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ทดลอง ไดแก นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีจำนวน 31 คน และใหหองเรียนท่ี 2 เปนกลุมควบคุม
ไดแกนักศึกษาสาขาวิชาการตลาดจำนวน 38 คนรวมจำนวนท้ังส้ิน 69 คน ทำการทดลองในคาบการ

เรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย ชุดการเรียน
การสอนจริยธรรม แบบสังเกตบรรยากาศการเรียนการสอน แบบประเมินพฤติกรรมผูเรยีน แบบบันทึก
พฤติกรรมผู เรียน แบบวัดคานิยมทางจริยธรรม และแบบสอบถามความคิดเห็นของผูสอน  

การวิเคราะหขอมูลใชวิธีการวิเคราะหหา คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบ

ความแตกตางของคาเฉล่ีย ทั้งกอนและหลังการใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรม โดยการทดสอบ

คาที (t-test) 

ผลการวิจัยพบวา หลังจากใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตามรูปแบบ
เสรมิสรางเจตคติและปญญา นกัศึกษากลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทางจริยธรรม ทัง้ 5 ดาน

ไดแก ดานความเมตตากรุณา ความซ่ือสัตยสุจริต ความขยันหม่ันเพียร การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 

และการใชปญญาในการแกปญหาสูงข้ึน และนักศึกษากลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยม 
ทางจริยธรรมสูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 แตคาคะแนนเฉล่ีย 
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ดานบรรยากาศการเรียนการสอนของผูเรยีนกลุมทดลองและกลุมควบคุมในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง 

และระยะติดตามผล ไมแตกตางกัน นอกจากนี้ อาจารยผูสอนที่ทดลองใชชุดการเรียนการสอน

จรยิธรรมฯ ในการวิจยัคร้ังน้ี มีความเห็นวา ภาพรวมของชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ทีพ่ฒันาข้ึน 

มีความเหมาะสมคอนขางมากท่ีจะนำใชจัดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสำหรับผูเรียนระดับอุดมศึกษา 

 

 
ABSTRACT 

 

The purposes of this experimental study were to compare the students’ moral value 

before and after using the moral instructional module, to compare the instructional atmosphere 
among baseline, treatment and follow up phrases of using the moral instructional module and to 

investigate the instructor’s opinion towards the moral instructional module integrated in Quality 

of Life and Society Course. The samples including the students in the experimental and controlled 

groups were 69 first-year undergraduates taking Quality of Life and Society Course in the first 

semester of the academic year 2011 at Rajamangala University of Technology Lanna, Chiang Mai. 

The 31 accounting students in experimental group and the 38 marketing students in controlled 

group were tried out in the first semester of the 2011 academic year. The research instruments 

included moral instructional module, rating scale assessment, behavior checklists, moral value 

assessment forms and questionnaire for the instructor. The collected data were analyzed by 

calculating percentage, mean, standard deviation and t-test. The results of the study revealed that 

the 5 aspects of moral value; kindness, honesty, diligence, moral reasoning and solving intelligence, of 
the students’ in the experimental group were increased. In addition, the overall moral values of 

the students in the experimental group after using the moral instructional module were higher 
than those of the controlled group significantly at .01 level. However, the overall instructional 

atmosphere mean scores in the experimental group before treatment, during treatment and follow 

up phrases were not different from those of the control group. Besides, the instructor agreed that 

the moral instructional module was appropriate to implement in Quality of Life and Society 

Course for higher educational students at fairly high level. 
 

 

17

ประจำปที่ 13 ฉบับท่ี 2 เมษายน-กันยายน 2555 



บทนำ 
 

เน่ืองจากสภาพความเปล่ียนแปลงของสังคม จากลักษณะการดำรงชีวิตท่ีสลับซับซอนข้ึน 

การบีบค้ันทางเศรษฐกิจ ความย่ัวยุของสภาพแวดลอมท่ีชักจูงใหบุคคลแสวงหาความสนุกสนาน

บันเทิง ทำใหบุคคลตกเปนทาสของส่ิงแวดลอม โดยเฉพาะส่ิงย่ัวยุทางวัตถุ จนหยอนความมีระเบียบวินัย

ทางจิตใจ มีความเห็นแกตัว ตักตวงผลประโยชนเพื่อการเอาตัวรอดสุขสบายโดยไมคิดถึงผลกระทบ

ตอผูอื่น บุคคลแสวงหาทางอยูรอดทุกวิถีทางจนออกนอกกรอบของศีลธรรมจริยธรรม ดังท่ีกลาวมา

ลวนมีสวนทำใหการอบรมสั่งสอนจริยธรรมดวยวิธีการแบบด้ังเดิมไดผลนอยลง ไมอาจสราง

ภูมิคุมกันในจิตใจของบุคคลใหม่ันคงตานกระแสความช่ัวรายในสังคมไดดีเทาท่ีควร วิธีอบรม

ส่ังสอนแบบเดิมท่ีเคยปฏิบัติกันตอๆ มาจึงอาจไดผลแคบ หรืออาจไดผลเฉพาะกับผูเรียนท่ีมีลักษณะ

จิตใจและสภาพแวดลอมแบบใดแบบหน่ึงเทาน้ัน และคงปฏิเสธไมไดวาปญหาสังคมในทุกวันนี้ 
ก็สืบเน่ืองจากความออนดอยในดานการเรียนการสอนจริยธรรมในสถานศึกษา โดยเฉพาะใน

สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับท่ี จิรวัฒน วีรังกร (2552 : 137-8) กลาววา การ

เปล่ียนแปลงดังกลาว สงผลกระทบตอการพัฒนาบัณฑิตเปนอยางมาก เพราะแนวทางการพัฒนา

บัณฑิตอุดมคติที่เคยใช เคยปลูกฝง และเคยประสบความสำเร็จมาแลวในอดีต เริ่มใชไมไดกับ

สภาวการณในปจจบุนัและในอนาคตเพราะปจจยัเอ้ือตางๆ ไดเปล่ียนแปลงไป จำเปนท่ีวงการศึกษาไทย

ตองต้ังโจทยใหม เพื่อแสวงหาแนวทางใหมๆ รูปแบบใหมๆ มาใชในการพัฒนาบัณฑิตไทยเพ่ือให

พรอมรับมือกับอนาคต การจัดการศึกษาท่ีมุงเนนการใหความรูแกนักศึกษาเปนหลัก จึงไมเพียงพอ

ตอการเสริมสรางคุณลักษณะความเปนบัณฑิตท่ีสอดคลองเหมาะสมกับโลกแหงอนาคต ความรูเดิม

ที่เคยใชในการพัฒนานักศึกษาเร่ิมไมเพียงพอ การพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตอุดมคติจำเปนตอง

ใชบุคลากรท่ีอยูในศาสตรตางๆ รวมท้ังใชแหลงเรียนรูที่หลากหลายมาสนับสนุน เพื่อใหไดหลักคิด

และแนวคิดในการพัฒนานักศึกษา ดังน้ัน แนวคิดการบูรณาการการเรียนการสอนและการบูรณาการ

ระหวางศาสตรตางๆ จึงย่ิงมีความสำคัญมาก รวมท้ังการสรางเสริมทัศนคติพัฒนาสรางสรรคเปน 

อีกประเด็นท่ีควรใหเกิดแกนักศึกษาเพื่อใหนักศึกษาเกิดแนวคิดท่ีจะใชความรู ประสบการณ  

เพื่อสรางสรรคความเจริญแกองคกรและสังคม ดังน้ัน อาจารยควรสอนผูเรียนดวยกิจกรรมที่ฝกให 
ผูเรียนคิด ฝกใหทำ ฝกใหต้ังคำถาม ฝกใหเขาใจตนเอง และรับฟงผูอื่น รวมถึงการปลูกฝงคุณธรรม

จริยธรรมใหแกผูเรียน Kolhberg (1969: 5) นักจิตวิทยาปญญานิยม กลาววา จริยธรรมเปนกฎเกณฑ

ตัดสินความถูกผิดของสังคม ข้ึนอยูกับการพัฒนาทางปญญา เพราะจริยธรรมมนุษยเกิดจากกระบวนการ

ไตรตรองทางปญญา เม่ือมนุษยพัฒนาเกิดการเรียนรูมากข้ึน โครงสรางของสติปญญาเพิ่มข้ึน 

จริยธรรมก็พัฒนาตามภาวะ นอกจากน้ีตามทฤษฎีพัฒนาการทางปญญาของ Piaget (1972: 118)  
ไดแบงระดับพัฒนาการทางจริยธรรมออกเปน 3 ข้ันคือ ข้ันกอนจริยธรรม เร่ิมต้ังแตทารกแรกเกิด
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จนถึง 2 ป ข้ันยึดคำส่ังผูใหญหรือมีจริยธรรมตามกฎเกณฑ อายุ 2 ปถึง 8 ป และข้ันมีจริยธรรม 

อยางมีวิจารณญาณ อายุต้ังแต 8 ปข้ึนไป เปนข้ันท่ียึดหลักแหงตน รูวาส่ิงใดถูกส่ิงใดผิดดวยเหตุผล 

และรูส่ิงใดควรทำส่ิงใดไมควรทำ เด็กสามารถเรียนรูโดยการรูจักคิดดวยตนเอง ทิศนา แขมมณี  

(2541) กลาววา เม่ือพจิารณาถงึวยัของนกัศึกษาระดับอดุมศึกษา จะเหน็ไดวาเปนวยัทีส่มควรอยางย่ิง 

ที่จะใชปญญารวมกับหลักการปรับเจตคติเพื่อเสริมสรางจริยธรรมท่ีพึงประสงค 

จากสภาพการณและสภาพปญหาท่ีกลาวมาขางตน จะเห็นวาจริยธรรมมีความสำคัญอยางย่ิง

ตอสังคมและการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม จริยธรรมเปนสวนหนึ่งขององคประกอบของการศึกษา

ทีจ่ดัใหแกผูเรยีนและมีผลตอการพฒันาประเทศโดยเฉพาะนักศึกษาระดับอดุมศึกษา ซ่ึงมีสวนสำคัญ

ในการพัฒนาประเทศท่ีกำลังอยูในระหวางการศึกษา และเปนผูที่กำลังพัฒนาทางจริยธรรม สามารถ

ใชความคิดทางนามธรรมไดเปนอยางดี ขอมูลจากอดีตจนถึงปจจุบัน ทางกระทรวงศึกษาธิการ 

ไดใหความสำคัญแกการสอนจริยศึกษามากโดยไดพยายามท่ีจะหาวิธีการตางๆ เพื่อชวยครู 
แตปญหาเกี่ยวกับการสอนจริยธรรมในสถานศึกษาก็ยังมีอยู จากผลการวิจัย ท่ี ศุภวรรณ รัตนภูผา  

(2535) รวบรวมงานวิจัย 55 เรื่องสรุปไดวา ปญหาการสอนจริยธรรมมีดังน้ี ครูผูสอนสวนใหญ 

ยังใชวิธีสอนแบบบรรยายมากกวาวิธีอื่น ครูผูสอนไมไดรับการอบรมการสอนจริยศึกษา ครูผูสอน

ขาดความรูเกี่ยวกับเน้ือหาของจริยธรรม ครูผูสอนไมมีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับนักเรียน ขาดการจัด

กิจกรรมประกอบการสอน การวัดผลมุงแตคะแนนมิไดสนใจในการเปล่ียนพฤติกรรมของนักเรียน 

ดวยเหตุนี ้การพัฒนานักเรียนนักศึกษาใหมีจริยธรรม ควรมุงเนนการจัดกิจกรรมแบบเสริมสราง

เจตคติเพื่อเปล่ียนพฤติกรรมของผูเรียนดวย 

ดวยเหตุผลดังกลาว ผูวิจัยในฐานะท่ีเปนผูสอน ผูบริหารทางการศึกษา และไดทำการ
ศึกษาวิจัย เพื่อพัฒนานักศึกษาระดับอุดมศึกษามาอยางตอเนื่อง ไดตระหนักในบทบาทหนาท่ี  

ทีจ่ะตองพฒันานักศึกษาใหไดรบัการพฒันาท่ีครบถวนท้ังทางดานสติปญญา รางกาย สังคม และจิตใจ 

หรือการพัฒนานักศึกษาแบบองครวมโดยมุงเนน พัฒนานักศึกษาใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม

นำความรูความสามารถ เพื่อใหนักศึกษามีตนทุนท่ีดีในตนเอง รูจัก เขาใจตนเอง มีเหตุผล มีวินัย 

ในตนเอง มีความรับผิดชอบตอสังคมและสวนรวม เพ่ือใหนักศึกษาสามารถปรับตัวและอยูรอดได

ในโลกยุคใหม จึงไดศึกษาวิเคราะหและสังเคราะหความรูและแนวคิดตางๆ เกี่ยวกับรูปแบบท่ีจะ
เปนไปไดสำหรับการเรียนการสอนจริยธรรมของผูเรียนระดับอุดมศึกษาเพื่อสรางชุดการเรียนการ

สอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ตามรูปแบบเสริมสราง

เจตคติและปญญาท่ีพัฒนาข้ึน และตองการศึกษาผลการใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมในรายวิชา
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามรูปแบบการสอนดังกลาว เพื่อจะไดเปนแนวทางในการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการท่ีเนนการสรางเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับผูเรียนระดับ
อุดมศึกษาของไทยไดอยางมีประสิทธิผลในการพัฒนาผูเรียนระดับอุดมศึกษาของไทยตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบคานิยมทางจริยธรรมของผูเรียนระหวางกอนกับหลังการใชชุดการ

เรยีนการสอนจรยิธรรมเชงิบูรณาการในรายวชิา การพฒันาคุณภาพชวีติและสังคมตามรูปแบบเสรมิสราง

เจตคติและปญญา  

2. เพื่อเปรียบเทียบบรรยากาศการเรียนการสอนในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง และระยะ

ติดตามผลของการใชชดุการเรยีนการสอนจรยิธรรมเชงิบูรณาการในรายวชิา การพฒันาคณุภาพชวีติ

และสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา  

3. เพือ่ศึกษาความคิดเห็นของอาจารยผูสอนตอชดุการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการ

ในรายวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา  

 

สมมติฐานของการวิจัย 
1. คานิยมทางจริยธรรมของผูเรยีนสูงข้ึนหลงัจากใชชดุการเรยีนการสอนจรยิธรรมเชิงบูรณาการ

ในรายวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา และนักศึกษา

กลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทางจริยธรรม สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01  

2. คาคะแนนเฉล่ียดานบรรยากาศการเรียนการสอนในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง และ

ระยะติดตามผล ของผูเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุม แตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญทางสถิติ 

 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 

 

รูปแบบการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ี เปนการวิจัยเชิงทดลอง ซ่ึงมีแบบแผนการทดลอง ดังภาพ  

 
 RE 

 RC 

 

เม่ือ RE หมายถึง กลุมทดลองท่ีไดจากการสุม 

 RC หมายถึง กลุมควบคุมท่ีไดจากการสุม 
 O1 หมายถึง การสังเกตกอนการสอนโดยใชชุดการสอนจริยธรรม (Pre-test)  
 X หมายถึง การสอนโดยใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรม 

 O2 หมายถึง การสังเกตหลังการสอนโดยใชชุดการสอนจริยธรรม (Post-test)  
 

O1 X O2 

O1    O2 
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ขอบเขตการวิจัย 

1. ตัวแปรที่ศึกษา  

1.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก การเรียนโดยใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการ

ในรายวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา  

1.2 ตัวแปรตาม ไดแก คานิยมทางจริยธรรมของผูเรียน บรรยากาศการเรียนการสอน

และความคิดเห็นของอาจารยผูสอนตอชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชา  

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา 

2. เนื้อหา  

เน้ือหาท่ีจะทดลองใชสอนจริยธรรมแกนักศึกษาในระดับอุดมศึกษามี 5 ประการ 

ไดแก ดานความเมตตากรุณา ความซ่ือสัตยสุจริต ความขยันหม่ันเพียร การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 

และการใชปญญาในการแกปญหา โดยใชรปูแบบการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตามรูปแบบ
เสริมสรางเจตคติและปญญาท่ีพัฒนาข้ึน มีจำนวน 6 บทเรียน ซ่ึงในแตละบทเรียนคาดวาจะชวย

เสริมสรางจริยธรรมใหผูเรียน ดังน้ี 

บทเรียน จริยธรรมที่เสริมสรางใหผูเรียน 

1. จะทำอยางไรดี ความเมตตากรุณา และการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 

2. ใครหนอ ความซ่ือสัตยสุจริต และการใชปญญาในการแกปญหา 

3. บอลเปนเหตุ ความเมตตากรุณา และการใชปญญาในการแกปญหา 

4. ความสามารถ ความขยันหม่ันเพียร และการใชปญญาในการแกปญหา 

5. โรงงานปาลมน้ำมัน ความขยันหม่ันเพยีร ความเมตตากรุณา และการใชเหตุผลเชงิจรยิธรรม 

6. หนาท่ีของสันติ ความขยันหม่ันเพยีร ความซ่ือสตัยสุจรติ และการใชปญญาในการแกปญหา 

 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปท่ี 1 ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม ที่ลงทะเบียนเรียนวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 

กลุมตวัอยางในการทดลองครัง้นี ้ผูวจิยัใชวธีิเลือกแบบเจาะจง จากนักศึกษาระดับปริญญาตรี

ชั้นปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม ที่ลงทะเบียนเรียนวิชา การพัฒนา

คุณภาพชีวิตและสังคม ในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 และทำการสุมให หองเรียนท่ี 1 เปนกลุม
ทดลอง ไดแก นกัศึกษาสาขาวิชาการบัญชจีำนวน 31 คน และใหหองเรียนท่ี 2 เปนกลุมควบคุม ไดแก

นักศึกษาสาขาวิชาการตลาดจำนวน 38 คนรวมจำนวนท้ังส้ิน 69 คน  
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการทดลองสอนคร้ังน้ี ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาข้ึน ประกอบดวย 

2.1 ชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชา การพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคมตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา มีจำนวน 6 บทเรียน 

2.2 เครื่องมือที่ใชเก็บขอมูล โดยแบงตามลักษณะการวัดเปน 2 ประเภท ไดแก 

 1) วัดคานิยมทางจริยธรรมของผูเรียน มี 1 ชุด คือ แบบประเมินความคิดเห็น

ของผูเรียน 

 2) วัดพฤติกรรมจริยธรรมของผูเรียน แบงเปน 2 ประเภท ไดแก 

2.1 ผูสอนสังเกตและใหขอมูล แบบวัดมี 3 ชุด คือ แบบบันทึกพฤติกรรมผูเรียน แบบ

ประเมินพฤติกรรมผูเรียน และ แบบสอบถามอาจารยผูสอน 

2.2 ผูวิจัยและผูชวยนักวิจัยเปนผูสังเกต แบบวัด มี 2 ชุด คือ แบบบันทึกพฤติกรรม 
ผูเรียน และแบบสังเกตบรรยากาศการเรียนการสอน 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

ในการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดเขาสังเกตการทดลองสอนโดยจะไมนัดหมายวันและ

เวลาใหผูสอนทราบลวงหนา แตจะทำการสุมเวลาเพ่ือใหไดสภาพการเรียนการสอนท่ีสมจริงเปน

ธรรมชาติที่สุด โดยแบงการสังเกตและประเมินผลเปน 3 ระยะดังน้ี 

ระยะที ่1 ระยะเสนฐาน (Base line) 

เร่ิมสังเกตพฤติกรรมผูเรียน กอนทำการทดลอง

สอนจรงิประมาณ 1 สัปดาห โดยใชแบบบันทึก

พฤตกิรรมและแบบสงัเกตบรรยากาศการเรยีน

การสอน (ชวงสัปดาหท่ี 2 เดือน มิถุนายน 2554) 

พรอมกับนำแบบประเมินความคิดเห็นไป

สอบถามใหผูเรียนกลุมตัวอยางท้ังกลุมควบคุม

และกลุมทดลอง ตอบในสัปดาหแรกกอนใช

ชุดการสอนจริยธรรมฯ โดยใชผูสังเกต 2 คน 

ในการสังเกตแตละคร้ัง 
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ระยะที่ 2 ระยะระหวางทดลองสอน  

(สัปดาหที ่1 เดือน กรกฎาคม 2554) ผูวจิยัออกไป

สังเกตการเรียนการสอน ทั้งในกลุมทดลองและ

กลุมควบคุมและเพ่ิมแบบบันทึกพฤติกรรมผูเรียน 

ซ่ึงใหผูสอนเปนผูสังเกตและกรอกแบบฟอรมให 

จำนวน 2 ครั้งในระหวางทดลองสอน 

ระยะที่ 3 ระยะสุดทายของการทดลอง

สอน (สัปดาหท่ี 3 เดือน กรกฎาคม 2554) ผูวิจัย

และผูชวยวิจัยยังคงสังเกตบรรยากาศการเรียน

การสอนและบันทึกพฤติกรรมผูเรียน กลุมตัวอยาง 

(เหมือนระยะท่ี 2) พรอมกันน้ี ไดนำแบบประเมิน

พฤติกรรมผูเรียนไปใหอาจารยผูสอนสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมของผูเรียนลงในแบบฟอรม 

หลังจากการทดลองสอนส้ินสุดลงแลว ผูสังเกตและผูวิจัย นำแบบประเมินความเห็น 
ไปประเมินคานิยมทางจริยธรรมของผูเรียนอีกครั้งหน่ึง สวนผูสอนจะตอบแบบสอบถามอาจารย 

ผูสอนเพื่อใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูสอนเก่ียวกับการทดลองท่ีเพิ่งจะส้ินสุดลงไปดวย 
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การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

และใชเครื่องคอมพิวเตอรคำนวณหา คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบความ

แตกตางของคาเฉล่ีย ทั้งกอนและหลังการใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมของผูเรียนกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม โดยการทดสอบคาที (t-test) 

 

 
ผลการวิจัยและการอภิปรายผล 

 

ผลการวิจัย 

1. ผลการเปรียบเทียบดานคานิยมทางจริยธรรมของผูเรียน 
ผลการเปรียบเทียบคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทางจริยธรรมในแตละดานและในภาพรวม

ของผูเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมท้ังกอน และหลังการทดลอง ดังแสดงในตาราง 1-2 

 

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคาเฉล่ีย (X) และความแตกตางของคาเฉล่ีย (D) ของคะแนนคานิยม

ทางจริยธรรมในแตละดานของผูเรียนกลุมทดลอง (E) และกลุมควบคุม (C) ทั้งกอน (ก) 

และหลังการทดลอง (ล) 

จากตารางท่ี 1 พบวา หลังจากใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตาม 

รปูแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา นกัศึกษากลุมทดลองมีคะแนนคานิยมทางจริยธรรมในแตละดาน 

สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีความแตกตางของคาเฉล่ียของ
คะแนนคานิยมทางจริยธรรม สูงข้ึนท้ัง 5 ดาน โดยมีคานิยมทางจริยธรรมการใชปญญาในการแกปญหา

สูงข้ึนมากท่ีสุด (D=2.65) รองลงมาคือ ดานการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม (D=1.86) ดานความซ่ือสัตย

สุจรติ (D=1.84) ดานความขยันหม่ันเพยีร (D=1.60) และดานความเมตตากรุณา (D=1.42) ตามลำดับ 
 

คาเฉลี่ย (X) 
จริยธรรม 

กลุมทดลอง (E) กลุมควบคุม (C) 
DE-DC 

กอน (ก) หลัง (ล) DE (ล-ก) กอน (ก) หลัง (ล) DC (ล-ก) 

ความเมตตากรุณา 2.87 4.45 1.58 2.84 3.00 0.16 1.42** 

ความซ่ือสัตยสุจริต 2.74 4.58 1.84 3.00 3.00 0.00 1.84** 

ความขยันหม่ันเพียร 3.26 4.94 1.68 3.45 3.53 0.08 1.60** 

การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 2.61 4.55 1.94 3.08 3.16 0.08 1.86** 

การใชปญญาในการแกปญหา 1.68 4.52 2.84 2.55 2.74 0.19 2.65** 

**p< .01 
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ตารางท่ี 2  ผลการเปรียบเทียบ คาเฉล่ีย (X) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และความแตกตางของ  

คาเฉลี่ย (D) ของคะแนนคานิยมทางจริยธรรมในภาพรวมของผูเรียนกลุมทดลอง (E) 

และกลุมควบคุม (C) ทั้งกอน (ก) และหลังการทดลอง (ล) 

กลุมทดลอง (E) กลุมควบคุม (C) 
DE-DC 

XTE S.D. D (ล-ก) XTC S.D. D (ล-ก) 

4.61 0.35 1.97 3.05 0.41 0.10 1.87** 

จากตารางท่ี 2 พบวา หลังจากใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตามรูป

แบบเสริมสรางเจตคติและปญญา นักศึกษาท่ีเปนกลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทาง
จรยิธรรมในภาพรวมสูงข้ึนและสูงกวากลุมควบคุม (DE-DC =1.87) อยางมีนยัสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 

2. ผลการเปรียบเทียบดานบรรยากาศการเรียนการสอน 

ผลจากการสังเกตบรรยากาศการเรียนการสอน ท้ัง 3 ระยะ คือระยะเสนฐาน ระยะทดลอง

และระยะติดตามผล ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดังแสดงในตาราง 3 

 

ตารางท่ี 3 คาคะแนนเฉล่ีย (X) และคาความแตกตางของคะแนนเฉล่ีย (D) ดานบรรยากาศการ

เรียนการสอนของผูเรียนกลุมทดลอง (E) และกลุมควบคุม (C) ในระยะเสนฐาน ระยะ

ทดลองและระยะติดตามผล 

กลุมตัวอยาง 
 
ระยะการทดลอง 

คาเฉลี่ยดานบรรยากาศการเรียนการสอน (X) 

กลุมทดลอง (E) กลุมควบคุม (C) DE-DC 

ระยะเสนฐาน 1.28 1.25 0.03 

ระยะทดลอง 1.28 1.28 0.00 

ระยะติดตามผล 1.33 1.28 0.05 

**p< .01 

จากตารางท่ี 3 พบวา คาความแตกตางของคะแนนเฉล่ียดานบรรยากาศการเรียนการสอน

ของผูเรียนทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมท้ังในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง และระยะติดตามผล 

มีความใกลเคียงกันมากหรือไมแตกตางกัน (DE-DC = 0.03 0.00 และ 0.05) ตามลำดับ 
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3. ผลการวิเคราะหความคิดเห็นของอาจารยผูสอนที่ทดลองใชชุดการเรียนการสอน

จริยธรรมฯ เกี่ยวกับความเหมาะสมของบทเรียนในชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ  

จากการสอบถามความคิดเห็นของอาจารยผูสอนเก่ียวกับความเหมาะสมของแตละ

บทเรียนในชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ โดยอาจารยผูสอนประเมินบทเรียนในดานตางๆ  

ตามเกณฑการประเมิน (3 = มาก, 2 = ปานกลาง, 1 = ควรปรับปรุง) ดังแสดงผลในตาราง 4 

 

ตารางที่ 4 คะแนนความคิดเห็นของอาจารยผูสอนตอบทเรียนในชุดการเรียนการสอนจริยธรรม 

เชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

บทเรียนที่ 
 ตรงกับ 

ความสนใจ 
ของผูเรียน 

มีความยาว 
พอเหมาะ 
กับเวลา 

 มีความงาย 
เหมาะสมกับ 

ผูเรียน 

มีความลึกซึ้ง 
ตอการสราง 
จริยธรรม 

คะแนน 
เฉลี่ยรวม 

ผลการประเมิน 
ในภาพรวม 

1 2 3 3 2  2.50 คอนขางมาก 

2 2 2 3 3  2.50 คอนขางมาก 

3 3 2 3 3  2.75 คอนขางมาก 

4 2 3 2 2  2.25 คอนขางมาก 

5 3 2 3 3  2.75 คอนขางมาก 

6 2 3 3 3  2.75 คอนขางมาก 

คะแนน 
เฉลี่ยรวม 2.33 2.50 2.83  2.67  2.58 คอนขางมาก 

จากตารางท่ี 4 พบวา อาจารยผูสอนท่ีทดลองใชชดุการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ในการวิจยั

ครัง้น้ี มีความเห็นวา บทเรียนทุกบทในชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ทีพ่ฒันาข้ึนในการวิจยัครัง้น้ี 
มีความเหมาะสมคอนขางมากท่ีจะนำมาใชจัดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชา

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสำหรับผูเรียนระดับอดุมศึกษา 

การอภิปรายผล 

จากการศึกษาวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยมีขออภิปรายในประเด็นสำคัญ ดังน้ี 

1. ผูเรียนกลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทางจริยธรรมสูงข้ึนท้ัง 5 ดานและ 

ผูเรียนกลุมทดลองมีคาเฉล่ียของคะแนนคานิยมทางจริยธรรม สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 หลังจากการทดลองใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตาม 
รปูแบบเสรมิสรางเจตคติและปญญาสอดคลองกบัสมมติฐานท่ีต้ังไว ท้ังนีอ้าจเปนเพราะชดุการเรยีน

การสอนจริยธรรมฯ ที่พัฒนาข้ึนตรงกับความสนใจของผูเรียน มีความยาวพอเหมาะกับเวลา  

มีความงายเหมาะสมกับผูเรียนและมีความลึกซ้ึงตอการสรางจริยธรรม และการจัดกระบวนการ
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เรียนการสอนตามรูปแบบการสอนเสริมสรางเจตคตินี้ เปนกระบวนการเรียนการสอนท่ีสอดคลอง

กบัหลกัการในการเรียนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสำคัญอยางแทจรงิกลาวคือ ในกระบวนการเรียนการสอนดังน้ี 

• ขั้นนำเขาสูบทเรียน ผูสอนใหแนวคิดจากภาพและขอความประกอบ ซ่ึงเปดโอกาส 

ใหผูเรียน คิด ตอบ ไดอยางเสรีจากความคิดรวบยอดของแตละคนในดาน ประสบการณ คานิยม 

และภูมิหลัง ซ่ึงสนับสนุนโอกาสของ “เสรี” ที่ถูกตอง 

• ขั้นสอน ผูสอนจัดกลุมผูเรียนเปนกลุม กลุมละ 4-5 คนใหผูเรียนแลกเปล่ียนความเห็น 

และฟงความเห็นของเพ่ือนแลวสรุปหาคำตอบเดียวโดยไมใชวิธีลงคะแนนเสียง ซ่ึงเปนการเอ้ืออำนวย

โอกาสใหทกุคนไดพดูและแสดงความเห็นไดมากท่ีสุด ถากลุมใหญจะมีการพดูนอยมาก นอกจากนัน้

จะฟงถากลุมเล็กเกินไป ความคิดเห็นจะนอยประสิทธิภาพจากการตัดสินใจจะไดนอยกวาท่ีควรเปน 

นอกจากน้ีการท่ีขอใหหาคำตอบ 1 คำตอบ โดยไมลงคะแนนเสียงทำใหไดฝกการพูดและการฟง  

ฝกการรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืน ซ่ึงเปนกระบวนการทางทักษะ ทางวิถีประชาธิปไตย อีกทั้ง
การท่ีฟงเพือ่นพดู เปนการรับฟงความเห็นจากผูอืน่ ถาไมซ้ำกับของตนเอง กเ็ทากับรูวามีทางเลือกอ่ืน

ที่จะทำไดอีก ฝกการคิดวาตองดูทางเลือกหลายๆ ทาง อีกทั้งผูเรียนไดฝกการตัดสินใจตามระบบ

ประชาธิปไตย ซ่ึงพิจารณาจากเหตุผล เปรียบเทียบผลดีผลเสียจากทุกๆ ทางเลือกและเลือกทาง 

ทีต่นเองพอใจพรอมทัง้สวนรวมไดประโยชนมากท่ีสุดหรือเสยีประโยชนนอยทีสุ่ด เปนกระบวนการ

ที่ถูกตองของการคิดเปน นอกเหนือจากน้ัน มติของกลุมเกิดจากทุกคนเห็นพองดวย ยอมทำให

ตนเองม่ันใจและเกิดการยืนยนัความคิด เกิดศรัทธาดวยตนเอง เปนการสรางแรงจูงใจภายในใหเกิดข้ึน

แกผู เรียน ยิ่งกวาน้ันจากการอภิปรายในกลุมเพ่ือนทำใหเกิดการเลียนแบบและรับความคิด  

โดยผูสอนไมตองพูดซักซอมหรือแนะนำแตละคนจะไดรับการผสมผสานความคิดในตัวเองและ

เปนทางเปล่ียนคานิยมไปสูคานิยมท่ีพึงประสงคได ซ่ึงผลพลอยไดจากการประชุมกลุม ทำใหเกิด 

มีผูแนะผูตามโดยผูเรียนมีโอกาสฝกรวมไปกับกระบวนการ  

• ขั้นสรุป ผูสอนมีบทบาทของในฐานะผูอำนวยความสะดวกโดยผูสอนชวยใหผูเรียน
คิดหาคำตอบดวยตนเอง ไมตองเดาคำตอบวาตองถูกใจผูสอน ทำใหผูเรียนพัฒนาจากจุดยืนของ

ตนเองไดทุกคน ผูเรียนไดฝกคิด ถาไมแนใจก็มีผูสอนคอยใหความชวยเหลือ ดังน้ัน การเรียนรูของ

ผูเรียนเกิดจากผูเรียนเปนผูกระทำ ไมใชนั่งฟงคำตอบ ผูเรียนไดเปล่ียนอิริยาบถ ซ่ึงสนองธรรมชาติ

ของผูเรียนทำใหบรรยากาศไมเงียบเหงา ซ่ึงยืนยันไดจากความคิดเห็นของอาจารยผูสอนที่ทดลอง

ใชชดุการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ในการวิจยัคร้ังน้ีทีมี่ความเห็นวา ภาพรวมของชุดการเรียนการสอน

จริยธรรมฯ ที่พัฒนาขึ้นในการวิจัยครั้งน้ีมีความเหมาะสมท่ีจะนำใชจัดการเรียนการสอนจริยธรรม
เชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสำหรับผูเรียนระดับอุดมศึกษาในระดับ

คอนขางมาก และมีความเห็นในระดับมากในดานความเขาใจในวิธีการสอนนีก้อนทดลองสอนสามารถ
จัดการเรียนการสอนไดดีข้ึน ความเชื่อมั่นวาถาสอนดวยวิธีนี้แลวผู เรียนจะมีจริยธรรมดีข้ึน  

การนำวิธีสอนไปปฏิบัติในระหวางการทดลองสอนไดถูกตองครบถวน วิธีสอนแบบนี้จะทำให 

นกัศึกษามีจรยิธรรมดีข้ึน อกีท้ังการสอนวิธีนีท้ำใหชวยลดปญหาของนักศึกษาในหองเรียนลง  
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จงึกลาวไดวา ผูสอนทีน่ำชดุการเรยีนการสอนจรยิธรรมฯ ทีพ่ฒันาข้ึนในการวิจยัครัง้น้ี

ไปใชจัดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

นับเปนผูมีบทบาทสำคัญและเปนปจจัยสำคัญยิ่งท่ีจะสรางเสริมเจตคติและปญญาของผูเรียนใหเกิด
จริยธรรมเชิงบูรณาการท่ีครบถวนท้ังในดานความเมตตากรุณา ความซ่ือสัตยสุจริต ความขยัน

หมั่นเพียร การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และการใชปญญาในการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิผล 

ทั้งน้ีเน่ืองจาก บทบาทของผูสอนในหองเรียนเปนเสมือนผูอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียน

การสอน กลาวคือ ผูสอนจะเนนการเรียนรูมากกวาการสอน ผูสอนจะใชคำถามชวยกระตุนความคิด 

ใหผูเรียนตอบดวยตัวของเขาเองเปนรายบุคคล ในระหวางการเรียนการสอน ผูสอนจะเปดโอกาส

ใหผูเรยีนไดแสดงความคิดเห็นอยางเสรีและใหเต็มท่ีดวยการรับฟง และจะไมแสดงความเห็นของผูสอน

เปนการชักจูงผูเรียนหรือจะไมแสดงอาการเห็นดวย ไมเห็นดวยกับความคิดเห็นใดๆ ไมวาจะเปน 

คำพูดหรือทาทางก็ตาม ผูสอนตองพยายามทำตัวเปนกลาง วางสีหนาเปนปกติ และเม่ือผูเรียนแสดง
ความคิดเห็น ผูสอนรับฟงและยอมรับวาความเห็นของทุกคนถูกตองเสมอ ตามประสบการณ  

ภูมิหลังและคานิยมของเขา ผูสอนจะไมยึดคำตอบวาถูกเฉพาะแนวท่ีผูสอนคิดเพียงคำตอบเดียว  
อีกทั้งผูสอนจะชวยเหลือผูเรียนในชั้น และควบคุมชั้นโดยใชกลวิธีตางๆ เปนตนวาอยูกับท่ีในบาง

จังหวะ เคล่ือนไหวเฉพาะสายตาเพื่อสำรวจนักเรียนในบางจังหวะ ใชความคลองตัวที่จะเดินไปให

ความชวยเหลือผูเรียนหรือกลุม โดยเฉพาะผูเรียนยกมือเมื่อตองการผูสอน ถาผูสอนจะเดินดูการ

ทำงานของผูเรียน ควรตองระวังไมทำเสียงรบกวนความคิดเพื่อใหโอกาสท่ีจะใหความสนใจผูเรียน

อยางท่ัวถึง ยิ่งกวาน้ันผูสอนตองเตรียมการสอนโดยตองเตรียมเน้ือเรื่องและอุปกรณที่จะใหผูเรียน

เรียนใชใหครบ เปนตนวา เนื้อเรื่องมีจำนวนครบตามจำนวนผูเรียนคนละ 1 ชุด และในการเตรียม

เน้ือเรื่อง ตองกำหนดจุดประสงคของการเรียนรูไวกอนเตรียมชุดคำถามตามรูปแบบไวใหพรอม 

ทัง้น้ีผูสอนตองมพีืน้ฐานในการเขาใจเรือ่งเกีย่วกบัพฤตกิรรมของผูสอนระหวางสอน ผูสอนตองเขาใจ

ทฤษฎีการสอนและทฤษฎีการเรียนรูของผูเรียน และนำมาใชในระหวางใหผูเรียนทำแบบฝกหัด  

จึงจะสามารถจัดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญา

ไดอยางมีประสิทธิผล ซ่ึงสอดคลองกับผลการสังเคราะหขอมูลพื้นฐานจากการประชุมระดมความ

คิดเห็นของผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนจริยธรรมในสถาบันอุดมศึกษา ผูเชี่ยวชาญท่ี

เปนผูบริหารฝายวิชาการและกิจการนักศึกษาและฝายสนับสนุนกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลลานนา ผูเชี่ยวชาญที่เปนคณะกรรมการพัฒนาจริยธรรมของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคลลานนา และผูเชีย่วชาญทีเ่ปนคณาจารยทีท่ำหนาท่ีสอนวชิา การพฒันาคณุภาพชวีติ
และสังคมกลุมวิชาสังคมศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ที่พบวา กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญาของผูเรียนระดับอุดมศึกษา ประกอบดวย
เปน 3 ระยะไดแก ระยะเสนฐาน หรือระยะกอนทดลองสอน ระยะท่ี 2 ระยะทดลองสอน ประกอบดวย 

กิจกรรมการทดลองสอนโดยใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการการสอน และระยะท่ี 3 

ระยะประเมินผลหรือระยะสุดทายของการทดลองสอน โดยระบุวาการจัดการเรียนการสอนตาม 
รูปแบบเสริมสรางเจตคติและปญญาของผูเรียนระดับอุดมศึกษาท่ีมีประสิทธิผล ตองมีปจจัยท่ีเอื้อ
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ตอการจัดการเรียนการสอนท่ีนอกเหนือจาก นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีเรียนวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคม และส่ือ/อปุกรณการสอน ซ่ึงประกอบดวย ชดุการเรยีนการสอนจรยิธรรมฯ แผนการสอน  

(มคอ.3) สมุดบันทึกสะทอนความคิด และโสตทัศนูปกรณที่เหมาะสมแลว อาจารยผูสอนตอง 

มีความรูและประสบการณในการสอนทางจริยธรรม ตลอดจนมีความสนใจท่ีจะพัฒนาการเรียนการ

สอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมโดยมีการเตรียมการสอน  

มีบทบาท พฤติกรรมระหวางการสอน และใชกระบวนการสอนตามท่ีกำหนดในชุดการเรียน 

การสอนจริยธรรมฯ อยางเครงครัด 

2. คาคะแนนเฉล่ียดานบรรยากาศการเรียนการสอนของผูเรียนท้ังกลุมทดลองและกลุม

ควบคุมในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง และระยะติดตามผลมีความใกลเคียงกันมากหรือไมแตกตาง

กันสอดคลองกับสมมติฐานท่ีต้ังไว ทั้งน้ีอาจสืบเน่ืองจาก ในการสังเกตการสอนซ่ึงผูวิจัยท่ีเขา

สังเกตการสอนของอาจารยผูสอนท้ังในระยะเสนฐาน ระยะทดลอง และระยะติดตามผลของหอง
เรียนกลุมควบคุมและกลุมทดลอง โดยมีการสังเกตพฤติกรรมผูเรียน และบันทึกภาพขณะท่ีผูสอน

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน อาจทำใหอาจารยผูสอนต้ังใจสอนท้ังสองกลุมเปนกรณีพิเศษ หรือ

อาจรูสึกลำบากใจหรืออึดอัดท่ีถูกสังเกตและบันทึกภาพ จึงอาจทำใหการเรียนการสอนผิดธรรมชาติ

ไปบาง ซ่ึงอาจสงผลตอผลการทดลองที่ทำใหผลแตกตางไมชัดเจนเทาท่ีควร นอกจากน้ีสภาพ 

ในการเรียนการสอน เชนหองเรียนคับแคบ สภาพโตะ เกาอ้ีไมสะดวกในการเคล่ือนยายในการรวม

กิจกรรม เสียงรบกวนจากภายนอกหองเรียน อากาศท่ีรอนอบอาว มีแสงแดดสอง ไมมีเครื่องอำนวย

ความสะดวกในการเรียนเชน พัดลมมีจำนวนจำกัดไมเพียงพอ ไมมีผามานกันแสงแดดสอง ไมมี

เคร่ืองปรับอากาศท่ีชวยใหผูเรียนรูสึกสบายกายและมีสมาธิในการเรียน สิ่งเหลาน้ีลวนเปนตัวแปร 

ที่ไมอาจควบคุมได และนับวาตัวแปรสำคัญท่ีทำใหผลการทดลองไมดีเทาท่ีควรและไมมีความ

แตกตางกันดานบรรยากาศการเรียนการสอนของผูเรียนท้ังกลุมทดลองและกลุมควบคุมท้ังในระยะ

เสนฐาน ระยะทดลอง และระยะติดตามผล 

3. อาจารยผูสอนท่ีทดลองใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ในการวิจัยครั้งน้ี มีความ

เห็นวา ภาพรวมของชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ที่พัฒนาขึ้นในการวิจัยครั้งน้ีมีความเหมาะสม

คอนขางมากท่ีจะนำใชจดัการเรียนการสอนจรยิธรรมเชงิบูรณาการในรายวชิาการพฒันาคณุภาพชวีติ

และสังคมสำหรับผูเรียนระดับอุดมศึกษา และเห็นวาการสอนวิธีนี้ทำใหชวยลดปญหาของนักศึกษา
ในหองเรียนลง ซ่ึงยืนยันไดจากผลการสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนและจากการสอบถามอาจารย 

ผูสอนท่ีทดลองใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ในการวิจัยครั้งน้ี พบวา พฤติกรรมของผูเรียน

กลุมทดลองท่ีเรยีนโดยใชชดุการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชวีติ

และสังคมมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมคอนขางมาก โดยพบวา ผูเรียนกลุมทดลองมีการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมในระดับมาก ไดแก ผูเรียนลดการลอกการบานลง ผูเรียนซ่ือตรงตอการนัดหมายย่ิงข้ึน  

ผูเรยีนเคารพกฎเกณฑระเบียบวินยัย่ิงข้ึน ผูเรียนรบัผดิชอบตอหนาท่ีและงานท่ีไดรบัมอบหมายย่ิงข้ึน 

ผูเรียนรับผิดชอบตอหนาท่ีและงานท่ีไดรับมอบหมายย่ิงข้ึน ผูเรียนพูดจาดวยถอยคำสุภาพยิ่งข้ึน  

ผูเรียนเห็นแกตัวนอยลงรูจักเอื้อเฟอแบงปนชวยผูอื่นมากข้ึน ผูเรียนแสดงความต้ังใจเอาใจใสในการ
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เรียนมากขึ้น ผูเรียนมีสมาธิอดทนท่ีจะทำงานใหสำเร็จครบถวนยิ่งข้ึน ผูเรียนสงงานครบถวนตาม

กำหนดเวลายิ่งข้ึน และผูเรียนสามารถปรึกษาหารือกันทำงานกับเพื่อนๆ เปนกลุมเล็กๆ ไดดีข้ึน 

นอกจากนีจ้ากการตอบแบบสอบถามความคดิเหน็ของอาจารยผูสอนตอบทเรยีนในชดุการเรียนการสอน

จริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม พบวา บทเรียนทุกบท 

ในชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ที่พัฒนาข้ึนในการวิจัยคร้ังน้ี มีความเหมาะสมคอนขางมาก 

ที่จะนำมาใชจัดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

สังคมสำหรับผูเรียนระดับอุดมศึกษาโดยท่ีชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ที่พัฒนาข้ึน ตรงกับ

ความสนใจของผูเรียนพอสมควร แตมีความยาวพอเหมาะกับเวลา มีความงายเหมาะสมกับผูเรียน 

และมีความลึกซ้ึงตอการสรางจริยธรรมคอนขางมาก เปนท่ีนาสังเกตวา แมวาผูสอนมีความเห็น 

ในขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงเก่ียวกับชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ เพ่ิมเติมวา กิจกรรมหรือ

กรณีศึกษาบางหนวยควรปรับเน้ือหาใหเหมาะสมกับนักศึกษาระดับปริญญาตรีมากย่ิงข้ึน และ 
ในการนำชุดการเรียนการสอนจริยธรรมฯ ไปใชควรนำเน้ือหาของรายวิชาท่ีจะทำการสอนเปน

ตัวต้ังในการกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอน และคุณธรรมท่ีกำหนดควรสอดคลองกับเน้ือหา

รายวิชา อีกท้ังควรเรียงเน้ือหาคุณธรรมจริยธรรมใหตรงตามลำดับเน้ือหาวิชาท่ีจะสอน แตอยางไรก็ตาม

ผูสอนยังมีความสนใจท่ีจะใชวิธีสอนตอไปอีกเม่ือจบการทดลองสอนคร้ังน้ีแลว 

 

 
ขอเสนอแนะ 

 

1. ขอเสนอแนะการนำผลการวิจัยไปในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนจริยธรรม 

ผูบริหารและอาจารยผูสอนที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนจริยธรรมสามารถ

ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจริยธรรมไดทั้งทางตรงและทางออม 

1.1 การปรับปรุงวิธีการสอนจริยธรรมโดยตรง 

 ลักษณะการนำไปใชโดยตรงในการสอนจริยธรรมจะสามารถนำข้ันตอนของการ

จัดกิจกรรมและตัวบทเรียนท่ีเสนอในการวิจัยครั้งน้ีไปใชได โดยอาจทดลองสรางบทเรียนเพิ่มเติมท่ี

จะใชเปนสถานการณที่กระตุนใหผูเรียนเกิดความคิดวิเคราะหทางคานิยมจริยธรรม และเนนการ

ปฏิบติัตามข้ันตอนท่ีสำคัญ เชน การเขากลุม ผูเรยีนแตละคนมีโอกาสแสดงออกตามกระบวนการกลุม 

การทบทวนไตรตรองและเปล่ียนคานิยมทางจริยธรรม เปนตน การใชกระบวนการสอนเชนน้ี 
แทรกในวิชาตางๆ อยางสม่ำเสมอ จะเปนการเสริมสรางจริยธรรมท่ีดีวิธีหนึ่ง 

1.2 การปรับปรุงวิธีการสอนจริยธรรมทางออม 

 การประยุกตวิธีสอนจริยธรรมนั้น ในบางคร้ังผูสอนพบวา ผูสอนจำเปนตองใช

หลายเทคนิควิธีประกอบกัน ผันแปรไปตามจุดประสงคของการเรียนการสอน เนื้อหาวิชา ลักษณะ

เฉพาะของผูเรียน และปจจัยอำนวยความสะดวกทางดานเวลา อุปกรณและสถานท่ี ในกรณีเชนน้ี  
ผูสอนอาจจะใชวิธีการดัดแปลงปรับปรุงใหเหมาะกับสถานการณ โดยผูเรียนตองมีเปาหมายลวงหนาวา
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จะพัฒนาสงเสริมในจริยธรรมใดบาง และใหความสนใจเอาใจใสปรับพฤติกรรมผูเรียนใหเปนไป

ตามเปาหมายอยางตอเน่ืองกัน ในดานการสรางเสริมเจตคตินั้น อาจดัดแปลงโดยเนนการคิดอยางมี

เหตุผลเปนหลัก ในการสอนเน้ือหาวิชาใดก็ตาม เม่ือมีโอกาสแทรกจริยธรรมได ผูสอนจะไมปลอย

โอกาสใหลวงเลยไป จะหาทางใหผูเรียนไดเห็นสถานการณในชีวิตจริงท่ีเปนปญหาเช่ือมโยงกับ

จริยธรรมน้ันๆ และเปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็นของการเลือกแนวทางปฏิบัติแกปญหา  

เพื่อความดีความงามความสงบสุข โดยใหวิเคราะหตามผล (Consequence) ของทางเลือกตางๆ และ

ผูเรียนสรุปเปนแนวคานิยมท่ีควรยึดถืออยางสมเหตุสมผล 

 

2. ขอเสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจัยตอไป 

2.1 ควรมีการศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ เพิ่มข้ึน 

ท้ังในรูปแบบเด่ียว 1 รูปแบบ และรูปแบบผสม เชน เปนรูปแบบผสมกันระหวางการปรับพฤติกรรมการ
ปลูกฝงเหตุผลและเจตคติ และการมีแบบอยาง (Model) ที่ดีใหผูเรียนเลียนแบบ 

2.2 ควรมีการศึกษาการเปล่ียนแปลงของคุณสมบัติจริยธรรม ต้ังแตการปลูกฝง 

ในระดับประถมมัธยมศึกษา จนถึงอุดมศึกษา หรือวัยพนวัยเรียน เพื่อตรวจสอบความคงทนของ

คุณธรรมวา มีความม่ันคง แนนแฟน ฝงรากลึกไดเพียงใด คุณสมบัตินี้ควรไดรับการพัฒนาตอเนื่อง

ในทุกระดับชั้นอยางไร  

2.3 ควรมีการศึกษาหาแนวทางการพัฒนาจริยธรรมของผูเรียนที่จะผสมผสาน

กิจกรรม เทคนิควิธี และปจจัยหลายๆ ดานตอเน่ืองกัน สอดคลองกันตอการพัฒนาบุคคลต้ังแต

ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา ไปจนถึงระดับบัณฑิตศึกษา โดยการปลูกฝงจริยธรรม 

ที่ลึกซ้ึงเขมขน ต้ังแตชั้นตนๆ และใชระยะเวลาในช้ันสูงๆ จัดกิจกรรมเสริมเพื่อตอยอดเสริมสราง 

การพัฒนาจริยธรรมใหขยายวงกวางย่ิงข้ึน 
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บทปริทัศน 

ผลการใชชุดการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการในรายวิชา  
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมสำหรับนักเรียนระดับอุดมศึกษา 

 

โดย รศ.สนิท สัตโยภาส 
 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2545, 2545 : 5-6) หมวด 1 

มาตรา 6 ท่ีวา “การจัดการศึกษาตองเปนไป เพ่ือพัฒนาคนใหเปนมนุษย ท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา
ความรู และคุณธรรม” ความดังกลาวถือเปนกฎหมายการศึกษาของชาติที่ผูจัดการศึกษาทุกระดับพึงปฏิบัติ
ตามใหไดผลดี ทั้งน้ีเพราะจะชวยสรางทรัพยากรมนุษยที่มีคุณลักษณะพึงประสงคใหแกประเทศชาติ 

ผลการวิจัยเรื่อง “ผลการใชการเรียนการสอนจริยธรรมเชิงบูรณาการภายในรายวิชาการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม สำหรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษา” จึงเปนคุณประการตอการสรางคนยุคใหม  
ใหแกชาติบานเมือง รวมท้ังเปนกรณีศึกษาใหแกครู อาจารย ทุกคนไดใชเปนแบบอยางของการบูรณาการ
การสอนจริยธรรมในรายวิชาท่ีตนสอนไดอยางกลมกลืน ทุกวิชาไมวาจะเปนรายวิชาภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร และภาษาไทยลวนกระทำได สวนรูปแบบของนวัตกรรมท่ีใชอาจเปนชุดการเรียนการสอน
เหมือนกับงานวิจัยเรื่องนี้ หรือสรางเปนบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เอกสารประกอบการสอนหนังสือ
เริ่มประสบการณหรือการทำโครงงาน เปนตน 

เม่ือดำเนินการวิจัยในลักษณะน้ีส้ินสุดลงจะสงผลดีหลายประการ อาทิ ผูเรียนท่ีเรียนดวยนวัตกรรม
ดังกลาวไดพัฒนาตนไดเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงคข้ึนจากเดิม อาจารยนักวิจัย และสถาบันศึกษาจะได
ผลผลิตเปนนวัตกรรมเร่ืองน้ันๆ ที่มีประสิทธิภาพไวใชกับผูเรียนรุนตอๆ ไป ถาเปนระดับอุดมศึกษา 
นักศึกษากลุมเปาหมายจะมีผลการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF: Thailand Qualifications 
Frameworks) และผลกระทบท่ีมีคุณคาสูงยิ่งคือ ประเทศชาติจะไดประชากรท่ีเปน “คนดีและเกง” เพิ่มข้ึน
เรื่อยๆ การบริหารงานทุกสวนก็จะงาย สงบ และปรองดอง ประเทศชาติก็จะสงบสุขอยางย่ังยืน 
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