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บทคดัยอ่ 
 
 

การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียน
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนักเรียน                 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ และศึกษาความพึงพอใจของ
นกัเรียนต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย          
ราชภฏัเชียงใหม่ ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2564 ซ่ึงไดม้าดว้ยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบ               
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย (x̅) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบค่า t-test แบบ dependent sample 

ผลการวิจยั พบว่า คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียน
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ พบว่า นักเรียนมี
ความพึงพอใจภาพรวมอยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก  
 
ค าส าคญั :   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น, เทคนิคช่วยจ า, การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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ABSTRACT 
 
 

 The purposes of this research were: to study and compare pre-test and post-test 
scores in Basic Japanese Language learned mnemonic techniques and cooperative learning 
management for the 4th grade students of Chiangmai Rajabhat University Demonstration School, 
and to study the students’ satisfaction in learning Basic Japanese Language through Mnemonic 
Techniques and Cooperative Learning. The sample were 30 grade 4 students of Chiangmai 
Rajabhat University Demonstration School, attained by cluster random sampling method. The 
research instruments used in this study included lesson plans, a learning achievement test and a 
students’ satisfaction questionnaire. Statistics used for data analysis were mean, standard 
deviation and t-test dependent sample. 

The results of the research were found as follows: The 4th grade students’ post-test 
scores in Basic Japanese Language were higher than their pre-test scores at 0.01 statistical 
significance level. The satisfaction of the students learned Basic Japanese Language through 
Mnemonic Techniques and Cooperative Learning was at a high level.  

 
Keywords: Achievement in Basic Japanese Language, Mnemonic Techniques, Cooperative  
                    Learning 
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 วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี เน่ืองจากได้รับความกรุณาอย่างสูงจาก                                      
รองศาสตราจารย ์ดร.ชาตรี มณีโกศล อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั และรองศาสตราจารยส์นิท 
สัตโยภาส อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ท่ีกรุณาให้ค  าแนะน าปรึกษา ตลอดจนปรับปรุงแกไ้ข
ขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความเอาใจใส่อย่างดียิ่ง ผูวิ้จยัตระหนักถึงความตั้งใจจริงและความทุ่มเท   
ของอาจารย ์จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ ท่ีน้ี 
 ขอขอบพระคุณรองศาสตราจารย ์ดร.เสริมศรี ไชยศร ท่ีให้ความอนุเคราะห์เป็นประธาน
กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ พร้อมทั้งให้ค  าแนะน า ขอ้เสนอแนะ ตลอดจนแกไ้ขขอ้บกพร่องในการ              
ท าวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีใหถู้กตอ้งและสมบูรณ์ยิง่ขึ้น  

ขอขอบพระคุณอาจารย์กรุณา กลจักร์วงค์ษา อาจารย์วทัญญู ศรีอุทัย อาจารย์ประจ า
หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่ น คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภฎัเชียงใหม่ และ อาจารยก์าญจนา อินต๊ะขติั ครูช านาญการ (ค.ศ.2) โรงเรียนกาวิละวิทยาลยั
เชียงใหม่ ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจยั  
 ขอขอบพระคุณผูอ้  านวยการ คณะครูอาจารยโ์รงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่
ทุกท่านท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ต่าง ๆ อนัเอ้ือต่อการจดัท าวิทยานิพนธ์  

ขอขอบใจนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่               
ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างและให้ความร่วมมือในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและตอบแบบสอบถาม 
จนท าใหว้ิทยานิพนธ์น้ีส าเร็จลุล่วงไปดว้ยดี 
 ประโยชน์อนัพึงไดจ้ากการศึกษาในคร้ังน้ี ขอมอบเป็นกตเวทิตาแด่บิดา มารดา คณาจารย์
ท่ีได้ประสิทธ์ิประสาทวิชา ตลอดจนผู ้มีพระคุณทุกท่านท่ีเป็นก าลังใจและสนับสนุนผู ้วิจัย                          
จนสามารถท าวิทยานิพนธ์น้ีส าเร็จไปไดด้ว้ยดี และเป็นตวัอยา่งการศึกษาส าหรับผูท่ี้สนใจต่อไป 
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บทท่ี 1 

 

บทน ำ 
 
 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 กำรเรียนรู้ภำษำท่ีสองหรือภำษำต่ำงประเทศนอกเหนือจำกภำษำแม่ เป็นส่ิงท่ีมีควำมส ำคญั
และจ ำเป็นอย่ำงยิ่งส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ในฐำนะพลเมืองของสังคมโลกท่ีตอ้งมี
ทกัษะควำมเป็นนำนำชำติ (Internationalization Skill) และทกัษะภำษำต่ำงประเทศ (Foreign Language 
Skill) เพรำะกำรมีควำมรู้และควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำได้มำกกว่ำหน่ึงภำษำเป็นกุญแจ                            
สู่ควำมส ำเร็จของชีวิต ไม่ว่ำจะในดำ้นกำรศึกษำเล่ำเรียนหรือกำรงำนอำชีพ ซ่ึงนอกจำกภำษำองักฤษ
ท่ีเป็นภำษำสำกลและมีบทบำทส ำคญัแลว้ ภำษำอ่ืนก็มีควำมส ำคญัต่อกำรส่ือสำรเช่นกนั โดยเฉพำะ
อย่ำงยิ่งภำษำของประเทศท่ีมีเศรษฐกิจขนำดใหญ่จะเพิ่มควำมส ำคญัตำมขนำด และอิทธิพลของ
เศรษฐกิจ ดว้ยกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงรวดเร็วของโลกในปัจจุบนั กำรเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีส ำคญัมำกต่อ
กำรรับมือกับภำวกำรณ์แข่งขนัทั้งทำงดำ้นสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี ดงัจะเห็นได้จำกกำร
รวมตวักนัเป็นประชำคมอำเซียนเพื่อเสริมสร้ำงควำมแข็งแกร่งและควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ภูมิภำคต่อประชำคมโลก ดงันั้น เพื่อรองรับกำรเป็นประชำคมอำเซียนท่ีเต็มรูปแบบในอนำคต ส่ิงท่ี
ประเทศไทยต้องเพิ่มขีดควำมสำมำรถของคนในชำติ เพื่อรองรับกำรขยำยตัว ทำงเศรษฐกิจ                      
กำรเรียนรู้และควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศคือกำรพฒันำบุคลำกร ให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถทำง
ภำษำ เพื่อใช้ในกำรส่ือสำร กำรศึกษำและกำรประกอบอำชีพ ดว้ยเหตุน้ีกระทรวงศึกษำธิกำรได้
ตระหนักถึงควำมส ำคัญและเห็นถึงควำมจ ำเป็นจึงได้ก ำหนดนโยบำยพฒันำกำรเรียนกำรสอน
ภำษำต่ำงประเทศอ่ืน ๆ เพื่อส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศท่ีสอง (กระทรวงศึกษำธิกำร, 
2551, น. 1) 

จำกควำมส ำคญัของกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศดงักล่ำวขำ้งตน้ ภำษำญ่ีปุ่ นเป็นภำษำ
หน่ึงท่ีได้รับควำมสนใจ เน่ืองด้วยประเทศญ่ีปุ่ นมีควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีท่ีแพร่หลำย                          
ไปทั่วโลกและมีบทบำทส ำคัญทำงด้ำนเศรษฐกิจกับนำนำประเทศรวมทั้ งประเทศไทยด้วย                        
จำกผลกำรส ำรวจของสถำบันกำรศึกษำภำษำญ่ีปุ่ นในต่ำงประเทศ ประจ ำปี พ.ศ. 2558 พบว่ำ 
ประเทศไทยมีจ ำนวนผูเ้รียนภำษำญ่ีปุ่ น 173,817 คน มีจ ำนวนสถำบนัสอนภำษำญ่ีปุ่ น 606 แห่ง     
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และมีจ ำนวนครูผูส้อนภำษำญ่ีปุ่ น 1,911 คน เม่ือน ำมำเปรียบเทียบกับผลส ำรวจในปี พ.ศ. 2555 
พบวำ่ จ ำนวนผูเ้รียนภำษำญ่ีปุ่ น จ ำนวนสถำบนัสอนภำษำญ่ีปุ่ นและจ ำนวนครูผูส้อนภำษำญ่ีปุ่ นเพิ่ม
มำกขึ้น แสดงให้เห็นว่ำภำษำญ่ีปุ่ นได้รับควำมนิยมและเป็นท่ีน่ำสนใจในประเทศไทย (Japan 
Foundation, 2016, p. 9-17) อีกทั้ งจำกสถิติของสถำนเอกอัครรำชทูตญ่ีปุ่ นประจ ำประเทศไทย                    
ท่ีสรุปจ ำนวนคนญ่ีปุ่ นในประเทศไทย เม่ือปี พ.ศ. 2545 มีจ ำนวน 25,329 คน และในปี พ.ศ. 2555                 
มีจ ำนวน 51,767 คน (สถำนเอกอัครรำชทูตญ่ีปุ่ นประจ ำประเทศไทย, 2557, น. 2) จำกจ ำนวน
ดังกล่ำว พบว่ำคนญ่ีปุ่ นท่ีเขำ้มำพ ำนักระยะยำวในประเทศไทยมีจ ำนวนเพิ่มมำกขึ้นสองเท่ำใน
ระยะเวลำ 10 ปี โดยรวมตวักนัอยู่ตำมเมืองใหญ่ ๆ ซ่ึงจงัหวดัเชียงใหม่ เป็นพื้นท่ีท่ีไดรั้บควำมนิยม
เป็นอนัดบั 1 ของคนญ่ีปุ่ นในกำรพ ำนักระยะยำว ดงันั้น จึงมีโอกำสใช้ภำษำญ่ีปุ่ นกบัคนญ่ีปุ่ นใน
จงัหวดัเชียงใหม่ในระดบัมำก 

หลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 ไดก้ ำหนดให้สำระกำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศเป็น 1 ใน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ โดยก ำหนดมำตรฐำนกำรเรียนรู้ไว้ 4 ประกำร 
คือ ภำษำเพื่อกำรส่ือสำร ภำษำและวฒันธรรม ภำษำกบัควำมสัมพนัธ์กบักลุ่มสำระกำรเรียนรู้อ่ืน 
และภำษำกับควำมสัมพันธ์กับชุมชนและโลก ซ่ึงภำษำญ่ีปุ่ นก็ได้บรรจุอยู่ในหลักสูตรฉบับ น้ี 
(กระทรวงศึกษำธิกำร, 2551, น. 210) โดยมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อภำษำต่ำงประเทศ สำมำรถ
ใชภ้ำษำต่ำงประเทศส่ือสำรในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ในกำรแสวงหำควำมรู้ ในกำรประกอบอำชีพและ
ในกำรศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้ น รวมทั้ งมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเร่ืองรำวและวฒันธรรมอัน
หลำกหลำยของประชำคมโลก และยงัสำมำรถถ่ำยทอดควำมคิดและวฒันธรรมของไทยไปยงัสังคม
โลกได้อย่ำงสร้ำงสรรค์ ซ่ึงจะเห็นได้ว่ำกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ                     
ขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 นั้น ไดก้ ำหนดให้กำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศเป็นเคร่ืองมือท่ีส ำคญั
ในกำรติดต่อส่ือสำร กำรศึกษำ กำรแสวงหำควำมรู้ กำรประกอบอำชีพ กำรสร้ำงควำมเขำ้ใจเก่ียวกับ
วฒันธรรม วิสัยทศัน์ของชุมชนโลก ควำมหลำกหลำยทำงวฒันธรรมและมุมมองของสังคมโลก                     
อนัจะน ำมำซ่ึงมิตรไมตรีและควำมร่วมมือกับประเทศต่ำง ๆ ช่วยพฒันำผูเ้รียนให้มีควำมเข้ำใจ
ตนเองและผูอ่ื้นดีขึ้น เรียนรู้และเขำ้ใจควำมแตกต่ำงของภำษำและวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี กำรคิด สังคม เศรษฐกิจกำรเมืองกำรปกครอง มีเจตคติท่ีดีต่อกำรใช้ภำษำต่ำงประเทศ            
เพื่อกำรส่ือสำรได้ รวมทั้งเขำ้ถึงองค์ควำมรู้ต่ำง ๆ ได้ง่ำยและกวำ้งขึ้น นอกจำกน้ี ยงัมีวิสัยทศัน์                
ในกำรด ำเนินชีวิตอีกดว้ย (กระทรวงศึกษำธิกำร, 2551, น. 220) 

กำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศอ่ืนท่ีนอกเหนือจำกภำษำอังกฤษ เช่น 
ภำษำญ่ีปุ่ นในช่วงแรกนั้น สถำนศึกษำต้องจัดท ำหลักสูตรขึ้น เน่ืองจำกไม่มีหลักสูตรเฉพำะ                   
ตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ จึงท ำให้มำตรฐำนกำรเรียนรู้มีควำมแตกต่ำงกัน            
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ส ำนักวิชำกำรและมำตรฐำนกำรศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร ซ่ึงเป็นหน่วยงำนหลกัท่ีรับผิดชอบ
หลักสูตรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของประเทศ ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรพฒันำหลกัสูตร
ภำษำญ่ีปุ่ นให้เป็นมำตรฐำนเดียวกนัและเป็นไปตำมมำตรฐำนสำกลของเจำ้ของภำษำ จึงได้จดัท ำ
มำตรฐำนสำระกำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ น ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนตำมกรอบหลกัสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศขึ้น โดยก ำหนด
ตวัช้ีวดัและสำระกำรเรียนรู้เป็นชั้นปี เพื่อเป็นแนวทำงส ำหรับสถำนศึกษำในกำรน ำไปออกแบบ
บทเรียนและพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ นให้เหมำะสมกับผูเ้รียน และสภำพกำรเรียน                       
กำรสอนในโรงเรียน โดยจุดมุ่งหมำยของกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นตำมหลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ                 
ขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 คือ พฒันำผูเ้รียนให้มีทกัษะและสำมำรถส่ือสำรขั้นพื้นฐำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพตำมสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ทั้งกำรฟัง พูด อ่ำน เขียน และแสดงออก สำมำรถใชภ้ำษำใน
กำรแสวงหำควำมรู้ศึกษำต่อ ประกอบอำชีพ มีควำมรู้ควำมเขำ้ใจเร่ืองรำววฒันธรรมของเจ้ำของ
ภำษำ เพื่อเขำ้ถึงปรัชญำ วิธีคิดและวิถีชีวิตของคนญ่ีปุ่ น สำมำรถเปรียบเทียบและถ่ำยทอดควำมคิด
และวฒันธรรมไทยดว้ยภำษำญ่ีปุ่ นอย่ำงสร้ำงสรรค ์และมีเจตคติท่ีดีต่อภำษำญ่ีปุ่ น (ส ำนกัวิชำกำร
และมำตรฐำนกำรศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร, 2556, น. 2) 

จำกกำรประชุมสัมมนำครูผู ้สอนภำษำญ่ีปุ่ นท่ีจัดโดยสถำบันเจแปนฟำวน์เดชั่น                     
เม่ือปี พ.ศ. 2554 เก่ียวกบักำรเรียนกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ น พบว่ำ กำรสอนภำษำญ่ีปุ่ นเป็นภำษำต่ำงประเทศ
ในฐำนะภำษำท่ีสองหรือสำมนั้น เป็นเร่ืองยำกท่ีจะให้ผูเ้รียนประสบควำมส ำเร็จ ตลอดจนสำมำรถ
ใชภ้ำษำญ่ีปุ่ นส่ือสำรไดด้ว้ยระยะเวลำอนัรวดเร็ว ซ่ึงปัญหำท่ีพบมำกท่ีสุด คือ สภำพแวดลอ้มในกำร
ใช้ภำษำ เม่ือเรียนภำษำญ่ีปุ่ นแลว้ผูเ้รียนไม่มีโอกำสน ำควำมรู้ท่ีได้รับในห้องเรียนไปใช้ในกำร
ส่ือสำรไดจ้ริงในชีวิตประจ ำวนั อีกทั้งกำรเรียนกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ น มกัจะยึดติดกบัต ำรำเรียน และ
กำรสอนแบบบรรยำยเป็นส่วนใหญ่ รวมถึงยงัมุ่งเน้นตัวภำษำมำกเกินไป เช่น เน้นกำรท่องจ ำ
ค ำศพัท์และไวยำกรณ์เป็นหลกั แต่ไม่ไดส่้งเสริมให้น ำควำมรู้ท่ีไดม้ำใช้ส่ือสำรจริงในชีวิตประจ ำวนั         
จึงเป็นกำรเรียนกำรสอนท่ีไม่สอดคลอ้งกบัควำมจ ำเป็นส ำหรับผูเ้รียน ส่งผลให้กำรเรียนกำรสอน
ภำษำญ่ีปุ่ นในประเทศไทยยงัไม่ประสบควำมส ำเร็จเท่ำท่ีควร  (สุมำลี วงัทรำยทอง, 2562, น. 3) 
นอกจำกน้ี อุปสรรคแรกของผูเ้รียนส่วนใหญ่ คือ กำรตอ้งท่องจ ำตวัอกัษรฮิระงะนะให้ไดใ้นเวลำ
อนัจ ำกดั เน่ืองจำกมีรูปร่ำงแตกต่ำงกบัพยญัชนะไทย มีจ ำนวนตวัอกัษรมำก หำกจ ำไม่ไดก้็จะส่งผล
ต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นในล ำดบัต่อไป เช่น ไม่สำมำรถจ ำค ำศพัทไ์ด ้ซ่ึงหำกผูส้อนผลกัภำระน้ีให้แก่
ผูเ้รียนเพียงอย่ำงเดียว อำจเป็นเร่ืองยำกล ำบำก เน่ืองจำกผูเ้รียนไม่มีหลกัในกำรจ ำ และอำจจะท ำให้
ผูเ้รียนทอ้แท ้หมดควำมสนใจในภำษำญ่ีปุ่ น (วชัรำ สุยะรำ, 2559, น. 30) ดงันั้น จึงเป็นเร่ืองท่ีน่ำสนใจว่ำ 
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ท ำอย่ำงไรจึงจะช่วยให้ผูเ้ร่ิมต้นเรียนภำษำญ่ีปุ่ นสำมำรถจดจ ำตัวอักษรภำษำญ่ีปุ่ นและค ำศพัท์
ภำษำญ่ีปุ่ นได ้

กำรจ ำ (Memory) เป็นทกัษะท่ีส ำคญัและมีประโยชน์อย่ำงยิ่งต่อกำรใชชี้วิตของมนุษย ์
โดยเฉพำะในกำรเรียนรู้ เพรำะมนุษยต์อ้งใชก้ำรจ ำเพื่อใหเ้กิดกำรเรียนรู้ท่ีดีขึ้น กำรเป็นคนท่ีมีทกัษะ
กำรจ ำท่ีดีจะช่วยให้สำมำรถจดจ ำสำระและรำยละเอียดของขอ้มูลหรือเน้ือหำต่ำง ๆ ไดอ้ย่ำงแม่นย  ำ 
และสำมำรถน ำขอ้มูลเหล่ำนั้นออกมำใชไ้ดอ้ย่ำงรวดเร็ว ดงันั้น จึงจ ำเป็นตอ้งฝึกฝนทกัษะควำมจ ำ                       
ใหส้ำมำรถใชไ้ดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพท่ีสุดตำมศกัยภำพของแต่ละคน (นรรัชต ์ ฝันเชียร, 2562, น.1) 
อีกทั้ งควำมจ ำเป็นพื้นฐำนล ำดับแรกของกระบวนกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดของบลูม (Bloom's 
Taxonomy of Learning) เม่ือจ ำและเขำ้ใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ จะสำมำรถต่อยอดกำรเรียนรู้ในขั้นท่ีสูงขึ้น 
ซ่ึงกำรเรียนรู้ในบำงสำขำบำงวิชำยงัมีควำมจ ำเป็นตอ้งใชก้ำรจ ำอยู่มำก เพรำะผูเ้รียนบำงคนไม่อำจ
เขำ้ใจได ้หรืออำจไม่ทรำบควำมหมำยท่ีเรียนในขณะเรียน แต่จ ำเป็นตอ้งเรียนในเน้ือหำนั้น กำรใช้
วิธีท่องจ ำจึงเป็นวิธีกำรเรียนท่ีดีท่ีสุดส ำหรับเน้ือหำนั้น โดยเฉพำะกำรเรียนภำษำ (กฤษมันต์                       
วฒันำณรงค์, 2553, น. 4) ในกำรเรียนกำรสอนภำษำให้ประสบควำมส ำเร็จ นักวิชำกำรหลำยท่ำน                 
ไดท้ ำวิจยัและคน้หำกลยทุธ์เพื่อน ำมำปรับปรุงและพฒันำกำรเรียนรู้ภำษำ ซ่ึงกำรจ ำเป็นวิธีกำรท่ีท ำ
ใหผู้เ้รียนจดจ ำเก่ียวกบัตวัอกัษรและค ำศพัทห์รือขอ้ควำมตำมท่ีไดรั้บกำรถ่ำยทอดมำ ถือเป็นกลยทุธ์
ในกำรเรียนภำษำโดยตรง (โชติกำนต ์ใจบุญ, 2559, น. 32)  

จำกควำมส ำคญัของกำรจ ำกบักำรเรียนภำษำดงักล่ำวขำ้งตน้ เทคนิคกำรสอนในปัจจุบนั        
ท่ีมีประสิทธิภำพวิธีหน่ึงท่ีสำมำรถแกปั้ญหำกำรเรียนภำษำ คือ เทคนิคช่วยจ ำ (Mnemonic) เป็น
หลกักำรท่ีพยำยำมหำวิธีกำรจ ำให้ง่ำยขึ้น สะดวก แม่นย  ำ รวดเร็วและพฒันำไปจำกระบบปกติ                   
จำกกำรศึกษำคน้ควำ้เก่ียวกับเทคนิคช่วยจ ำ พบว่ำ กำรสอนเทคนิคช่วยจ ำให้กับนักเรียน ท ำให้
นักเรียนสำมำรถระลึก (Recall) ส่ิงท่ีเรียนรู้แต่ละบทไดดี้กว่ำกำรท่องซ ้ ำ ๆ (Rehearsal) โดยไม่มี
ควำมหมำย ฉะนั้น จึงมีกำรแนะน ำให้ครูสอนเทคนิคช่วยจ ำแก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนเก็บส่ิงท่ี
เรียนรู้ไวใ้นควำมทรงจ ำได้นำน ๆ (สุรำงค์ โคว้ตระกูล, 2554, น. 271) ดังจะเห็นได้จำกหนังสือ 
Hiragana in 48 minutes เป็นหนงัสือเรียนอกัษรคำนะเล่มแรกท่ีน ำเสนอดว้ยวิธีคิดเช่ือมโยงภำพกบั
เร่ืองรำว (IS 連想法) โดยอกัษร I ย่อมำจำก Image (ภำพ) และ S ย่อมำจำก Story (เร่ืองรำว) ท่ีช่วย
ให้ผูเ้รียนสำมำรถเรียนรู้และจดจ ำอักษรฮิระงะนะได้เร็วขึ้น เป็นกำรสอนตัวอักษรภำษำญ่ีปุ่ น                    
ในระยะเวลำสั้น ๆ โดยใช้กำรคิดเช่ือมโยงภำพกบัเร่ืองรำวเขำ้ดว้ยกนั ซ่ึงวิธีคิดเช่ือมโยง (Association 
Method) พฒันำมำจำกวิธีใช้ค  ำส ำคญั (Keyword Method) เป็นเทคนิคกำรจ ำท่ีส ำคัญวิธีหน่ึงใน              
กำรเรียนภำษำต่ำงประเทศ (Oxford, 1990) สอดคลอ้งกบัผลกำรวิจยัของสุณียรั์ตน์ เนียรเจริญสุข (2555, 
น. 96) ท่ีสรุปไวว้่ำ วิธีคิดเช่ือมโยงสำมำรถลดภำระในกำรเรียนตวัอกัษรฮิระงะนะให้กบัผูเ้รียนได ้
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เน่ืองจำกวิธีน้ีท ำให้ผูเ้รียนรู้สึกสนุกสนำน มีหลกัช่วยในกำรจดจ ำตวัอกัษร ท ำให้จ ำง่ำย เขำ้ใจง่ำย 
รวมทั้งส่งผลให้ผูเ้รียนรู้สึกประสบควำมส ำเร็จในกำรเรียน สำมำรถเช่ือมโยงไปสู่แรงจูงใจในกำร
เรียนขั้นต่อไป ประกอบกบัแนวทำงกำรจดักำรเรียนกำรสอนในปัจจุบนัท่ีมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส ำคญั 
โดยเปิดโอกำสให้เลือกเรียนตำมควำมถนดัและควำมสนใจ ส่งเสริมใหมี้ส่วนร่วมทุกกำรเรียนรู้เพื่อ
พฒันำควำมสำมำรถในกำรแสวงหำควำมรู้และน ำควำมรู้มำประยกุตใ์ชเ้พื่อพฒันำศกัยภำพของตน
อย่ำงเต็มท่ีซ่ึงกำรเรียนรู้ท่ีตอบสนองควำมต้องกำรของผู ้เรียนได้ดี คือ กำรเรียนแบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) ซ่ึงสอดคลอ้งกับผลกำรวิจยัของสุมำลี วงัทรำยทอง (2562, น. 79) ท่ีมีขอ้สรุป
ท ำนองเดียวกนัว่ำ นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมกำรเรียนเพื่อส่งเสริมควำมสำมำรถทำงกำรเรียน
ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น ส ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 4 โดยใช้รูปแบบกำรเรียนแบบร่วมมือ
เทคนิค (Team - Games – Tournament : TGT) มีควำมสำมำรถทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ หลงัเรียน
สูงกว่ำก่อนเรียน เพรำะรูปแบบกำรเรียนแบบร่วมมือ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนท่ีมีควำมสำมำรถต่ำงกนัได้
เรียนรู้ร่วมกนัผลดักนัเป็นผูน้ ำ ไดฝึ้กและเรียนรู้ทกัษะทำงสังคม มีควำมต่ืนตวัและสนุกสนำนกบักำร
เรียนรู้ตลอดเวลำ จำกกำรศึกษำคน้ควำ้เก่ียวกบัทฤษฎีกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ พบว่ำ กำรเรียนแบบ
ร่วมมือ คือ กำรเรียนรู้แบบกลุ่มย่อยโดยมีสมำชิกกลุ่มท่ีมีควำมสำมำรถต่ำงกนัประมำณ 3-6 คน ช่วยกนั
เรียนรู้เพื่อไปสู่เป้ำหมำยของกลุ่ม ท ำให้ผูเ้รียนเกิดกำรเรียนรู้ไดดี้ รวมทั้งไดเ้รียนรู้ทกัษะทำงสังคม
และกำรท ำงำนร่วมกบัผูอ่ื้นซ่ึงเป็นทกัษะท่ีจ ำเป็นอย่ำงยิ่งในกำรด ำรงชีวิต (ทิศนำ แขมมณี, 2558,  
น. 99) โดยอำภรณ์ ใจเท่ียง (2550, น. 121) กล่ำวถึงขั้นตอนกำรจดักิจกรรมกำรจดักำรเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ ดงัน้ี  

1. ขั้นเตรียมกำรเป็นกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนเรียน เร่ิมดว้ยผูส้อนช้ีแจงจุดประสงค์
ของบทเรียน หลงัจำกนั้นผูส้อนจดักลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มย่อย โดยคละผูเ้รียนในกลุ่ม ให้แตกต่ำงกนั 
ในดำ้นสติปัญญำควำมถนัดและภูมิหลงั แบ่งจ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม กลุ่มละไม่เกิน 6 คน หลงัจำกนั้น
ผูส้อนแนะน ำวิธีกำรท ำงำนกลุ่มและบทบำทของสมำชิกในกลุ่ม  

2. ขั้นสอน ผูส้อนเร่ิมน ำเขำ้สู่บทเรียน โดยกำรสอนหรือบรรยำยเน้ือหำตำมบทเรียน 
หลงัจำกนั้นมอบหมำยงำนให้แต่ละกลุ่ม ซ่ึงผูส้อนจะอธิบำยถึงปัญหำหรืองำนท่ีตอ้งกำรให้กลุ่ม
แกไ้ข คิดวิเครำะห์ หรือหำค ำตอบ พร้อมแนะน ำแหล่งขอ้มูลคน้ควำ้หรือให้ขอ้มูลพื้นฐำนส ำหรับ
กำรคิดวิเครำะห์อยำ่งชดัเจน  

3. ขั้นท ำกิจกรรมกลุ่ม เป็นขั้นตอนท่ีสมำชิกภำยในกลุ่มจะได้ฝึกทักษะกำรเรียนรู้
ร่วมกนั กำรท ำงำนเป็นทีม กำรร่วมกนัรับผิดชอบในงำนท่ีไดรั้บมอบหมำย ร่วมกนัแสดงควำม
คิดเห็น ร่วมกนัท ำงำนตำมบทบำทหนำ้ท่ีท่ีไดรั้บ โดยผูส้อนอำจใชเ้ทคนิคกำรเรียนรู้แบบร่วมแรง



6 

 

ร่วมใจท่ีน่ำสนใจและเหมำะสมกบัผูเ้รียน อีกทั้งสังเกตกำรณ์ท ำงำนของกลุ่มเป็นผูอ้  ำนวยควำม
สะดวกใหค้วำมกระจ่ำงในกรณีท่ีผูเ้รียนสงสัยหรือตอ้งกำรควำมช่วยเหลือ 

4. ขั้นตรวจสอบผลงำนและทดสอบ สมำชิกภำยในกลุ่มจะรำยงำนผลกำรด ำเนิน                
งำนกลุ่ม โดยผูส้อนและเพื่อนกลุ่มอ่ืนสำมำรถซักถำมหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อให้เกิดควำม
ชัดเจนมำกขึ้น เน้นกำรตรวจผลงำนกลุ่มและผลงำนรำยบุคคล ในบำงกรณีผูเ้รียนอำจต้อง                    
ซ่อมเสริมส่ิงท่ียงัตอ้งปรับปรุงแลว้จึงท ำกำรทดสอบผลงำนอีกคร้ัง  

5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลกำรท ำงำนกลุ่ม โดยผูส้อนและผูเ้รียน ช่วยกนั
สรุปบทเรียน ผูส้อนช่วยเสริมเพิ่มเติมควำมรู้ท่ีจ ำเป็นหรือไม่ครอบคลุม เพื่อใหบ้รรลุตำม เป้ำหมำย
กำรเรียนท่ีก ำหนดไวแ้ละช่วยกนัประเมินผลกำรท ำงำนกลุ่ม ทั้งส่วนท่ีเด่นและส่วนท่ีควร ปรับปรุง
แกไ้ข ให้กำรเสริมแรงโดยกำรชมเชย หรือมอบรำงวลักลุ่มท่ีท ำคะแนนไดต้ำมเกณฑ์และ  กำรให้
ก ำลงัใจกบัสมำชิกในกลุ่มท่ียงัไม่สำมำรถท ำงำนผำ่นเกณฑไ์ด ้ 

ดังนั้น กำรน ำเทคนิคช่วยจ ำ (Mnemonic) ซ่ึงเป็นกลยุทธ์ในกำรเรียนภำษำโดยตรง                
ท่ีจะช่วยให้นกัเรียนจดจ ำตวัอกัษรและค ำศพัทไ์ดอ้ย่ำงเป็นระบบ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) ท่ีจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนท่ีมีควำมสำมำรถต่ำงกันได้เรียนรู้ร่วมกนั มีควำม
ต่ืนตัวและสนุกสนำนกับกำรเรียนรู้ จึงมีควำมเหมำะสมส ำหรับน ำมำประยุกต์ใช้ในกำรเรียน
ภำษำญ่ีปุ่ น 

ควำมส ำคัญอีกประกำรหน่ึง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 ซ่ึงเป็นเด็กวยัเรียน                  
ท่ีอยู่ในช่วงอำยุ 6-12 ปี นั้น สมำคมกุมำรแพทยแ์ห่งประเทศไทย (2557, น. 7) กล่ำวว่ำ เด็กวยัเรียน
ช่วงน้ี ถือเป็นทรัพยำกรท่ีส ำคญัและมีค่ำยิ่งส ำหรับประเทศ เพรำะเป็นช่วงท่ีเด็กเรียนรู้ไดทุ้กดำ้น 
ควำมสำมำรถท่ีเพิ่มขึ้นทุกอยำ่งจะกระตุน้กำรท ำงำนและพฒันำกำรของสมอง เป็นช่วงท่ีเด็กใชเ้วลำ
อยู่ในโรงเรียนเป็นส่วนใหญ่ ตอ้งปรับตวัทั้งด้ำนกำรเรียน กฎระเบียบและปรับตวัให้เขำ้กับครู                
และเพื่อน เด็กจะพัฒนำควำมสำมำรถอย่ำงรวดเร็วทั้ งร่ำงกำย จิตใจ ควำมคิด กำรใช้ภำษำ                       
และกำรแกปั้ญหำ อีกทั้งพฒันำกำรดำ้นภำษำเด็กในวยัน้ีจะพูดไดช้ดั เขำ้ใจควำมหมำยของค ำและ
เลือกใชค้  ำอยำ่งถูกตอ้งมำกขึ้น เขำ้ใจประโยคท่ีซบัซอ้นรวมทั้งควำมหมำยของโคลงกลอน สำมำรถ
อ่ำนจบัใจควำม อ่ำนในใจได้ และสำมำรถวิเครำะห์เร่ืองรำวท่ีไดอ่้ำนหรือฟังมำ พร้อมทั้งอธิบำย
เหตุผล แสดงควำมคิดเห็นไดช้ดัเจน เช่ือมโยงเหตุผลไดดี้ สำมำรถพูดคุยส่ือสำรไดเ้หมือนผูใ้หญ่                   
(รวิวรรณ รุ่งไพรวลัย,์ 2554, น. 108) ประกอบกบักำรจดักำรเรียนกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ นของหลกัสูตร                      
ศิลปศำสตรบณัฑิต สำขำวิชำภำษำญ่ีปุ่ น คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์  มหำวิทยำลยัรำชภฏั
เชียงใหม่ ท่ีมีกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ ภำยใตบ้นัทึกควำมเขำ้ใจในขอ้ตกลง
ควำมร่วมมือระดับมหำวิทยำลัยมำกกว่ำ 10 สถำบันกำรศึกษำในประเทศญ่ีปุ่ น จึงก่อให้เกิด
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โครงกำรแลกเปล่ียนด้ำนภำษำและวฒันธรรมของนักศึกษำทั้ งสองมหำวิทยำลัย จำกข้อมูล                          
ในรำยงำนผลกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำระดับหลักสูตรของหลักสูตรศิลปศำสตรบัณฑิต 
สำขำวิชำภำษำญ่ีปุ่ น พบว่ำ  ในปีกำรศึกษำ 2561 ท่ีผ่ำนมำโครงกำรแลกเปล่ียนฯ ท่ีนักศึกษำ                     
ชำวญ่ีปุ่ นเดินทำงมำแลกเปล่ียนภำษำและวฒันธรรมท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ มีจ ำนวน
ทั้งหมด 7 โครงกำร โดยกิจกรรมหลกัในทุกโครงกำรคือกำรเยีย่มชม สังเกตกำรณ์กำรเรียนกำรสอน
และท ำกิจกรรมร่วมกับนักเรียนโรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ดังนั้ นนักเรียน
โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ จึงมีโอกำสใช้ภำษำญ่ีปุ่ นกบัคนญ่ีปุ่ น และกำรเรียนรู้
ภำษำญ่ีปุ่ นก็มีควำมจ ำเป็นเช่นกนั 

ด้วยควำมส ำคัญและเหตุผลดังกล่ำวมำขำ้งต้น ผูว้ิจัยจึงสนใจท่ีจะน ำเทคนิคช่วยจ ำ                   
และกำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือมำศึกษำผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้กบันกัเรียน                        
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ เพื่อปูพื้นฐำนใหผู้เ้รียนมีควำมรู้
ทำงภำษำท่ีหลำกหลำย อนัเป็นหนทำงเพิ่มโอกำสและทำงเลือกในกำรศึกษำต่อในอนำคต ตลอดจน
ส่งเสริมและพฒันำควำมสำมำรถทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นให้ มีประสิทธิภำพท่ีดีขึ้น และผลจำก
กำรศึกษำในคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อกำรพฒันำปรับปรุงและส่งเสริมกำรใชห้ลกัสูตรภำษำญ่ีปุ่ น 
อีกทั้งยงัเป็นแนวทำงให้โรงเรียนต่ำง ๆ ท่ีมีควำมสนใจน ำไปปรับใช้ให้เขำ้กบัควำมตอ้งกำรของ                  
แต่ละโรงเรียนต่อไป 
   
วตัถุประสงคข์องกำรวจิยั 

1. เพื่อศึกษำและเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น                 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 
โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ 

2. เพื่อศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้นโดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ 
ร่วมกับกำรจัดกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ 
  

ประโยชน์ท่ีไดรั้บจำกกำรวจิยั 

1. นกัเรียนไดเ้รียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้
แบบร่วมมือ ท่ีสอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21 ดำ้นทกัษะควำมเป็นนำนำชำติ 
(Internationalization Skill) และทกัษะภำษำต่ำงประเทศ (Foreign Language Skill) 
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2. ผูส้อนไดแ้นวทำงในกำรพฒันำกิจกรรมกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ไปใชก้บัสำระ
ภำษำต่ำงประเทศในระดบัชั้นอ่ืนหรือรำยวิชำอ่ืน ๆ ได ้
  

ขอบเขตของกำรวิจยั 

 ขอบเขตดำ้นประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่ง   
 ประชำกร 
 ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจยัคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ จ ำนวน 3 หอ้งเรียน ในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2564 รวม 108 คน 
 กลุ่มตวัอยำ่ง 
 กลุ่มตวัอยำ่งใชใ้นกำรวิจยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4/1 โรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ท่ีก ำลงัศึกษำในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำนวน 30 คน โดยกำรสุ่ม
แบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
 ขอบเขตดำ้นเน้ือหำ 

  เน้ือหำท่ีใช้ในกำรวิจัยคร้ังน้ีเป็นไปตำมมำตรฐำน ตัวช้ีวดั และสำระกำรเรียนรู้ตำม
หลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ  
ซ่ึงครอบคลุมเน้ือหำภำษำญ่ีปุ่ นในระดับพื้นฐำนท่ีมีควำมสัมพันธ์กับกำรใช้ชีวิตประจ ำวนั                     
ของนักเรียน ไดแ้ก่ ตวัอกัษรฮิระงะนะ ค ำทกัทำยภำษำญ่ีปุ่ น กำรแนะน ำตวั ค ำและประโยคท่ีใช้                     
ในหอ้งเรียน และตวัเลขภำษำญ่ีปุ่ น  
 ขอบเขตดำ้นเวลำ  

 ผู ้วิจัยใช้เวลำด ำเนินกำรวิจัยในภำคเรียนท่ี  2 ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำนวน 19 ชั่วโมง                   
โดยชัว่โมงท่ี 1 และชัว่โมงท่ี 19 ใชส้ ำหรับกำรท ำแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 ขอบเขตดำ้นตวัแปรท่ีศึกษำ  

 ตวัแปรตน้ คือ กำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำร่วมกบักำรจดักำร
เรียนรู้แบบร่วมมือ  

 ตวัแปรตำม คือ  
1. ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ดำ้นควำมรู้ระดบัควำมจ ำ ดำ้นทกัษะกำร

ฟัง พูด อ่ำนและเขียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้  
2. ควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้นของนักเรียนชั้ นประถมศึกษำ                 

ปีท่ี 4 ท่ีเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 

นิยำมศพัทเ์ฉพำะ 
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ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน หมำยถึง ควำมรู้ระดบัควำมจ ำ และทกัษะกำรฟัง พูด อ่ำนและ
เขียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ท่ีเป็นผลของกำรใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ซ่ึงวัดจำก
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ท่ีผูวิ้จยัสร้ำงขึ้น 

ภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ หมำยถึง เน้ือหำท่ีใช้ในกำรจดักำรเรียนรู้ เร่ือง ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
ไดแ้ก่ ตวัอกัษรฮิระงะนะ ค ำทกัทำย กำรแนะน ำตวั ค ำและประโยคท่ีใชใ้นหอ้งเรียน และตวัเลข  

 เทคนิคช่วยจ ำ หมำยถึง วิธีกำรท่ีใชใ้นกำรจ ำภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ไดแ้ก่ 1) วิธีคิดเช่ือมโยง 
ส ำหรับกำรเรียนรู้เร่ืองตัวอักษรฮิระงะนะ 2) วิธีใช้บทกลอนช่วยจ ำ ส ำหรับกำรเรียนรู้เร่ืองค ำ
ทกัทำย 3) วิธีใชรู้ปภำพช่วยจ ำ ส ำหรับกำรเรียนรู้เร่ืองกำรแนะน ำตวั 4) วิธีใชโ้มเดลช่วยจ ำ ส ำหรับ
กำรเรียนรู้เร่ืองค ำและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน และ 5) วิธีสร้ำงค ำช่วยจ ำจำกอกัษรตวัแรกของค ำ 
(Acronym) ส ำหรับกำรเรียนรู้เร่ืองตวัเลข 

กำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ หมำยถึง รูปแบบกำรจดักำรเรียนรู้ท่ีประกอบดว้ย ขั้นท่ี 1 
ขั้นเตรียมกำรโดยสร้ำงและกระตุน้ควำมสนใจของผูเ้รียน ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน โดยบรรยำย อธิบำย 
เน้ือหำตำมบทเรียน มอบหมำยงำนแต่ละกลุ่ม ขั้นท่ี 3 ขั้นท ำกิจกรรมกลุ่ม จดักิจกรรมกำรเรียนรู้ 
เป็นกลุ่มโดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงำนและทดสอบ โดยกำรน ำเสนอหน้ำ                
ชั้นเรียน และขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลกำรท ำงำนกลุ่ม ซ่ึงทั้ง 5 ขั้นตอนด ำเนินกำร
จดักำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์ ผำ่นโปรแกรม Zoom Cloud Meetings 

ควำมพึงพอใจ หมำยถึง ควำมรู้สึก ควำมคิดเห็น ควำมชอบและไม่ชอบของนักเรียน                 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ท่ีมีต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ น
เบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับกำรจัดกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ วดัโดยใช้แบบวดัควำม                     
พึงพอใจท่ีผูวิ้จยัสร้ำงขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 

 
กรอบแนวคิดกำรวิจยั 
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 ภำพท่ี  1.1  กรอบแนวคิดกำรวิจยั 

บริบทในกำรจดักำรเรียนรู้  
1. หลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน พ.ศ. 2551  
2. มำตรฐำน ตวัช้ีวดั และสำระกำรเรียนรู้
แกนกลำง กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำญ่ีปุ่ น ตำมหลกัสูตร แกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 2551  
 

เทคนิคช่วยจ ำ  
1.วิธีคิดเช่ือมโยง (Connection) 
2. วิธีใชบ้ทกลอนช่วยจ ำ 
3.วิธีสร้ำงค ำช่วยจ ำจำกอกัษรตวัแรก 
(Acronym)  
4. วิธีใชรู้ปภำพช่วยจ ำ 
5. วิธีใชโ้มเดลช่วยจ ำ 
 
 กำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ  
1. ขั้นเตรียมกำร 
2. ขั้นสอน 
3. กิจกรรมกลุ่ม 
4. ขั้นตรวจสอบผลงำนและทดสอบ  
5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลกำร
ท ำงำนกลุ่ม 
 

กำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ 

ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 

ผลสัมฤทธ์ิทำงกำร
เรียนภำษำญ่ีปุ่ น

เบ้ืองตน้ 
1.ดำ้นควำมรู้  
(ระดบัควำมจ ำ) 
2. ดำ้นทกัษะกำรฟัง 
พูด อ่ำน เขียน
ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
 

ควำมพึง
พอใจ 

ต่อกำรเรียน

ภำษำญ่ีปุ่ น

เบ้ืองตน้ 



 

 

 
บทท่ี 2 

 

การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
 

 การวิจยั เร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ คร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปน้ี 
 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาญ่ีปุ่ น) 
 1.1 ความส าคญัของภาษาญ่ีปุ่ น 
 1.2 จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 1.3 สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั 
 2. ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
 2.1 ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ น 
 2.2 ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น 
 2.3 การแนะน าตวั 
 2.4 ค าและประโยคท่ีใชใ้นหอ้งเรียน 
 2.5 ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 
 3. เทคนิคช่วยจ า 
 3.1 ความหมายของเทคนิคช่วยจ า 
 3.2 ประเภทของเทคนิคช่วยจ า 
 4. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
 4.1 ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 4.2 ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 4.3 ลกัษณะและองคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 4.4 แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 4.5 ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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 5. แผนการจดัการเรียนรู้ 
 5.1 ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 5.2 ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 5.3 องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้  
 5.4 แนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้  
 6. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 6.1 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 6.2 การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
 6.3 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 6.4 ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 6.5 การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 7. ความพึงพอใจในการเรียนรู้   
 7.1 ความหมายของความพึงพอใจ   
 7.2 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการสร้างความพึงพอใจ    
 7.3 การวดัความพึงพอใจ  
 8. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  
 8.1 งานวิจยัภายในประเทศ 
 8.2 งานวิจยัต่างประเทศ 
 ดงัจะไดน้ าเสนอสาระส าคญัของแต่ละประเด็นตามล าดบัต่อไปน้ี 
 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาญ่ีปุ่น) 
 การพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้และทกัษะภาษาญ่ีปุ่ นในระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานตอ้ง
เป็นไปตามมาตรฐานสาระการเรียนรู้ในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระ การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ เน่ืองจากภาษาญ่ีปุ่ นเป็นวิชาเลือกท่ีเปิดสอนในระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย                
เป็นส่วนใหญ่ สภาพของการเรียนรู้จึงไม่ต่อเน่ืองเช่นเดียวกบัภาษาองักฤษ ครูผูส้อนและสถานศึกษา            
จึงประสบความยุ่งยากในการก าหนดขอบข่ายและสาระการเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกบัประสบการณ์
ของผูเ้รียน ครูจึงตอ้งมีแนวทางท่ีชดัเจนว่า ขอบข่ายการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นในแต่ละระดบัชั้นควรมี
มากหรือน้อยเพียงใด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงพัฒนาหลักสูตรการเรียน                    
การสอนภาษาญ่ีปุ่ นใหส้อดคลอ้งตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ขึ้นมา 
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1. ความส าคญัของภาษาญ่ีปุ่น 
 ไดมี้ผูใ้หค้วามส าคญัของภาษาญ่ีปุ่ นไว ้ดงัน้ี 
 สมพร โกมารทตั (2548, น. 4) กล่าวไวว้่า ภาษาญ่ีปุ่ นเป็นภาษาต่างประเทศในฐานะ
ภาษาท่ีสองท่ีมีความส าคัญรองจากภาษาอังกฤษ และได้รับความนิยมเรียนพอ ๆ กับภาษาจีน 
เน่ืองจากธุรกิจและการคา้ระหว่างประเทศไทยกบัประเทศญ่ีปุ่ นมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น ในปีหน่ึง ๆ                               
มีนกัท่องเท่ียวชาวญ่ีปุ่ นท่ีเขา้มาท่องเท่ียวในประเทศไทยเป็นจ านวนมาก และเป็นนกัท่องเท่ียวท่ีมี
คุณภาพสูง มีก าลงัเงิน ก าลงัซ้ือท่ีสูงกวา่นกัท่องเท่ียวชาติอ่ืน ๆ อีกทั้งการลงทุนของนกัลงทุน ชาวญ่ีปุ่ น
ท่ีเขา้มาลงทุนในประเทศไทยก็เพิ่มมากขึ้นและดว้ยเหตุผลท่ีตอ้งติดต่อคา้ขายกบัคนญ่ีปุ่ น เพราะ
ประเทศญ่ีปุ่ นจดัเป็นประเทศมหาอ านาจทางเศรษฐกิจประเทศหน่ึง ก็ยิ่งเพิ่มความส าคญัและความ
ตอ้งการรู้ภาษาญ่ีปุ่ นในประเทศไทยมากขึ้น โรงแรม สถานท่ีท่องเท่ียว สถานบริการต่าง ๆ ลว้น
ตอ้งการบุคลากรท่ีมีความสามารถทางภาษาญ่ีปุ่ น ดงันั้นการรู้และสามารถใชภ้าษาญ่ีปุ่ นเป็นภาษาท่ี
สองได ้จะเพิ่มโอกาสในการหางานท าง่ายขึ้น ไดง้านท่ีดีกวา่ และเงินเดือนสูงกวา่ 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2556, น. 1) ไดก้ าหนดให้ภาษาญ่ีปุ่ นเป็นภาษาทางเลือก
ส าหรับผูส้นใจในระดับโรงเรียนท่ีเปิดสอนเป็นโปรแกรมและวิชาเลือกส าหรับนักเรียนระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลายเช่นเดียวกับภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ เน่ืองจากประเทศญ่ีปุ่ นเป็นประเทศ                     
ท่ีเติบโตและพฒันาทางอุตสาหกรรม เศรษฐกิจและเทคโนโลยีใหม่  ๆ อย่างรวดเร็วมาก ท าให้
ภาษาญ่ีปุ่ นเป็นท่ีนิยมและต้องการของตลาดอาชีพมากขึ้น การจดัการเรียนการสอนภาษาญ่ีปุ่ น
สถานศึกษาต่างจดัท าหลกัสูตรเอง ยงัไม่มีหลกัสูตรเฉพาะตามมาตรฐานการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
จึงไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ซ่ึงเป็นหน่วยงานหลักท่ี                    
รับผิดชอบหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานได ้กระทรวงศึกษาธิการตระหนกัถึงความส าคญัในการพฒันา
หลกัสูตรภาษาญ่ีปุ่ นให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และเป็นไปตามมาตรฐานสากลของเจ้าของภาษา                
จึงจดัท ามาตรฐานสาระการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกรอบหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ขึ้น เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนภาษาญ่ีปุ่ น 
 ธิติสรณ์ แสงอุไร (2556, น. 1) กล่าวว่า การผลิตทรัพยากรบุคคลท่ีมีความรู้
ความสามารถด้านภาษาญ่ีปุ่ นมีความจ าเป็น เน่ืองจากความต้องการแรงงานของบริษัทญ่ีปุ่ น                     
ในประเทศไทยจะเพิ่มสูงขึ้นไปอีก และโอกาสการปฏิสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลในวงการธุรกิจญ่ีปุ่ น               
ชาวไทยกบัชาวญ่ีปุ่ นก็จะเพิ่มสูงขึ้นเช่นกนั 
 จากความส าคญัของภาษาญ่ีปุ่ นดงักล่าวสรุปไดว้่า ภาษาญ่ีปุ่ นไม่เพียงแต่เป็น
ภาษาทางเลือกส าหรับผูส้นใจ แต่เป็นภาษาต่างประเทศในฐานะภาษาท่ีสองท่ีมีความส าคัญส าหรับ
คนไทย เน่ืองจากธุรกิจและการค้าระหว่างประเทศไทยกับประเทศญ่ีปุ่ นเพิ่มมากขึ้น การผลิต
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ทรัพยากรบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถด้านภาษาญ่ีปุ่ นจึงมีความจ าเป็น  การรู้และสามารถใช้
ภาษาญ่ีปุ่ นไดเ้ป็นภาษาท่ีสองจะเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพของผูเ้รียนได ้

 2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 จุดประสงค์การเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นมีความมุ่งหวงัเพื่อพัฒนาให้เกิดผลลัพธ์                     
3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ความรู้ทางภาษา ทกัษะหรือสมรรถนะ และความเขา้ใจในวฒันธรรมของเจา้ของภาษา 
ซ่ึงสามารถขยายความโดยสังเขปไดด้งัน้ี  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2556, น. 5)  
 2.1 ความรู้ทางภาษา 
 2.1.1 รู้และเขา้ใจการออกเสียง รู้พยญัชนะและสระ สามารถประสมพยญัชนะ
กบัสระได ้รู้และเขา้ใจการออกเสียงต่อเน่ืองและการเปล่ียนเสียง การแยกแยะเสียง สามารถสร้างความ
เช่ือมโยง ระหว่างเสียง ตวัอกัษร และความหมายได ้เม่ือเขา้ใจหลกัการเบ้ืองตน้เช่นน้ี จึงสามารถใช้
เป็นฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนในขั้นสูงขึ้ นเป็นล าดับได้ จนสามารถออกเสียงได้อย่าง
คล่องแคล่วและเป็นธรรมชาติ รวมทั้งออกเสียงด้วยท านองเสียงและน ้ าหนักเสียงเพื่อส่ือสาร
ความหมายพิเศษได ้
 2.1.2 รู้ตวัอกัษรและค าศพัท์ รู้ตวัอกัษรและค าศพัท์โดยเร่ิมจากส่วนท่ีใช้
บ่อยในชีวิตประจ าวนั สามารถจ าและอ่านตวัอกัษรและค าศพัท ์สามารถแยกแยะเสียงอ่าน รูปและ
ความหมายของตวัอกัษร เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหว่างตวัอกัษรกับค าศพัท์ เขา้ใจความหมายของ
ค าศัพท์ในบริบท ต่าง ๆ เรียนรู้ และเพิ่มพูนค าศัพท์ใหม่ ๆ จากเร่ืองใกล้ตัวและเร่ืองราวในชีวิต 
ประจ าวนัจนถึงเร่ืองในสังคมวงกวา้ง และขา้มสาระวิชา สามารถเลือกใชค้  าศพัทเ์พื่อส่ือสารและส่ือ
ความหมายในหวัขอ้ต่าง ๆ และใชค้  าศพัทไ์ม่ต ่ากวา่ 1,500 ค า  
 2.1.3 รู้และสามารถใช้ไวยากรณ์ รู้และเข้าใจหน้าท่ีของค าท่ีใช้บ่อยใน
ชีวิตประจ าวนั เพราะค าศพัทแ์ต่ละค าจะส่ือความหมายและท าหนา้ท่ีต่างกนั เม่ือน ามาเรียงกนัตาม
หลกัไวยากรณ์จึงจะส่ือความหมายไดค้รบถว้นและกวา้งขึ้น ผูเ้รียนจึงตอ้งรู้และเขา้ใจหนา้ท่ีของค า 
ไดแ้ก่ ค  านาม ลกัษณะนาม สรรพนาม บุพบท สันธาน คุณศพัท ์ค าวิเศษณ์ ค ากริยา กริยาช่วย การซ ้า
ค  ากริยาและรู้ล าดบัของค า โครงสร้างและรูปประโยคท่ีใช้บ่อย ไดแ้ก่ ประโยคบอกเล่า ประโยค
ปฏิเสธ ประโยคค าถาม ประโยคอุทาน ประโยคเปรียบเทียบ ประโยคความรวมประเภท ต่าง ๆ ท่ีซบัซอ้น
ขึ้นเป็นล าดบั ในบริบทต่าง ๆ รวมทั้งไวยากรณ์อ่ืน ๆ ท่ีเป็นแบบแผนส าหรับการส่ือสารท่ีถูกตอ้ง
ตามระเบียบวิธีทางภาษา เพราะเม่ือผูเ้รียนรู้ค าศพัทแ์ละความหมายของค าเหล่านั้นไวยากรณ์จะเป็น
ส่วนท่ีจดัเรียงค าลงในล าดบัตามหนา้ท่ีท่ีถูกตอ้งของค านั้น ๆ เพื่อส่ือความหมาย 
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 2.2 ทกัษะทางภาษา 
 2.2.1 มีสมรรถนะทางภาษา เข้าใจและสามารถใช้ทักษะการส่ือสารท่ี
คล่องแคล่วขึ้นเป็นล าดับตามวยัและประสบการณ์ท่ีสั่งสม ไดแ้ก่ การทกัทาย อ าลา ขอบคุณ ขอโทษ 
ชมเชย อวยพร เช้ือเชิญ แนะน า สอบถาม เตือน เล่าเร่ือง อธิบาย บรรยาย แสดงอารมณ์ความรู้สึก 
ท่าที ความคิดเห็น สนทนาโตต้อบพูดคุยเก่ียวกบัการใช้ชีวิต การเรียน สถานการณ์ ประเด็นทางสังคม
และวฒันธรรม 
 2.2.2 เขา้ใจและสามารถใชป้ระเด็นสนทนาจากเร่ืองใกลต้วัในชีวิตประจ าวนั
สู่เร่ืองไกลตวั เช่น ขอ้มูลส่วนตวั งานอดิเรก ครอบครัว โรงเรียน ชีวิตการเรียนการด าเนินชีวิต                 
ในสังคมสภาพแวดล้อม ขนบธรรมเนียมประเพณี ประเด็นเก่ียวกับสังคม ศิลปวัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม เศรษฐกิจ การเมือง ทั้งในระดบัชาติและนานาชาติ เร่ืองในอดีต ปัจจุบนั
และอนาคต 
 2.2.3 เข้าใจและสามารถส่ือความหมายตรงตัวและความหมายแฝงจับ
ใจความส าคญัใชภ้าษากายหรือส่ิงของ เพื่อช่วยในการส่ือสารในชีวิตประจ าวนั เขียนความเรียงและ
ขดัเกลาภาษาไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 2.3 ความรู้และเขา้ใจทางวฒันธรรม  
 รู้และเขา้ใจวฒันธรรมของเจา้ของภาษา สามารถเปรียบเทียบความคลา้ยคลึง
และความแตกต่างกบัวฒันธรรมไทย เช่น ชนชาติ บุคคลส าคญั เทศกาล ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ความเช่ือศรัทธา มารยาท อาหาร การละเล่น ส่ิงประดิษฐ์ วิถีชีวิตในอดีตและปัจจุบนั ประวติัศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ ระบอบการปกครอง และความเป็นไปต่าง ๆ ท่ีสะทอ้นถึงความเป็นชนชาติและวฒันธรรม
ของเจา้ของภาษา 
 1.3 สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2556, น. 1) กล่าววา่ จุดมุ่งหมายของการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 คือ พัฒนาผูเ้รียนให้มีทักษะ                   
และสามารถส่ือสารขั้นพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพตามในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งการฟัง พูด อ่าน 
เขียน และแสดงออก สามารถใช้ภาษาในการแสวงหาความรู้ ศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ มีความรู้
ความเข้าใจเร่ืองราวและวฒันธรรมของเจ้าของภาษา เพื่อเข้าถึงปรัชญา วิธีคิดและวิถีชีวิตของ                  
คนญ่ีปุ่ น สามารถเปรียบเทียบและถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยด้วยภาษาญ่ีปุ่ นอย่าง
สร้างสรรคแ์ละมีเจตคติท่ีดีต่อภาษาญ่ีปุ่ น ดงันั้น เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักล่าว สาระส าคญัและ
มาตรฐานการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นตามกรอบหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ รายละเอียดปรากฎดงัตารางท่ี 2.1 
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ตารางท่ี 2.1  สาระการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่น 
 

 

สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ 
สาระท่ี 1 ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
การใชภ้าษาญ่ีปุ่ นในการฟัง พูด อ่าน เขียน 
แลกเปล่ียน ขอ้มูล ข่าวสาร แสดง
ความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ สรุป
ความน าเสนอขอ้มูล ความคิดรวบยอดและ
ความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ รวมทั้งสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งเหมาะสม 

มาตรฐาน 1.1 เขา้ใจและตีความเร่ืองท่ีฟังและอ่าน
จากส่ือประเภทต่าง ๆ และแสดงความคิดเห็น
อยา่งมีเหตุผล 
มาตรฐาน 1.2 มีทกัษะการส่ือสารทางภาษาใน
การแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารแสดงความรู้สึก
และความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐาน 1.3 น าเสนอขอ้มูลข่าวสารความคิด
รวบยอดและความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ โดยการ
พูดและการเขียน 

สาระท่ี 2 ภาษาและวฒันธรรม 
การใชภ้าษาญ่ีปุ่ นตามแบบแผนและ
วฒันธรรมของเจา้ของภาษา รู้และเขา้
ใจความเหมือนและความแตกต่างระหวา่ง
ภาษาและวฒันธรรมของภาษาต่างประเทศ
ท่ีเรียนกบัของไทยและน าไปใชอ้ยา่ง
เหมาะสม 

มาตรฐาน 2.1 เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหวา่งภาษาและ
วฒันธรรมของภาษาต่างประเทศท่ีเรียนและ
น าไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมกบักาลเทศะ 

มาตรฐาน 2.2 เขา้ใจความเหมือนและความ
แตกต่างระหวา่งภาษาและวฒันธรรมของ
ภาษาต่างประเทศท่ีเรียนและวฒันธรรมของไทย
และน าไปใชอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

สาระท่ี 3 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่ม
สาระการเรียนรู้อ่ืน 
การใชภ้าษาญ่ีปุ่ นในการเช่ือมโยงความรู้
กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน เป็นพื้นฐานใน
การพฒันา แสวงหาความรู้ และเปิดโลก
ทศัน์ของตน 

มาตรฐาน 3.1 ใชภ้าษาต่างประเทศท่ีเรียนในการ
เช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนและ
เป็นพื้นฐานในการพฒันา แสวงหาความรู้ และ
เปิดโลกทศัน์ของตน 
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ตารางท่ี 2.1  (ต่อ) 
 

 

สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ 
สาระท่ี 4 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชน
โลก 
การใชภ้าษาญ่ีปุ่ นในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้ง
ในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ชุมชน และ 
สังคมโลก เป็นเคร่ืองมือพื้นฐานใน
การศึกษาต่อประกอบอาชีพและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบั 
สังคมโลก 

มาตรฐาน 4.1 ใชภ้าษาต่างประเทศท่ีเรียนใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในสถานศึกษา ชุมชนและ
สังคม 
 
มาตรฐาน 4.2 ใชภ้าษาต่างประเทศท่ีเรียนเป็น
เคร่ืองมือพื้นฐานในการศึกษาต่อการประกอบ
อาชีพ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัสังคมโลก 

  
 ตวัช้ีวดั  
 กระทรวงศึกษาธิการ (2556, น. 7) ก าหนดตวัช้ีวดัผลลพัธ์ท่ีเกิดจากการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น 
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ไวด้งัน้ี 
 1. ปฏิบติัตามค าสั่ง ค  าขอร้อง ค าแนะน าในคู่มือการใช้งานต่าง ๆ ค าช้ีแจงค าอธิบาย              
และค าบรรยายท่ีฟังและอ่าน อ่านออกเสียงค าประโยค ขอ้ความ ข่าว ประกาศ โฆษณา บทร้อยกรองและ
บทละครสั้นตามหลกัการอ่าน อธิบายและเขียนประโยคและขอ้ความใหส้ัมพนัธ์กบัส่ือท่ีไม่ใช่ความ
เรียงรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งระบุและเขียนส่ือท่ีไม่ใช่ความเรียงรูปแบบต่าง ๆ ใหส้ัมพนัธ์กบัประโยค
และขอ้ความท่ีฟังหรืออ่าน จบัใจความส าคญั วิเคราะห์ความ สรุปความ ตีความ และแสดงความคิดเห็น
จากการฟังและอ่านเร่ืองท่ีเป็นสารคดีและบนัเทิงคดี พร้อมทั้งใหเ้หตุผลและยกตวัอยา่งประกอบ 
 2. สนทนาและเขียนโตต้อบขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เร่ืองใกลต้วั ประสบการณ์ สถานการณ์
ข่าว เหตุการณ์ ประเด็นท่ีอยู่ในความสนใจของสังคม และส่ือสารอย่างต่อเน่ืองและเหมาะสม                 
พูดและเขียนแสดงความตอ้งการ เสนอและให้ความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการให้ความ
ช่วยเหลือในสถานการณ์จ าลองหรือสถานการณ์จริงอย่างเหมาะสม พูดและเขียน เพื่อขอและให้
ข้อมูล บรรยาย อธิบาย เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเร่ืองหรือประเด็นต่าง  ๆ                 
ข่าว เหตุการณ์ท่ีฟังและอ่าน พูดและเขียนบรรยายความรู้สึกและแสดงความคิดเห็นของตนเอง
เก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ กิจกรรม ประสบการณ์ ข่าว เหตุการณ์ อยา่งมีเหตุผล 
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 3. พูดและเขียนน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ์ ข่าว เหตุการณ์ เร่ืองและ
ประเด็นต่าง ๆ ตามความสนใจ พูดและเขียนสรุปใจความส าคญั แก่นสาระท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์
เร่ืองกิจกรรม ข่าว เหตุการณ์ และสถานการณ์ตามความสนใจ พูดและเขียนแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบักิจกรรม ประสบการณ์ และเหตุการณ์ ทั้งในทอ้งถ่ิน สังคมและโลก พร้อมทั้งใหเ้หตุผลและ
ยกตวัอยา่งประกอบ 
 4. เลือกใช้ภาษา น ้ าเสียง และกิริยาท่าทางเหมาะกบัระดบัของบุคคล เวลา โอกาสและ
สถานท่ีตามมารยาทสังคมและวฒันธรรมของญ่ีปุ่ น อธิบายหรืออภิปรายเก่ียวกบัวิถีชีวิต ความคิด 
ความเช่ือและขนบธรรมเนียมและประเพณีของญ่ีปุ่ น เขา้ร่วม แนะน าและจดักิจกรรมทางภาษาและ
วฒันธรรมอยา่งเหมาะสม 
 5. อธิบาย เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างโครงสร้างประโยค ข้อความ ส านวน
สุภาษิตและบทกลอนของภาษาญ่ีปุ่ นกับภาษาไทย วิเคราะห์ อภิปรายความเหมือนและความ
แตกต่างระหวา่งวิถีชีวิต ความเช่ือและวฒันธรรมของญ่ีปุ่ นกบัของไทยและน าไปใชอ้ยา่งมีเหตุผล 
 6. คน้ควา้สืบคน้ บนัทึก สรุปและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่ม
สาระการเรียนรู้อ่ืน จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และน าเสนอดว้ยการพูดและการเขียน 
 7. ใชภ้าษาญ่ีปุ่ นส่ือสารในสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จ าลองท่ีเกิดขึ้นในห้องเรียน 
สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
 8. ใชภ้าษาญ่ีปุ่ นสืบคน้ คน้ควา้ รวบรวม วิเคราะห์และสรุปความรู้หรือขอ้มูลต่าง ๆ จาก
ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล 
ข่าวสารของโรงเรียน ชุมชน ทอ้งถ่ิน และประเทศชาติเป็นภาษาญ่ีปุ่ น 
 9. มีทกัษะการใช้ภาษาญ่ีปุ่ น (เน้นการฟัง พูด อ่าน เขียน) ส่ือสารตามหัวเร่ืองเก่ียวกับ
ตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ส่ิงแวดลอ้ม อาหาร เคร่ืองด่ืม ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล เวลาว่าง         
และนนัทนาการ สุขภาพและสวสัดิการ การซ้ือขาย ลมฟ้าอากาศ การศึกษาและอาชีพ การเดินทาง
ท่องเท่ียว การบริการ สถานท่ี ภาษา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีและอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นตามสถานการณ์ 
 10. ใชป้ระโยคผสมและประโยคซบัซอ้นส่ือความหมายตามบริบทต่าง ๆ ในการสนทนา
ทั้งท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ออกแบบหลักสูตรภาษาญ่ีปุ่ นให้มี
เน้ือหาสาระส าหรับการเรียนรู้ภาษา ซ่ึงแต่ละมาตรฐานการเรียนรู้ได้ก าหนดตัวช้ีวดัและสาระ                  
การเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ รวมทั้งเป็นไปตามหลกัการและมาตรฐานสากลของการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นใน               
ฐานะภาษาต่างประเทศ รายละเอียดปรากฏดงัภาพท่ี 2.1 
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  ภาพท่ี 2.1  ผงัมโนทศัน์ของสาระการเรียนรู้พื้นฐานภาษาญ่ีปุ่ น 
  ท่ีมา :        กระทรวงศึกษาธิการ, 2556, น. 4 
  

 จากการศึกษาเก่ียวกบัสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั สรุปไดว้่า สาระ
การเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น ถูกออกแบบให้มีเน้ือหาท่ีเหมาะส าหรับการเรียนรู้ภาษา โดยแต่ละมาตรฐาน                          
การเรียนรู้ได้ก าหนดตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา                     
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดเ้ปรียบเทียบตวัช้ีวดัชั้นปีและสาระการเรียนรู้
แกนกลาง ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 และชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ตามกรอบหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อก าหนดเน้ือหาในการวิจยั จ านวน 
5 เร่ือง ไดแ้ก่ ตวัอกัษรฮิระงะนะ ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวั ค าและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน 
และตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น ซ่ึงอยู่ในสาระท่ี 1 ภาษาเพื่อการส่ือสาร ท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน 1.1 และ
มาตรฐาน 1.2 รายละเอียดปรากฎดงัตารางท่ี 2.2 
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ตารางท่ี 2.2 ผลการเปรียบเทียบตวัช้ีวดัชั้นปีและสาระการเรียนรู้แกนกลาง ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
กับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน                  
พ.ศ. 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
เน้ือหา 

ในการวจิยั 

 ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้   
ภาษาญ่ีปุ่น   

ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

 

สาระท่ี 1 ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
มาตรฐาน ต 1.1 เขา้ใจและตีความเร่ืองท่ีฟังและอ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ และแสดงความคิดเห็น
อยา่งมีเหตุผล 
 1. ปฏิบติัตาม
ค าสั่งและ 
ค าขอร้องง่าย ๆ             
ท่ีฟังหรืออ่าน  

- ค  าสั่ง ค  าขอร้อง  
ท่ีใชใ้นหอ้งเรียน
และในชีวิต 
ประจ าวนั  

1. ปฏิบติัตาม
ค าสั่ง  
ค าขอร้อง และ 
ค าแนะน าง่าย ๆ 
ท่ีฟังหรืออ่าน 

-ค าสั่งและค าขอร้องท่ี
ใชใ้นหอ้งเรียนและ
ค าแนะน าในการเล่น
เกม การวาดภาพหรือ
การท าอาหารและ
เคร่ืองด่ืม 

ค าและ
ประโยค 
ท่ีใชใ้น
หอ้งเรียน 

 2. อ่านออกเสียง 
ตวัอกัษร ค า 
กลุ่มค า ประโยค
และขอ้ความ 
ง่าย ๆ ถูกตอ้ง
ตามหลกัการอ่าน 

- ตวัอกัษรฮิระงะ
นะ คะตะคะนะ 
และคนัจิ  
- หลกัการอ่าน
ออกเสียง
ตวัอกัษร 
ค า กลุ่มค า 
ประโยคและ
ขอ้ความ 

2. อ่านออกเสียง
ค า สะกดค า 
อ่านกลุ่มค า
ประโยค 
ขอ้ความ ง่าย ๆ 
และบทพูด 
เขา้จงัหวะ
ถูกตอ้ง 
ตามหลกัการ
อ่าน 

- ค  า กลุ่มค า ประโยค 
ขอ้ความ บทพูดเขา้
จงัหวะและการสะกด
ค า 
- การใชพ้จนานุกรม 
- หลกัการอ่านออก
เสียง 

ตวัอกัษร 
ฮิระงะนะ 
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ตารางท่ี 2.2 (ต่อ) 
 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
เน้ือหา 

ในการวจิยั 

 ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้   
ภาษาญ่ีปุ่น   

ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

 

3. เลือกและระบุ
ภาพตรงตาม
ความหมายของ
ค า กลุ่มค า 
ประโยค 
และขอ้ความ               
สั้น ๆ ท่ีฟังหรือ
อ่าน 

- ค  า กลุ่มค า 
ประโยคหรือ
ขอ้ความเก่ียวกบั 
เร่ืองใกลต้วั เช่น 
ตนเองครอบครัว
โรงเรียน อาหาร 
เคร่ืองด่ืม 

3. เลือก/ระบุ
ภาพหรือ
สัญลกัษณ์ 
หรือ
เคร่ืองหมาย 
ตรงตาม
ความหมาย 
ของประโยค
และขอ้ความ 
สั้น ๆ ท่ีฟังหรือ
อ่าน  

- กลุ่มค า ประโยค
เด่ียว สัญลกัษณ์ 
เคร่ืองหมาย 
และความหมาย
เก่ียวกบัตนเอง 
ครอบครัว 
โรงเรียน ส่ิงแวดลอ้ม 
อาหาร เคร่ืองด่ืม 
เวลาวา่งและ
นนัทนาการ สุขภาพ
และสวสัดิการ  
การซ้ือ-ขาย และลม
ฟ้า อากาศ  

1. ตวัเลข
ภาษาญ่ีปุ่ น 
 

มาตรฐาน ต 1.2 มีทกัษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารแสดงความรู้สึก
และความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ  
 1. พูดโตต้อบ
ดว้ยค าสั้น ๆ           
ง่าย ๆ ในการ
แลกเปล่ียนขอ้มูล
เก่ียวกบัตนเอง 
เร่ืองต่าง ๆ ใกล้
ตวัและ
สถานการณ์ใน
ชีวิตประจ าวนั 

1. ภาษาท่ีใชใ้น
การส่ือสาร
ระหวา่งบุคคล
เช่น ค าทกัทาย 
2. ภาษาท่ีใช้
บอกขอ้มูล
เก่ียวกบัตนเอง 
เร่ืองต่าง ๆ ใกล ้
  

1. พูด/เขียน
โตต้อบในการ
ส่ือสาร 
ระหวา่งบุคคล 

1. บทสนทนาท่ีใชใ้น
การทกัทาย กล่าวลา 
ขอบคุณ ขอโทษ  
การพูดแทรกอยา่ง
สุภาพ ประโยค/
ขอ้ความท่ีใชแ้นะน า
ตนเอง เพื่อน 
 

ค าทกัทาย
ภาษาญ่ีปุ่ น 
 
การแนะน า
ตวั 
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ตารางท่ี 2.2 (ต่อ) 
 

 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
เน้ือหา 

ในการวจิยั 

 ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้   
ภาษาญ่ีปุ่น   

ตวัช้ีวดัชั้นปี 
สาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

 

 ตวัและ
สถานการณ์ 
ต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจ าวนั 

 และบุคคลใกลต้วั 
และส านวนการตอบ
รับ 

 

  
ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้  
 การเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ เป็นการศึกษาเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นขั้นพื้นฐาน ซ่ึงพื้นฐานของ
การเรียนภาษาญ่ีปุ่ น จะเร่ิมตั้งแต่ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ น ค าทกัทายเบ้ืองตน้ ค าศพัท ์ส านวนท่ีใชใ้นหอ้งเรียน 
ตวัเลข ตลอดจนค าศพัทใ์นชีวิตประจ าวนั ซ่ึงผูวิ้จยัไดศึ้กษาคน้ควา้ไว ้ดงัน้ี  
 1. ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่น  
 ตวัอกัษรเป็นพื้นฐานเบ้ืองตน้ในการเรียนภาษาเป็นสัญลกัษณ์ท่ีใช้เขียนแทน ค าพูด 
ชนทุกกลุ่มต่างมีค าพูดใชส่ื้อสารในกลุ่ม ชาวญ่ีปุ่ นก็มีตวัอกัษรญ่ีปุ่ นท่ีใชเ้ขียนภาษาญ่ีปุ่ น 4 รูปแบบ 
(ทซึรุโอะ โยชิโกะ, 2545, น. 1) ดงัน้ี 
 อกัษรโรมนัหรือโรมนัจิ เป็นอกัษรแทนเสียงภาษาญ่ีปุ่ นโดยใชอ้กัษรในภาษาองักฤษ
เป็นเกณฑ ์เช่น 

 

         “HON”      อ่านวา่  ฮง       แปลวา่  หนงัสือ 
         “MIKAN” อ่านวา่  มิคงั    แปลวา่   ส้ม 
         “HITO”     อ่านวา่  ฮิโตะ  แปลวา่   คน 

 
 
 

 อักษรฮิระงะนะ มีทั้ งหมด 46 ตัว เป็นอักษรแทนเสียงซ่ึงดัดแปลงมาจากภาษาจีน                            
รูปแบบหวดั (Sooshotai) อนัเป็นรูปแบบท่ีมีการแปลงรูปและลดจ านวนขีดของอกัษรจีนในบรรดา
รูปแบบทั้งหมด มกัจะใชใ้นการเขียนค าศพัทญ่ี์ปุ่ นแท ้ใชแ้ทนเสียงอ่านของอกัษรคนัจิ และใชเ้ป็น
ค าช่วยหรือส่วนทา้ยของกาล (Tense) ภาษาญ่ีปุ่ น เช่น 
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          “わたし”  อ่านวา่  วะตะชิ     แปลวา่  ฉนั 
          “あなた”  อ่านวา่  อะนะตะ  แปลวา่  คุณ 
          “さかな”  อ่านวา่  สะคะนะ  แปลวา่  ปลา 
 

 คะตะคะนะ เป็นอกัษรแทนเสียงซ่ึงดัดแปลงมาจากอกัษรจีน โดยตดับางส่วนออก ใช้
เขียนค าภาษาต่างประเทศ ช่ือสถานท่ีต่างประเทศ ช่ือคนต่างประเทศ ช่ือสัตว ์เช่น 

 

        “バナナ”         อ่านวา่  บะนะนะ  แปลวา่  กลว้ย 
        “タイ”            อ่านวา่  ไท            แปลวา่   ประเทศไทย 
        “スダーさん” อ่านวา่  สุดาซงั      แปลวา่   คุณสุดา 
 

 

ตารางท่ี 2.3  การเทียบอกัษรโรมนัจิ อกัษรฮิระงะนะ และอกัษรคะตะคะนะ 
 

 

a あ ア i い イ u う ウ e え エ o お オ 

ka か カ ki き キ ku く ク ke け ケ ko こ コ 

sa さ サ shi し シ su す ス se せ セ so そ ソ 

ta  た タ chi ち チ tsu つ ツ te て テ to と ト 

na な ナ ni に ニ nu ぬ ヌ ne ね ネ no の ノ 

ha は ハ hi ひ ヒ fu ふ フ he へ ヘ ho ほ ホ 

ma ま マ mi み ミ mu む ム me め メ mo も モ 

ya や ヤ    yu ゆ ユ    yo よ ヨ 

ra ら ラ ri り リ ru る ル re れ レ ro ろ ロ 

wa わ ワ          o を ヲ 

n ん ン             
  
 
 

 อกัษรคนัจิหรืออกัษรจีน เป็นอกัษรท่ีถูกประดิษฐ์ขึ้นในประเทศจีนเม่ือคร้ังโบราณและ
ยงัคงใช้กันอยู่ในปัจจุบัน อกัษรน้ีเขา้มาพร้อมกับวรรณกรรมเก่าแก่ และถูกใช้เขียนแทนค าใน

ท่ีมา : ทซึรุโอะ โยชิโกะ, 2545, น. 3 
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ภาษาญ่ีปุ่ น ซ่ึงอักษรแต่ละตัวมีความหมายในตัวมันเอง และมีเสียงอ่าน 2 แบบ ซ่ึงได้แก่                       
เสียงอ่านแบบจีน (On-yomi) กบัเสียงอ่านแบบญ่ีปุ่ น (Kun-yomi) เช่น 

 

       “日本語” อ่านวา่   นิฮงโกะ   แปลวา่   ภาษาญ่ีปุ่ น 
 

 ทั้งน้ี สามารถเขียนประโยคภาษาญ่ีปุ่ นดว้ยอกัษรคะนะ (อกัษรฮิระงะนะและอกัษรคะตะ
คะนะ) อย่างเดียวได้ แต่ใช้อกัษรคนัจิเขียนเพียงชนิดเดียวไม่ได้ ซ่ึงปกติจะใช้ อกัษรฮิระงะนะ  
อกัษรคะตะคะนะ และอกัษรคนัจิปนกนัในประโยค เช่น 
 

         คนัจิ   ฮิระงะนะ    คะตะคะนะ  คนัจิ     ฮิระงะนะ 
              私     は           タイ  人   です。   

 จากการศึกษาตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ นขา้งตน้ สรุปไดว้า่ ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ น มี 4 รูปแบบ ซ่ึง
รูปแบบท่ีใชใ้นการเขียนค าศพัทญ่ี์ปุ่ นแท ้คือ ตวัอกัษรฮิระงะนะ ผูเ้รียนท่ีเร่ิมตน้เรียนตวัอกัษรญ่ีปุ่ น
จะเร่ิมเรียนอกัษรฮิระงะนะก่อน จากนั้นจึงเรียนอกัษรคะตะคะนะและอกัษรคนัจิตามล าดบั ดงันั้น 
ผูวิ้จยัจึงเลือกเน้ือหาตามความเหมาะสมของผูเ้รียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยก าหนดเน้ือหา
ใหผู้เ้รียนเรียนรู้อกัษรฮิระงะนะ เพื่อเป็นพื้นฐานในเร่ืองตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ น 
 2. ค าทกัทายเบ้ืองตน้ 
 ญ่ีปุ่ นเป็นประเทศท่ีมีขนบธรรมเนียมและวฒันธรรมท่ีปฏิบติักนัมาอยา่งยาวนาน 
ส าหรับคนญ่ีปุ่ นถือว่าการทกัทาย （あいさつ）เป็นส่ิงส าคญัมาก เพราะว่าคนญ่ีปุ่ นมีค าพูดทกัทาย
มากมายทุกสถานการณ์ โดยเร่ิมตั้งแต่ต่ืนนอนจนกระทัง่นอนหลบั ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงศึกษาคน้ควา้ค า
ทกัทายภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ไว ้ดงัน้ี 
 ค าทกัทายเพื่อกล่าวสวสัดี 
 1) おはようございます เป็นค าท่ีใชส้วสัดีตอนเชา้หรืออรุณสวสัด์ิ ซ่ึงใชพู้ดกบั
ผูใ้หญ่หรือพูดแบบสุภาพ หากใชก้บัเพื่อนท่ีสนิทหรือคนในครอบครัว จะพูดแค่ おはよう  
 2) こんにちは เป็นค าท่ีใชส้วสัดีตอนเท่ียงหรือตอนบ่าย  
 3) こんばんは เป็นค าท่ีใชส้วสัดีตอนเยน็ 
 4) おやすみなさい เป็นค าท่ีใชส้วสัดีตอนกลางคืนใชพู้ดก่อนนอนให้ความหมาย
วา่ “ราตรีสวสัด์ิ” หากเป็นคนสนิทกนัมาก ๆ จะพูดสั้น ๆおやすみ ทั้งน้ี ขึ้นอยูก่บัระดบัความสัมพนัธ์
ของผูพู้ดกบัคู่สนทนา 
 ค าทกัทายเม่ือเจอกนัคร้ังแรก 
 1) はじめまして แปลวา่ ยนิดีท่ีไดรู้้จกัเป็นประโยคส าคญัท่ีใชใ้นการแนะน าตวั
เม่ือเจอคู่สนทนาเป็นคร้ังแรก เป็นประโยคแรกในการแนะน าตวั  
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 2) わたしは (ช่ือ) です。แปลว่า ผม/ฉันช่ือ [ช่ือ] ครับ/ค่ะ ใช้เป็นประโยคว่า 
はじめまして、わたしは (ช่ือตวัเอง) です。 

 3) よろしくお願いします。แปลว่า ฝากเน้ือฝากตวัด้วย เป็นประโยคลงท้าย
ของการทกัทายหลงัจากการแนะน าตวัดว้ย 2 ประโยคขา้งตน้ 
 ค าทกัทายเม่ือออกไปขา้งนอก 

 1) いってきます แปลวา่ จะไปแลว้นะ เป็นค าทกัทายก่อนออกจากบา้น ออกไป
ท างาน โดยคนท่ีออกจากไปขา้งนอกเป็นผูพู้ด เพื่อบอกวา่จะออกไปแลว้นะ 

 2) いってらっしゃい แปลวา่ ไปดีมาดีนะ คนท่ีอยูบ่า้นหรือท่ีท างานจะพูดตอบ
ดว้ยประโยค いってらっしゃい เพื่อบอกวา่ไปดีมาดีนะ 
 ค าทกัทายเม่ือกลบัมาถึง 
 1) ただいま แปลว่า กลบัมาแลว้นะเป็นค าทกัทายแรกเม่ือกลบัมาถึงบา้นหรือท่ี
ท างานเพื่อบอกวา่กลบัมาถึงแลว้นะ 
 2) おかえりなさい แปลว่า เป็นค าทกัทายยินดีตอ้นรับการกลบัมาเพื่อบอกว่า 
ยนิดีตอ้นรับกลบัมานะ 
 ค ากล่าวในสถานการณ์ต่าง ๆ 
 1) ありがとうございます แปลว่า ขอบคุณ เป็นค าขอบคุณท่ีมีความสุภาพและ
เป็นทางการสามารถใช้ค  าน้ีไดใ้นทุกสถานการณ์ ไม่ว่าจะเป็นการท่องเท่ียว การท างานหรือ การ
ไดรั้บความช่วยเหลือจากคนแปลกหนา้ 
 2) すみません แปลว่า ขอโทษ เป็นการขอโทษในการรบกวนผูอ่ื้น หรือเป็น 
การพูดเพื่อถ่อมตวั หากแปลเป็นภาษาไทยควรแปลตามสถานการณ์ ซ่ึงให้ความหมายว่า ขอโทษ 
นะคะ ขอทางหน่อยค่ะ ขออภยัดว้ยค่ะ ขอโทษท่ีรบกวนค่ะ   
 3) ごめんなさい แปลว่า ขอโทษ เป็นการขอโทษท่ีใช้กบัคนท่ีไม่รู้จกัในกรณี  
ท่ีท าให้เดือดร้อนใชใ้นการขอโทษผูอ่ื้นในส่ิงท่ีเราไดท้ าลงไป แฝงไปดว้ยความส านึกผิดและรู้สึก               
ท่ีเสียใจกบัส่ิงท่ีท า 
 4) さようなら แปลว่า ลาก่อน เป็นค ากล่าวก่อนอ าลาก่อนออกเดินทางก่อนแยก
จากกนัหรืออธิบายในรูปของเหตุการณ์แยกยา้ยกนักลบับา้น  
 จากการศึกษาค าทักทายภาษาญ่ีปุ่ นข้างต้น สรุปได้ว่า คนญ่ีปุ่ นให้ความส าคัญกับ               
การกล่าวค าทักทายเพราะว่าคนญ่ีปุ่ นมีค าพูดทักทายทุกสถานการณ์ ตั้ งแต่ต่ืนนอนจนกระทั่ง                
นอนหลบั ดงันั้นค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ นจึงเป็นพื้นฐานของผูเ้รียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ผูวิ้จยัจึงเลือก
เน้ือหาดงักล่าวส าหรับการวิจยัคร้ังน้ี 
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 3.  ค  าศพัทแ์ละประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน 
  ในสังคมญ่ีปุ่ นความตระหนักต่อระเบียบแบบแผนการด ารงชีวิตถือเป็นเร่ือง
ส าคญั หากพบพฤติกรรมท่ีแตกต่างก็จะถูกสังคมเพ่งเล็งในทางท่ีไม่ดีต่อตนได ้(ไทยพีบีเอส, 2559) 
ระเบียบวินัยในห้องเรียนก็เช่นกนันักเรียนจะให้เกียรติและเคารพครูผูส้อนรวมถึงเพื่อนร่วมห้อง 
ดงันั้น จึงมีส านวนส าหรับใชใ้นหอ้งเรียน (สุมาลี วงัทรายทอง, 2562, น. 26) ดงัน้ี 
 การเร่ิมตน้และส้ินสุดของชัว่โมงเรียน  
 1) みなさん、こんにちは。แปลว่า สวสัดีทุกคน ครูผูส้อนเป็นผูพู้ด กล่าวเพื่อ
ทกัทายนกัเรียน 
 2) きりつ แปลว่า การยืนตรง หัวหน้าห้องเป็นพูดผู ้พูดเพื่อให้นักเรียนใน
หอ้งเรียนทั้งหมดยนืตรง 
 3) れい แปลว่า การท าความเคารพ หัวหน้าห้องเป็นผูพู้ด เพื่อให้นักเรียนใน
หอ้งเรียนทั้งหมดแสดงความเคารพครูผูส้อนดว้ยการโคง้ค านบั 
 4) ちゃくせき แปลว่า การนัง่ประจ าท่ีหรือการนัง่ลงครูผูส้อนเป็นผูพู้ด เพื่อให้
นกัเรียนในหอ้งเรียนทั้งหมดนัง่ลงกบัท่ี เตรียมพร้อมเขา้สู่บทเรียน 
 5) きょうはこれ でおわりましょう。แปลว่ า ส าหรับวันน้ีพอแค่ น้ี ก่ อน 
ครูผูส้อนเป็นผูพู้ด เพื่อใหผู้เ้รียนรับทราบวา่ส้ินสุดชัว่โมงเรียน 
 การแสดงออกของครูผูส้อน 
 ตลอดการจดัการเรียนการสอนในห้องเรียน ครูผูส้อนจะส่ือสารกบัผูเ้รียนตลอดจน              
มีค  าสั่งการ เพื่อใหผู้เ้รียนปฏิบติัตามโดยมกัใชป้ระโยคดงัต่อไปน้ี 
 1) 聞いてください。 กรุณาฟัง  
 2) 言いてください。 กรุณาพูด 
 3) 読んでください。 กรุณาอ่าน 
 4) 書いてください。 กรุณาเขียน 
 5) 静かにして下さい。 กรุณาเงียบ 
 การแสดงออกของผูเ้รียน 
 1) せんせい、しつれいします。แปลวา่ ขออนุญาตคุณครู ผูเ้รียนเป็นผูพู้ดเพื่อ
ขออนุญาตเขา้-ออกหอ้งเรียน 
 2) もう一度、お願いします。แปลว่า ขออีกคร้ัง/ขออีกรอบ ผูเ้รียนเป็นผูพู้ด              
ในกรณีท่ีตอ้งการใหค้รูผูส้อนท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงซ ้าอีกคร้ัง  
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 จากการศึกษาค าศพัทแ์ละประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียนขา้งตน้ สรุปไดว้่า การเรียนค าศพัท์
และประโยคภาษาญ่ีปุ่ นท่ีใช้ในห้องเรียนก่อให้เกิดระเบียบวินัยในห้องเรียน เพราะค าศพัท์และ
ประโยคขา้งตน้ท าให้นกัเรียนให้เกียรติและเคารพครูผูส้อน รวมถึงเพื่อนร่วมห้อง ดงันั้น ผูว้ิจยัจึง
เลือกเน้ือหาดงักล่าวส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี 
 4. ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่น 
 ตัวเลขญ่ีปุ่ นมีรูปแบบอักษรท่ีได้รับอิทธิพลมาจากประเทศจีนเกือบทั้งหมด                 
เสียงอ่านของตวัเลขญ่ีปุ่ น มีทั้งเสียงท่ียืมมาจากประเทศจีนและเสียงท่ีประเทศญ่ีปุ่ นคิดคน้ขึ้นเอง
นอกจากน้ี ระบบตวัเลขของญ่ีปุ่ นนั้นยงัสามารถออกเสียงไดม้ากมาย เช่น การนับส่ิงของ การนับ
วนัท่ีในปฏิทินโดยรูปแบบของค าอ่านก็จะเปล่ียนแปลงไปจากเดิม ซ่ึงวิธีการนับเลขแบบญ่ีปุ่ น                
ในเบ้ืองตน้มี ดงัน้ี 
 4.1 หลกัหน่วย 
 เลข 0 =れい / セロ  เลข 1 = いち 
 เลข 2 = に   เลข 3 = さん 
 เลข 4 = し / よん  เลข 5 = ご   
 เลข 6 = ろく  เลข 7 = しち / なな   

 เลข 8 = はち  เลข 9 = く/ きゅう  
 4.2 หลกัสิบ/ร้อย/พนั/หม่ืน/แสน/ลา้น  
  10 = じゅう  100 = ひゃく   
  1,000 = せん  10,000 = まん   

  100,000 = じゅうまん 1,000,000 = ひゃくまん   
 5. การแนะน าตวั 
  การแนะน าตัวเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นและมีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
เพราะแต่ละวนั เราจะได้พบ ได้รู้จกั สังสรรค์และติดต่อกับบุคคลอ่ืน  ๆ อยู่เสมอ การแนะน าตวั              
จึงเป็นเร่ืองท่ีตอ้งเรียนรู้ ซ่ึงชาวญ่ีปุ่ นเป็นชนชาติท่ีใส่ใจเร่ืองวฒันธรรมการเคารพเป็นอย่างมาก 
โดยเฉพาะมารยาทการแนะตัวในการพบกันคร้ังแรก จะเร่ิมต้นด้วยการแนะน าตัว ดังนั้ น                         
การแนะน าตวัจึงเป็นส่ิงส าคญัและจ าเป็นส าหรับนกัเรียนท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ การแนะน าตวั
แบ่งออกเป็น 3 ขั้น ดงัน้ี 
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 ขั้นท่ี 1 ค  าข้ึนตน้ 
  ประโยค  はじめまして。Hajimemashite แปลวา่ ยนิดีท่ีไดรู้้จกั 
 ขั้นท่ี 2 บอกช่ือและขอ้มูลเก่ียวกบัตวัเอง 
   ประโยค Noun 1 は Noun 2 です。 
   ตวัอยา่ง  わたしは Aです。Watashi wa A desu แปลวา่ ฉนัช่ือ A  

わたしはタイじんです。watashi wa taijin desu ฉนัเป็นคนไทย 
 ขั้นท่ี 3 ค  าลงทา้ย 
   ประโยค  どうぞよろしく、おねがいします。 

   douzoyoroshiku onegaishimasu ขอฝากเน้ือฝากตวัดว้ย  

เทคนิคช่วยจ า (Mnemonic Techniques) 
 ตวัแปรท่ีช่วยในการจดจ า ให้สามารถจ าได้มากขึ้นและเร็วขึ้นนั้น มี 7 ตวัแปร (ไสว 
เล่ียมแกว้, 2528, น. 131-138; สมบติั จ าปาเงินและ ส าเนียง มณีกาญจน์, 2539, น. 105-119; เคนเน็ต 
แอล ฮิกบี แปลโดย กิติกร มีทรัพย ์และกาญจนา ค าสุวรรณ, 2538, น. 61-99) คือ  
 1) การมีความหมาย หมายถึง ความหมายของส่ิงท่ีตอ้งการจะจ าจด ซ่ึงผูอ่้านจะเขา้ใจ
เป็นความหมายได ้เช่น ผูอ่้านจะเขา้ใจความหมายของ นก-คน ไดดี้กวา่ความหมายของคืบ-เทีย  
 2) การจดักลุ่ม หมายถึง การจดัส่ิงเร้าท่ีเป็นพวกเดียวกนัไวด้ว้ยกนั เพื่อง่ายต่อการ
จ า เช่น ค าต่อไปน้ียงัไม่ไดจ้ดักลุ่ม คือ มงัคุด, ปลาดุก, เรือ, ตน้หน, ปลาหมอ, ล าไย, เสากระโดง, 
ทุเรียน ค าเหล่าน้ีสามารถน ามาจดักลุ่มได ้3 กลุ่ม คือ กลุ่มผลไม ้ไดแ้ก่ มงัคุด, ล าไย, ทุเรียน กลุ่มเรือ 
ไดแ้ก่ เรือ, เสากระโดง, ตน้หน กลุ่มปลา ไดแ้ก่ ปลาดุก, ปลาหมอ  
 3) รหัส หมายถึง การแปลงสารจากลกัษณะหน่ึงไปสู่อีกลกัษณะหน่ึง เพื่อให้มี
ความหมายขึ้นกว่าเดิม ซ่ึงท าให้จ าไดน้าน เช่น ตอ้งการจ าตวัเลข 341765 ก็เขา้รหัสว่า นักเรียนมี 
341 คน ลา 7 คน ป่วย 6 คน และขาด 5 คน  
 4) ความตั้งใจ หมายถึง การทบทวนสารใด ๆ หลายคร้ัง โดยไม่ทบทวนสารอ่ืน 
หรือการเขา้รหัสท่ีซับซ้อน เช่น ถา้เราจะจ าค าว่า สามก๊ก รามเกียรต์ิ พระอภยัมณี เราก็ทบทวนค า
เหล่าน้ีเกินกวา่หน่ึงคร้ัง โดยไม่ทบทวนส่ิงอ่ืนเลยในขณะนั้นก็ถือวา่เรามีความตั้งใจ  
 5) จ านวนรอบการเรียน หมายถึง จ านวนรอบท่ีใหผู้จ้  าไดเ้รียน เพื่อท่ีจะจ าส่ิงเร้าให้
ไดม้ากท่ีสุด นัน่คือการเรียนซ ้ าหลายรอบ เป็นตวัแปรท่ีจะช่วยเสริมความจ า เช่น ตอ้งการให้เด็กจ าค า              
8 ค  า ก็เสนอค าเหล่านั้ นทีละค าแล้วให้นักเรียนเขียนตอบค าท่ีจ าได้ เรียกว่า 1 รอบการเรียน                   
ซ่ึงเด็กจะเขียนตอบไดม้ากขึ้นเม่ือเพิ่มจ านวนรอบการเรียน  
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 6) การเรียนซ ้ า หมายถึง การเสนอส่ิงเร้าเม่ือเวลาผ่านไประยะหน่ึง โดยส่ิงเร้าท่ี
น ามาเสนอนั้นเป็นส่ิงเร้าเดิมท่ีเคยเสนอให้จ าไปแลว้ เช่น จากตวัอย่างท่ีแลว้ท่ีตอ้งการให้เด็กจ าค า   
8 ค า สมมติว่าเด็กต้องเรียน 5 รอบ จึงจะจ าได้หมด แต่ต่อมาอีก 3 เดือน ถามเด็กถึงค า 8 ค านั้น                
และเด็กระลึกไม่ไดเ้ลยเพราะลืมหมด จึงให้เด็กเรียนค าเหล่านั้นอีกคร้ังหน่ึง ดว้ยวิธีการเหมือนเดิม 
ซ่ึงในคราวน้ีเด็กใชร้อบการเรียนเพียง 3 รอบก็จ าไดห้มด ก็แสดงวา่การเรียนซ ้าท าใหจ้ าไดดี้ขึ้น 

 7) เทคนิคช่วยจ า คือ กระบวนการพิเศษท่ีช่วยเพิ่มความจ าหรือปรับปรุงความจ าให้
จ าไดม้ากขึ้นหรือดีขึ้น มีหลายระบบ แต่ละระบบจะช่วยเพิ่มความจ าในลกัษณะท่ีแตกต่างกนัออกไป  
   จากตวัแปรดงักล่าวขา้งตน้ “เทคนิคช่วยจ า” นบัเป็นตวัแปรท่ีช่วยในการจ าท่ีมีผูใ้ห้
ความสนใจและศึกษากนัอย่างแพร่หลาย ซ่ึงผูว้ิจยัก็ให้ความสนใจกบัเทคนิคดงักล่าว จึงไดศึ้กษา
คน้ควา้ตามหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
    3.1 ความหมายของเทคนิคช่วยจ า (Mnemonic Techniques) 
 เทคนิคช่วยจ า (Mnemonic Techniques) เป็นกลวิธีท่ีมนุษยพ์ยายามท าการศึกษา
และค้นพบวิธีการจ าให้ง่ายขึ้นเพื่อจดจ าส่ิงต่าง ๆไวใ้นสมองของตนเองและส่ิงท่ีถูกเก็บไวใ้น                
สมองนั้นสามารถร้ือฟ้ืนน าออกมาใช้ในเวลาท่ีตอ้งการได้ จากการศึกษาเก่ียวกบัความหมายของ
เทคนิคช่วยจ ามีผูใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 
 ออกซ์ฟอร์ด (Oxford, 1990, p. 38) ไดก้ล่าวว่า เทคนิคช่วยจ า หมายถึง กลวิธีท่ีผูเ้รียน
ตอ้งใชก้ลไกทางสมองท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนเก็บขอ้มูลความรู้ทางภาษาไว ้โดยเฉพาะเร่ืองค าศพัทแ์ละ
น าออกใช้ เม่ือตอ้งการ นอกจากน้ีกลวิธีดังกล่าวยงัมีบทบาทส าคัญในการพฒันาความรู้ต่าง ๆ 
เก่ียวกบัภาษา ท าใหผู้เ้รียนสามารถใชภ้าษาไดอ้ยา่งอตัโนมติั 
 รีด (Reed, 1991, p. 166) ให้ความหมายว่า เทคนิคช่วยจ า หมายถึง กลยุทธ์ในการ               
ช่วยจ า หรือยทุธศาสตร์ท่ีช่วยในการปรับปรุงการระลึกของเราให้ดีขึ้น 
 ไสว เล่ียมแกว้ (2528, น. 131) ไดเ้สนอว่า เทคนิคช่วยจ า เป็นกระบวนการพิเศษ               
ท่ีช่วยเพิ่มความจ าหรือปรับปรุงความจ าให้จ าได้มากขึ้นหรือดีขึ้ น โดยมีหลายระบบด้วยกัน                
แต่ละระบบจะช่วยเพิ่มความจ าในลกัษณะท่ีแตกต่างกนัออกไป 
 ปราณี บวัมี (2542, น. 7) กล่าวถึงเทคนิคช่วยจ าไวว้่า เป็นวิธีการท่ีใช้ในการจ า
อย่างเป็นระบบ ซ่ึงสามารถปรับปรุงให้มีความจ าดียิ่งขึ้ นและช่วยลดการรบกวนได้มากกว่า                     
การจ าแบบธรรมดา  
 สุรางค์ โคว้ตระกูล (2554, น. 271) ให้ความหมายของเทคนิคช่วยจ าว่าเป็นหลกัการ              
ท่ีพยายามหาวิธีการจ าให้ง่าย สะดวก แม่นย  า รวดเร็วและพฒันาไปจากระบบปกติ ผลจากการวิจยั
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ของนกัจิตวิทยาเก่ียวกบัเทคนิคช่วยจ าพบว่า การสอนเทคนิคช่วยจ าให้กบันกัเรียน ท าให้นกัเรียน
สามารถระลึก (Recall) ส่ิงท่ีเรียนรู้แต่ละบทไดดี้กวา่การท่องซ ้า ๆ (Rehearsal) โดยไม่มีความหมาย  
 ณิชานันท์ ไชยศรี (2559, น. 13) กล่าวว่า เทคนิคช่วยจ า คือ ความสามารถของ
มนุษยท่ี์ศึกษาและคน้พบวิธีการช่วยจ าท่ีไดผ้ลดีมานบัพนั ๆ ปี เป็นวิธีการท่ีมนุษยใ์ชจ้ดจ าส่ิงต่าง ๆ ไว้
ในสมองของตนเอง ส่ิงท่ีถูกเก็บไวใ้นสมองนั้น สามารถร้ือฟ้ืนและน าออกมาใชใ้นเวลาท่ีตอ้งการได ้ 
 จากการศึกษาเก่ียวกบัความหมายของเทคนิคช่วยจ า สรุปไดว้่า เทคนิคช่วยจ า หมายถึง 
กลวิธีการท่ีช่วยในการจดจ า เป็นกระบวนการพิเศษท่ีช่วยเพิ่มความจ าหรือปรับปรุงความจ าให้                 
จ าไดม้ากขึ้นหรือดีขึ้น ช่วยกระตุน้ให้ระลึกหรือจดจดจ าส่ิงต่าง ๆ ไวใ้นสมองและเม่ือจ าเป็นตอ้ง 
น าขอ้มูลออกมาใช ้ก็สามารถจดักระท าขอ้มูลนั้นไดง้่ายและรวดเร็ว 
 3.2 ประเภทของเทคนิคช่วยจ า 
 นกัวิชาการไดแ้บ่งประเภทของเทคนิคช่วยจ า ไวด้งัน้ี 
 สุรางค ์โคว้ตระกูล (2550, น. 254) สรุปประเภทของเทคนิคช่วยจ า มี 6 วิธี ไดแ้ก่  

1) การสร้างเสียงสัมผสั (Rhymes) เป็นวิธีท่ีใชไ้ดผ้ลดีมากและส่ิงท่ีจดจ าจะอยูใ่น
ความทรงจ าเป็นเวลานาน บทเรียนภาษาไทยมีผูค้ิดแต่งกลอนท่ีมีสัมผสัและมีความหมายเพื่อให้
จดจ าไดง้่าย เช่น การจ าการใชไ้มม้ว้น  

ผูใ้หญห่าผา้ใหม่  ใหส้ะใภใ้ชค้ลอ้งคอ 
ใฝ่ใจเอาใส่หอ  มิหลงใหลใครขอดู 
จะใคร่ลงเรือใบ  ดูน ้าใสและปลาปู 
ส่ิงใดอยูใ่นตู ้  มิใช่อยูใ่ตต้ัง่เตียง 
บา้ใบถื้อใยบวั  หูตามวัมาใกลเ้คียง 
เล่าท่องอยา่ละเล่ียง  ยีสิ่บมว้นจ าจงดี 

  
 การจ าค าท่ีขึ้นตน้ดว้ย “บนั” 

บนัดาลลงบนัได  บนัทึกไวใ้หจ้งดี 
ร่ืนเริงบนัเทิงมี  เสียงบนัลือสนัน่ดงั 

 2) การสร้างค าเพื่อช่วยความจ าจากอกัษรตวัแรกของแต่ละค า (Acronym) เป็น
วิธีการน าอกัษรตวัแรกของแต่ละค าท่ีตอ้งการจ ามาเน้นค าใหม่ให้มีความหมาย เช่น การจดจ าช่ือ
ทะเลสาบใหญ่ทั้ง 5 ของอเมริกาเหนือคือค าว่า HOMES ซ่ึงหมายถึง ทะเลสาบ Huron, Ontario, 
Michigan, Erie และ Superior หรือการท่องจ าทั้ง 8 ทิศ ก็มีผูค้ิดว่าควรจะท่องจ า “อุ-อิ-บู-อา-ทกั-
หอ-ประ-พา” ซ่ึงเร่ิมจากทิศเหนือแลว้วนขวา ตามล าดบั 
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   ภาพท่ี 2.2  การท่องจ าทิศทั้ง 8 
   ท่ีมา : สุรางค ์โคว้ตระกูล, 2550, น. 271 

 
 3) การสร้างค าท่ีมีความหมายช่วยจ า (Acrostic) ตัวอย่างการใช้ประโยคท่ีมี
ความหมายสร้างจากตวัอกัษรตวัแรกของการจ าช่ือ 9 จงัหวดั ท่ีอยู่ภาคเหนือของประเทศไทยว่า              
ชิดชยัมิลงัเลเพียงพบอนงค ์เม่ือถอดค าออกมาแลว้ จะเป็นช่ือจงัหวดัเชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน 
ล าพูน ล าปาง แพร่ พะเยา อุตรดิตถ ์และน่าน 
 4) วิธี Peg word เป็นวิธีท่ีมีประโยชน์ส าหรับการท่องจ ารายช่ือส่ิงของหลาย ๆ 
อย่างท่ีตอ้งมีล าดบั 1 2 3 การใช้จ าเป็นตอ้งสร้าง Pegs ขึ้นและท่องจ า ปกติวิธี Peg word มกัจะใช้
ตวัเลขท่ีมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงของใหมี้เสียงสัมผสั (Rhyme) เช่น One-Bun, Two-Shoe, Three-Tree,  
Four-Door, Five-Hive, Six-Stick, Seven-Heaven, Eight-Gate, Nine-Line, Ten-Hen ส าหรับตวัอยา่ง
ภาษาไทย เช่น การจดจ าตวัเลข ไดแ้ก่ หน่ึง-อ่ึง, สอง-ซอง, สาม-ชาม, ส่ี-ป่ี, หก-จ้ิงจก, เจ็ด-เป็ด, 
แปด-แดด, เก้า-ขา้ว, สิบ-ทองหยิบ แลว้น ามาเช่ือมโยงกับการจ าตวัเลขสิบหลกั “1673927458”              
โดยแบ่งเป็นกลุ่มตวัเลขย่อย ๆ ก่อน จากนั้นใชวิ้ธี Peg Word ซ่ึงอาจแบ่งตวัเลขเป็น 167, 392, 7458 
แลว้ใช ้Peg ในการท่องจ า ไดแ้ก่ หน่ึง-อ่ึง, สอง-ซอง ฯลฯ การจ าตวัเลขกลุ่มแรก “167” อาจจะสร้าง
ภาพในใจเป็นเหตุการณ์ว่า “อ่ึงอ่างก าลังจับจ้ิงจกและมีเป็ดเฝ้ามองอยู่” ตัวเลขกลุ่มท่ี 2 “392” 
อาจจะสร้างภาพในใจเป็นเหตุการณ์ว่า “โต๊ะอาหารมีชามใส่ข้าววางอยู่และมีซองจดหมาย               
วางขา้ง ๆ” และตวัเลขกลุ่มสุดทา้ย “7458” อาจจะสร้างภาพในใจเป็นเหตุการณ์ว่า “เป็ดก าลงัเป่าป่ี
อยูบ่นผา้และมีแดดส่องลงมา” เป็นตน้ 
 5) วิธี Loci เป็นวิธีช่วยจ าท่ีเก่าแก่ท่ีสุด ค าว่า “Loci” แปลว่า ต าแหน่ง ท่ีมาของ
วิธีโลไซไม่ปรากฏแน่ชดั แต่มีเร่ืองเล่าเก่ียวกบัวิธีช่วยจ าแบบโลไซท่ีเล่าต่อ ๆ กนัมาเป็นเวลาหลาย

อุดร 

อีสาน 

บูรพา 

อาคเนย ์

ทกัษิณ 

หรดี 

ประจิม 

พายพั 
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ร้อยปี วิธีโลไซเนน้หลกัการจ าโดยสร้างแผนภาพท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มท่ีตอ้งการจ า โดยใชส้ถานท่ี
และต าแหน่งเป็นส่ิงเตือน ซ่ึงมีกฎเกณฑพ์ื้นฐาน ดงัน้ี 

5.1) สถานท่ีหรือต าแหน่งต่าง ๆ ท่ีเลือกใชค้วรอยูใ่กลก้นั 
5.2) จ านวนสถานท่ีหรือต าแหน่งท่ีจะใชค้วรเป็นจ านวนไม่เกิน 10 แห่ง 
5.3) ควรก าหนดหมายเลขให้แต่ละสถานท่ีตามล าดับตั้งแต่หน่ึงไปจนถึง

สถานท่ีสุดทา้ย และควรจะสามารถระลึกไดท้ั้งหนา้ไปหลงัและหลงัไปหนา้ 
5.4) สถานท่ีท่ีใช้ควรเป็นท่ีท่ีคุ ้นเคยและผูใ้ช้สามารถจะนึกภาพได้อย่าง     

ชดัเจน ฉะนั้นสถานท่ีท่ีใชค้วรจะมาจากประสบการณ์ 
5.5) สถานท่ีท่ีจะใชเ้คร่ืองช่วยจ าโลไซ ควรจะมีลกัษณะแตกต่างกนัอย่างเห็น

ไดช้ดั ผูใ้ชค้วรเนน้ส่ิงท่ีเด่นในแต่ละสถานท่ี 
5.6) ผูใ้ช้จะต้องสร้างจินตภาพของลักษณะเดิมของแต่ละสถานท่ีได้ เช่น 

เคร่ืองแต่งหอ้งมีลกัษณะพิเศษอะไรบา้ง 
 ในการเลือกใชว้ิธีช่วยจ าโลไซน้ี จะตอ้งเลือกหาสถานท่ีท่ีมีส่วนประกอบตามธรรมชาติ 
เช่น บา้น ส่ิงแรกคือ ห้องรับแขก ห้องอาหาร ห้องครัว ห้องน ้ าและห้องนอน เป็นตน้ นอกจากนั้น
อาจจะรวมเคร่ืองตกแต่งบา้นไปดว้ย เช่น โต๊ะ เกา้อ้ี หลงัจากนั้นก็น าส่ิงท่ีคนอยากจะจดจ า อาจจะเป็น
ส่ิงของ เหตุการณ์ หรือความคิดก็ได้ พยายามเช่ือมโยงส่ิงท่ีจดจ ากับสถานท่ีหรือส่ิงของท่ีไดใ้ห้
หมายเลขไว ้และเม่ือจะระลึกถึงส่ิงท่ีตอ้งการจ าก็เร่ิมจากหมายเลข 1 เป็นตน้ไป 
 6) วิธีค  าส าคญั (Keyword) เป็นวิธีท่ีใหม่ท่ีสุด ใชไ้ดค้่อนขา้งง่ายและนิยมใชก้ันมาก
ในการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ โดยมี 2 ขั้นตอน คือ 

6.1) พยายามแยกภาษาต่างประเทศท่ีจะเรียน ซ่ึงเวลาออกเสียงแลว้จะคลา้ย
ภาษาไทยซ่ึงเป็นค าส าคญั 

6.2) นึกถึงความหมายของค าส าคญัในภาษาไทย แลว้หาค าสัมผสัความหมายของ
ค าส าคญัในภาษาไทยตามเสียงท่ีอ่านและความหมายของค าภาษาต่างประเทศท่ีจะเรียน  
 วิธีช่วยความจ าแบบจ าค าส าคญั ในการเรียนภาษาต่างประเทศเป็นการเช่ือมโยงกบั
ความหมายของค าในภาษาไทยได้ ด้วยการใช้จินตนาการ ตัวอย่างเช่น  ค าภาษาอังกฤษ Potato 
แปลว่า มนัฝร่ัง อ่านว่า โพเทโท ค าส าคญั ใชค้  าว่าโพหรือโพธ์ิ ฉะนั้นอาจจะจ าค า “โพเทโท”  โดยนึก
วาดภาพค าวา่ โพธ์ิและมนัฝร่ัง คือ มนัฝร่ังตามตามีใบโพธ์ิโผล่ออกมา 
 คอนโกส (Congos, 2006, p. 1-8) แบ่งเทคนิคช่วยจ าออกเป็น 9 แบบ ดงัน้ี 
 1) การใช้ เพลงในการช่วยจ า (Music) การใช้ดนตรีหรือเพลงในการช่วยจ า                             
เหมาะส าหรับเน้ือหาท่ีมีขอ้มูลจ านวนมาก เช่น เพลง ABC 
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 2) การใชช่ื้อในการช่วยจ า (Name) เช่น การใชอ้กัษรตวัแรกของกลุ่มค าท่ีตอ้งการ
จ ามาสร้างเป็นช่ือคนหรือส่ิงของ เช่น สีของรุ้ง หรือสเปคตรัมทั้ง 7 สี สามารถจ าโดยย่อเป็นช่ือคน 
ROY G BIV ซ่ึงมาจากตวัอกัษรตวัแรกของช่ือสีในภาษาองักฤษ ดงัน้ี Red Orange Yellow Green 
Blue Indigo Violet 
 3) การใช้ประโยคหรือค าในการช่วยจ า (Expression/Word) การใช้ประโยคหรือ
ค าในการช่วยจ า เช่น ใช้อกัษรตวัแรกของกลุ่มค าท่ีตอ้งการจ ามาสร้างเป็นค าหรือประโยค เช่น 
Conjunctions หรือตวัเช่ือมในภาษาองักฤษ ไดแ้ก่ For and Nor But Or และ Yet สามารถจ าโดยย่อ
ดว้ยค าว่า FANBOY ได ้และการแบ่งระดบัหมวดหมู่ของส่ิงมีชีวิต Kingdom Phylum Class Order 
Family Genus Species Variety สามารถน าตวัอกัษรตวัแรกมาสร้างเป็นประโยค Kings Play Cards 
On Fairy Good Soft Velvet ได ้เป็นตน้ 
 4) การใชโ้มเดลในการช่วยจ า (Model) เป็นการน าขอ้มูลมาเขียนเป็นโมเดลแบบต่าง ๆ 
เช่น แบบพีรามิด แบบวฏัจกัร การท าแผนผงัความคิด (Mind Mapping) โดยใชรู้ปกราฟิกต่าง ๆ แผนภูมิ
แบบต่าง ๆ ตามความเหมาะสมกบัเน้ือหาท่ีน ามาใชเ้พื่อเป็นการช่วยจ าใหง้่ายขึ้น 
 5) การใช้บทกลอนหรือบทกวีในการช่วยจ า (Ode/Rhyme) เป็นการน าขอ้มูลมา
เขียนเป็นบทกลอนหรือบทกวี เช่น การจ าค าท่ีใช ้“ใ” ดว้ยบทกลอน “ผูใ้หญ่หาผา้ใหม่ ให้สะใภใ้ช้
คลอ้งคอ…” เป็นตน้ 
 6) การใช้การจดบันทึกแบบย่อในการช่วยจ า (Note Organization) โดยแบ่งเป็น              
3 ประเภท คือ 
 6.1) การจดบันทึกโดยใช้บัตร (Notecard) เป็นการใช้บัตรท่ีมี 2 ด้านเขียน
บันทึกแบบย่อ โดยด้านหน้าระบุหัวข้อหรือค าถาม ส่วนด้านหลังจะเป็นระบุรายละเอียดหรือ
ค าตอบ 
 6.2) การจดบนัทึกโดยเขียนเป็นโครงร่าง (Outline) เป็นการเขียนโครงร่างของ
หวัขอ้หรือค าถามทั้งหมดแลว้ตามดว้ยรายละเอียดหรือค าตอบในยอ่หนา้ถดัมาภายในหนา้เดียวกนั 
 6.3) การจดบนัทึกโดยย่อ (Cornell System) เป็นการเขียนบนัทึกย่อ โดยแบ่ง
กระดาษออกเป็น 2 คอลมัน์ โดยคอลมัน์ทางซา้ยเป็นหวัขอ้หรือค าถาม จะเวน้ห่างจากขอบกระดาษ 
3 น้ิว ขีดเส้นคัน่เพื่อแบ่งคอลมัน์ ส่วนทางขวาจะเป็นรายละเอียดหรือค าตอบ  
 7) การใชรู้ปภาพในการช่วยจ า (Image) โดยใชภ้าพตวัอย่างจากบทเรียนหรือภาพ
ท่ีวาดขึ้นมาเอง 
 8) การใชก้ารเช่ือมโยงในการช่วยจ า (Connection) เป็นการเช่ือมโยงเน้ือหาส่วน
ต่าง ๆ ท่ีตอ้งการจดจ ากบัส่ิงท่ีตนคุน้เคย เช่น ค ากบัภาพ หรือความคิดต่าง ๆ เช่น เด็กจ าไม่ไดว้่า     
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ค่ายบางระจนัอยู่จงัหวดัอะไร จึงเช่ือมโยงความคิดว่าชาวบางระจนัเป็นคนกลา้หาญ สัตวท่ี์ถือว่า
เก่งกลา้ คือ สิงโต บางระจนัจึงอยู่ท่ีจงัหวดัสิงห์บุรี หรือให้หาความคิดส าคญัท่ีสามารถกระตุน้
ความจ าในข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกัน เช่น สูตร 4M หรือทดแทนค าท่ีไม่คุ ้นด้วย ค า ภาพหรือ
ความหมายอ่ืน หรือการใชก้ารเช่ือมโยงความคิดเขา้ดว้ยกนั เช่น การจ าลกัษณะของเส้นรุ้งกบัเส้น
แวงดว้ยค าวา่ “รุ้งตะแคงแวงตั้ง” เป็นตน้ 
 นอกจากน้ี มีการใช้การเช่ือมโยงในการช่วยจ า (Connection) ส าหรับการเรียน
ภาษาญ่ีปุ่ นจากหนงัสือ Hiragana in 48 minutes ซ่ึงเป็นหนงัสือเรียนอกัษรคานะเล่มแรกท่ีน าเสนอ
ด้วยวิธีคิดเช่ือมโยงโดยใช้ภาพกับเร่ืองราว (IS 連想法) อักษร I ย่อมาจาก Image (ภาพ) และ                      
S ยอ่มาจาก Story (เร่ืองราว) ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้และจดจ าอกัษรฮิระงะนะไดเ้ร็วขึ้นเป็น
การสอนตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ นในระยะเวลาสั้น ๆ โดยใชก้ารคิดเช่ือมโยงภาพกบัเร่ืองราวเขา้ดว้ยกัน 
ท าให้ผูเ้รียนจินตนาการเห็นภาพลึกซ้ึงมากขึ้น และสามารถแยกแยะตวัอกัษรคานะท่ีคลา้ยกันได้
แม่นย  ามากขึ้นดว้ย (Quackenbush and Ohso, 1983) 
 9) การใชก้ารสะกดค าในการช่วยจ า (Spelling) เช่น การจ าค าว่า Arithmetic โดยเขียน
เป็นประโยควา่ A Rat in the House May Eat the Ice Cream. 
 จากการศึกษาประเภทของเทคนิคช่วยจ าผูว้ิจัยได้น าเทคนิคช่วยจ าแต่ละประเภทมา
วิเคราะห์กบัตวัอยา่งการน าไปประยกุตใ์ช้ เพื่อพิจารณาเทคนิคท่ีมีความเหมาะสมกบัเน้ือหาท่ีจะใช้
ในการวิจยั รายละเอียดปรากฎดงัตารางท่ี 2.4 
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ตารางท่ี 2.4 ตารางวเิคราะห์ประเภทของเทคนิคช่วยจ าร่วมกบัตวัอยา่งการน าไปใช ้
 

ประเภทของเทคนิคช่วยจ า 

การน าไปใช ้

ตวั
อกั

ษร
 

ตวั
เลข

 

ค า
ศพั

ท ์

ปร
ะโ
ยค

 

กล
อน

/เพ
ลง

 

สถ
าน
ที่ 

เนื้
อเรื่

อง
/บ
ทค

วา
ม 

สุรางค ์โคว้ตระกูล (2550, น. 254) 
1. การสร้างเสียงสัมผสั (Rhymes)     ✓   
2. การสร้างค าเพื่อช่วยความจ าจากอกัษรตวัแรก
ของแต่ละค า (Acronym) 

  ✓     

3. การสร้างค าท่ีมีความหมายช่วยจ า (Acrostic)    ✓     
4. วิธี Peg word  ✓      
5. วิธี Loci      ✓  
6. วิธีค  าส าคญั (Keyword)   ✓     
Congos (2006, p. 1-8) 
1.การใชเ้พลงช่วยจ า (Music)     ✓   
2. การใชช่ื้อช่วยจ า (Name)   ✓     
3. การใชป้ระโยคหรือค าช่วยจ า 
(Expression/Word) 

  ✓ ✓    

4. การใชโ้มเดลช่วยจ า (Model)       ✓ 
5. การใชบ้ทกลอนหรือบทกวีช่วยจ า 
(Ode/Rhyme) 

  ✓ ✓    

6. การจดบนัทึกแบบย่อ (Note Organization)       ✓ 
7. การใชรู้ปภาพช่วยจ า (Image) ✓  ✓     
8. การคิดเช่ือมโยง (Connect) ✓       
9. การสะกดค าในการช่วยจ า (Spelling)   ✓     
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 จากการวิเคราะห์ตามตารางท่ี 2.4 ผูว้ิจัยเลือกเทคนิคช่วยจ าให้เหมาะสมกับเน้ือหา
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ท่ีสอดคลอ้งกับตวัอย่างการน าไปใช้ ไดแ้ก่ วิธีคิดการเช่ือมโยง (Connection) 
ส าหรับการเรียนรู้ เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ วิธีใชบ้ทกลอนช่วยจ า ส าหรับการเรียนรู้ เร่ือง  ค  าทกัทาย
ภาษาญ่ีปุ่ น วิธีใชรู้ปภาพช่วยจ า ส าหรับการเรียนรู้ เร่ือง การแนะน าตวั วิธีใชโ้มเดล ช่วยจ า ส าหรับ
การเรียนรู้ เร่ือง ค าและประโยคท่ีใช้ในห้องเรียน และวิธีสร้างค าช่วยจ าจากอกัษรตวัแรกของแต่ละค า 
(Acronym) ส าหรับการเรียนรู้ เร่ือง ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น  
 เทอร์เบอรร่ี สก๊อต (2546,  น. 23-36) สรุปการใชเ้ทคนิควิธีช่วยจ าเก่ียวกบัการใชบ้ตัรค า 
(Word Card) ไวว้่าเป็นวิธีท่ีมีประสิทธิภาพมาก เพราะผูเ้รียนทุกคนสามารถถูกฝึกให้เตรียมและใช้
ชุดบตัรค าได ้เทคนิคการใชบ้ตัรค ามีขั้นตอนต่อไปน้ี  
 1) ให้ผูเ้รียนเขียนค าหน่ึงค าท่ีจะเรียนบนดา้นหน่ึงของกระดาษแข็งขนาดเล็กและเขียน
ค าแปลเป็นภาษาแม่บนอีกดา้นหน่ึงของกระดาษ  
 2) บตัรค าเต็มชุดส าหรับใช้แต่ละคร้ังควรมีประมาณ 20 – 50 บตัร ขึ้นอยู่กบัความยาก
ง่ายของค าดว้ย  
 3) ค าเหล่านั้นไม่จ าเป็นตอ้งอยู่ในชุดค าศพัท์ (Lexical Set) เพื่อท่ีจะหลีกเล่ียง ผลกระทบ
จากความสับสนอนัเกิดจากค าท่ีมีความหมายคลา้ยคลึงกนัท่ีเรียนพร้อม ๆ กนั  
 4) ผูเ้รียนทดสอบตนเองเก่ียวกับค าศพัท์ โดยเร่ิมด้วยจ าความหมายของค าศพัท์ใหม่   
นัน่คือ ดูค าศพัทใ์หม่แต่ละตวั แลว้ตรวจสอบความเขา้ใจในค าแต่ละค า โดยดูท่ีค าแปลของค า  
 5) จากนั้นจะกลบักระบวนการโดยใชค้  าแปลไปกระตุน้การสร้างค าใหม่  
 6) ค าท่ีเป็นปัญหาควรถูกขยบัขึ้ นไปอยู่ส่วนต้น ๆ ควรสลับบัตรค าเป็นระยะ ๆ เพื่อ
หลีกเล่ียงผลกระทบจากการเรียงล าดบั นัน่คือ การจ าค าไดจ้ากล าดบัของค า  
 7) เม่ือจ าค าไหนได้แลว้ให้ทิ้งบตัรค านั้นไป ดังนั้นควรมีบตัรค าเปล่าไวด้้วยส าหรับ
เขียนค าศพัทใ์หม่เพิ่ม 
 จากการศึกษาเทคนิคช่วยจ า สรุปไดว้่า เทคนิคช่วยจ า เป็นหลกัการท่ีมีประโยชน์ในการ
จดัการเรียนรู้ ผูส้อนสามารถใช้เทคนิคช่วยจ าท่ีหลากหลายตามความเหมาะสมของเน้ือหาและ
รายวิชา อีกทั้งเทคนิคช่วยจ า ถือว่าเป็นนวตักรรมท่ีผูเ้รียนสามารถน ามาประยุกต์ใช้ตามความ
เหมาะสม ตามความสามารถของผูเ้รียน โดยไม่ตอ้งส้ินเปลืองอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีใด ๆ มาช่วย
ในการจ า  
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การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เป็นกระบวนการจดัการเรียน
การสอนท่ีผสมผสานระหวา่งทกัษะการอยู่ร่วมกนัในสังคม (Social Skill) และการร่วมกนัเรียนรู้ใน
ด้านเน้ือหารายวิชาต่าง ๆ ใช้ในการเสริมการเรียนการสอนให้ดีขึ้น โดยให้นักเรียนท่ีมีความรู้
ความสามารถต่างกนัมาท างานร่วมกนัไดเ้ป็นกลุ่ม มีจุดมุ่งหมายในการช่วยเหลือกนัภายในกลุ่มผู ้               
ท่ีเรียนเก่งกว่าตอ้งช่วยเหลือผูท่ี้เรียนอ่อนกว่าและตอ้งยอมรับซ่ึงกนัและกนัเสมอ ความส าเร็จของ
กลุ่มขึ้นอยูก่บัสมาชิกทุกคนภายในกลุ่ม และความส าเร็จของกลุ่มคือความส าเร็จของทุกคน 

1. ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือนบัว่าเป็นแนวความคิดใหม่ทางการศึกษาท่ีเนน้ให้
ความส าคญัของการท างานร่วมกัน และให้ผูเ้รียนสนุกกับการท างานร่วมกัน มีนักการศึกษาให้
ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ดงัน้ี 
 สลาวิน (Slavin, 1995, p. 5) กล่าวถึงการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ว่าเป็นวิธีการ
สอนแบบหน่ึง ท่ีก าหนดใหผู้เ้รียนซ่ึงมีความสามารถต่างกนั ท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ ๆ โดยปกติ
จะมี 4 คน เป็นนักเรียนท่ีเรียนเก่ง 1 คน เรียนปานกลาง 2 คน และเรียนอ่อน 1 คน การทดสอบ
แบ่งเป็น  2 ตอน ตอนแรกหาค่าเฉล่ียของทั้งกลุ่ม ตอนท่ีสองพิจารณาคะแนนทดสอบเป็นรายบุคคล 
การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการเรียนรู้ท่ีนักเรียนตอ้งเรียนร่วมกนั รับผิดชอบงานเป็นกลุ่มร่วมกัน 
โดยท่ีกลุ่มจะประสบความส าเร็จได ้เม่ือสมาชิกทุกคนไดเ้รียนรู้บรรลุตามจุดมุ่งหมายเดียวกนันัน่คือ
การเรียนเป็นกลุ่มหรือเป็นทีมอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 อารี สัณหฉวี (2543, น. 33) กล่าวไวว้่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง 
วิธีการเรียนท่ีให้นักเรียนท างานด้วยกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ เพื่อให้เกิดผลการเรียนรู้ด้านความรู้และ
ทางด้านจิตใจ ช่วยให้นักเรียนเห็นคุณค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคลของเพื่อน ๆ เคารพ                    
ความคิดเห็นและความสามารถของผูอ่ื้นท่ีต่างจากตน ตลอดจนรู้จกัช่วยเหลือและสนบัสนุนเพื่อน ๆ 
 กรมวิชาการ (2544, น. 4) สรุปว่า การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกัน 
โดยในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกันมีการแลกเปล่ี ยนความคิดเห็นมีการ
ช่วยเหลือพึ่งพาอาศยักนั และมีความรับผิดชอบร่วมกนั ทั้งในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเอง
และสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนด   
 ศารทูล อารีวรวิทยก์ุล (2554, น. 40) ให้ความหมายว่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
หมายถึง การเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ภายในกลุ่ม ประกอบไปดว้ยผูเ้รียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนั
มาท างานร่วมกนั มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนัใน
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กระบวนการท างาน ผลส าเร็จของกลุ่มขึ้นอยูก่บัความสามารถของสมาชิกในกลุ่มท่ีช่วยเหลือกนั ซ่ึง
ท าใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะทางสังคมดีขึ้น 
 องัคณา อ่อนธานี (2552, น. 30) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง 
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Child Center) โดยแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มเลก็ ๆ 
สมาชิกในกลุ่มมีความแตกต่างกนัทั้งอายุ เพศและความรู้ความสามารถ แต่มีเป้าหมายในการเรียน
ร่วมกัน สมาชิกในกลุ่มมีบทบาทท่ีชดัเจนในการเรียนหรือท ากิจกรรมอย่างเท่าเทียมกัน และได้
เรียนรู้ไปพร้อม ๆ กนั ภายในกลุ่มมีปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนัอย่างแทจ้ริง ไดพ้ฒันาทกัษะความ
ร่วมมือในการท างานกลุ่ม สามารถส่ือสารและร่วมกนัปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 ทิศนา แขมมณี (2558, น. 98) น าเสนอว่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการเรียน              
ท่ีมีวตัถุประสงค์ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ในเร่ืองท่ีศึกษาอย่างมากท่ีสุด โดยอาศยัการร่วมมือกัน
ช่วยเหลือกนัและแลกเปลี่ยนความรู้กนัระหว่างกลุ่มผูเ้รียนดว้ยกนั ความแตกต่างของรูปแบบแต่ละ
รูปแบบจะอยู่ท่ีเทคนิคในการศึกษา เน้ือหาสาระ วิธีการเสริมแรงและการให้รางวลัเป็นประการ
ส าคญั 
 จากการศึกษาความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดงักล่าว สรุปไดว้่าการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง วิธีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนออกเป็น 
กลุ่มยอ่ย ภายในกลุ่มประกอบไปดว้ย ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัแต่มีเป้าหมายในการเรียน
ร่วมกันมีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศยักัน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกัน ผลส าเร็จของกลุ่ม
ขึ้นอยูก่บัความสามารถของสมาชิกทุกคนในกลุ่มท่ีช่วยเหลือกนั 

2.  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพนั้น จ าเป็นตอ้งมีทฤษฎี หลกัการต่าง ๆ 
เป็นกรอบแนวคิดในการจดัการเรียนการสอน เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลซ่ึงการเรียน
แบบร่วมมือมีทฤษฎีเก่ียวขอ้งหลายทฤษฎี ดงัต่อไปน้ี  
 2.1) ทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivation Theory)  
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีการน าทฤษฎีแรงจูงใจมาใช ้โดยเนน้รางวลั
เป็นโครงสร้างและเป้าหมายในการปฏิบติัมีลกัษณะเฉพาะ 3 ประการ ไดแ้ก่ การร่วมมือกนัปรับปรุง
เป้าหมายเฉพาะบุคคล การแข่งกนัก าหนดเป้าหมายรายบุคคล และความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลท่ีใช้
ความพยายามไปสู่เป้าหมาย การใชเ้ทคนิคแรงจูงใจจากโครงสร้างเป้าหมาย ท าให้สมาชิกในกลุ่ม
บรรลุตามเป้าหมายได้ ซ่ึงท าให้กลุ่มประสบความส าเร็จด้วย นอกจากน้ีการประชุมเพื่อก าหนด
เป้าหมาย ท าให้สมาชิกค านึงถึงการประสบความส าเร็จของกลุ่ม อีกทั้งการเสริมก าลงัใจของกลุ่ม
ดว้ยการให้สมาชิกท างานเต็มความสามารถ ท าให้การปฏิบติังานบรรลุผลตามเป้าหมายและสร้าง
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ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล ผลตอบแทนท่ีกลุ่มไดรั้บเป็นการเสริมแรงทางสังคมดว้ย สอดคลอ้ง
กบัอารี พนัธ์มณี (2540, น. 198-200) ท่ีกล่าววา่ วิธีการสร้างแรงจูงใจในการเรียน มีดงัน้ี 
 2.1.1) การคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง ครูควรส่งเสริมให้นกัเรียนไดศึ้กษา
คน้ควา้ดว้ยตนเองโดยเสนอแนะหรือก าหนดหัวขอ้ให้นักเรียน หัวขอ้อาจเป็นเร่ืองราวท่ีน่าสนใจ 
น่าสงสัย หรือเกิดความรู้สึกขดัแยง้ก็ได้ จนกว่าจะสามารถคน้ควา้หาความรู้มาสนองตอบความ
สนใจนั้นได้ ทั้ งน้ีการก าหนดหัวข้อ ต้องไม่ยากเกินความสามารถหรือต้องใช้เวลานานเกินไป 
เพราะจะท าใหน้กัเรียนเบ่ือหน่าย หมดความสนใจและท าใหเ้กิดผลเสียต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้
 2.1.2) วิธีการท่ีแปลกใหม่ ควรน าวิธีการท่ีใหม่มาใช ้เพื่อเร้าความสนใจซ่ึง
ผูเ้รียนไม่คาดคิดหรือมีประสบการณ์มาก่อน เพื่อใหเ้กิดความสนใจและมีแรงจูงใจในการเรียน 
 2.1.3) เกมและการเล่นละคร การสอนท่ีให้เด็กไดป้ฏิบติัจริงทั้งท่ีเป็นการ
เล่นเกม และแสดงละคร ย่อมสร้างความสนุกสนานเพลิดเพลิน ส่งเสริมความสัมพนัธ์ระหว่าง
ผูเ้รียนและช่วยใหเ้ขา้ใจบทเรียนไดดี้ขึ้นดว้ย 
 2.1.4) ตั้งรางวลัส าหรับงานท่ีมอบหมาย ครูควรตั้งรางวลัล่วงหนา้แก่งานท่ี
นกัเรียนท าส าเร็จเพื่อจูงใจให้นกัเรียนพยายามมากยิ่งขึ้น และให้รางวลัก่อนการเรียนรู้ เพื่อให้เด็ก
ทราบถึงผลการเรียนรู้ใหม่ ครูควรพยายามให้เด็กมีโอกาสไดรั้บการเสริมแรงอยา่งทัว่ถึงกนั อาจให้
รางวลัท่ีเป็นการแข่งขนักบัตนเองก็ได ้
 2.1.5) การชมเชยและการต าหนิ ทั้งการชมเชยและการต าหนิจะมีผลต่อการ
เรียนรู้ของเด็กดว้ยกนัทั้งสองอย่าง โดยทัว่ไปแลว้การชมเชยจะให้ผลดีกว่าการต าหนิบา้งเล็กน้อย 
เด็กโตชอบการชมเชยมากกว่าต าหนิ ส่วนเด็กท่ีเรียนดีนั้นเม่ือถูกต าหนิจะมีความพยายามมากกว่า
เม่ือไดรั้บค าชมเชย 
 ผูว้ิจยัไดน้ าหลกัการทฤษฎีแรงจูงใจไปประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนการ
สอนแบบร่วมมือในขั้นเตรียมการ เพื่อสร้างแรงจูงใจการเตรียมการก่อนเขา้สู่ขั้นสอน 
 2.2)  ทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcement Theory) ของสกินเนอร์ (Skinner)  
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการเรียนท่ีนักเรียนจะตอ้งช่วยเหลือซ่ึง
กนัและกนัสมาชิกจะไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ีทุกคน และยดึหลกัวา่ความส าเร็จของตนคือความส าเร็จ
ของกลุ่ม ดงันั้นในการท างานจะตอ้งมีการให้ก าลงัใจกนั อาจเป็นค าชมเชยหรือรางวลั เพื่อเป็นแรง
กระตุน้ให้สมาชิกทุกคนท างานให้ดีท่ีสุด เพื่อผลส าเร็จของกลุ่ม หลกัการดงักล่าวมีพื้นฐานมาจาก
วิธีการปรับพฤติกรรม (Behavior Modification) ซ่ึงมีแนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู้การวางเง่ือนไขแบบ
การกระท า (Operant Conditioning) มีแนวคิดว่าการกระท าใด ๆ ท่ีไดรั้บการเสริมแรงจะมีแนวโนม้
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ท่ีจะเกิดขึ้นอีก ส่วนการกระท าใด ๆ ท่ีไม่ไดรั้บการเสริมแรง จะมีแนวโนม้ท่ีจะลดลงและจะหายไป
ในท่ีสุด (พรรณี ชูชยั เจนจิต, 2538, น. 289) 
 มาลินี จุฑะรพ (2537, น. 292-293) กล่าวว่า การเสริมแรง (Reinforcement) 
หมายถึง การเพิ่มความถ่ีของพฤติกรรมหน่ึง โดยการให้การเสริมแรงทางบวก และให้การเสริมแรง
ทางลบ โดยการเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) หมายถึง การใหส่ิ้งเร้าท่ีจะกระตุน้หรือ
ท าให้พฤติกรรมท่ีพึงประสงคเ์พิ่มขึ้น หรือการให้บุคคลพอใจ เช่น ขนม ค าชม ส่ิงเร้าน้ี มกัเรียกว่า
รางวลั (Reward)  
  การเสริมแรงทางบวก ไดแ้ก่  
 1) การเสริมแรงท่ีเกิดจากภายนอกตวับุคคล ดงัน้ี 
 1.1) การเสริมแรงทางสังคม อาจจะเป็นเร่ืองของวาจา ค าช่ืนชมหรือ
การแสดงท่าทาง เช่น การพยกัหนา้ 
 1.2) การเสริมแรงท่ีเป็นส่ิงของท่ีกินได ้เช่น ขนม 
 1.3) การเสริมแรงท่ีเป็นกิจกรรมนนัทนาการ เช่น ท าเสร็จจะไดเ้ล่น  
 2) การเสริมแรงท่ีเกิดจากภายในตัวบุคคล เป็นความต้องการภายใน 
(Intrinsic Reinforcement) ซ่ึงครอบคลุมถึงความรู้สึกนึกคิดต่าง ๆ เช่น ความภาคภูมิใจ ความสุข             
ซ่ึงตวัเสริมแรงภายในน้ี จะอธิบายไดว้่า ท าไมบุคคลหลายคนจึงแสดงพฤติกรรมบางอย่างท่ีเม่ือ
แสดงแลว้ ไม่เห็นจะไดรั้บผลตอบแทนท่ีเห็นอย่างเด่นชดั ความรู้สึกภายในน้ีจดัไดว้่าเป็นตวัเสริมแรง
ต่อการแสดง พฤติกรรมนั้นเอง 
 การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) หมายถึง การให้ส่ิงท่ี
ไม่น่าพึงพอใจหรือส่ิงท่ีก่อให้เกิดความไม่สบายกายไม่สบายใจแก่บุคคล เช่น การดุ การต าหนิ                    
ส่ิงเหล่าน้ีจะจดัให้ก่อนท่ีบุคคลจะแสดงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา แลว้เหตุการณ์ดงักล่าวหรือแรง
เสริมทางลบจะถูกท าใหห้มดไป 
 ในการเรียนแบบร่วมมือนั้น การใหค้วามสนใจ การยอมรับ การใหค้  าชมเชย
จากกลุ่มเพื่อน จะเป็นตวัเสริมแรงท่ีมีประสิทธิภาพมาก โดยเฉพาะเด็กวยัรุ่น มกัจะมีธรรมชาติ
รวมกลุ่ม เช่ือและท าตามกลุ่มมากกว่าครู การฝึกให้กลุ่มเพื่อนกล่าวค าชมเชย การยอมรับ การให้
ความสนใจและจดัรูปแบบกิจกรรมท่ีเน้นให้ผูเ้รียนเป็นทั้งผูส้อน จะท าให้ผูเ้รียนแสดงความสามารถ            
ไดเ้ต็มศกัยภาพขณะเดียวกนัก็เป็นผูรั้บฟังและการให้การยอมรับ ชมเชยผูพู้ด ส่งผลต่อความรู้สึก
ของผูท่ี้ก าลงัท าหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดี และขณะท่ีรับฟังการสอน ก็มีโอกาสแสดงความคิดเห็นของตน
ไดอ้ย่างเต็มท่ี ส่วนในดา้นการประเมินผล การให้รางวลั การมอบเกียรติบตัร ส าหรับกลุ่มท่ีมีคะแนน
สูงสุด 3 อนัดบัแรกก็จะเป็นตวักระตุน้ใหมี้การแสดงพฤติกรรมท่ีดีต่อไป (ปาริชาติ จิตรฉ ่า, 2540, น. 21) 
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 ผูว้ิจยัไดน้ าหลกัการทฤษฎีการเสริมแรงของสกินเนอร์ ไปประยกุตใ์ชใ้น
การจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือในขั้นเตรียมการและขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการ
ท างานกลุ่ม 
 3) ทฤษฎีจิตวิทยาสังคม  
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใหผู้เ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มใน
ชั้นเรียนมิใช่เพื่อการเรียนรู้เน้ือหาวิชาเท่านั้ น แต่เพื่อให้ผูเ้รียนได้รู้จักการท างานร่วมกับผู ้อ่ืน                   
เป็นกลุ่ม ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการท างานจริงในภายหนา้และช่วยลดความขดัแยง้ระหว่างกลุ่มสังคม
ในขั้นท่ีต่างเช้ือชาติต่างชนชั้นกนั ดงันั้นการจดัสภาพการณ์และเง่ือนไขเพื่อให้ผูเ้รียนร่วมมือกนันั้น
ตอ้งอาศยัทฤษฎีทางจิตวิทยาทางสังคมเป็นพื้นฐานซ่ึง Johnson, D.W.; Johnson, R.T. and Holubec, E.J. 
(1994,  p. 78) ไดน้ าแนวคิดเร่ืองพลวตัในกลุ่มมาใช้ พลวตัในกลุ่ม คือ การศึกษาพฤติกรรมของคนใน
กลุ่มพลงัต่าง ๆ ในกลุ่มและการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ภายในกลุ่มซ่ึงมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของกลุ่ม
โดยรวมถึงกระบวนการแปลความหมายของพฤติกรรมของบุคคลแต่ละกลุ่มโดยอาศยัประสบการณ์ 
ของคนในกลุ่มหรืออธิบายว่าท าไมจึงเกิดเหตุการณ์เช่นนั้น ในกลุ่มท าไมสมาชิกในกลุ่มจึงแสดง
พฤติกรรมเหล่านั้ น พลวตัในกลุ่มช่วยให้เข้าใจถึงกระบวนการท างานร่วมกัน มีวิธีการเลือก
จุดมุ่งหมายของกลุ่มการตดัสินใจของกลุ่มการวางแผนปฏิบติังานของกลุ่ม การด าเนินงานตาม
แผนการการเสนอแนะการประเมินผล วิธีด าเนินงานของกลุ่มพลวตัในกลุ่มจะช่วยให้บุคคล                      
มีความคุน้เคยกบัเร่ืองท่ีเป็นผูน้ าและการเป็นสมาชิก ซ่ึงมีความจ าเป็นต่อความรับผิดชอบในกลุ่ม
และช่วยให้บุคคลสามารถฝึกตนเองและผูอ่ื้นให้เป็นผูน้ าพลวตัในกลุ่มประกอบดว้ยองค์ประกอบ
ต่อไปน้ี 
 3.1) องค์ประกอบส่วนบุคคล หมายถึง มโนทัศน์เก่ียวกับตน 
ความสามารถของบุคคลท่ีจะเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น แรงจูงใจ ความสนใจ ความตอ้งการ ส่ิงเหล่าน้ีมี
ปฏิสัมพนัธ์ทั้งทางบวกและทางลบกบับุคคลอ่ืน ปฏิสัมพนัธ์ทางบวก เช่น การช่วยเหลือ การริเร่ิม
การรอบรู้ในเร่ืองต่าง ๆ ส่วนปฏิสัมพนัธ์ทางลบ เช่น การอยากเด่นคนเดียว การต่อตา้น การไม่
ร่วมมือ 
 3.2) ประสบการณ์ความรู้และทกัษะเก่ียวกบัวิธีการด าเนินงานของ
กลุ่มผูท่ี้ประสบความส าเร็จเม่ือท างานกลุ่ม มกัมีเจตคติท่ีดีต่อการท างานกลุ่ม  และเป็นไปในทาง
ตรงกนัขา้มกบั ผูท่ี้ไดรั้บความลม้เหลวในการท างานกลุ่ม มกัมีเจตคติท่ีไม่ดีต่อการท างานกบัผูอ่ื้น 
ประสบการณ์จึงมกัมีอิทธิพลโดยตรงต่อการท างานกลุ่ม ส่วนความรู้ของแต่ละบุคคลมีความส าคญั
ต่อการท างานกลุ่มเช่นเดียวกันคือ ถา้บุคคลมีความรู้ในเร่ืองท่ีกลุ่มตอ้งการ ย่อมเกิดความมัน่ใจ                
ในการท างานและสามารถปฏิบติังานไดส้ าเร็จ แต่ถา้บุคคลไม่มีความรู้จะมีผลใหเ้ขารู้สึกไม่สบายใจ
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ในการท างานและเป็นอุปสรรคในการด าเนินงานของกลุ่ม ส าหรับเร่ืองทกัษะของการท างานกลุ่มมี 
2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ ทกัษะในการท างานหรือกิจกรรมเฉพาะอย่าง กบัทกัษะในการส่ือความกบั
ผูอ่ื้น เช่น ความสามารถในการฟังและจบัใจความส าคญั ความสามารถในการแสดงความคิดเห็น 
สรุปความคิดเห็น ความสามารถในการประนีประนอมเพื่อลดความขดัแยง้และความเครียดภายใน
กลุ่ม ทกัษะทั้งสองประเภทน้ีช่วยใหก้ารท างานกลุ่มด าเนินไปสู่จุดหมายได ้
 3.3) จุดมุ่งหมายท่ีชดัเจนเป็นท่ีเขา้ใจและยอมรับของบุคคลในกลุ่ม 
ท าให้กลุ่มเห็นทิศทางในการท างาน จุดมุ่งหมายมีดว้ยกนั 2 ประเภท คือ จุดมุ่งหมายของบุคคลและ
จุดมุ่งหมายของกลุ่มซ่ึงสอดคลอ้งกนั ท าใหเ้กิดบรรยากาศการท างานแบบร่วมมือร่วมใจกนั 
 3.4) องค์ประกอบด้านเกียรติยศ เป็นพลังท่ีช่วยให้บุคคลซ่ึง
แตกต่างกันได้มาร่วมมือกัน เน่ืองจากบุคคลแต่ละคนไม่อยากจะแตกต่างจากคนอ่ืนมากเกินไป   
และไม่อยากด้อยจากคนอ่ืน การท างานกลุ่มจึงสร้างบรรยากาศให้ทุกคนมีคุณค่าเท่าเทียมกัน                    
การตดัสินใจเร่ืองใดก็ตามถือเป็นมติเอกฉันทข์องกลุ่มมิใช่ของใครคนใดคนหน่ึง  ท าให้บุคคลเกิด
ความสบายใจและมีความสุข 
 3.5) ขนาดของกลุ่ม กลุ่มท่ีมีสมาชิกมากเกินความจ าเป็นอาจท าให้
งานล่าชา้หรือภาระงานไปตกกบัสมาชิกบางคน ขณะท่ีบางคนไม่ตอ้งรับผิดชอบเลย หรือเกิดกรณี
ท างานซ ้าซอ้นกนัท าให้เกิดบรรยากาศของความคบัขอ้งใจจากการท างานมากเกินไปหรือไม่มีอะไร
ท่ีจะท า ไม่มีโอกาสได้ใช้ความสามารถท่ีมีอยู่  ขนาดของกลุ่มจึงควรเหมาะสมกับเหตุการณ์  
จุดมุ่งหมายของงาน และท่ีส าคญัท าใหส้ามารถกระจายภาระหนา้ท่ีไดท้ัว่ถึงทุกคน 
 3.6) สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ ไม่ว่าจะเป็นการจดัสภาพห้องเรียน 
โต๊ะเรียน จดัโต๊ะประชุมอภิปราย ลว้นมีความส าคญัท่ีช่วยส่งเสริมบรรยากาศของกลุ่มป้องกนัมิให้เกิด
ความรู้สึกแตกแยก 
 ผู ้วิจัยได้น าหลักการทฤษฎีจิตวิทยาสังคมไปประยุกต์ใช้ในการจัด                  
การเรียนการสอนแบบร่วมมือในขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม 
 4) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning Theory) ของแบนดูร่า 
(Bandura) การเรียนแบบร่วมมือเป็นการเรียนท่ีเน้นให้นักเรียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มเหมือนกับ
การอยู่ร่วมกนัในสังคมหน่ึง ซ่ึงการท างานแบบร่วมมือจะสร้างสัมพนัธ์ภาพอนัดีต่อการเรียนรู้ซ่ึง
กันและกัน และมีการสังเกตส่ิงท่ีอยู่รอบ ๆ ตัว ซ่ึงในทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมของแบนดูร่า 
(Bandura) กล่าววา่ คนเราเรียนรู้ในส่ิงต่าง ๆ ท่ีอยูร่อบ ๆ ตวัเราอยูเ่สมอ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นการสังเกต 
(Observation Learning)  หรือการเรียนแบบจากตัวแบบ (ประสาท อิศรปรีชา , 2538,  น.  28)                           
ซ่ึงตวัแบบสามารถถ่ายทอดทั้งความคิดและการแสดงออกไดพ้ร้อม ๆ กนั และตวัแบบจะมีหนา้ท่ี
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ยบัย ั้งการเกิดพฤติกรรม โดยตวัแบบอาจเป็นบุคคลจริง ๆ (Live Model) หรือตวัแบบสัญลกัษณ์ 
(Symbolic) ก็ได ้(ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2541, น. 234) กระบวนการสังเกตตวัแบบมี 4 กระบวนการ 
ไดแ้ก่ (สุรางค ์โคว้ตระกูล, 2537, น. 172) 
 4.1) กระบวนการความใส่ใจ (Attention Process) เป็นกระบวนการ
ท่ีมีความส าคญัมากเพราะหากผูเ้รียนไม่มีความใส่ใจ การสังเกตและการเลียนแบบจะไม่เกิดขึ้น 
 4.2) กระบวนการจดจ า (Retention Process) การท่ีผูเ้รียนหรือผูส้ังเกต
สามารถท่ีจะเลียนแบบหรือแสดงพฤติกรรม เหมือนตวัแบบได้ เพราะผูเ้รียนได้บันทึกส่ิงท่ีตน
สังเกตจากตวัแบบไวใ้นความทรงจ า 
 4.3) กระบวนการการแสดงเหมือนตวัแบบ (Reproduction Process) 
เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนแปรสภาพส่ิงท่ีจดจ าไดเ้ป็นการกระท า หรือแสดงพฤติกรรมเหมือนตวั
แบบ ปัจจยัส าคญัของกระบวนการน้ีคือ ความพร้อมทางร่างกายและทกัษะท่ีจ าเป็นท่ีตอ้งใชใ้นการ
เลียนแบบ เพราะหากผูเ้รียนไม่มีความพร้อมก็จะไม่สามารถแสดงพฤติกรรมเลียนแบบได ้
 4.4) กระบวนการจูงใจ (Motivation Process) ผูเ้รียนท่ีจะแสดงพฤติกรรม
เหมือนตัวแบบท่ีตนสังเกตได้ เน่ืองจากคาดหวงัว่าการเรียนเลียนแบบจะน าประโยชน์มาให้                    
เช่น การได้รับการเสริมแรงหรือรางวลั รวมทั้งการคิดว่าการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบ              
จะท าให้ตนหลีกเล่ียงปัญหาไดใ้นห้องเรียน หากครูให้รางวลักบัเพื่อนคนใดคนหน่ึง นักเรียนทั้ง
ห้องจะสังเกตและเป็นแรงจูงใจให้ผูรั้บแสดงพฤติกรรม แต่หากนักเรียนคนใดคนหน่ึงถูกลงโทษ            
ก็จะไม่เป็นตัวแบบของแรงพฤติกรรม ท่ีนักเรียนทั้ งชั้นจะไม่ปฏิบัติตาม พรรณี ชูชัย เจนจิต                      
(2538, น. 339) กล่าววา่ การเลียนแบบจะมีความหมายมากขึ้น โดยผา่นการเสริมแรง 3 ลกัษณะ คือ 
 4.4.1) การเสริมแรงทางตรง (Direct Reinforcement) โดยผูเ้รียน
เฝ้าสังเกตการณ์กระท าของตวัแบบ เลียนแบบพฤติกรรม และไดรั้บการเสริมแรงหรือถูกลงโทษจาก
ตวัแบบหรือจากบุคคลอ่ืน 
 4.4.2) ความคาดหวงัท่ีจะไดแ้รงเสริม เม่ือเห็นผูอ่ื้นได ้(Vicarious 
Reinforcement) หมายถึง สภาพการณ์ท่ีผูเ้รียนคาดหวงัท่ีจะได้รับรางวลั  ถา้ประพฤติโดยวิธีการ
เดียวกบัเพื่อนท่ีไดรั้บรางวลั 
 4.4.3) การเสริมแรงด้วยตนเอง  (Self Reinforcement)  เ ป็น
สภาพการณ์ท่ีผูเ้รียนพยายามท่ีจะท าตนให้ไดม้าตรฐานท่ีตนเองตั้งไวโ้ดยไม่สนใจต่อปฏิกิริยาของ
ผูอ่ื้นหรือไดรั้บการยกยอ่งจากครูเพียงแต่ปรารถนาท่ีจะพิสูจน์วา่ ตนเองสามารถท่ีจะท าได ้
  ดงันั้น ในการจดัเรียนการสอนแบบร่วมมือ สมาชิกจะแสดงพฤติกรรม
ต่าง ๆ การให้ความช่วยเหลือร่วมมือกัน ทั้งการมีน ้ าใจ เมตตากรุณา การเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่ การรู้จกั
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เกรงใจผูอ่ื้นเอาใจเขามาใส่ใจเรา พฤติกรรมเหล่าน้ีจะมีการเลียนแบบเกิดขึ้นในห้องเรียนหรือด้าน
การสอนท่ีเรียกว่าเพื่อนช่วยเพื่อน ทุกคนจะเห็นภาพของการสอนของเพื่อน ๆ หากตนเอง รู้สึก
ประทบัใจเพื่อนคนใดคนหน่ึงก็จะน ามาเลียนแบบ นอกจากน้ีการไดมี้ปฏิสัมพนัธ์กบัสมาชิกกลุ่มยงั
ท าให้มีทศันคติท่ีดีต่อการเรียนการสอน เพื่อนร่วมชั้น วิชาท่ีเรียน ครูผูส้อน อนัจะส่งผลดีต่อไปใน
อนาคต 
  ผูว้ิจยัไดน้ าหลกัการทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมของแบนดูราไปประยุกต์ใช้
ในการจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือในขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม 
 5) ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว ์(Maslow)  
 มาสโลว ์มีความเช่ือว่า มนุษยท์ุกคนมีความตอ้งการ (ทิศนา แขมมณี, 
2560, น. 69) ดงัน้ี 
 5.1) ความต้องการพื้นฐานทางธรรมชาติเป็นล าดับขั้น 5 ขั้น คือ                  
ขั้นความตอ้งการทางร่างกาย (Physical Need) ขั้นความตอ้งการความมัน่คง ปลอดภยั (Safety Need) 
ขั้นความตอ้งการความรัก (Love Need) ขั้นความตอ้งการยอมรับและการยกย่องทางสังคม (Esteem 
Need) และขั้นความตอ้งการท่ีจะพฒันาศกัยภาพของตนเองอยา่งเตม็ท่ี (Self – Actualization)  
 5.2) ความตอ้งการท่ีจะรู้จกัตนเอง และพฒันาประสบการณ์ตนเอง 
ท่ีเรียกวา่ “Peak Experience” และมีหลกัการจดัการศึกษาและจดัการเรียนการสอน ดงัน้ี 
 1) เขา้ใจความตอ้งการพื้นฐานของมนุษย ์ท าให้สามารถเขา้ถึง
พฤติกรรมของบุคคลได ้เน่ืองจากเป็นการแสดงออกของความตอ้งการของบุคคล 
 2) การท่ีจะให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้นั้น จ าเป็นตอ้งมีการ
สนองความตอ้งการพื้นฐานของผูเ้รียนก่อน 
 3) สังเกตผู ้เ รียนแต่ละคนว่ามีความต้องการอยู่ในระดับ              
ขั้นใด เพื่อใชค้วามตอ้งการพื้นฐานของผูเ้รียนเป็นแรงจูงใจใหเ้กิดการเรียนรู้ 
 4) การท่ีผูเ้รียนตอบสนองความต้องการของตนเองอย่าง
เพียงพอ ให้อิสรภาพและเสรีภาพในการเรียนรู้ จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ จะช่วยให้ผูเ้รียน
เกิดประสบการณ์ในการรู้จกัตนเองตามสภาพความเป็นจริง 
   ผูว้ิจยัไดน้ าหลกัการทฤษฎีการเรียนรู้การเรียนรู้ของมาสโลว ์ไปประยุกต์ใช้ใน
การจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือในขั้นสอน 
 4.3 องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ตอ้งค านึงถึงองค์ประกอบท่ีส าคญั เพื่อให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัหรือท างานกลุ่มร่วมกนัอยา่งเกิดประโยชน์สูงสุด ดงัน้ี 
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 จอห์นสันแอนด์จอห์นสัน (Johnson and Johnson) กล่าวถึง การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือวา่ มีองคป์ระกอบท่ีส าคญั 5 ประการ คือ อา้งอิงมาจาก (ทิศนา แขมมณี, 2553, น. 99-101) 
 1) มีการพึ่ งพาและเก้ือกูล (Positive Interdependence) สมาชิกแต่ละคน
ภายในกลุ่มจะตอ้งมีความตระหนกัในบทบาทหนา้ท่ีของตนและขณะเดียวกนัจะช่วยเหลือสมาชิก
คนอ่ืน ๆ เพื่อประโยชน์ร่วมกนั 
 2) มีการปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด (Face-to-face-primitive Interaction) 
การท่ีกลุ่มพึ่งพาช่วยเหลือเก้ือกูลกนัเป็นปัจจยัท่ีส่งผลให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกนัสมาชิกกลุ่มจะ
ห่วงใยไวว้างใจส่งเสริมและช่วยเหลือกนัส่งผลใหเ้กิดสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 
 3) ความรับผิดชอบท่ีสามารถตรวจสอบไดข้องสมาชิก (Individual Accountability) 
สมาชิกในกลุ่มจะพยายามท างานท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและต้องมีระบบ
ตรวจสอบผลงานทั้งท่ีเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม เพื่อจะได้เอาใจใส่กนัและกันอย่างทัว่ถึง เช่น  
การทดสอบเป็นรายบุคคล การสุ่มเรียกช่ือให้รายงาน ครูสังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนเป็นกลุ่มการ
จดัใหก้ลุ่มมีผูส้ังเกตการณ์ การใหผู้เ้รียนสอนกนัและกนั 
 4) การใช้ทักษะการสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่ม 
(Interpersonal and Small Group Skills) การเรียนรู้แบบร่วมมือจะประสบผลส าเร็จได้ ตอ้งอาศัย
ทกัษะท่ีส าคญั ๆ หลายประการ เช่น ทกัษะทางสังคม ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ทกัษะการ
ท างานกลุ่ม ทกัษะการส่ือสารและทกัษะการแก้ปัญหาขอ้ขดัแย้ง รวมทั้งการเคารพยอมรับและ
ไวว้างใจกนัและกนั ซ่ึงครูควรจะสอนและฝึกใหแ้ก่ผูเ้รียนเพื่อช่วยใหก้ารด าเนินการไปได ้
 5) มีการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม (Group processing) ในการเรียนรู้จะตอ้ง 
มีการวิเคราะห์กระบวนการท างานของกลุ่ม เพื่อช่วยให้กลุ่มเกิดการเรียนรู้และปรับปรุงการท างาน
ให้ดีขึ้ นโดยครูหรือผูเ้รียนหรือทั้ งสองฝ่าย เพราะการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มเป็นยุทธวิธี                       
ท่ีส่งเสริมใหก้ลุ่มตั้งใจท างาน ช่วยฝึกทกัษะการคิด สามารถท่ีจะประเมินการคิดและพฤติกรรมของ
ตนได ้
 ศารทูล อารีวรวิทยก์ูล (2554, น. 55) สรุปว่า องคป์ระกอบส าคญัในการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือมี 5 ประการ ดงัน้ี 
 1) ความสัมพนัธ์กนัในทางบวก หมายถึง สมาชิกในกลุ่มตอ้งมีเป้าหมาย
ร่วมกัน ตอ้งรู้จกัร่วมมือในการวางแผน ร่วมคิดร่วมท า และช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน เพื่อให้เกิด                 
การเรียนรู้และตระหนกัถึงความส าเร็จของกลุ่ม เพราะความส าเร็จของกลุ่มขึ้นอยูก่บัทุกคนในกลุ่ม 



46 

 

 2) ปฏิสัมพันธ์อย่างใกล้ชิด หมายถึง สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือซ่ึงกัน                  
และกัน มีส่วนร่วมในการท างาน สมาชิกในกลุ่มมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น ซ่ึงกันและกัน                 
เพื่อความส าเร็จในการเรียนและเป็นพื้นฐานในการอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข 
 3) การตรวจสอบความรับผิดชอบของแต่ละคน หมายถึง สมาชิกแต่ละคน
ในกลุ่มมีหนา้ท่ีตอ้งรับผิดชอบ และจะตอ้งท างานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถเสมอ 
 4) การฝึกทักษะภายในกลุ่ม หมายถึง สมาชิกทุกคนต้องได้รับการฝึก
ทกัษะภายในกลุ่มหลาย ๆ ดา้น เช่น เร่ืองการรับฟัง การยอมรับความคิดเห็น การรู้จกัวิธีการส่ือสาร 
ทกัษะการเป็นผูน้ า ทกัษะการเป็นผูต้าม ทกัษะการตดัสินใจ การแกปั้ญหา ทกัษะกระบวนการกลุ่ม 
การสนบัสนุนและไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั 
 5) กระบวนการกลุ่ม หมายถึง สมาชิกทุกคนไดรั้บการฝึกแสดง ความคิดเห็น 
และรู้จกัร่วมมือกนัท างาน ท าความเขา้ใจในเป้าหมายของการท างาน มีการวางแผน ซ่ึงเป็นกระบวนการ
ท างานท่ีมีขั้นตอนประเมินผลงานและปรับปรุงร่วมกนั 
 จากการศึกษาองค์ประกอบท่ีส าคัญของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดส้รุปองคป์ระกอบท่ีเป็นส าคญั 5 ประการ รายละเอียดปรากฎดงัภาพท่ี 2.3 
 
 

 
 

 

 
 
  

 
 

 
ภาพท่ี 2.3   องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 
 
 
 
 
 

องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

พึ่งพา 

อาศยักนั 

ปฏิสัมพนัธ ์

อยา่งเป็นมิตร 
ตรวจสอบ 

ความรับผิดชอบ 
ฝึกทกัษะ 

การท างานกลุ่ม 
วิเคราะห์ 

กระบวนการกลุ่ม 

- ช่วยเหลือสมาชิก 

  ในกลุ่ม  
- มีเป้าหมายร่วมกนั 

  เพื่อความส าเร็จ 

  ร่วมกนั 

-  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
   ในกลุ่มร่วมกนั 

-  มีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อกนั 

   ภายในกลุ่ม 

- สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มม ี
  หนา้ท่ีตอ้งรับผิดชอบ 

- มีระบบตรวจสอบผลงาน 
  ท่ีเป็นรายบุคคลและ 
  เป็นกลุ่ม 

- ใชท้กัษะความสัมพนัธ์ 
  ระหว่างบุคคลและทกัษะ 
  การท างานกลุ่ม 

- สมาชิกทุกคนตอ้งไดรั้บ 
  การฝึกทกัษะภายในกลุ่ม 

-  มีวิธีการส่งเสริมให้กลุ่ม 
   ตั้งใจท างานเพื่อช่วยให้ 
   กลุ่มเกิดการเรียนรู้และ 
   ปรับปรุงการท างานกลุ่ม 
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 4.4 ขั้นตอนการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือประกอบดว้ยองค์ประกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กนั
โดยมีเป้าหมาย คือ เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีกลุ่มร่วมกนัตั้งไว ้ดงันั้นเพื่อให้บรรลุเป้าหมายดงักล่าว
จึงตอ้งมีขั้นตอนหรือกระบวนต่าง ๆ เป็นตวัขบัเคล่ือน ซ่ึงอาภรณ์ ใจเท่ียง (2550) กล่าวถึงขั้นตอน
การจดักิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สรุปได ้ดงัน้ี  
 1) ขั้นเตรียมการ เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน เร่ิมดว้ยผูส้อน ช้ีแจง
จุดประสงคข์องบทเรียน หลงัจากนั้นผูส้อนจดักลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มย่อย โดยคละผูเ้รียนในกลุ่มให้
แตกต่างกนั ในดา้นสติปัญญาความถนัดและภูมิหลงั แบ่งจ านวนสมาชิกในกลุ่ม กลุ่มละไม่เกิน 6 คน 
หลงัจากนั้นผูส้อนแนะน า วิธีการท างานกลุ่มและบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม  
 2) ขั้นสอน ผูส้อนเร่ิมน าเขา้สู่บทเรียน โดยการสอนหรือบรรยายเน้ือหา
ตามบทเรียน หลงัจากนั้นมอบหมายงานให้แต่ละกลุ่ม ซ่ึงผูส้อนจะอธิบายถึงปัญหาหรืองานท่ีตอ้งการ
ให้กลุ่มแกไ้ขหรือ คิดวิเคราะห์ หาค าตอบ พร้อมแนะน า แหล่งขอ้มูลคน้ควา้หรือให้ขอ้มูลพื้นฐาน
ส าหรับการคิดวิเคราะห์อยา่งชดัเจน  
 3) ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม เป็นขั้นตอนท่ีสมาชิกภายในกลุ่มจะได้ฝึกทกัษะ
การเรียนรู้ร่วมกนั การท างานเป็นทีม การร่วมกนัรับผิดชอบในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ร่วมกนัแสดง
ความคิดเห็น ร่วมกนัท างานตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ โดยผูส้อนอาจใชเ้ทคนิคการเรียนรู้แบบร่วม
แรงร่วมใจท่ีน่าสนใจและเหมาะสมกับผูเ้รียน เช่น การเล่าเร่ืองรอบวง มุมสนทนาคู่ตรวจสอบ                 
คู่คิด ฯลฯ ผูส้อนสังเกตการณ์ท างานของกลุ่ม เป็นผูอ้  านวยความสะดวกให้ความกระจ่างในกรณี          
ท่ีผูเ้รียนสงสัยหรือตอ้งการความช่วยเหลือ 
 4) ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ สมาชิกภายในกลุ่มจะรายงานผลการ
ด าเนินงานกลุ่ม โดยผูส้อนและเพื่อนกลุ่มอ่ืนสามารถซกัถามหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อใหเ้กิดความ
ชดัเจนมากขึ้น เนน้การตรวจผลงานกลุ่มและผลงานรายบุคคล ในบางกรณีผูเ้รียนอาจตอ้งซ่อมเสริม
ส่ิงท่ียงัตอ้งปรับปรุงแลว้จึงท าการทดสอบผลงานอีกคร้ัง 
 5) ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม โดยผูส้อนและผูเ้รียน
ช่วยกนัสรุปบทเรียน ผูส้อนช่วยเสริมเพิ่มเติมความรู้ท่ีจ าเป็นหรือไม่ครอบคลุม เพื่อให้บรรลุตาม
เป้าหมายการเรียนท่ีก าหนดไวแ้ละช่วยกนัประเมินผลการท างานกลุ่ม ทั้งส่วนท่ีเด่นและส่วนท่ีควร
ปรับปรุงแกไ้ข ให้การเสริมแรงโดยการชมเชย หรือมอบรางวลักลุ่มท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละ
การใหก้ าลงัใจกบัสมาชิกในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้
 จากการศึกษาขั้นตอนของการจดักิจกรรมในการเรียนรู้แบบร่วมมือ จะเห็น
ไดว้่าเป็นขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม
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ตามบทบาทหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม ซ่ึงท าให้ผูเ้รียนไดป้ระสบการณ์ในด้าน 
การอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น การมีน ้ าใจช่วยเหลือผูอ่ื้น การเสียสละการยอมรับและไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั 
การเป็นผูน้ าและการท างานเป็นทีมท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงภายในขั้นตอนต่าง ๆ ยงัประกอบไปดว้ย
การจดักลุ่มการเรียนท่ีแตกต่างกนั เพื่อให้ผูส้อนสามารถวางแผนการเรียนรู้ท่ีน าไปสู่การเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 จากขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือกบัทฤษฎีการเรียนรู้ ผูวิ้จยัสังเคราะห์
หลกัการและสรุปทฤษฎีท่ีสอดคลอ้ง ซ่ึงน าไปสู่การจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน รายละเอียด
ปรากฎดงัตารางท่ี 2.5 

 

ตารางท่ี 2.5 ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือสู่การจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 

 

ขั้นตอนการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

แนวคิด/ทฤษฎี 
การเรียนรู้ 

แนวทางการปฏิบติั 

1. ขั้นเตรียมการ 1) ทฤษฎีแรงจูงใจ 
2) ทฤษฎีการเสริมแรง 
ของสกินเนอร์ 
 

1) สร้างแรงจูงใจเพื่อเตรียมความพร้อมก่อน
เขา้สู่บทเรียน โดยการใหค้ะแนน ใหข้อง
รางวลั กล่าวค าชมเชย ใชเ้กม เพลง เตรียม
ความพร้อมก่อนเขา้สู่ขั้นสอน  
2) จดัประสบการณ์ใหผู้เ้รียนมีโอกาสเรียนรู้ 
ดว้ยตนเอง 
3) แบ่งกลุ่มผูเ้รียนโดยสังเกตความตอ้งการ
ความพึงพอใจ เพื่อใชเ้ป็นแรงจูงใจใหเ้กิดการ
เรียนรู้ 

2. ขั้นสอน 1) ทฤษฎีการเรียนรู้
ของมาสโลว ์ 
 

1) สอน บรรยาย อธิบาย เน้ือหาตามบทเรียน
โดยสังเกตความต้องการของผูเ้รียน เพื่อใช้
เป็นแรงจูงใจใหเ้กิดการเรียนรู้  
2)  มอบหมายงานให้แต่ละกลุ่ มโดยให้
อิสรภาพและเสรีภาพในการเรียนรู้  
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ตารางท่ี 2.5 (ต่อ) 
 

 

ขั้นตอนการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

แนวคิด/ทฤษฎี 
การเรียนรู้ 

แนวทางการปฏิบติั 

3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม 1) ทฤษฎีจิตวิทยา
สังคม 
2) ทฤษฎีการเรียนรู้
ทางสังคมของแบน
ดูรา 

กิจกรรมกลุ่มร่วมกบัการใชเ้ทคนิคช่วยจ า 
 

4. ขั้นตรวจสอบ
ผลงานและทดสอบ 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
(Knowledge Sharing)  

การน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

5. ขั้นสรุปบทเรียน
และประเมินผลการ
ท างานกลุ่ม 

ทฤษฎีการเสริมแรง 
ของสกินเนอร์ 
 

การให้รางวลั การมอบเกียรติบัตร ส าหรับ
กลุ่มท่ีมีคะแนนสูงสุด เพื่อเป็นตวักระตุน้ให้มี
การแสดงพฤติกรรมท่ีดีต่อไป  

 
แผนการจดัการเรียนรู้ 
 แผนการจดัการเรียนรู้ มีความส าคญัหลายประการ เพราะเป็นแนวทางให้กบัผูส้อนใน
การสอนดว้ยความมัน่ใจ ส าหรับการจดัการเรียนรู้นั้น จ าเป็นตอ้งศึกษา วิเคราะห์ วางแผนและออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้มาใชใ้นการจดัการชั้นเรียนเพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เกิด
การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับวยั ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างผูเ้รียนเป็นส าคัญการจัดการเรียนรู้               
ตามแผนการจดัการเรียนรู้ช่วยให้ผูส้อนจดักิจกรรมได้อย่างเป็นระบบ และสอดคลอ้งกับความ
ตอ้งการของผูเ้รียน สร้างแนวทางการสอนท่ีเป็นขั้นตอนและตอบสนองวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 
ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมีความมุ่งหมายท่ีจะพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น                
เพื่อน าไปใช้เป็นเคร่ืองมือในการวิจัย ดังนั้ น จึงศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้โดยมี
สาระส าคญั ดงัน้ี 

1. ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 นกัการศึกษาใหค้วามหมายของแผนการสอนหรือแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
 ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2524, น. 157) กล่าวไว้ว่า แผนการจัดการเรียนรู้ หมายถึง                          
การวางแผนการสอน ซ่ึงเป็นกิจกรรมในการคิดและกระท าของครูก่อนเร่ิมด าเนินการสอนวิชาใด
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วิชาหน่ึง โดยทั่วไปจะประกอบด้วย การก าหนดจุดมุ่งหมาย การคัดเลือกเน้ือหา การก าหนด
กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอนและการประเมินผล 
 วนัเพ็ญ วรรณโกมล (2544, น. 234) น าเสนอว่า แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง 
เอกสารท่ีจดัท าขึ้นอย่างเป็นระบบ ดว้ยการก าหนดขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีรวบรวมไดจ้ากการด าเนินงาน 
ตามระบบการสอน เป็นขั้นตอนการสอนท่ีครูผูส้อนมุ่งหวงัให้ผูเ้รียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้                   
ในเน้ือหาและประสบการณ์ในหน่วยต่าง ๆ ตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้
 กรมวิชาการ (2545, น. 73) ใหค้วามหมายแผนการจดัการเรียนรู้ วา่เป็นผลของการ
เตรียมการวางแผนการจดัการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ โดยน าสาระและมาตรฐาน การเรียนรู้ 
ค าอธิบายรายวิชา และกระบวนการเรียนรู้ โดยเขียนเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศกัยภาพของผูเ้รียน 
  วิการดา จกัรอิศราพงษ ์(2553, น. 21) สรุปว่าแผนการจดัการเรียนรู้คือ การน าวิชา
หรือกลุ่มประสบการณ์ท่ีจะตอ้งท าการสอนตลอดภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน การใช้ส่ืออุปกรณ์การสอน และการวดัผลประเมินผล โดยจัดเน้ือหาสาระและ
จุดประสงค์การเรียนย่อย ๆ ให้สอดคลอ้งกับวตัถุประสงค์หรือจุดเน้นของหลกัสูตรสภาพของ
ผูเ้รียน ความพร้อมของโรงเรียนในดา้นวสัดุอุปกรณ์และตรงกบัชีวิตจริงในหอ้งเรียน 
  ฤดี เชยเดช (2557, น. 20) กล่าวว่า แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง การวางแผนการจดั
กิจกรรมเป็นลายลกัษณ์อกัษรไวล้่วงหน้าอย่างละเอียด เพื่อเป็นแนวทางในการจดัประสบการณ์
ให้แก่ผูเ้รียน โดยมีการวางแผนใช้ส่ือการสอน การวดัผลประเมินผลให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและ
จุดประสงค์ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรปัจจุบนั คือหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน มีการ
วิเคราะห์จากค าอธิบายรายวิชา มาตรฐาน ตัวช้ีวดัชั้นปีและหน่วยการเรียนรู้ท่ีก าหนดมาจัดท า
แผนการจดัการเรียนรู้ 
  จากความหมายของนกัการศึกษาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง 
แผนด าเนินการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน ท่ีมีการจดัเตรียมไวก่้อนล่วงหนา้เป็นลายลกัษณ์
อกัษร ใชเ้ป็นเคร่ืองมือส าหรับจดัการเรียนการสอนในรายวิชาใดวิชาหน่ึงอยา่งเป็นระบบ มีแผนการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้ออุปกรณ์การสอน การวดัและการประเมินผลให้สอดคลอ้ง
กบัเน้ือหาและจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร  

2. ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 แผนการจัดการเรียนรู้เปรียบเสมือนพิมพ์เขียวท่ีกล่าวถึงการจัดประสบการณ์               
การเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้รวมถึงการวางแผนกระบวนการวดัผลประเมินผลท่ีสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั  
(ฤดี เชยเดช, 2557, น. 18)  
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 กรมวิชาการ (2540, น. 125) กล่าวถึงความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
 1) ช่วยให้ผูส้อนได้มีโอกาสในการพิจารณาส่วนประกอบต่าง ๆ ของบทเรียน
อยา่งรอบคอบ อนัส่งผลถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนของผูเ้รียน 
 2)  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีครูผูส้อนท าขึ้นเอง เป็นการสร้างครูท่ีดี เพราะครูผูส้อน
มีโอกาสคาดการณ์ล่วงหนา้ในกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นการเร้าให้ผูส้อนมีความคิดสร้างสรรค์ 
 3)  ท าหนา้ท่ีเปรียบเสมือนผูเ้ตือนความจ าให้แก่ผูส้อน ช่วยไม่ใหส้ับสน สามารถสอน
ไดต้รงตามวตัถุประสงค ์จดักิจกรรมไดต้ามขั้นตอน ใชส่ื้อไดเ้หมาะสมและมีการวดัผลประเมินผล
เป็นระยะ ๆ 
 4)  ป้องกนัการใชเ้วลาว่างอย่างไร้ประโยชน์ การท าแผนการจดัการเรียนรู้ช่วยให้
ผูส้อนค านึงถึงเวลาท่ีตอ้งใช ้การเตรียมบทเรียนมากเกินไปไม่ส่งผลดีต่อการเรียนรู้และการเตรียม
บทเรียนนอ้ยเกินไป อาจท าใหค้รูผูส้อนตอ้งสอนซ ้าซากจนหมดเวลา 
 5)  ช่วยใหเ้กิดความมัน่ใจในการสอน 
 6)  ช่วยให้การบริหารงานเป็นไปด้วยดี เพราะครูใหญ่และศึกษานิเทศก์ก็มีส่วน            
ในการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ของผูส้อนเป็นขอ้มูลในการวางแผนและการนิเทศศึกษา 
 7)  ประโยชน์ส าหรับผูส้อนท่ีเข้ามาสอนแทนในกรณี ท่ีครูประจ าไม่สามารถ                  
ท าการสอนได ้แต่ไดเ้ตรียมการสอนไวล้่วงหนา้ และเก็บไวใ้นท่ี ๆ เพื่อนครูสามารถหยบิไปใชไ้ด้ 
 8)  เป็นหลกัสูตรท่ีนกัเรียนไดเ้รียน 
 อาภรณ์ ใจเท่ียง (2553, น. 20) สรุปความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
 1) ท าให้ผูส้อนสอนดว้ยความมัน่ใจ เม่ือเกิดความมัน่ใจในการสอนย่อม จะสอน
ด้วยความคล่องแคล่ว เป็นไปตามล าดับขั้นตอนอย่างราบร่ืนไม่ติดขัด การสอนจะด าเนินไปสู่
จุดหมายปลายทางอยา่งสมบูรณ์ 
 2) ท าใหเ้ป็นการสอนท่ีมีคุณค่าคุม้กบัเวลาท่ีผา่นไป เพราะผูส้อนไดท้ าอยา่งมีแผน 
มีเป้าหมาย และมีทิศทางในการสอน มิใช่สอนอย่างเล่ือนลอย ผูเ้รียนจะได้รับความรู้ ความคิด                  
เกิดเจตคติ เกิดทกัษะ เกิดประสบการณ์ใหม่ตามท่ีผูส้อนวางแผนไว ้ท าให้เป็นการจดัการเรียนการสอน
ท่ีมีคุณค่า 
 3) ท าใหเ้ป็นการสอนท่ีตรงตามหลกัสูตร ทั้งน้ีเพราะในการวางแผนการจดัการเรียนรู้ 
ผูส้อนตอ้งศึกษาหลกัสูตรทั้งดา้นจุดประสงค ์เน้ือหาสาระท่ีจะสอน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
การใชส่ื้อการสอน และการวดัผลและประเมินผล แลว้จดัท าออกมาเป็นแผนการจดัการเรียนรู้หลกัสูตร 
 4) ท าให้การสอนบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากผูส้อนตอ้งวางแผนการ
จดัการเรียนรู้อย่างรอบคอบในทุกองค์ประกอบ รวมทั้งการจดัเวลา สถานท่ีและส่ิงอ านวยความ
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สะดวกต่าง ๆ ดงันั้นเม่ือมีการวางแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีรอบคอบ และปฏิบติัตามแผน การจดัการ
เรียนรู้ท่ีวางไว ้ผลของการสอนยอ่มส าเร็จไดดี้กวา่การไม่ไดว้างแผนการจดัการเรียนรู้  
 5) ท าให้ผูส้อนมีเอกสารเตือนความจ า สามารถน าไปใชเ้ป็นแนวทางในการสอน
ต่อไป ท าให้ไม่เกิดความซ ้ าซ้อนและเป็นแนวทางในการทบทวนหรือการออกขอ้สอบ เพื่อวดัผล
และประเมินผลผูเ้รียนได ้นอกจากน้ีท าให้ผูส้อนมีเอกสารไวเ้ป็นแนวทางแก่ผูท่ี้เขา้สอนในกรณี
จ าเป็นเม่ือผูส้อนไม่สามารถเขา้สอนเองได ้ผูเ้รียนจะไดรั้บความรู้และประสบการณ์ท่ีต่อเน่ืองกนั  
 6) ท าให้ผูเ้รียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อผูส้อนและต่อวิชาท่ีเรียน ทั้งน้ีเพราะผูส้อนสอน
ด้วยความพร้อม เป็นความพร้อมทั้งทางด้านจิตใจคือ ความมั่นใจในการสอนและความพร้อม
ทางด้านวตัถุ คือการท่ีผูส้อนได้เตรียมเอกสาร หรือส่ิงการสอนไวอ้ย่างพร้อมเพรียง เม่ือผูส้อน                    
มีความพร้อมในการสอน ย่อมสอนดว้ยความกระจ่างแจง้ ท าให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจอย่างชดัเจน
ในบทเรียน อนัจะส่งให้ ผูเ้รียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อผูส้อนและต่อวิชาท่ีเรียน 
 กุศยา แสงเดช (2548, น. 153) อธิบายความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้
ดงัน้ี 
 1) ช่วยก าหนดแนวทางการสอนโดยไม่ยดึแบบเรียน ช่วยใหค้รูสามารถใชส่ื้อการสอน
และกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
 2) ช่วยก าหนดวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม เน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรู้ไวเ้ด่นชัด 
กิจกรรมของผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนรู้ กิจกรรมของครูเป็นส่วนหน่ึงของส่ือการเรียนรู้
เท่านั้น 
 3) ช่วยให้มีการก าหนดส่ือการเรียนรู้ไวเ้ด่นชัด ครอบคลุมไปถึงส่ือท่ีเป็นวสัดุ 
อุปกรณ์ และส่ือประเภทวิธีการ อนัหมายถึงกิจกรรมและวิธีสอนของครู 
 4) แผนการจัดการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ี ช้ีให้เห็นว่าการสอนของครูมีการพัฒนา                          
มีเคร่ืองมือและเอกสารท่ีเหมาะสม และจ าเป็นต่อการประกอบวิชาชีพครู ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า                
การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้เป็นการพฒันาวิชาชีพและมาตรฐานวิชาชีพไดด้ว้ย 
 จากความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ดงักล่าวขา้งตน้ จะเห็นไดว้่า แผนการ
จดัการเรียนรู้เป็นประโยชน์และมีความส าคญัเป็นอย่างมากส าหรับครูผูส้อน เพราะช่วยให้ผูส้อน                
มีความเขา้ใจชดัเจนเก่ียวกบัเน้ือหาวิชาท่ีสอน มีความมัน่ใจในตนเอง สามารถแกไ้ขปัญหาเฉพาะ
หนา้ไดดี้ ท าใหกิ้จกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย ท าใหผู้ส้อนไดมี้
โอกาสในการพิจารณาส่วนประกอบต่าง ๆ ของบทเรียนอย่างรอบคอบ อนัส่งผลถึงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการเรียนของผูเ้รียน และเป็นการสร้างครูท่ีดีเพราะแผนการจัดการเรียนรู้
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ช้ีให้เห็นว่าการสอนของครูมีการพฒันา มีเคร่ืองมือและเอกสารท่ีเหมาะสมและจ าเป็นต่อการ
ประกอบวิชาชีพครู 

3. องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีควรตระหนักถึงเป็นอย่างยิ่ง 
เพราะการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้จ าเป็นตอ้งเขียนตามล าดบัองคป์ระกอบ หากขาดองคป์ระกอบ
ใดจะท าให้แผนการจัดการเรียนรู้นั้นไม่สมบูรณ์ ซ่ึงนักการศึกษาได้กล่าวถึงองค์ประกอบของ
แผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
 กระทรวงศึกษาธิการ ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553, น. 65) ไดส้รุป
องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 

1) มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั  
2)  ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
3)  สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด  
4)  สาระการเรียนรู้  
5)  ช้ินงาน/ภาระงาน/แบบฝึก  
6)  ประเมินผล  
7)  กิจกรรมการเรียนรู้  
8)  ก าหนดเวลา                  

 เอกรินทร์ ส่ีมหาศาล และคณะ (2558, น. 54) กล่าวไวว้่า องค์ประกอบของแผนการ
จดัการเรียนรู้ ประกอบไปดว้ย 
 1) สาระส าคญั เป็นการเขียนในลกัษณะเป็นความคิดรวบยอด  
 2) จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เขียนในลกัษณะจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมซ่ึงเม่ือผูเ้รียน
ได้ลงมือปฏิบัติทุกพฤติกรรมในแต่ละแผนการเรียนรู้ของหน่วยการเรียนรู้แล้วบรรลุผลตาม
วตัถุประสงค ์
 3) สาระการเรียนรู้ เป็นการเขียนเน้ือหาสาระในลกัษณะเป็นประเด็นส าคญัสั้น ๆ 
สอดคลอ้งกบัเน้ือหาสาระท่ีก าหนดไวใ้นแผนการจดัการเรียนรู้ 
 4) กิจกรรมการเรียนรู้ ระบุวิธีสอน กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เทคนิค                    
การสอนท่ีหลากหลาย เม่ือจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครบถว้นบรรลุวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้ เม่ือเรียน
ครบทุกแผนการจดัการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะไดรั้บความรู้ ทกัษะกระบวนการ และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 
ครบถว้นตามเป้าหมายการเรียนรู้ของตวัช้ีวดั และมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้โดยออกแบบ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน 
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 5) ส่ือ แหล่งการเรียนรู้ ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ จะก าหนดส่ือการเรียนรู้ท่ี
ใชป้ระกอบการเรียนการสอนไวอ้ย่างชดัเจน มีใบความรู้ ใบงาน แบบฝึกทกัษะการเรียนรู้ เอกสาร
เพิ่มเติมส าหรับผูส้อนตามความเหมาะสมและบอกแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคญัท่ีจะช่วยให้การจดักิจกรรม
การเรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
 6) การวดัและประเมินผล ทุกแผนการจดัการเรียนรู้ จะระบุการวดัและประเมินผล 
หลกัฐานการเรียนรู้ ร่องรอยการเรียนรู้ วิธีการวดัและประเมินผล เคร่ืองมือในการวดัและประเมินผล 
 7) บนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ เป็นการบนัทึกผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละ
แผนการจดัการเรียนรู้เพื่อน าไปปรับปรุงและพฒันาวิธีการจดัการเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้าหมาย 
 วิการดา จกัรอิศราพงษ ์(2553, น. 23) กล่าววา่ องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 

ประกอบไปดว้ย 

 1) ช่ือแผนการจัดการเรียนรู้ เขียนช่ือรายวิชา ชั้นเรียน เร่ืองและเร่ืองย่อยหรือ
หน่วยความรู้ หรือหน่วยยอ่ย จ านวนชัว่โมง อาจจะเพิ่มเติมช่ือผูส้อนและวนัเวลาท่ีสอนดว้ย 
 2) สาระส าคญั เขียนบทสรุปท่ีแสดงให้เห็นว่าเน้ือหาท่ีสอนกบัจุดประสงค์หรือ 
ส่ิงท่ีตอ้งการให้เกิดกบัผูเ้รียนมีความสัมพนัธ์กนัอย่างไร บางต าราเรียกบทสรุปน้ีวา่ ความคิดรวบยอด 
 3) จุดประสงค ์เขียนส่ิงท่ีตอ้งการให้เกิดกบัผูเ้รียนเม่ือจบกิจกรรมการเรียนการสอน
นิยมเขียนจุดประสงค์ท่ีวิเคราะห์ได้จากค าอธิบายรายวิชา และหาความสัมพนัธ์กับเน้ือหาและ
กิจกรรมไวแ้ลว้ ในการวางแผนการจดัการเรียนรู้หรือจดัท าก าหนดการสอนและเพิ่มเติมหรือแยกย่อย
เป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 
 4)  เน้ือหา เขียนช่ือเร่ืองท่ีการตอ้งการให้เรียนรู้และอาจจะเพิ่มเติมเร่ืองย่อยหรือ
ขอ้สรุปของเร่ืองดว้ยก็ได ้
 5)  กิจกรรมการเรียนการสอน เขียนขั้นตอนการจดักิจกรรมให้เกิดการเรียนรู้ท่ีแสดง
ใหเ้ห็นบทบาทของผูส้อน บทบาทของผูเ้รียน และการใชส่ื้อหรือเคร่ืองมือประกอบการจดักิจกรรม
นิยมแสดงให้เห็นขั้นน า ขั้นสอน ขั้นสรุป ลกัษณะของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนจะเป็น
ขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้ จึงมีขอ้พิจารณาว่า แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีดีควรเป็นแผนการจัด              
การเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการ 
 6) ส่ือการเรียนการสอน เขียนช่ือหรือเคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนทั้งส่ือของผูส้อนหรือของผูเ้รียนทุกรายการ 
 7) การวดัผลประเมินผล เขียนช่ือวิธีการและเคร่ืองมือท่ีใช้ในการตรวจสอบเก็บ
ขอ้มูลแนวทางการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนทุกขั้นตอน หรือทุกประเภทท่ีใช้ในการสอน 
หรือแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ๆ 
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 8) บนัทึกผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร เป็นส่วนของผูบ้ริหาร
หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายให้ท าการตรวจสอบแผนการจดัการเรียนรู้ จะเขียนบนัทึกความเห็นผลการ
ตรวจ หรือขอ้เสนอแนะท่ีจะใหผู้ส้อนน าไปใชใ้นการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ๆ 
 9) บนัทึกผลหลงัการสอน เป็นส่วนท่ีผูส้อนบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ จากการจดัการเรียน
การสอนเม่ือเสร็จส้ินการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ อาจบนัทึกความส าเร็จปัญหาผลการเรียน 
ท่ีควรแกไ้ขปรับปรุงเร่ืองท่ีควรเพิ่มเติมในการจดัการเรียนรู้ถดัไปหรืออ่ืน ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ในการ
พฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ 
 จากการศึกษาองคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดน้ า
องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ของนักการศึกษาแต่ละคนมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ 
รายละเอียดปรากฎดงัตารางท่ี 2.6  
 

ตารางท่ี 2.6    องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 

 

ส านกัวชิาการและมาตรฐาน
การศึกษา (2553, น. 65) 

เอกรินทร์ ส่ีมหาศาล  
และคณะ (2552, น. 54) 

วกิารดา จกัรอิศราพงษ ์
(2553, น. 23) 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั 1. สาระส าคญั 1. ช่ือแผนการจดัการเรียนรู้ 
2. ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 2. สาระส าคญั  
3. สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 3. สาระการเรียนรู้ 3. จุดประสงค ์
4. สาระการเรียนรู้ 4. กิจกรรมการเรียนรู้  4. เน้ือหา 
5. ช้ินงาน/ภาระงาน/แบบฝึก 5. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 5. กิจกรรมการเรียนการสอน 
6. ประเมินผล 6. การวดัและประเมินผล  6. ส่ือการเรียนการสอน 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 7. บนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ 7. การวดัผลประเมินผล 
8. ก าหนดเวลา - 8. บนัทึกผลการตรวจสอบ

และขอ้เสนอแนะของ
ผูบ้ริหาร 

- - 9. บนัทึกผลหลงัการสอน 
 
 ผู ้วิจัยจะจัดท าแผนการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเ บ้ืองต้นท่ีมีองค์ประกอบ ได้แก่                                   
1) ช่ือแผนการจัดการเรียนรู้ 2) มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวดั 3) จุดประสงค์การเรียนรู้  4) สาระ                   
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การเรียนรู้ 5) กิจกรรมการเรียนรู้ 6) ส่ือการเรียนรู้ 7) การวดัผลและประเมินผล และ 8) บนัทึกผล
การจดัการเรียนรู้ 
 4. แนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ 
 การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ ควรค านึงถึงหลกัในการเขียนวา่จะตอ้ง เขียนอะไร 
เขียนอย่างไร และเพื่อให้เกิดความเขา้ใจง่ายในการน าไปใช้ศึกษาหรือจดักิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวทางในการสอน ซ่ึงนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงแนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
   อาภรณ์ ใจเท่ียง (2540, น. 204-221) ได้เสนอแนวทางการเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้ ดงัน้ี 
 1) วิเคราะห์ค  าอธิบายรายวิชา เพื่อประโยชน์ในการก าหนดหน่วยการเรียนรู้และ
รายละเอียดของแต่ละหวัขอ้ของแผนการจดัการเรียนรู้ 
 2)  วิเคราะห์จุดประสงคร์ายวิชาและมาตรฐานรายวิชา เพื่อน ามาเขียนจุดประสงค์
การเรียนรู้ โดยใหค้รอบคลุมพฤติกรรมทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ เจตคติและค่านิยม 
 3)  วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ โดยเลือกและขยายสาระท่ีเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกบั
นกัเรียน ชุมชน และทอ้งถ่ิน รวมทั้งวิทยาการและเทคโนโลยใีหม่ ๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อนกัเรียน 
 4)  วิเคราะห์กระบวนการจดัการเรียนรู้ (กิจกรรมการเรียนรู้) โดยเลือกรูปแบบการ
จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้นกัเรียนเป็นส าคญั 
 5)  วิเคราะห์กระบวนการประเมินผล โดยเลือกใช้วิธีการวัดและประเมินผลท่ี
สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 6)  วิเคราะห์แหล่งการเรียนรู้ โดยคดัเลือกส่ือการเรียนรู้และแหล่ง การเรียนรู้ทั้งใน
และนอกหอ้งเรียนใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้  
 อรทยั มูลค า, นพดล เจนอกัษร, นุกูล คชฤทธ์ิ และสุวิทย ์มูลค า (2542, น. 23) สรุป
แนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 

1) ก าหนดหัวขอ้เน้ือหา (Theme) โดยเขียนในรูปของประโยคหรือวลีท่ีส่ือความ
หมายถึงผลผลิต (Output) ท่ีต้องการ ข้อความกระชับได้ใจความ ไม่สั้ นหรือยาวเกินไปมีค าหลัก 
(Keyword) ท่ีสามารถวดัและประเมินผลไดแ้ละเป็นหัวเร่ืองจากตอ้งการของชุมชนหรือผูเ้รียนท่ีครู
และผูเ้รียนแกไ้ขได ้ 

2) เขียนสาระส าคญั (Concept) เขียนบทสรุปใจความส าคญัของเร่ือง เนน้ถึงความคิด
รวบยอด หลกัการ ทกัษะหรือลกัษณะนิสัยท่ีตอ้งการปลูกฝังใหเ้กิดกบัผูเ้รียน  
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3) ก าหนดขอบเขตเน้ือหา ผูเ้ขียนแผนการจัดการเรียนรู้ต้องรู้เร่ืองหลักสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรแกนกลางท่ีมีอยู่ โดยเขียนขอบเขตของเน้ือหาให้บูรณาการองค์ความรู้
ครอบคลุมหลกัสูตรท่ีมีอยูใ่นจุดประสงคข์องหลกัสูตรนั้น ๆ   

4) ก าหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั เป็นส่ิงท่ีคาดว่า เม่ือผูเ้รียนเรียนจบในเน้ือหาวิชา
นั้น ๆ แลว้ จะท าอะไรไดบ้า้ง หรือมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอยา่งไร ควรเขียนใหค้รอบคลุมดา้น
ความรู้ ทกัษะ และทศันคติท่ีตอ้งการใหเ้กิดขึ้นกบัผูเ้รียน 

5) ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหด้ าเนินการโดยวิธีทฤษีเชิงระบบ (System 
Approach) ดงัน้ี 

5.1) ครูและผูเ้รียนร่วมกนัรวบรวมความรู้ ซ่ึงเป็นขั้นตอนของการจดักิจกรรม
แก่ผูเ้รียน Input (I) 

5.2)  ผูเ้รียนน าความรู้ท่ีไดไ้ปอภิปราย หรือคิดคน้วิธีปรับ หรือประยุกต์ใช้ใน
วิถีชีวิตของผูเ้รียน ซ่ึงถือวา่เป็นขั้นตอนของกระบวนการในการน าความรู้ไปใชก้บัผูเ้รียน Process (P) 

5.3)  ผูเ้รียนแสดงผลของความรู้สึก หรือการเรียนรู้ท่ีสามารถประยุกต์ใช้กบั
ชีวิต ซ่ึงเป็นขั้นตอนของผลผลิต Output (O) 
     การเขียนกิจกรรมการเรียนการสอนให้เรียงตามล าดบัขั้นตอน I-P-O ซ่ึง
ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอาจจะมี I หรือ P มากกว่า 1 กิจกรรมก็ได ้แต่จะตอ้งมี O เพียง                    
1 กิจกรรมเท่านั้น โดย O จะตอ้งสามารถวดัผลและประเมินผลความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ได ้
 6) ก าหนดส่ือการเรียนการสอน เป็นการระบุว่า ในการเรียนการสอนตามหัวขอ้
เน้ือหา (Theme) นั้น ๆ จะตอ้งใช้ส่ืออุปกรณ์อะไรบา้ง ไดส่ื้อและอุปกรณ์มาด้วยวิธีใด และระบุตาม
จุดประสงคเ์ฉพาะเป็นรายขอ้ 
 7) ประเมินผล เป็นการประเมินผลการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีผูเ้รียนได้
เรียนตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัท่ีก าหนดไว ้
 ออ้ยทิพย ์ทองดี (2544, น. 4) กล่าวไวว้่า แนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้  
มีดงัน้ี 
 1) ศึกษาหลกัสูตร ในการท าแผนการจดัการเรียนรู้จะตอ้งศึกษาหลกัการโครงสร้าง 
จุดมุ่งหมาย หลกัสูตร จุดประสงค์รายวิชา เพื่อจะวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้และเป็นกรอบ
ทิศทางในการจดัการเรียนการสอน 
 2) ท าความเขา้ใจกบัค าอธิบายรายวิชา ประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ 
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2.1) กิจกรรม หลกัสูตรจะวางแนวทางให้ครูผูส้อนจดักิจกรรมให้นักเรียนได้
ลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ตามจุดประสงค์ท่ีก าหนด มกัขึ้นตน้ดว้ยกริยาเพื่อ
แสดงอาการกระท า เช่น ศึกษา ปฏิบติั ทดลอง สังเกต รวบรวมอภิปราย บนัทึก เปรียบเทียบ ฯลฯ 

2.2)  เน้ือหา หลกัสูตรจะวางแนวทางให้ครูผูส้อนทราบเน้ือหาหลกัหรือเร่ืองท่ี
ครูผูส้อนจะน าไปจดัการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้ ซ่ึงครูผูส้อนจะตอ้งน าไป วิเคราะห์
ร่วมกบักิจกรรม จุดประสงคใ์นค าอธิบายรายวิชาเสียก่อน จึงจะท าใหค้รูไดเ้น้ือหายอ่ยในการจดัการ
เรียนรู้ต่อไป มกัจะขึ้นตน้ดว้ยค าวา่ การ หรือเร่ืองราวเก่ียวกบั หรือเขียนเป็นกิจกรรม 

2.3) จุดประสงค์จะอยู่ทา้ยสุดของค าอธิบายรายวิชา มกัจะขึ้นตน้ด้วย ค าว่า 
“เพื่อ” ซ่ึงจุดประสงคใ์นค าอธิบายรายวิชาจะเป็นจุดประสงคป์ลายทางของแผนการจดัการเรียนรู้แต่
ละแผนดว้ย และจะครอบคลุมทกัษะการเรียนรู้ทั้ง 3 ดา้น คือ 
 2.3.1) ดา้นปัญญา (พุทธิพิสัย) เป็นจุดประสงค์ท่ีมุ่งเน้น ความสามารถ
ทางการคิดของสมอง มกัใช้ค  าว่า เพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจ ซ่ึงครูควรพฒันาให้ครบทั้ง 6 ระดบั 
คือ ความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า 
 2.3.2) ด้านจิตใจ (จิตพิสัย) เป็นจุดประสงค์ ท่ีมุ่ งเน้นให้นักเรียนมี
คุณลกัษณะทางจิตใจ มกัใชค้  าวา่ เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดี ช่ืนชม เห็นคุณค่า ตระหนกั ซ่ึงครูควรพฒันาให้
ครบทั้ง 5 ระดบั คือ การรับรู้ การตอบสนอง การสร้างคุณค่า การจดัระบบคุณค่า การสร้างลกัษณะ
นิสัย 
 2.3.3)  ดา้นทกัษะ (ทกัษะพิสัย) เป็นจุดประสงค์ท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้
ลงมือ ปฏิบติั มกัใชค้  าวา่ ปฏิบติัตน สาธิต ทดลอง แกปั้ญหา คิดค านวณ เป็นตน้ ซ่ึงครูควรพฒันาให้
ครบทั้ง 5 ระดบั คือ การเลียนแบบ การท าตามแบบ การท าอยา่งถูกตอ้ง การท าอยา่งต่อเน่ือง การท า
เองโดยเหมือนธรรมชาติ 
 3)  วิเคราะห์จุดประสงคป์ลายทางเพื่อเขียนเป็นจุดประสงคน์ าทาง เพราะจุดประสงค์
น าทางจะเป็นส่ิงท่ีท าให้ครูผูส้อนรู้ว่าจะสอนเน้ือหาอะไรบา้ง ในการก าหนดจุดประสงคน์ าทางนั้น 
มีความส าคัญมาก เพราะจะต้องน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการวดัผล
ประเมินผล ดงันั้นเม่ือก าหนดจุดประสงคน์ าทางแลว้ ครูผูส้อนตอ้งวิเคราะห์น าทางว่า ท าให้บรรลุ
ถึงจุดประสงค ์ปลายทางแลว้หรือยงั จุดประสงคน์ าทางเป็นไปตามขั้นตอนหรือกระบวนการเรียนรู้
หรือไม่ จุดประสงคน์ าทางนั้นระบุพฤติกรรมท่ีสามารถวดัหรือประเมินไดห้รือไม่ 
 4) ก าหนดระยะเวลาท่ีใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การก าหนดคาบสอน
ใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงคป์ลายทาง วา่ในแต่ละจุดประสงคจ์ะใชเ้วลาสอนก่ีคาบ ทั้งน้ี
เพื่อจะไดว้างแผนโครงการสอนไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหาและจุดประสงค ์
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 5) ก าหนดเทคนิคกระบวนการท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
เลือกใชเ้ทคนิควิธีการท่ีเหมาะสม สอดคลอ้งกบัเน้ือหาวิชา สอดคลอ้งกบันกัเรียน โดยเฉพาะการเน้นให้
นกัเรียนฝึกคน้ควา้ สังเกต รวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล วิเคราะห์ตวัอยา่งท่ีหลากหลายสร้างสรรค์
และสามารถสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
 6) การเขียนรายละเอียดหรือเน้ือหาสาระของแผนการจดัการเรียนรู้ตามส่วนประกอบ
ของแผนการจดัการเรียนรู้ โดยมีค าแนะน า ดงัน้ี 
 6.1) การเขียนสาระส าคญั ตอ้งค านึงถึงเร่ืองท่ีจะน ามาให้นกัเรียนนั้น คือเร่ือง
อะไรดีอย่างไร หรือส าคญัอย่างไร และเรียนแลว้จะไดอ้ะไร ตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์การเรียนรู้
และเน้ือหาสาระท่ีปรากฏในแผนการจดัการเรียนรู้นั้น 
 6.2)  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ ไดแ้ก่ จุดประสงคก์ารเรียนรู้ปลายทาง จุดประสงค์
น าทางใหน้ ามาจากขอ้ 3  
 6.3)  เน้ือหา เพื่อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงคน์ าทางท่ีก าหนดไว ้
ควรระบุว่า ควรเรียนเร่ืองอะไรบา้งตามจุดประสงค์น าทาง และควรเขียนเป็นเน้ือหาโดยสรุปหรือ
อาจเขียนเป็นขอ้ ๆ ส่วนเน้ือหาโดยละเอียดควรเขียนไวใ้นส่วนของภาคผนวก เช่น ใบความรู้หรือ
เอกสารประกอบการเรียน ตามความเหมาะสมเพิ่มเติมก็ได ้ 
 6.4)  กิจกรรมการเรียนการสอน ต้องเขียนล าดับขั้นตอน ตั้ งแต่เร่ิมต้นสอน
จนกระทัง่ส้ินสุด กระบวนการสอนในแผนนั้น ๆ เพื่อมองให้เห็นพฤติกรรมการสอนจริง ทั้งบทบาท
ของครูผูส้อนและนักเรียน โดยเน้นนักเรียนเป็นศูนยก์ลาง นักเรียนเกิดความสนใจปฏิบติัง่ายและ
เกิดความคิดสร้างสรรค์ของผูจ้ดัท าแผนการจดัการเรียนรู้เอง โดยทัว่ไปควรมี 3 ขั้นตอน คือ ขั้นน าเขา้          
สู่บทเรียน ขั้นด าเนินการสอนและขั้นสรุป โดยเทคนิคกระบวนการท่ีน ามาใช้จะแทรกอยู่ในขั้น
ด าเนินการสอน 
 6.5) ส่ือการเรียนการสอน การท าให้เกิดการเรียนรู้ไดน้ั้น ตอ้งใช้ส่ืออุปกรณ์
อะไรบา้ง และส่ือท่ีน ามาใช้ตอ้งให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค ์โดยใช ้เวลาสั้น หาง่าย 
ประหยดัและน่าสนใจ ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ เหมาะสมกบัเน้ือหาและลกัษณะของนกัเรียน 
 6.6) การวดัผลประเมินผลในการวดัผลจะตอ้งรู้ก่อนว่าจะวดัอะไรด้วยเคร่ืองมือ
อะไร ควรระบุว่าเคร่ืองมือวดัผลจะใชว้ิธีใด เม่ือใด และมีเกณฑก์ารประเมินอย่างไร ตามวตัถุประสงค์
น าทางขอ้ใด เช่น สังเกตพฤติกรรมนักเรียน การปฏิบติังานกลุ่ม หรือการตรวจผล การปฏิบติังาน 
ทดสอบผลสัมฤทธ์ิ เคร่ืองมือวดัใช้เคร่ืองมืออะไร เช่น แบบสังเกตพฤติกรรม แบบทดสอบ แบบ
ตรวจผลการปฏิบัติงาน เม่ือวดัผลแล้วจะน าข้อมูลนั้นไปท าอะไร โดยมีเกณฑ์การประเมินผล
ก าหนดไว ้
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 7) การเขียนบนัทึกหลงัการสอน เป็นการประเมินผลการสอนวา่ ครูผูส้อนนั้นสอน
เป็นอย่างไร สอนแล้วนักเรียนได้รับผลอย่างไรบ้าง โดยส่วนใหญ่จะเขียนตามวิธีการวัดผล
ประเมินผล 
 จากการศึกษาแนวทางการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ดังกล่าวขา้งตน้ สรุปได้ว่า 
การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ผูเ้ขียนจะตอ้งวางแผนล่วงหนา้ก่อนเขียนและก่อนจดัการเรียน
การสอน โดยศึกษาเน้ือหาท่ีจะเขียนให้ละเอียดและตามล าดับขั้นตอน แบ่งหน่วยเน้ือหาย่อย                
แบ่งเวลาท่ีใช้การสอนทุกหัวขอ้ โดยแต่ละหัวขอ้ตอ้งมีความสอดคลอ้งกัน ใช้ภาษาท่ีเขา้ใจง่าย 
เพื่อใหแ้ผนการจดัการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

1. ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นความสามารถของนักเรียนในด้านต่าง ๆ ซ่ึงเกิดจาก
นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์จากกระบวนการเรียนการสอนของครูผูส้อน โดยครูตอ้งศึกษาแนวทาง
ในการวดัและประเมินผล การสร้างเคร่ืองมือวดัให้มีคุณภาพนั้น นกัการศึกษาไดใ้ห้ความหมายของ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี  
 สมพร เช้ือพันธ์ (2547, น. 53) กล่าวไว้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง
ความสามารถ ความส าเร็จและสมรรถภาพดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียนท่ีไดจ้ากการเรียนรู้ อนัเป็นผลมา
จากการเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ของแต่ละบุคคล วดัได้จากการทดสอบด้วย
วิธีการต่าง ๆ 
 อารีย ์วชิรวรากร (2542, น. 143) ให้ความหมายของค าว่า ผลสัมฤทธ์ิทาง การเรียน 
คือ ผลของพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัสมรรถภาพทางสมองและสติปัญญาของนกัเรียนท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปหลงัจากท่ีไดเ้รียนแลว้ สามารถวดัไดโ้ดยใชแ้บบทดสอบ 
 เยาวดี วิบูลยศ์รี (2549, น. 16) กล่าวถึง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวว้า่เป็นผลจากการ
เรียนรู้ท่ีแต่ละคนไดศึ้กษาเรียนรู้มาแลว้ในอดีตหรือในปัจจุบนั โดยเป็นผลจากการประเมินความรู้
ทางดา้นเน้ือหาวิชาการเป็นหลกั เนน้ความตรงเชิงเน้ือหาท่ีมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ของ
การศึกษาเป็นส าคญั 
 ปราณี กองจินดา (2549, น. 42) สรุปไวว้า่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสามารถ
หรือผลส าเร็จท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและ
ประสบการณ์เรียนรู้ทางดา้นพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย และยงัไดจ้ าแนกผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนไวต้ามลกัษณะของวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกนั 
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 น่ิมน้อย แพงปัสสา (2551, น. 79) กล่าวว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง
คุณลกัษณะ ความรู้ความสามารถ และมวลประสบการณ์ของบุคคล อนัเป็นผลมาจากการจดัการ
เรียนรู้ และเป็นผลให้บุคคลเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในดา้นต่าง ๆ ซ่ึงตรวจสอบไดจ้ากการ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 จากการศึกษาความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดงักล่าวขา้งตน้ สรุปได้ว่า 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลจากการเรียนรู้ ท่ีเกิดจากกระบวนการเรียนการสอน ท าให้
ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และสามารถวดัไดโ้ดยการแสดงออกมาทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้น
พุทธิพิสัย ดา้นจิตพิสัย และดา้นทกัษะพิสัย 
 2. การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 การวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นการวดัว่าผูเ้รียนมีพฤติกรรมต่าง ๆ  ตามท่ี
ก าหนดไวใ้นจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนมากนอ้ยเพียงใด เป็นการตรวจสอบการเปล่ียนแปลง
ในดา้นต่าง ๆ ของสมรรถภาพทางสมอง ซ่ึงเป็นผลจากการฝึกฝนหรืออบรมในช่วงท่ีผ่านมา ซ่ึง
นกัการศึกษาไดอ้ธิบายการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี  
 ไพศาล หวงัพานิช (2536, น. 89) ไดอ้ธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไวว้่าสามารถ
วดัได ้2 แบบตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะวิชาท่ีสอน คือ  
 1) การวดัดา้นการปฏิบติั เป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถในการปฏิบติัหรือ
ทกัษะของผูเ้รียน โดยเน้นให้ผูเ้รียนได้แสดงความสามารถดังกล่าวในรูปของการกระท าจริงให้
ออกเป็นผลงาน เช่น วิชาศิลปศึกษา พลศึกษา การช่าง เป็นต้น การวดัแบบน้ีต้องใช้ข้อสอบ
ภาคปฏิบติั (Performance Test)   
 2) การวดัเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกบัเน้ือหาอนัเป็น ประสบการณ์
การเรียนรู้ของผูเ้รียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่าง ๆ สามารถวดัไดโ้ดยใช้ขอ้สอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิ (Achievement Test)  
 อีกทั้งการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะตอ้งสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม             
3 ดา้น คือ 
 1) ดา้นความรู้ ความคิด (Cognitive Domain) พฤติกรรมดา้นน้ีเก่ียวกบักระบวนการ
ต่าง ๆ ทางดา้นสติปัญญา และสมอง ประกอบดว้ยพฤติกรรม 6 ดา้น ดงัน้ี  
 1.1) ดา้นความรู้ความจ า หมายถึง ความสามารถระลึกถึงเร่ืองราวประสบการณ์
ท่ีผา่นมา 
 1.2) ดา้นความเขา้ใจ หมายถึง ความสามารถในการจบัใจความการแปลความ 
การตีความ การขยายความของเร่ืองได ้ 
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 1.3) การน าไปใช ้หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้หรือหลกัวิชาท่ีเรียน
มาแลว้ไปใชใ้นการสร้างสถานการณ์จริง ๆ หรือสถานการณ์ท่ีคลา้ยคลึงกนั  
 1.4) การวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะเร่ืองราวต่าง ๆ หรือ
วตัถุ ส่ิงของเพื่อตอ้งการคน้หาสาเหตุเบ้ืองตน้ หาความสัมพนัธ์ระหว่างใจความระหว่างส่วนรวม 
ระหวา่งตอน ตลอดจนหาหลกัการท่ีแฝงอยูใ่นเร่ือง 
 1.5) การสังเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการน าความรู้มาจดัระบบใหม่ 
เป็นเร่ืองใหม่ท่ีไม่เหมือนเดิม มีความหมายและประสิทธิภาพสูงกวา่เดิม 
 1.6) การประเมินค่า หมายถึง การวินิจฉยัคุณค่าของบุคคล เร่ืองราว วสัดุส่ิงของ
อยา่งมีหลกัเกณฑ ์
 2) ด้านความ รู้ สึก  (Affective Domain) พฤติกรรมด้าน น้ี เ ก่ี ยวข้องกับการ
เจริญเติบโตและพฒันาการในดา้นความสนใจ คุณค่า ความซาบซ้ึง และเจตคติต่าง ๆ ของนกัเรียน 
 3) ดา้นการปฏิบติัการ (Psycho-motor Domain) พฤติกรรมดา้นน้ีเก่ียวขอ้งกับการ
พฒันาทกัษะในการปฏิบติัและการด าเนินการ เช่น การทดลอง เป็นตน้  
 ภทัรา นิคมานนท ์(2553, น. 101) สรุปไวว้า่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นการพฒันา
ผูเ้รียนให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใน 3 ด้าน คือ พุทธพิสัย (Cognitive Domain) จิตพิสัย 
(Affective Domain) และทกัษะพิสัย (Psycho– motor Domain) ซ่ึงแต่ละดา้นมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 1) พฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย เป็นพฤติกรรมด้านความสามารถทางสติปัญญาของ
บุคคลจ าแนกได ้ดงัน้ี   
 1.1) ความรู้ ความจ า (Knowledge) คือความสามารถในการระลึกไดถึ้งเร่ืองราว
ต่าง ๆ ท่ีเคยมีประสบการณ์มาก่อน จะโดยวิธีใดก็ตาม ซ่ึงพฤติกรรมด้านน้ียงัจ าแนกออกเป็น 3 
ลกัษณะใหญ่ คือ ความรู้เฉพาะเร่ือง ความรู้ในวิธีด าเนินการ และความรู้รวบยอดในเน้ือเร่ือง  
 1.2) ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นผลจากการเอาความรู้จากประสบการณ์
ในขั้นความรู้ ความจ ามาผสมผสานจนกลายเป็นสมรรถภาพสมอง ซ่ึงความเขา้ใจมี 3 ลกัษณะ คือ 
การแปลความ การตีความ และการขยายความ  
 1.3) การน าไปใช ้(Application) เป็นความสามารถน าความรู้ความเขา้ใจในเร่ือง
ท่ีเรียนมาแลว้ไปแกปั้ญหาท่ีให้มาหรือสถานการณ์ให้มาท่ีไม่เคยพบมาก่อน แต่อาจใกลเ้คียงหรือ
คลา้ยคลึงกบัเร่ืองท่ีเคยพบเห็นมาก่อนก็ได ้
 2) พฤติกรรมด้านจิตพิสัย เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกับความรู้สึกนึกคิดทางจิตใจ
อารมณ์ และคุณธรรมของบุคคล สามารถจ าแนกเป็น 5 ระดบั คือ  
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 2.1) การรับรู้ (Receiving of Attending) มีการตอบสนอง 3 ลกัษณะ คือ การยอมรับ
การตั้งใจท่ีจะรับรู้และการเลือกส่ิงเร้าท่ีตอ้งการรับรู้  
 2.2) การตอบสนอง (Responding) เป็นพฤติกรรมท่ีต่อเน่ืองจากความตั้ งใจ              
ท่ีจะรับรู้ โดยไม่เพียงแต่จะตั้งใจรับรู้เท่านั้น แต่มีความปรารถนาหรือปฏิกิริยาท่ีจะโตต้อบต่อส่ิงเร้า
นั้นอยา่งเตม็ใจ และเกิดความพึงพอใจจากการตอบสนองพฤติกรรม ขั้นน้ีจ าแนกเป็น 3 ลกัษณะ คือ 
การยนิยอม ท่ีจะตอบสนอง ความเตม็ใจท่ีจะตอบสนอง และความพอใจใน การตอบสนอง  
 2.3) การสร้างคุณค่า (Valuing) เป็นขั้นท่ีบุคคลมองเห็นคุณค่าของ การตอบสนอง 
ต่อส่ิงเร้าหรือประสบการณ์ท่ีไดข้ั้นน้ีมีพฤติกรรมการแสดง 3 ลกัษณะไดแ้ก่ การยอมรับในคุณค่า 
การนิยมชมชอบในคุณค่า และการสร้างคุณค่า  
 2.4) การจดัระบบคุณค่า (Organization) หลงัจากท่ีบุคคลได้สร้างค่านิยมของ
ตนขึ้นมา แลว้ก็พยายามน าค่านิยมนั้นมาจดัระบบใหเ้กิดเป็นระบบระเบียบขึ้น ลกัษณะการจดัระบบ
คุณค่ามี 2 ลกัษณะ คือ การสร้างความคิดรวบยอดของคุณค่า และการจดัระบบของคุณค่า  
 2.5) การสร้างลักษณะนิสัย (Characterization by a Value Complex) เป็นการ
จดัระบบคุณค่าท่ีมีอยู่ในตวัเขา้เป็นระบบท่ีถาวร ซ่ึงจะท าหน้าท่ีควบคุมพฤติกรรมการแสดงของ
บุคคลไม่ว่าจะอยู่ในสถานการณ์ใด ๆ ก็จะแสดงพฤติกรรมตามค่านิยมท่ียึดถือตลอดไปการสร้าง
ลกัษณะนิสัยมี 2 ลกัษณะ คือ การสร้างลกัษณะนิสัยชัว่คราว และการสร้างลกัษณะ นิสัยถาวร 
 3) พฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัย เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความสามารถเชิงปฏิบติัการ 
พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นทกัษะพิสัยจ าแนกเป็น 7 ระดบั (ภทัรา นิคมานนท,์ 2553, น. 102) คือ 

3.1) การรับรู้ (Perception) เป็นขั้นท่ีแสดงอาการรับรู้ท่ีจะเคล่ือนไหวโดยอาศยั
ประสาทสัมผสัทั้ง 5 คือ หู ตา จมูก ลิ้นและสัมผสัทางกาย แมจ้ะมีส่ิงเร้าเขา้มากระตุน้โดยผ่านทาง
ประสาทสัมผสัพร้อม ๆ กนั ก็อาจเลือกท่ีจะรับรู้มีการแปลความหมายส่ิงเร้าเพื่อตอบสนอง 

3.2) การเตรียมพร้อม (Set) เป็นสภาพของบุคคลท่ีพร้อมจะแสดงพฤติกรรม
ออกมา สภาพความพร้อมมี 3 ดา้น คือ ความพร้อมดา้นร่างกาย ดา้นสมองและดา้นอารมณ์ 

3.3) การตอบสนองตามแนวทางท่ีก าหนดให้ (Guided Response) เป็นการแสดงออก
ในลกัษณะของการเลียนแบบและการลองผิดลองถูก 

3.4) ความสามารถด้านกลไก (Mechanism) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนได้กระท าตามท่ี
เรียนมาและพฒันาขึ้นมาจนมีผลสัมฤทธ์ิสามารถสร้างเทคนิควิธีส าหรับตนเองขึ้นมา เพื่อปฏิบติั
ต่อไป 

3.5) การตอบสนองท่ีซบัซอ้น (Complex Overt Response) เป็นความสามารถใน
การปฏิบติัในส่ิงท่ียุง่ยากซบัซอ้นมากขึ้นและสามารถกระท าไดอ้ยา่งมัน่ใจ ไม่ลงัเลและท าไดดี้ 
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 จากการศึกษาการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า การวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นการวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ 3 ดา้น คือ พุทธพิสัย จิตพิสัย และทกัษะ
พิสัย โดยดา้นพุทธพิสัย เป็นพฤติกรรมดา้นความสามารถทางสติปัญญาของผูเ้รียนมีทั้งหมด 6 ดา้น 
คือ ความรู้ความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินค่า  
 3.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นเคร่ืองมือส าคัญท่ีครูผูส้อนใช้วดั
พฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนด้านความรู้ ทักษะและกระบวนการ รวมไปถึงสมรรถภาพ                    
ทางสมองดา้นต่าง ๆ ซ่ึงมีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี 
 พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545, น. 96)  ให้ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไวว้่า เป็นแบบทดสอบท่ีใชว้ดัความรู้ ทกัษะและความสามารถทางวิชาการท่ีนกัเรียน
ไดเ้รียนรู้มาแลว้ วา่บรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวเ้พียงใด 
 สิริพร ทิพยค์ง (2545, น. 193) สรุปว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ 
ชุดค าถามท่ีมุ่งวดัพฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนว่ามีความรู้ ทกัษะและสมรรถภาพดา้นสมองดา้น
ต่าง ๆ ในเร่ืองท่ีเรียนรู้ไปแลว้มากนอ้ยเพียงใด 
 สมบูรณ์ ตนัยะ (2545, น. 143) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้ส าหรับวดัพฤติกรรมทางสมองของผูเ้รียนว่ามีความรู้
ความสามารถในเร่ืองท่ีเรียนรู้มาแลว้หรือไดรั้บการฝึกฝนอบรมมาแลว้มากนอ้ยเพียงใด 
 สมพร เช้ือพนัธ์ (2547, น. 59) ไดก้ล่าวว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
คือ แบบทดสอบหรือชุดของข้อสอบท่ีใช้วดัความส าเร็จหรือความสามารถในการท ากิจกรรม                   
การเรียนรู้ของนักเรียนท่ีเป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูส้อนว่าผ่าน
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีตั้งไวเ้พียงใด 
 เยาวดี วิบูลยศ์รี (2549, น. 28) สรุปว่า แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็น
แบบทดสอบวัดความรู้เชิงวิชาการ ใช้ว ัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เน้นการวัดความรู้และ
ความสามารถจากการเรียนรู้ในอดีตหรือในสภาพปัจจุบนัของแต่ละบุคคล  

 จากการศึกษาแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สรุปไดว้่า แบบทดสอบวดั 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ แบบทดสอบเพื่อประเมินผลการเรียนรู้ โดยจะท าการวดัหลงัจากการ
เรียนการสอนส้ินสุดลง ใชว้ดัความส าเร็จหรือความสามารถในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ท่ีเป็นผลมาจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูส้อน 
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4. ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 อนุวติั คูณแกว้ (2548, น. 45) กล่าวถึงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวว้่า 
แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 
 1) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) เป็นแบบทดสอบท่ีสร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญ
ท่ีมีความรู้ในเน้ือหาและมีทกัษะการ สร้างแบบทดสอบ มีการวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบ 
มีค าช้ีแจงเก่ียวกบัการด าเนินการสอบ การใหค้ะแนน และการแปลผล มีความเป็นปรนยั (Objective) 
มีความเท่ียงตรง (Validity) และความเช่ือมัน่ (Reliability) แบบทดสอบมาตรฐาน 
 2) แบบทดสอบท่ีครูสร้างขึ้นเอง (Teacher Made Tests) เป็นแบบทดสอบท่ีครูสร้าง
ขึ้นเอง เพื่อใชใ้นการทดสอบนกัเรียนในชั้นเรียน แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
 2.1) แบบทดสอบปรนยั (Objective Tests) ไดแ้ก่ 
 2.1.1) แบบถูก - ผิด (True-False)  
 2.1.2) แบบจบัคู่ (Matching) 
 2.1.3) แบบเติมค าใหส้มบูรณ์ (Completion)  
 2.1.4) แบบเลือกตอบ (Multiple choice)    
 2.2)    แบบทดสอบอตันยั (Essay tests) ไดแ้ก่    
 2.2.1) แบบจ ากดัค าตอบ (Restricted Response items)   
 2.2.2) แบบไม่จ ากดัค าตอบ หรือตอบอยา่งเสรี (Extended Response Items)   
 สมนึก ภทัทิยธนี (2549, น. 73-98) อธิบายถึงประเภทของ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวา่ มีหลายรูปแบบ แต่ท่ีนิยมใชมี้ 6 รูปแบบ ไดแ้ก่  
 1) ข้อสอบแบบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) เป็น
ขอ้สอบท่ีมีเฉพาะค าถามให้นกัเรียนเขียนตอบแบบเสรี เขียนบรรยายตามความรู้และขอ้คิดเห็นของ
แต่ละคน  
 2) ขอ้สอบแบบกาถูก-ผิด (True False Test) คือ ขอ้สอบแบบเลือกตอบท่ีมี 
2 ตวัเลือก แต่ตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงท่ี มีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น ถูก-ผิด, ใช่-ไม่ใช่, จริง-ไม่จริง, 
เหมือนกนั-ต่างกนั เป็นตน้  
 3) ข้อสอบแบบเติมค า (Completion Test) เป็นข้อสอบท่ีประกอบด้วย
ประโยคหรือขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์แลว้ให้ผูต้อบเติมค าหรือประโยคหรือขอ้ความลงในช่องว่าง 
ท่ีเวน้ไวน้ั้น เพื่อใหมี้ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง  
 4) ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) ขอ้สอบประเภทน้ีคล้ายกับ
ขอ้สอบแบบเติมค า แต่แตกต่างกันท่ีข้อสอบแบบตอบสั้ น ๆ เขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ 
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(ขอ้สอบเติมค าเป็นประโยคหรือขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์) แลว้ให้ผูต้อบเป็นคนเขียนตอบค าตอบท่ี
ตอ้งการจะสั้นและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบขอ้สอบอตันยั  
 5) ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching Test) เป็นข้อสอบเลือกตอบชนิดหน่ึง     
โดยมีค าหรือขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ใหผู้ต้อบเลือกจบัคู่วา่แต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง 
(ตวัยนื) จะคู่กบัค าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กนัอย่างใดอย่างหน่ึง
ตามท่ีผูอ้อกขอ้สอบก าหนดไว ้ 
 6) ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice-Test) ค าถามของขอ้สอบประเภท
แบบเลือกตอบ โดยทัว่ไปประกอบดว้ย 2 ตอน คือ ตอนน าหรือตอนถาม (Stem) กบัตอนเลือก (Choice) 
ในตอนเลือกจะประกอบดว้ย ตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบถูกและตวัเลือกท่ีเป็นตวัลวง ปกติจะมีค าถามท่ี 
ก าหนดให้นกัเรียนพิจารณา แลว้หาตวัเลือกท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุดเพียงตวัเลือกเดียวจากตวัเลือกอ่ืน ๆ  
และค าถามแบบเลือกตอบท่ีดีนิยมใชต้วัเลือกท่ีใกลเ้คียงกนัดูเผิน ๆ จะเห็นว่าตวัเลือกถูกหมด แต่
ความจริงมีน ้าหนกัถูกมากนอ้ยต่างกนั 
 พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2552, น. 96) สรุปว่าโดยทัว่ไปแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ   
 1) แบบทดสอบท่ีครูสร้างขึ้นเอง (Teacher – Made Test) หมายถึง แบบทดสอบ
ท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบทดสอบท่ีครูสร้างขึ้น ใชก้นัโดยทัว่ไป
ในสถานศึกษามีลกัษณะเป็นแบบทดสอบขอ้เขียน (Paper and Pencil Test) แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ    
 1.1) แบบทดสอบอตันัย (Subjective or Essay Test) เป็นแบบทดสอบ                 
ท่ีก าหนด ค าถามหรือปัญหา แลว้ใหผู้ต้อบเขียนโดยแสดงความรู้ความคิดเจตคติไดอ้ยา่งเตม็ท่ี     
 1.2) แบบทดสอบปรนัย (Objective Test or Short Answer) เป็นแบบทดสอบ
ท่ีก าหนดใหผู้ส้อบเขียนตอบสั้น ๆ หรือมีค าตอบให้เลือกแบบจ ากดัค าตอบ (Restricted Response Type) 
ผูต้อบไม่มีโอกาสแสดงความรู้ความคิดไดอ้ย่างกวา้งขวางเหมือนแบบทดสอบอตันยั  แบบทดสอบ
ชนิดน้ีแบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ แบบทดสอบถูกผิด แบบทดสอบเติมค า แบบทดสอบจับคู่และ
แบบทดสอบเลือกตอบ  
 2) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่ง
วดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไป ซ่ึงสร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญ มีการวิเคราะห์และปรับปรุงอย่างดีจนมี
คุณภาพมีมาตรฐาน กล่าวคือ มีมาตรฐานในการด าเนินการสอบ วิธีการให้คะแนนและการแปล
ความหมายของคะแนน  
 2.1) ขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) เป็นขอ้สอบ
ท่ีมีเฉพาะค าถาม แลว้ให้นกัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายความรู้และขอ้คิดเห็นของแต่ละคน  
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 2.2) ขอ้สอบแบบกาถูก-ผิด (True-False Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบ 
ท่ีมี 2 ตวัเลือก แต่ละตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงท่ีและมีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น ถูก-ผิด, ใช่-ไม่ใช่, 
จริง-ไม่จริง, เหมือนกนั-ต่างกนั เป็นตน้  
 2.3) ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion Test) เป็นขอ้สอบท่ีประกอบดว้ย 
ประโยคหรือขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์ แลว้ให้ผูต้อบเติมค าหรือประโยคหรือขอ้ความลงในช่องว่าง
ท่ีเวน้ไวน้ั้น เพื่อใหไ้ดใ้จความและถูกตอ้ง   
 2.4) ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) เป็นขอ้สอบคลา้ยกบั
ข้อสอบแบบเติมค าแต่แตกต่างกันท่ีข้อสอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ 
(ขอ้สอบเติมค าเป็นประโยคหรือข้อความท่ียงัไม่สมบูรณ์) แลว้ให้ผูต้อบเป็นเป็นคนเขียนตอบ
ค าถามท่ีตอ้งการสั้น ๆ และกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบขอ้สอบอตันัย
หรือความเรียง  
 2.5) ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบโดย
มีค าถาม หรือขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ให้ผูต้อบเลือกจบัคู่ว่าแต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง 
(ตวัยืน) จะจบัคู่กบัค าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กันอย่างใดอย่าง
หน่ึงตามท่ีผูอ้อกขอ้สอบก าหนดไว ้ 
  2.6) ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choices) จะประกอบด้วย 2 ตอน 
คือ ตอนน าหรือค าถาม (Stem) กับตอนเลือก (Choice) ในตอนเลือกน้ีจะประกอบด้วยตัวเลือกท่ีเป็น
ค าตอบถูกและตวัเลือกท่ีเป็นตวัลวง และค าถามแบบเลือกตอบท่ีดีนิยมใช้ตวัเลือกท่ีใกลเ้คียงกัน                
ดูเผิน ๆ จะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมดแต่ความจริงมีน ้าหนกัถูกมากนอ้ยต่างกนั 
 จากการศึกษาประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดงักล่าวขา้งตน้                 
สรุปไดว้า่แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละประเภทมีลกัษณะเฉพาะท่ีสามารถน าไปใช้
เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของผูเ้รียนไดต้ามความเหมาะสม ดงันั้นการเลือกใชแ้บบทดสอบ 
ครูผูส้อนตอ้งตระหนกัถึงจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีตอ้งการประเมิน และมีความสอดคลอ้งกบัสาระ 
เน้ือหาท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนรู้  
 5. การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
 พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2552, น. 97-98) ไดเ้สนอแนวทางการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไว ้8 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 1) วิเคราะห์หลกัสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร การสร้างแบบทดสอบ
ควรเร่ิมตน้ดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร เพื่อวิเคราะห์เน้ือหาสาระ
และพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดั ซ่ึงเป็นการระบุจ านวนขอ้สอบและพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดัไว ้
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 2) ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้เป็นพฤติกรรมท่ีเป็นผล
การเรียนรู้ท่ีครูมุ่งหวงัให้เกิดกบันักเรียนซ่ึงครูจะตอ้งก าหนดไวล้่วงหน้าส าหรับเป็นแนวทางในการ
จดัการเรียนการสอนและสร้างขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 3) ก าหนดชนิดของข้อสอบและศึกษาวิธีสร้างโดยการศึกษาตารางวิเคราะห์
หลักสูตรและจุดประสงค์การเรียนรู้ผูอ้อกข้อสอบต้องพิจารณาและตัดสินใจเลือกใช้ชนิดของ
ข้อสอบท่ีจะใช้วดัว่าจะใช้แบบใด โดยต้องเลือกให้สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ของการเรียนรู้                 
และเหมาะสมกบัวยัของนกัเรียน แลว้ศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบชนิดนั้น ใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในหลกั
และวิธีการเขียนขอ้สอบ 
 4) เขียนขอ้สอบ ผูอ้อกขอ้สอบลงมือเขียนขอ้สอบตามรายละเอียดท่ีก าหนดไวใ้น
ตารางวิเคราะห์หลกัสูตรและให้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้โดยอาศยัหลกัและวิธีการเขียน
ขอ้สอบท่ีไดศึ้กษามาแลว้ในขั้นท่ี 3 
 5) ตรวจทานขอ้สอบ เพื่อให้ขอ้สอบท่ีเขียนไวแ้ลว้ในขั้นท่ี 4 มีความ ถูกตอ้งตาม
หลกัวิชา มีความสมบูรณ์ครบถว้นตามรายละเอียดท่ีก าหนดไวใ้นตารางวิเคราะห์หลกัสูตร ผูอ้อก
ขอ้สอบตอ้งพิจารณาทบทวนตรวจทานขอ้สอบอีกคร้ังก่อนท่ีจะจดัพิมพแ์ละน าไปใชต่้อไป 
 6) จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง เม่ือตรวจขอ้สอบเสร็จแลว้ให้พิมพข์อ้สอบ
ทั้งหมด จดัท าเป็นแบบทดสอบฉบบัทดลอง โดยมีค าช้ีแจงหรือค าอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบและ
จดัวางรูปแบบการพิมพใ์หเ้หมาะสม 
 7) ทดสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ การทดลองสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบเป็นวิธีการ
ตรวจคุณภาพของแบบทดสอบก่อนน าไปใช้จริง โดยน าแบบทดสอบไปทดลองสอบกับกลุ่มท่ีมี
ลักษณะคล้ายคลึงกันกับกลุ่มท่ีต้องการสอนจริง แล้วน าผลการสอบมาวิเคราะห์และปรับปรุง
ขอ้สอบให้มีคุณภาพโดยสภาพการปฏิบติัจริงของการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิในโรงเรียน มกัไม่ค่อย
มีการทดลองสอบและวิเคราะห์ขอ้สอบ ส่วนใหญ่น าแบบทดสอบไปใช้ทดสอบแลว้จึงวิเคราะห์
ขอ้สอบเพื่อปรับปรุงขอ้สอบและน าไปใชใ้นคร้ังต่อ ๆ ไป 
 8) จดัท าแบบทดสอบฉบบัจริง จากผลการวิเคราะห์ขอ้สอบหากพบว่าขอ้สอบขอ้
ใดไม่มีคุณภาพหรือมีคุณภาพไม่ดี อาจจะตอ้งตดัทิ้งหรือปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบให้มีคุณภาพดีขึ้น
แลว้จึงจดัท าเป็นแบบทดสอบฉบบัจริงท่ีจะน าไปทดสอบกบักลุ่มเป้าหมายต่อไป  
 บุญชม ศรีสะอาด (2554, น. 65-68) กล่าวว่า การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนมีขั้นตอนการด าเนินการ ดงัน้ี  
 1) วิเคราะห์จุดประสงค์เน้ือหาวิชาและท าตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบ ขั้นตอน
แรกสุดจะตอ้งท าการวิเคราะห์ว่าเน้ือหาหรือหัวขอ้ท่ีจะสร้างขอ้สอบวดันั้น มีจุดประสงค์ของการ
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สอนหรือจุดประสงค์การเรียนรู้อะไรบ้าง  ท าการวิเคราะห์เน้ือหาวิชาว่ามีโครงสร้างอย่างไร                     
จัดเขียนหัวข้อใหญ่ หัวข้อย่อยทุกหัวข้อพิจารณาความเก่ียวโยงความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหา
เหล่านั้น จากนั้นก็จดัท าตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบหรือท่ีเรียกวา่ ตารางวิเคราะห์หลกัสูตรตาราง
น้ีมี 2 มิติ คือ ดา้นเน้ือหากบัดา้นสมรรถภาพท่ีตอ้งการวดั และพิจารณาว่าจะออกขอ้สอบทั้งหมดก่ี
ขอ้ เขียนจ านวนขอ้ลงในช่องรวมช่องสุดทา้ย จากนั้นพิจารณาวา่หวัขอ้เร่ืองใดส าคญัมากนอ้ย เขียน
ล าดบัความส าคญัลงไป แลว้ก าหนดจ านวนขอ้ท่ีจะวดัในแต่ละช่องขึ้นอยูก่บัเร่ืองนั้นตอ้งการให้เกิด
สมรรถภาพดา้นใดมากนอ้ยกวา่กนั  
 2) ก าหนดรูปแบบของขอ้ค าถามและศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบท าการพิจารณาและ
ตดัสินใจว่าจะใชข้อ้ค าถามรูปแบบใดศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบ หลกัการเขียนขอ้ค าถาม ศึกษาวิธีเขียน
ขอ้สอบสมรรถภาพต่าง ๆ ศึกษาเทคโนโลยีในการเขียนขอ้สอบเพื่อน ามาใช้เป็นหลกัในการเขียน
ขอ้สอบ  
 3) เขียนขอ้สอบลงมือเขียนขอ้สอบใชต้ารางก าหนดลกัษณะของขอ้สอบท่ีจดัท าไว้
ในขั้นท่ี 1 เป็นกรอบ ซ่ึงท าใหส้ามารถออกขอ้สอบวดัไดค้รอบคลุมทุกหัวขอ้เน้ือหาและทุกสมรรถภาพ 
ส่วนรูปแบบและเทคนิคในการเรียนขอ้สอบยดึตามท่ีไดศึ้กษาในขั้นท่ี 2  
 4) ตรวจทานขอ้สอบน าขอ้สอบท่ีไดเ้ขียนไวใ้นขั้นท่ี 3 มาพิจารณาทบทวนอีกคร้ัง 
โดยพิจารณาถึงความถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ พิจารณาวา่แต่ละขอ้วดัในเน้ือหาและสมรรถภาพตาม
ตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบหรือไม่ ภาษาท่ีใช้เขียนมีความเขา้ใจง่าย เหมาะสมดีแลว้หรือไม่               
ตวัถูกตวัลวงเหมาะสม เขา้หลกัเกณฑห์รือไม่ หลงัการพิจารณาทบทวนเองแลว้น าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ
วดัผลและดา้นเน้ือหาสาระพิจารณาขอ้บกพร่องแลว้น าเอาขอ้วิจารณ์เหล่านั้นมาพิจารณาปรับปรุง
แกไ้ขใหเ้หมาะสมยิง่ขึ้น 
 5) พิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง น าข้อสอบทั้งหมดมาพิมพ์เป็นแบบทดสอบ  
โดยจดัพิมพค์  าช้ีแจงหรือค าอธิบาย วิธีท าแบบทดสอบไวท่ี้ปกของแบบทดสอบอย่างละเอียดและ
ชดัเจน การจดัพิมพว์างรูปแบบใหเ้หมาะสม  
 6) ทดลองใช้วิเคราะห์คุณภาพและปรับปรุง น าแบบทดสอบไปทดลองกบักลุ่มท่ี
คลา้ยกบักลุ่มตวัอย่างท่ีจะสอบจริง ซ่ึงไดเ้รียนในวิชาหรือเน้ือหาท่ีจะสอบ แลว้น าผลการสอบมา
ตรวจให้คะแนน ท าการวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากของขอ้สอบแต่ละขอ้ โดยใช้
วิธีการวิเคราะห์คุณภาพ คดัเลือกเอาขอ้ท่ีมีคุณภาพเขา้เกณฑต์ามจ านวนท่ีตอ้งการ ถา้ขอ้ท่ีเขา้เกณฑ์
จ านวนมากกว่าท่ีตอ้งการก็ตดัขอ้ท่ีมีเน้ือหามากกว่าท่ีตอ้งการ ซ่ึงเป็นขอ้ท่ีมีอ านาจจ าแนกต ่าสุด
ออกตามล าดับ น าเอาผลการสอบท่ีคิดเฉพาะขอ้สอบท่ีเขา้เกณฑ์เหล่านั้นมาค านวณหาค่าความ
เช่ือมัน่  
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 7) พิมพ์แบบทดสอบฉบบัจริง น าขอ้สอบท่ีมีอ านาจจ าแนกและระดับความยาก
เขา้เกณฑต์ามจ านวนท่ีตอ้งการในขั้นท่ี 6 มาพิมพเ์ป็นแบบทดสอบฉบบัท่ีจะใชจ้ริง ซ่ึงจะตอ้งมีค าช้ีแจง
วิธีท าดว้ยและในการพิมพน์อกจากใชรู้ปแบบท่ีเหมาะสมแลว้ ควรค านึงถึงความประณีตถูกตอ้งซ่ึง
จะตอ้งตรวจทานใหดี้ 
 สันติ งามเสริฐ (2560, น. 61) ได้เสนอกระบวนการสร้างข้อสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีประกอบดว้ย 6 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 1) การก าหนดจุดมุ่งหมายของแบบทดสอบ 
 เป็นการก าหนดจุดมุ่งหมายของการสร้างแบบทดสอบว่าตอ้งการน าผลการทดสอบ
ไปใช้ในสถานการณ์ใด เช่น การวินิจฉัยผูเ้รียนตามวตัถุประสงค์การเรียนรู้ (Diagnostic)  การคดัเลือก
ผูเ้รียน (Selection) การสอบแข่งขัน (Competition) การจัดวางต าแหน่งผู ้เรียน (Placement) เป็นต้น 
แบบทดสอบแต่ละประเภทมีความมุ่งหมายท่ี แตกต่างกนั เช่น ถา้เป็นแบบทดสอบท่ีตอ้งการคดัเลือก
ผูเ้รียน การสอบแข่งขนั ขอ้สอบจะค่อนขา้งยากและตอ้งมีค่าอ านาจจ าแนกสูง ส่วนแบบทดสอบ               
ท่ีมุ่งวดัการบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีครูก าหนดนั้นจะตอ้งใหค้วามส าคญั กบัการสร้างขอ้สอบ
ท่ีมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมหรือความตรงตามเน้ือหา โดยจะไม่ค  านึงถึงความ
ยากง่ายมากนกั 
 2) การก าหนดวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ 
 วตัถุประสงค์การเรียนรู้เป็นเสมือนผงัการสร้างขอ้สอบของครูผูส้อน จึงตอ้ง
ก าหนดให้ชดัเจนว่าตอ้งการให้ผูเ้รียนแสดงพฤติกรรมอะไรไดบ้า้งภายหลงัเสร็จส้ินการเรียนการสอน 
ดงันั้น การจดัการเรียนการสอนรายวิชา ครูผูส้อนจะตอ้งก าหนดวตัถุประสงคท์ัว่ไปและวตัถุประสงค์
เชิงพฤติกรรมใหช้ดัเจน โดยทัว่ไปการก าหนดวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมประกอบดว้ย 3 ส่วน ไดแ้ก่ 
 2.1) สถานการณ์ เป็นเง่ือนไขท่ีครูก าหนดขึ้น เช่น เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอน 
เม่ือก าหนดสถานการณ์มาให ้เป็นตน้ 
 2.2) พฤติกรรมของผูเ้รียน เป็นผลลพัธ์ท่ีครูตอ้งการให้เกิดขึ้นกับผูเ้รียนและ
แสดงออกในเชิงพฤติกรรม ท่ีเป็นรูปธรรม มกัจะใชค้  าในรูปแบบของค ากริยา ไดแ้ก่ ระบุ อธิบาย 
จ าแนก น าเสนอ สร้าง พฒันา เป็นตน้ เช่น ระบุองคป์ระกอบท่ีใชใ้นการตดัเกรด อธิบายหลกัการวดั
และประเมินผล อธิบายความสัมพนัธ์ระหว่างการวดัและการประเมินผล อธิบายขั้นตอนการสร้าง
ขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นตน้ 
 2.3) เกณฑ์ท่ีคาดหวงั เป็นเกณฑ์การประเมินผลท่ีครูก าหนดขึ้ นมาเพื่อใช้
ส าหรับการตดัสินผลการบรรลุตามวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีครูก าหนดไว ้เช่น ร้อยละ 80 ขึ้น
ไปไดอ้ยา่งถูกตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 75 เป็นตน้ 



71 

 

 วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีน ามาใชส้ าหรับการสร้างขอ้สอบนั้น ครูผูส้อน
อาจคดัเลือกมาเฉพาะวตัถุประสงคท่ี์ส าคญั ๆ หรือเลือกมาทั้งหมดก็ได ้ทั้งน้ี ขึ้นอยูก่บัดุลยพินิจของ
ครูผูส้อนในรายวิชาเป็นหลกั 
 3) การก าหนดผงัการสร้างขอ้สอบ 
 การก าหนดผงัในการสร้างขอ้สอบ สาระส าคญัประกอบดว้ย 1) เน้ือหา
ท่ีจะออกสอบ 2) น ้ าหนักความส าคัญแต่ละเน้ือหา 3) จ านวนขอ้สอบ และ 4) กระบวนการทาง                
พุทธิพิสัยหรือสมรรถนะท่ีตอ้งการ ผงัการสร้างขอ้สอบจะช่วยให้ครูผูส้อนออกขอ้สอบไดอ้ย่างมี
หลกัการ ครอบคลุม เน้ือหา มีจ านวนขอ้สอบท่ีเหมาะสมในแต่ละเน้ือหา ครอบคลุมสมรรถนะท่ีมุ่ง
วดั หลกัการก าหนดน ้ าหนัก ความส าคญัอาจพิจารณาจากจ านวนชั่วโมงท่ีสอน ความส าคญัและ
ปริมาณของเน้ือหา ถา้จ านวนชัว่โมงการสอนมากก็แสดงว่ามีความส าคญัมาก อยา่งไรก็ตามจ านวน 
ขอ้สอบในผงัการสร้างขอ้สอบนั้นเป็นเพียงการประมาณการเท่านั้น ครูผูส้อนสามารถปรับแต่งได้
ตามความเหมาะสม 
 4) การเลือกรูปแบบขอ้ค าถาม 
 ขอ้สอบมีหลายรูปแบบ เช่น แบบถูกผิด แบบจบัคู่ แบบหลายตวัเลือก 
แบบตอบสั้น แบบเติมค า และแบบ ความเรียง ขอ้สอบแต่ละแบบมีคุณลกัษณะและความสามารถใน
การวดัผลการเรียนรู้ไดแ้ตกต่างกนั การเลือกรูปแบบของขอ้สอบแต่ละชนิด ครูผูส้อนจึงควรเลือก
ใหเ้หมาะสมกบัผลการเรียนรู้และสมรรถนะท่ีมุ่งวดั ดงัน้ี 
 4.1) ขอ้สอบแบบถูกผิด ใชว้ดัความจ า เร่ืองราวหรือขอ้เทจ็จริงเฉพาะ  
 4.2) ขอ้สอบแบบจบัคู่ ใช้วดัความจ า ความเขา้ใจท่ีเก่ียวกับขอ้เท็จจริง 
หลกัการ ความสัมพนัธ์ 
 4.3) ข้อสอบแบบหลายตัวเลือก ใช้วดัผลการเรียนรู้ตั้ งแต่ความจ า
จนถึงคิดสร้างสรรค์ แต่ไม่เหมาะสมส าหรับการวดัทกัษะขั้นสูง เช่น การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การแสดงเหตุผล การคิดสร้างสรรค ์เป็นตน้ 
 4.4) ขอ้สอบแบบตอบสั้นและเติมค า เหมาะส าหรับการใช้วดัความจ า
เก่ียวกบัค านิยาม ศพัทเ์ฉพาะ ความสามารถในการใชห้ลกัการแกปั้ญหา 
 4.5) ขอ้สอบแบบความเรียง เหมาะส าหรับการวดัสมรรถนะขั้นสูงใน
ขั้นการวิเคราะห์จนถึงขั้นการคิดสร้างสรรค ์
 5) การเขียนขอ้ค าถามและตวัเลือก 
 การลงมือเขียนขอ้สอบตามผงัการสร้างขอ้สอบ ตอ้งค านึงถึงหลกัการ
สร้างข้อสอบในแต่ละประเภทอย่างเคร่งครัด เพื่อให้ได้ข้อสอบท่ีดี มีคุณภาพ ได้คะแนนสอบ                   
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ท่ีสามารถสะทอ้นความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะของผูเ้รียนตามเน้ือหาและวตัถุประสงค์        
ท่ีครูก าหนดไว ้
 6) การตรวจสอบคุณภาพขอ้สอบ 
 คุณภาพขอ้สอบเป็นตวับ่งช้ีท่ีส าคญัในการสะทอ้นความสามารถของ
ขอ้สอบในการวดัในส่ิงท่ีมุ่งวดั ซ่ึงก็คือความรู้หรือสมรรถนะของผูเ้ขา้สอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง แม่นย  า 
น่าเช่ือถือ การหาคุณภาพขอ้สอบสามารถแบ่งเป็น 2 ช่วงเวลาท่ีส าคญั ได้แก่ 1) คุณภาพก่อนน า
ขอ้สอบไปใช ้และ 2) คุณภาพหลงัน าขอ้สอบไปใช ้โดยการวิเคราะห์ขอ้สอบก่อนน าขอ้สอบไปใช้
เป็นการด าเนินการโดยผูอ้อกขอ้สอบเองและด าเนินการร่วมกบัผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาท่ีใชส้อบและ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผลการศึกษา ซ่ึงจะมีความเช่ียวชาญดา้นหลกัการสร้างขอ้สอบ 
 จากการศึกษาการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดังกล่าวข้างต้น                         
ผูว้ิจยัน ามาวิเคราะห์และสรุปการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รายละเอียดปรากฎ
ดงัตารางท่ี 2.7 
 
ตารางท่ี 2.7 สรุปการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

ขั้นวางแผนการสร้าง ขั้นลงมือสร้าง 
ขั้นตรวจสอบคุณภาพก่อน

น าไปใช ้
1. ก าหนดจุดมุ่งหมายของ
แบบทดสอบ 

1. เขียนขอ้ค าถามและตวัเลือก 1.ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 

2. ก าหนดวตัถุประสงคก์าร
เรียนรู้ 

2. ตรวจทานขอ้สอบก่อนพิมพ ์ 2. น ามาปรับปรุงแกไ้ข 

3. ก าหนดผงัตารางสร้าง
ขอ้สอบ  

3. ตรวจทานขอ้สอบ  3. วิเคราะห์คุณภาพขอ้สอบ  

4. ก าหนดรูปแบบขอ้ค าถาม   4. จดัพิมพข์อ้สอบฉบบัทดลอง  4. จดัพิมพข์อ้สอบฉบบัจริง 
  
 

ความพึงพอใจในการเรียนรู้  
 ความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นทัศนคติท่ีเป็นนามธรรมไม่สามารถมองเห็นเป็น  
รูปร่างได้ การท่ีเราจะทราบว่าบุคคลมีความพึงพอใจหรือไม่ สามารถสังเกตโดยการแสดงออก                     
ท่ีค่อนข้างสลับซับซ้อน จึงเป็นเร่ืองยากท่ีจะวดัความพึงพอใจโดยตรง แต่สามารถวดัได้โดย                 
ทางออ้ม จากการวดัความคิดเห็นของบุคคลเหล่านั้น และการแสดงความคิดเห็นนั้นจะตอ้งตรงกบั  
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ความรู้สึกท่ีแท้จริง จึงจะสามารถวดัความพึงพอใจนั้นได้  ซ่ึงผูว้ิจัยได้ศึกษาความพึงพอใจใน
ประเด็นต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

1. ความหมายของความพึงพอใจ  
 นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจ พอสรุปได ้ดงัน้ี  
 กูด (Good, 1973, p. 518) อธิบายความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึก
ท่ีเป็นผลมาจากความสนใจในส่ิงต่าง ๆ หรือเจตคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีเกิดขึ้น เม่ือ
บุคคลไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย 
 ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2535, น. 143) ให้ความหมายของค าว่า ความพึงพอใจ 
คือ ความรู้สึกรวมของบุคคลท่ีมีต่อการท างานในทางบวก เป็นความสุขของบุคคลท่ีเกิดจากการ
ปฏิบติังานและไดรั้บผลตอบแทน คือ ผลท่ีเป็นความพึงพอใจท่ีท าใหบุ้คคลเกิดความรู้สึก กระตือรือร้น
มีความมุ่งมัน่ท่ีจะท างาน มีขวญัก าลงัใจ ส่ิงเหล่าน้ีจะมีผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการ
ท างาน รวมทั้งส่งผลต่อความส าเร็จและเป็นไปตามเป้าหมายขององคก์ร  
 ทวีพงษ ์หินค า (2541, น. 8) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความชอบของบุคคล
ท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด ซ่ึงสามารถลดความตึงเครียดและตอบสนองตามความตอ้งการของบุคคลไดท้ า
ใหเ้กิดความพึงพอใจต่อส่ิงนั้น 
 วิรุฬ พรรณเทวี (2542, น. 11) ได้กล่าวถึง ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึก
ภายในจิตใจของมนุษยท่ี์ไม่เหมือนกัน ซ่ึงขึ้นอยู่กบัแต่ละบุคคลว่าจะคาดหมายกับส่ิงหน่ึงส่ิงใด
อย่างไร ถา้คาดหวงัหรือมีความตั้งใจมากและได้รับการตอบสนองดว้ยดี จะมีความพึงพอใจมาก                   
แต่ในทางตรงกนัขา้ม อาจผิดหวงัหรือไม่พึงพอใจเป็นอย่างยิ่ง เม่ือไม่ไดรั้บการตอบสนองตามท่ี
คาดหวงัไว ้ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัส่ิงท่ีตนตั้งใจไวว้า่มีมากหรือนอ้ย 
 จิราพร ก าจดัทุกข ์(2552, น. 23) อธิบายไวว้่า ความพึงพอใจ เป็นความรู้สึกท่ีเป็น
การยอมรับ ความรู้สึกท่ียนิดี ความรู้สึกชอบในการไดรั้บบริการหรือไดรั้บการตอบสนองตามความ
คาดหวงัหรือความตอ้งการท่ีบุคคลนั้นไดต้ั้งไว ้
 ทศันีย ์เส็งคุม้หอม (2554, น. 60) สรุปไวว้่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิด 
หรือเจตคติท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่องานหรือการปฏิบติักิจกรรมในเชิงบวก ความรู้สึกยินดีในกิจกรรมร่วม
ปฏิบติักิจกรรมการเรียนรู้ และตอ้งการด าเนินกิจกรรมนั้น ๆ จนบรรลุผลส าเร็จ  
 จากการศึกษาความหมายของความพึงพอใจข้างต้น สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ 
หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลในเชิงบวกท่ีเป็นผลมาจากความสนใจ ความชอบต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง               
จะเกิดขึ้นเม่ือความตอ้งการของบุคคลไดรั้บการตอบสนองหรือบรรลุจุดมุ่งหมาย และอาจผิดหวงั
หรือไม่พึงพอใจเม่ือไม่ไดรั้บการตอบสนองตามท่ีคาดหวงัไว ้
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2. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการสร้างความพึงพอใจ   
 การศึกษาความพึงพอใจส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี เป็นความพึงพอใจในการเรียน
ของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ ซ่ึงเป็นรูปแบบหน่ึงของพฤติกรรมของนักเรียน ดงันั้นการศึกษาความพึงพอใจ           
จึงเป็นการศึกษาตามทฤษฎีพฤติกรรมศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัความตอ้งการของมนุษย ์ดงัน้ี  
 2.1 ทฤษฏีของมาสโลว ์(Maslow’s Hierachy of Needs)   
 มาสโลว์ กล่าวว่า มนุษยเ์ราทุกคนต่างพยายามด้ินรนเพื่อต่อสู้สู่จุดมุ่งหมาย
ของตนเอง แต่เน่ืองจากการท่ีมนุษยมี์ความแตกต่างกนั ฉะนั้นการท่ีจะไดรั้บการตอบสนองถึงขั้นใดนั้น
ย่อมขึ้นอยู่กับศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยล าดับขั้นตอนความต้องการพื้นฐานของมาสโลว์ 
สามารถแบ่งได ้(สุรางค ์โคว้ตระกูล, 2548, น. 158) ดงัน้ี 
 ขั้นท่ี 1 ความตอ้งการทางร่างกาย (Physiological Needs) เป็นระดบัความ
ตอ้งการปัจจยัพื้นฐานของมนุษย ์ไดแ้ก่ ปัจจยั 4 อาหาร เคร่ืองนุ่มห่ม ยารักษาโรคและท่ีอยูอ่าศยั 
 ขั้นท่ี 2 ความต้องการความมั่นคงและปลอดภัย (Security and Safety 
Needs) เช่นปราศจากการประสบอุบติัเหตุ การบาดเจ็บ การเจ็บป่วย เศรษฐกิจตกต ่า การถูกข่มขู่จาก
บุคคลอ่ืนและการถูกโจรกรรมทรัพยสิ์น เป็นตน้ 

 ขั้นท่ี 3 ความต้องการทางสังคม (Social Needs) ได้แก่ ความต้องการ                      
การยอมรับการเขา้เป็นสมาชิก การใหค้วามรัก การใหอ้ภยัและความเป็นมิตร เป็นตน้ 

 ขั้นท่ี 4 ความตอ้งการการยอมรับนบัถือและเห็นว่าตนเองมีคุณค่าต่อสังคม 
(Esteem or Ego Needs) มาสโลว ์ไดใ้หค้วามหมายไว ้2 ประการ คือ  

 ประการท่ี 1 ความตอ้งการการยกยอ่งนบัถือ  
 ประการท่ี 2 ความตอ้งการท่ีเก่ียวกบัการมีช่ือเสียง  
 ขั้นท่ี 5 ความตอ้งการความส าเร็จ (Actualization Needs) เป็นความตอ้งการ

ระดบัสูงสุดของมนุษย ์เป็นความพยายามของมนุษยท่ี์จะให้บุคคลอ่ืนยอมรับนับถือตนเองรวมกบั
ความตอ้งการและความส าเร็จของตนเอง ซ่ึงมาสโลว์เรียกว่า ความตอ้งการความเจริญก้าวหน้า 
(Growth Needs)  

 มาสโลว์กล่าวว่า ความตอ้งการต่าง ๆ เหล่าน้ีตอ้งเกิดขึ้นเป็นล าดบัขั้น
และจะไม่มีการขา้มขั้น ถา้ขั้นท่ี 1 ไม่ไดรั้บการตอบสนอง ความตอ้งการในล าดบัขั้นท่ี 2-5 ก็ไม่อาจ
เกิดขึ้นได ้การตอบสนองท่ีไดรั้บในแต่ละขั้นไม่จ าเป็นตอ้งไดรั้บทั้งร้อยละ 100  แต่ตอ้งไดรั้บบา้ง                              
เพื่อจะไดเ้ป็นบนัไดน าไปสู่การพฒันาความตอ้งการในระดบัท่ีสูงขั้นต่อไป 
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  ภาพท่ี 2.4  ความตอ้งการตามล าดบัขั้นของมาสโลว ์
  ท่ีมา : มาสโลด ์Maslow, 1943, p. 370 
 
 2) แนวคิดของฮานนาฮแ์ละไมเคิลลิส (Hannah and Michaelis) 
 ฮานนาฮ์และไมเคิลลิส (Hannah and Michaelis) สร้างกรอบงานของ
จุดประสงคก์ารสอน โดยมีจุดประสงคใ์หญ่ 3 ดา้น คลา้ยของบลูมแต่อธิบายรายละเอียดแตกต่างกนั
ซ่ึงด้านท่ีเก่ียวขอ้งด้านความรู้สึกเป็นด้านท่ี 2 ให้ช่ือว่าเจตคติและค่านิยม (Attitude and Values) 
สรุประดบัความรู้สึกได ้(ชวลิต ชูก าแพง, 2550, น. 111) ดงัน้ี 
 2.1) ความตั้งใจ (Attending) ขั้นน้ีเป็นขั้นแรกและเป็นฐานขอ้มูลของ
ทุกอยา่งเป็นขั้นการเก็บความรู้สึกจากการสักเกตและรวบรวมขอ้มูล 
 2.2) การตอบสนอง (Responding) เป็นขั้ นความรู้สึกอยากเข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อตอบสนองการกระท าทั้งหลายของกลุ่ม สนใจการท างานร่วมกบักลุ่ม 
 2.3) การยินยอม (Complying) เป็นความรู้สึกขั้นยอมฟังกฎเกณฑ์
ระเบียบท่ีก าหนด ยนิยอมท าตามระเบียบกฎเกณฑท่ี์มีอยู ่ท างานกลุ่มไดค้รบถว้นสมบูรณ์ 
 2.4) การยอมรับ (Accepting) เป็นขั้นความรู้สึกมองเห็นคุณค่าของส่ิง
ต่าง ๆ น ามาประพฤติปฏิบติัเป็นพฤติกรรมหรือความคิดของตนเองอย่างมีความคงเส้นคงวาและ
สามารถใหเ้หตุผลวา่การกระท าใดดีหรือเหมาะสมกวา่กนั 
 2.5) ความช่ืนชอบ (Preferring) เป็นขั้นความรู้สึกท่ีแสดงหรือสาธิต
ให้ทราบว่าช่ืนชอบส่ิงใดส่ิงหน่ึงมากกว่าอีกส่ิงหน่ึงอย่างคงเส้นคงวา และสามารถเช่ือมโยงค่านิยม
กบัการเลือกกระท า เป็นตน้ จะเรียกวา่เป็นขั้นอาสาก็ได ้เพราะจิตใจศรัทธาพร้อมท่ีจะท าอยูแ่ลว้ 
 2.6) การบูรณาการร่วมหน่วย (Integrating) เป็นขั้นของการหล่อหลอม
ความรู้สึกซ่ึงคงเส้นคงวามาแลว้ให้เป็นเจตคติและคุณธรรมประจ าใจของตนเอง จนบงัเกิดเป็นคุณ

ความตอ้งการความส าเร็จ 

ความตอ้งการการยอมรับ 

ความตอ้งการทางสังคม 

ความตอ้งการความมัน่คงและปลอดภยั 

ความตอ้งการทางสรีระ 
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ลกัษณะเฉพาะของบุคคล สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์หรือให้ความคิดเห็นตามแนวความคิดเห็นท่ีเป็น
ของตนเองท่ียดึถือได ้
 3) ทฤษฎีการจูงใจของแมคคลีแลนท ์(McCleland’s Motivation Theory)  
 เดวิด ซี แมคคลีแลนท์ (David C. McCleland) แบ่งการจูงใจตามความ
ตอ้งการขั้นพื้นฐานของบุคคลออกเป็น 3 แบบ (McClelland, 1988, pp. 370-396) ดงัน้ี 
 3.1) ความตอ้งการอ านาจ (The Need for Power) แมคเคิลล์แลนด์ได้
คน้พบวา่ บุคคลมีความตอ้งการการมีอ านาจเป็นอย่างมาก เพราะจะไดอ้าศยัการใชอ้ านาจ เพื่อสร้าง
อิทธิพลและควบคุมในการท างาน 
 3.2) ความต้องการความผูกพัน (The Need for Affiliation) บุคคลมี
ความต้องการความผูกพนัเป็นอย่างมาก แต่ละบุคคลชอบท่ีจะรักษาสัมพนัธภาพท่ีดีทางสังคม                 
เพื่อท าให้เกิดความรู้สึกยินดี มีความคุน้เคยกนั เขา้ใจกนั พร้อมท่ีจะเป็นท่ีพึ่งในการปลอบใจให้ความ
ช่วยเหลือผูอ่ื้นเม่ือเกิดความทุกข ์มีการติดต่อสัมพนัธ์กนักบับุคคลอ่ืน เช่น เพื่อนสนิท 
 3.3) ความตอ้งการความส าเร็จ (The Need for Achievement) บุคคลมี
ความปรารถนาอย่างแรงกลา้ท่ีจะไดรั้บความส าเร็จ  มีความหวาดกลวัอย่างรุนแรงต่อการประสบ
ความลม้เหลว และมีอารมณ์หงุดหงิดเม่ือไดรั้บความลม้เหลวหรือผิดหวงั และชอบการท างานดว้ย
ตนเองเสมอ 
 นอกจากน้ี  แมคคลีแลนท์ย ังพบว่า รูปแบบการจูงใจท่ีท าให้เกิด
ความส าเร็จท่ีสุด คือ บุคคลท่ีท างานอยู่ในบริษทัขนาดเล็ก มีประธานบริษทัท่ีมีการจูงใจท าให้เกิด
ความส าเร็จไดสู้งมาก แต่ในบริษทัท่ีมีกิจการขนาดใหญ่ พบว่า หัวหน้าผูบ้ริหารมีการจูงใจท าให้
เกิดผลส าเร็จในระดบัปานกลางเท่านั้น 
 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฏีเก่ียวกับการสร้างความพึงพอใจ สรุปได้ว่า 
มนุษยท์ุกคนมีความตอ้งการหลากหลายดา้น หากไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการนั้นก็จะท าให้
เกิดความพึงพอใจ ดงันั้น การจดัการเรียนการสอน ผูส้อนตอ้งค านึงและให้ความส าคญัถึงความ
ต้องการของผู ้เรียน แล้วจัดกิจกรรมหรือเลือกประสบการณ์ท่ีตอบสนองความต้องการนั้ น                      
เม่ือผูเ้รียนไดรั้บการตอบสนองตามความตอ้งการ ก็จะก่อให้เกิดความพึงพอใจและมีความพร้อมท่ี
จะร่วมกิจกรรมหรือปฏิบติังานนั้นอยา่งเตม็ใจและมีประสิทธิภาพ 
 3.  การวดัความพึงพอใจ 
  การวดัความพึงพอใจนั้น เป็นการแสดงออกค่อนขา้งซบัซอ้น จึงเป็นเร่ืองยากท่ีจะวดัได้
โดยตรง แต่เราสามารถท่ีจะวดัไดโ้ดยออ้ม  ไดแ้ก่ วดัความคิดเห็นของบุคคลเหล่านั้น ดงันั้น การวดั
ความพึงพอใจจึงมีขอบเขตท่ีจ ากดั อาจมีความคลาดเคล่ือน ถา้บุคคลเหล่านั้นแสดงความคิดเห็นไม่
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ตรงกับความรู้สึกท่ีแท้จริง ซ่ึงความคลาดเคล่ือนนั้ น ย่อมเกิดขึ้ นได้เป็นธรรมดาของการวัด
โดยทัว่ไป ซ่ึงวิธีการวดัความพึงพอใจสามารถท าไดห้ลากหลายวิธีการ ดงัน้ี  
 บงัอร ผงผา่น (2538, น. 27) กล่าวถึงการวดัระดบัความพึงพอใจไว ้ดงัน้ี 
 1) การวดัความพึงพอใจด้านความรู้สึก เป็นลกัษณะทางความรู้สึกหรืออารมณ์
ของบุคคล องคป์ระกอบทางความรู้สึก แบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ ความรู้สึกทางบวก ไดแ้ก่ ชอบ 
พอใจ และความรู้สึกทางลบ ไดแ้ก่ ไม่ชอบ ไม่พอใจ กลวั รังเกียจ 
 2) การวดัความพึงพอใจดา้นความคิด เป็นการท่ีสมองของบุคคลรับรู้และวินิจฉัย
ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดรั้บเกิดเป็นความรู้ ความคิด เก่ียวขอ้งกบัการพิจารณาท่ีมาของทศันคติออกมาว่า  
ถูกหรือผิด ดีหรือไม่ดี 
 3) การวดัความพึงพอใจในดา้นพฤติกรรม เป็นความพร้อมท่ีจะกระท าหรือพร้อม
ท่ีจะตอบสนองท่ีมาของทศันคติ 
 นอกจากน้ี บงัอร ผงผ่าน (2538, น. 27) ยงัไดก้ล่าวอีกว่าความพึงพอใจเป็นองคป์ระกอบ
ของความรู้สึกของเจตคติ ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งแสดงหรืออธิบายเชิงเหตุผลเสมอไปความพึงพอใจของ
บุคคลจะเกิดขึ้นเม่ือบุคคลไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการท่ีได ้ตั้งเป้าหมายเอาไว ้บุคคลจะพอใจ
กระท าส่ิงต่าง ๆ ท่ีเขาได้รับความสุขและจะไม่ท าส่ิงใด ๆ ท่ีเขาได้รับความทุกข์ จนเป็นพฤติกรรม                 
อันจะก่อให้เกิดความสุขในด้านการเรียนการสอน ผูส้อนจึงควรสร้างให้ผูเ้รียนรู้สึกพึงพอใจ                        
และมองเห็นความส าคัญและคุณค่าของการเรียน อันเป็นผลให้เกิดพฤติกรรมอันพึงประสงค์                        
ในการใฝ่หาความรู้กบัตนเองอยู่เสมอ ความพึงพอใจจึงเป็นเพียงปฏิกิริยาดา้นความรู้สึกต่อส่ิงเร้า
หรือส่ิงกระตุน้ท่ีแสดงออกมาในลกัษณะผลลพัธ์สุดทา้ยของกระบวนการประเมิน โดยบ่งบอกถึง
ทิศทางของการประเมินว่าเป็นไปในลกัษณะทิศทางบวกหรือทิศทางลบหรือไม่มีปฏิกิริยา คือ เฉย ๆ ต่อ
ส่ิงเร้า รายละเอียดปรากฎดงัภาพท่ี 2.5 
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 ภาพท่ี 2.5 รูปแบบขั้นตอนการเกิดความพึงพอใจ 
 ท่ีมา : บงัอร ผงผา่น, 2538, น. 33 
 

 ชวลิต ชูก าแพง (2551, น. 110-111) กล่าวว่า การวดัและประเมินผลความ 
พึงพอใจสามารถกระท าการไดด้ว้ยวิธี ดงัต่อไปน้ี  
 1) การสังเกต (Observation) 
 การสังเกตการพูด การกระท า และการเขียนของนักเรียนท่ีมีต่อส่ิงใด    
ส่ิงหน่ึงท่ีครูตอ้งการวดั เช่น ตอ้งการวดัว่านักเรียนคนหน่ึงมีความสนใจต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
มากนอ้ยเพียงใด ครูอาจสังเกตการกระท าของนกัเรียนในเร่ือง  
 1.1) การมาเรียน  
 1.2) การถามตอบในชั้นเรียน 
 1.3) การท าการบา้นหรือส่งงาน 
 1.4) การอ่านหนงัสือเก่ียวกบัคณิตศาสตร์ 
 1.5) การเขา้ร่วมกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 

ส่ิงเร้าหรือส่ิงกระตุน้ ความรู้สึก 

กระบวนการประเมิน 

ผลลพัธ์สุดทา้ยของความรู้สึก 

พึงพอใจ 
มากท่ีสุด 

พึงพอใจ 
มาก 

พึงพอใจ 
ปานกลาง 

พึงพอใจ 
นอ้ยท่ีสุด 

พึงพอใจ 
นอ้ย 
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 ส าหรับวิชาอ่ืน ๆ ก็สังเกตในท านองเดียวกนัน้ี ผลจากการสังเกตการกระท า
ของนักเรียนดังกล่าวพอท่ีจะให้ครูวินิจฉัยได้ว่า นักเรียนสนใจการเรียนวิชาใดมากน้อยเพียงใด                
ในเร่ืองของคุณธรรมจริยธรรมก็เช่นกัน ครูอาจดูความประพฤติของนักเรียนแลว้แปล  ความว่า 
นกัเรียนคนนั้นเป็นผูป้ฏิบติัตนดีมากนอ้ยเพียงใด เช่น การไม่ขาดเรียน ก็แสดงว่ามีความรับผิดชอบ 
มีความซ่ือสัตย ์มีวินยัในตนเอง การไม่เล่นการพนนั การไม่เท่ียวกลางคืน ลว้นแต่เป็นพฤติกรรมท่ี
แปลความหมายไดว้า่ นกัเรียนคนนั้นเป็นคนดี เป็นตน้ 
 2) การสัมภาษณ์ (Interview) 
 บางคร้ังครูใช้วิธีพูดคุยกบันักเรียนในประเด็นท่ีครูอยากรู้ ซ่ึงอาจเป็น
ความรู้สึกทศันคติของนักเรียน เพื่อน าส่ิงท่ีนักเรียนพูดออกมาแปลความหมายเก่ียวกับลกัษณะ               
จิตพิสัยของนกัเรียน เช่น ครูอยากรู้ว่าเขาสนใจเรียนวิชาภาษาไทยหรือไม่ ครูอาจพูดคุยกบันกัเรียนว่า 
เคยอ่านวรรณคดีเล่มใดบา้ง เคยเขียนกลอนไหม เคยอ่านหนังสืออะไรท่ีดี ๆ บา้ง ลองเล่าให้ครูฟังบา้ง 
ค าตอบของนกัเรียนจะท าใหค้รูประเมินไดว้า่ นกัเรียนมีความสนใจวิชาภาษาไทยมากนอ้ยเพียงใด 
 3) การใชแ้บบวดั (Rating Scale) 
 มีผูส้ร้างเคร่ืองมือวดัทศันคติ วดัความสนใจ วดัความพึงพอใจและวดั
คุณธรรมจริยธรรมไวม้ากพอสมควร ซ่ึงครูสามารถน าไปใชไ้ด ้ถา้เป็นแบบวดัทศันคติหรือวดัความ
สนใจหรือวดัความพึงพอใจมีรูปแบบการวดั 5 รูปแบบ คือ แบบของลิเคิร์ท แบบเธอร์สโตน แบบ
ของออสกูด แบบวดัเชิงสถานการณ์และแบบจดัคู่ 
 ภณิดา ชยัปัญญา (2541, น. 54) กล่าวว่า การวดัความพึงพอใจนั้นสามารถ
ท าไดห้ลายวิธีดงัต่อไปน้ี 
 1) การใช้แบบสอบถาม โดยผูอ้อกแบบสอบถาม เพื่อตอ้งการทราบ
ความคิดเห็น ซ่ึงสามารถกระท าไดใ้นลกัษณะก าหนดค าตอบให้เลือกหรือตอบค าถามอิสระ ค าถาม
ดงักล่าว อาจถามความพอใจในดา้นต่าง ๆ 
 2) การสัมภาษณ์ เป็นวิธีการวดัความพึงพอใจทางตรงซ่ึงต้องอาศัย
เทคนิคและวิธีการท่ีดีจะไดข้อ้มูลท่ีเป็นจริง 
 3) การสังเกต เป็นวิธีวดัความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของ
บุคคล เป้าหมาย ไม่วา่จะแสดงออกจากการพูดจา กริยา ท่าทาง วิธีน้ีตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงั 
และสังเกตอยา่งมีระเบียบแบบแผน 
 ธีรศกัด์ิ ก าบรรณารักษ์ (2541, น. 20) อธิบายไวว้่าความพึงพอใจย่อม
เป็นผลมาจากหลายปัจจยัท่ียงัช้ีขาดชดัเจนไม่ไดว้า่ปัจจยัใดส าคญักวา่กนั เร่ืองการวดัความพึงพอใจ
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และไม่พึงพอใจนั้น เป็นการยากท่ีจะท าให้ไดข้อ้เท็จจริง เพราะไม่มีเคร่ืองมือใด วดัจิตใจของคนได้
อยา่งเพียงพอพร้อมทั้งไดเ้สนอแนวทางการวดัความพึงพอใจไวส้รุป ไดด้งัน้ี 
 1) การสังเกตการณ์ คือ การเฝ้าติดตาม เอาใจใส่ ดูแลความเป็นไปและ
การเปล่ียนแปลงของส่ิงท่ีตอ้งการอยา่งใกลชิ้ดในระยะเวลาท่ีก าหนดให ้โดยการสังเกตส่ิงท่ีมีอยู่ซ่ึง
อาจจะเป็นวตัถุส่ิงของท่ีไม่มีชีวิต การเคล่ือนไหว หรือส่ิงมีชีวิตในลกัษณะโครงสร้างทัว่ไปโดยไม่
ค  านึงถึงการกระท า การวดัความพึงพอใจโดยวิธีน้ี ผูว้ดัจะตอ้งกระท าอย่างจริงจงัและมีแบบแผนท่ี
แน่นอนจึงจะสามารถประเมินถึงระดบัความพึงพอใจของผูรั้บการบริการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 2) การสัมภาษณ์ เป็นการวิจยัท่ีมีแบบแผนเพื่อใชต้รวจขอ้เท็จจริงจาก
ภาษาความเป็นอยูข่องสังคม เป็นวิธีการท่ีตอ้งอาศยัเทคนิคและความช านาญของผูส้ัมภาษณ์ การวดั
ความพึงพอใจโดยวิธีน้ีเป็นวิธีประหยดัและมีประสิทธิภาพวิธีหน่ึง 
 3) การใช้แบบสอบถามเป็นการขอความร่วมมือจากกลุ่มบุคคลท่ี
ตอ้งการวดัแสดงความคิดเห็นลงในแบบฟอร์มท่ีก าหนดค าตอบไวใ้ห้เลือกหรือเป็นค าตอบอิสระ 
โดยค าถามจะถามถึงความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ เป็นลกัษณะการให้บริการ สถานท่ีให้บริการ 
ความสะดวกท่ีจะใหบ้ริการต่าง ๆ  
 จากการศึกษาเก่ียวกับการวดัความพึงพอใจดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า การวดัความ                   
พึงพอใจเป็นการตรวจสอบทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดทั้งทางบวกและทางลบ โดยใช้
เคร่ืองมือได้หลายแบบ เช่น การใช้แบบสอบถาม การสัมภาษณ์ และการสังเกต ส าหรับการวิจยั                     
คร้ังน้ี ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม เพื่อวดัความพึงพอใจของนกัเรียน แบ่งเป็น 5 ระดบั จากมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Score) ของ Likert คือ 
   ความพึงพอใจมากท่ีสุด  ให ้5 คะแนน 
   ความพึงพอใจมาก  ให ้4 คะแนน 
   ความพึงพอใจปานกลาง ให ้3 คะแนน 
   ความพึงพอใจนอ้ย  ให ้2 คะแนน 
   ความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด  ให ้1 คะแนน 
 โดยน าเกณฑก์ารแปลผลคะแนนของ บุญชม ศรีสะอาด (2554, น. 24) มาใชเ้ป็นแนวทาง
ในการแปลผลความหมายของผลจากแบบวดัความพึงพอใจ ดงัน้ี 
   ค่าเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
   ค่าเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
   ค่าเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   ค่าเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
   ค่าเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 



81 

 

งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
1. งานวิจยัภายในประเทศ 

 สุมาลี วงัทรายทอง (2562) ไดพ้ฒันากิจกรรมการเรียนเพื่อส่งเสริมความสามารถ
ทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค (Team Games 
Tournament : TGT) กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  แผนการเรียน
ศิลป์-ภาษาญ่ีปุ่ น โรงเรียนมาบตาพุดพนัพทยาคาร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 37 คน 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ
เทคนิค TGT แบบวดัความสามารถทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น แบบวดัเจตคติต่อการเรียน
ภาษาญ่ีปุ่ นแบบแผนการวิจยัเป็นการวิจยัก่ึงทดลองสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานและการทดสอบค่าที ผลการวิจยัพบว่า  ผลการพฒันากิจกรรมการเรียนเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้
รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT ได้จ านวน 5 เร่ือง 9 แผนการจัดการเรียนรู้ ค่าความ
เหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.84 
ความสามารถทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นหลงัเรียนด้วยการใช้กิจกรรมการเรียนเพื่อส่งเสริมทกัษะ
ความสามารถในการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT           
สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และเจตคติของนักเรียนต่อการเ รียน
ภาษาญ่ีปุ่ น โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากบั 4.24 
 ศุภพงษ ์เนียมเท่ียง (2558) ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบวฏัจกัร การสืบเสาะ
หาความรู้ 7 ขั้น (7E) ควบคู่กบัเทคนิคช่วยจ า (Mnemonics) วิชาชีววิทยา เร่ืองระบบต่อมไร้ท่อ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนสาธิตพิบูลบ าเพ็ญ มหาวิทยาลยับูรพา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2557 จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวนนกัเรียน 33 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย แผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวฏัจักรการสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) ควบคู่กับเทคนิคช่วยจ า 
(Mnemonics) วิชาชีววิทยา เร่ืองระบบต่อมไร้ท่อ แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาชีววิทยา เร่ือง
ระบบต่อมไร้ท่อ แบบประเมินความสามารถในการสร้างรูปแบบในการจ าการวิเคราะห์ข้อมูล                  
ใชค้่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าสถิติที (t-test) ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรม
การเรียนรู้แบบวฏัจักรการสืบเสาะหาความรู้  7 ขั้น (7E) ควบคู่กับเทคนิคช่วยจ า (Mnemonics)                    
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นกัเรียน 
ท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบวฏัจกัรการสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) ควบคู่กบัเทคนิคช่วยจ า 
(Mnemonics) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าเกณฑร้์อยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05  
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 ธีร์วรา ปลาตะเพียนทอง (2562) ไดศึ้กษาเปรียบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ดา้นค าศพัท์
ของนักเรียนก่อนและหลงัการสอนโดยใช้เทคนิคช่วยจ าร่วมกบัสมุดภาพค าศพัท์กลุ่มตวัอย่างคือ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนอนุบาลนครปฐม จ านวน 33 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่มอย่างง่าย 
ระยะเวลาท่ีใช้ในการทดลอง 2 สัปดาห์ เคร่ืองมือท่ีใช้ได้แก่ แบบส ารวจค าศพัท์ท่ีเหมาะสมกบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าร่วมกบัสมุดภาพค าศพัท ์
แบบทดสอบประเมินความรู้ค าศพัทภ์าษาองักฤษก่อนและหลงัเรียน จ านวน 20 ขอ้ โดยใชเ้พื่อวดั
ความคงทนในการจ าค าศพัท ์แบบสอบถามความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนภาษาองักฤษ
โดยการสอนโดยใช้เทคนิค ช่วยจ าร่วมกบัสมุดภาพค าศพัท์ ผลการวิจยัพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรู้ค าศพัทโ์ดยการใชเ้ทคนิคช่วยจ าร่วมกบัสมุดภาพค าศพัทข์องนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนอนุบาลนครปฐมสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 ความคิดเห็นของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนอนุบาลนครปฐม ท่ีมีต่อการเรียนภาษาองักฤษโดยเทคนิคช่วยจ า
ร่วมกบัสมุดภาพค าศพัท ์โดยภาพรวมทั้งหมดมีระดบัความคิดเห็น เห็นดว้ยมากท่ีสุด  
 ศารทูล อารีย์วรวิทย์กุล (2554) ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร์ และความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1                       
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการและการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการ
วิจยัคร้ังน้ี เป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวฒันาวิทยาลยั (ระดบัมธัยม) ภาคเรียนท่ี 2                 
ปีการศึกษา 2553 จ านวน 90 คน โดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) ห้องเรียนละ 
45 คน แลว้สุ่มอย่างง่ายอีกคร้ังหน่ึง โดยวิธีการจบัสลากเป็นกลุ่ม ทดลองท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
แบบบูรณาการและกลุ่มควบคุมไดรั้บการจดัการเรียนร่วมมือ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และแบบทดสอบวดัความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ แบบแผนการทดลองแบบ Randomized Control Group Pretest-Posttest Design 
ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ                      
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 
 2.  งานวิจยัต่างประเทศ 
 สครักก์ส แอนด์ มาสโทไพร่ี (Scruggs and Mastropieri, 2000) ได้ศึกษาเก่ียวกับ 
การเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนในเร่ืองความจ าทางดา้นเน้ือหาทางภาษา โดยอธิบาย
ถึงผลการใชเ้ทคนิคช่วยจ า (Mnemonic) พบว่ามีความสัมพนัธ์กบัค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับท่ีสูง
กว่ามาตรฐาน คือ 1.62 และการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการช่วยจ ายงัไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ผูส้อนวา่มีประสิทธิภาพในการช่วยจ าและมีประโยชน์ 
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 เนลสัน แอนด์ คิม ฟอง (Nelson and Kim-Phuong, 2009 อา้งถึงใน ศุภพร สิงห์ชยั, 
2553, น. 39) ไดศึ้กษา เปรียบเทียบผลการใชเ้ทคนิคช่วยจ าในการระลึกรหัสผ่านท่ีให้มา และการ
ระลึกรหัสผ่านของตนเอง ความจ ารหัสเหล่าน้ี มีทั้งความจ าระยะสั้นและความจ าระยะยาว การมี
ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างชนิดของรหัสผ่านและการระลึกชา้เวลา และจ านวนความถูกตอ้งของรหัสผ่าน
ท่ีระลึกได ้ผูร่้วมวิจยัไดถู้กฝึกฝนใหใ้ชเ้ทคนิคช่วยจ าในการจ าค าเขา้รหสัผา่นท่ีให้และจ ารหสัผ่านดว้ย
ตนเอง ผูร่้วมวิจยัท่ีถูกฝึกดว้ยการใชเ้ทคนิคการจ ารหัสผ่านดว้ยตนเอง สามารถระลึกไดร้วดเร็วและ
ถูกตอ้งกว่าผูท่ี้ถูกฝึก ดว้ยการจ ารหัสผ่านท่ีให้มา ผลการวิจยัพบว่าผูท่ี้ไดรั้บการฝึกฝนดว้ยเทคนิค
การจ าสามารถช่วยในการระลึกรหสัผา่นไดดี้กวา่ 
 กิลลีส์ (Gillies, 2002, p. 15-20) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัผลท่ียงัเหลืออยู่ของประสบการณ์                   
การเรียนรู้แบบร่วมมือ หลงัจากจดัประสบการณ์การเรียนรู้แบบร่วมมือไปแลว้ 2 ปี โดยทดลองให้
การเรียนรู้แบบร่วมมือกบันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน 52 คน และใชก้ลุ่มควบคุมอีก 36 คน 
หลงัจากนั้น 2 ปี จึงท าการตรวจสอบทั้งสองกลุ่ม พบว่า นักเรียนท่ีไดรั้บประสบการณ์การเรียนรู้
แบบร่วมมือ มีลกัษณะท่ีเป็นดา้นบวกของการเรียนแบบร่วมมือมากกวา่กลุ่มท่ีไม่ไดรั้บประสบการณ์ 
ไดแ้ก่การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการเรียน มีการควบคุมอารมณ์ ไดดี้ในการท างานร่วมกนั ผูเ้รียน
ยงัคงรักษาไวซ่ึ้งการคน้ควา้อยา่งกระตือรือร้น 
 วอร์แกน (Vaughan, 2002, p. 359-363) ได้ศึกษาผลของการเรียนแบบร่วมมือต่อ
ผลสัมฤทธ์ิและเจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนผิวสี  โดยทดลองกับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ผูว้ิจยัไดจ้ดักระบวนการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์กันแบบร่วมมือในวิชา
คณิตศาสตร์ ตลอดภาคการศึกษาและท าการทดสอบนักเรียนในสัปดาห์ท่ี 5, 9 และ 13 ผลการวิจัย 
พบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ดีขึ้น 
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บทท่ี 3 

 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 

 กำรวิจยั เร่ือง กำรศึกษำผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิค                
ช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษำและเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงั
เรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ และศึกษำควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ท่ีเรียนโดยใช้
เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียน
สำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ผูว้ิจยัขอน ำเสนอวิธีด ำเนินกำรวิจยัตำมหวัขอ้ต่อไปน้ี  
 1. รูปแบบกำรวิจยั 
 2. ประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่ง 
  3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั  
 5. กำรรวบรวมขอ้มูล  
 6. กำรวิเครำะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นกำรวิจยั 

 
รูปแบบกำรวจิยั 

กำรวิจยัคร้ังน้ีเป็นกำรวิจยัแบบก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยใช้รูปแบบ
กำรวิจัยแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและหลังเรียน (One Group Pretest Posttest Design) ซ่ึงมี
รำยละเอียด ดงัน้ี 
 
ตำรำงท่ี 3.1  รูปแบบกำรวิจยัแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและหลงัเรียน  
 

 

Pre-test Treatment Post-test 
O1 T O2 
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O1 แทน ทดสอบก่อนจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับ       
กำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ (Pre-test)  

T แทน จดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้
แบบร่วมมือ (Treatment) 

O2 แทน ทดสอบหลงัจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำร
จดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ (Post-test) 
 
ประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่ง 

ประชำกร 
 ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจยัคร้ังน้ี เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ จ ำนวน 3 ห้องเรียน จ ำนวน 108 คน ท่ีก ำลงัศึกษำในภำคเรียนท่ี 2                  
ปีกำรศึกษำ 2564 

กลุ่มตวัอยำ่ง  
กลุ่มตวัอยำ่งท่ีใชใ้นกำรวิจยัคร้ังน้ี เป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4/1 โรงเรียนสำธิต

มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ จ ำนวน 1 หอ้งเรียน จ ำนวน 30 คน ก ำลงัศึกษำในภำคเรียนท่ี 2  ปีกำรศึกษำ 
2564 โดยกำรสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 ในกำรวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดพ้ฒันำกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยมีเคร่ืองมือ จ ำนวน 3 ชนิด  

1) แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับกำรจัดกำร
เรียนรู้แบบร่วมมือ จ ำนวน 5 แผน และใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ แผนละ 1 เทคนิค รำยละเอียดดงัน้ี  

1.1)  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ กบัเทคนิควิธีคิดเช่ือมโยง 
1.2)  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง ค ำทกัทำย กบัเทคนิควิธีใชบ้ทกลอนช่วยจ ำ 
1.3)  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง กำรแนะน ำตวั กบัเทคนิควิธีใชรู้ปภำพช่วยจ ำ 
1.4) แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง ค ำและประโยคท่ีใช้ในห้องเรียน กบัเทคนิค

วิธีใชโ้มเดลช่วยจ ำ 
1.5) แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง ตวัเลข กบัเทคนิควิธีสร้ำงค ำช่วยจ ำจำกอกัษรตวัแรก 

2)  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
3)  แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ของนกัเรียนท่ีเรียนโดย

ใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั  
 ผูว้ิจยัด ำเนินกำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั ดงัน้ี 

1. แผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
         แผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดัเรียนรู้
แบบร่วมมือ ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 มีขั้นตอนในกำรสร้ำง ดงัน้ี 
  1.1 ศึกษำหลกัสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศตำมหลกัสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศกัรำช 2551 ต ำรำ หนงัสือและเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้ง  
 1.2 ก ำหนดโครงสร้ำงของแผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิค
ช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดัเรียนรู้แบบร่วมมือ ส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 ซ่ึงแต่ละแผนจดักำร
เรียนรู้จะประกอบไปดว้ย  
  1.2.1 สำระส ำคญั เป็นกำรเขียนในลกัษณะเป็นควำมคิดรวบยอด  
  1.2.2 จุดประสงคก์ำรเรียนรู้ เขียนในลกัษณะจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมซ่ึงเม่ือ
ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัทุกพฤติกรรมในแต่ละแผนกำรเรียนรู้ของหน่วยกำรเรียนรู้  แลว้บรรลุผลตำม
วตัถุประสงค ์ตวัช้ีวดั และมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ท่ีก ำหนดไวใ้นแต่ละหน่วย 

 1.2.3 สำระกำรเรียนรู้ เป็นกำรเขียนเน้ือหำสำระในลกัษณะเป็นประเด็นส ำคญั
สั้น ๆ สอดคลอ้งกบัเน้ือหำสำระท่ีก ำหนดไว ้
  1.2.4 กิจกรรมกำรเรียนรู้ ระบุวิธีสอน กระบวนกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ เทคนิค
กำรสอนท่ีหลำกหลำย เม่ือจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ ครบถว้นบรรลุวตัถุประสงคใ์นกำรเรียนรู้เม่ือเรียน
ครบทุกแผนกำรจดักำรเรียนรู้ ผูเ้รียนจะไดรั้บควำมรู้ ทกัษะกระบวนกำรและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์
ครบถว้นตำมเป้ำหมำยกำรเรียนรู้ของตวัช้ีวดัและมำตรฐำนกำรเรียนรู้ท่ีก ำหนดไว ้โดยออกแบบ 
กำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนตอ้งปฏิบติัในแต่ละรำยชัว่โมงอยำ่งชดัเจน 

 1.2.5 ส่ือในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้จะก ำหนดส่ือกำรเรียนรู้ท่ีใชป้ระกอบกำร
เรียนกำรสอนไวอ้ย่ำงชดัเจน มีใบควำมรู้ ใบงำน แบบฝึกทกัษะกำรเรียนรู้เอกสำรเพิ่มเติมส ำหรับ
ผูส้อนตำมควำมเหมำะสมและเป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนด 
  1.2.6 กำรวดัและประเมินผล ทุกแผนกำรกำรจดักำรเรียนรู้จะระบุรำยละเอียด
เก่ียวกบัเร่ืองกำรวดัและประเมินผล คือ หลกัฐำนกำรเรียนรู้ ร่องรอยกำรเรียนรู้ วิธีกำรวดัและประเมินผล 
เคร่ืองมือในกำรวดัและประเมินผล 
    1.2.7 บนัทึกผลกำรจดักำรเรียนรู้ เป็นกำรบนัทึกผลกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้
ในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้เพื่อน ำไปปรับปรุงและพฒันำวิธีกำรจดักำรเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้ำหมำย 
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 แผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดัเรียนรู้แบบ
ร่วมมือส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 มีโครงสร้ำงของแผนกำรจดักำรเรียนรู้และเทคนิค
ช่วยจ ำร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ รำยละเอียดปรำกฎดงัตำรำงท่ี 3.2 และตำรำงท่ี 3.3  
 

ตำรำงท่ี 3.2 โครงสร้ำงของแผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำ 
                      ปีท่ี 4 
 

 

แผน ช่ือเร่ือง ตวัช้ีวดั ผลกำรเรียนรู้ สำระกำรเรียนรู้ ชัว่โมง 
1 ตวัอกัษร 

ฮิระงะนะ 
ต 2.2  
ป.4/1 

บอกควำมแตกต่ำงของ
เสียงตวัอกัษร ค ำ กลุ่มค ำ 
ประโยคและขอ้ควำมของ
ภำษำต่ำงประเทศและ
ภำษำไทย 

อกัษรฮิระ         
งะนะ  
46 ตวั 

9 ชม. 

2 ค ำทกัทำย 
ภำษำญ่ีปุ่ น 

ต 1.2 
 ป.4/1 

พูด/เขียนตอบโตใ้นกำร
ส่ือสำรระหวำ่งบุคคล 

ค ำทกัทำย
ภำษำญ่ีปุ่ น  
10 ประโยค 

2 ชม. 

3 กำรแนะน ำตวั 
ภำษำญ่ีปุ่ น 

ต 1.2  
ป.4/4 

พูด/เขียนเพื่อขอและให้
ขอ้มูลเก่ียวกบัตนเอง 
เพื่อนและครอบครัว 

ประโยค
แนะน ำตวั และ

ใหข้อ้มูล
เก่ียวกบัตวัเอง  
รวม 6 ประโยค 

2 ชม. 

4 ค ำและประโยค 
ท่ีใชใ้นหอ้งเรียน 

ต 1.1  
ป.4/1 

ปฏิบติัตำมค ำสั่ง ค ำขอ้ร้อง
และค ำแนะน ำง่ำย ๆ ท่ีฟัง
หรืออ่ำน 

ประโยค 
ท่ีใชใ้น
หอ้งเรียน 

8 ค ำ/ประโยค 

2 ชม. 

5 ตวัเลข 
ภำษำญ่ีปุ่ น 

ต 1.3  
ป.4/1 

พูด/เขียนใหข้อ้มูลเก่ียวกบั
ตวัเองและเร่ืองใกลต้วั 

ตวัเลข
ภำษำญ่ีปุ่ น 
เลข 1-10 

2 ชม. 

  



88 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 1.3  น ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีสร้ำงเสนอต่ออำจำรย์ท่ีปรึกษำวิทยำนิพนธ์                    
เพื่อตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสม และมีกำรปรับปรุงแกไ้ขล ำดบักำรสอนเป็นสอนพูดก่อนสอน
เขียน เพิ่มชั่วโมงเรียนในแผนกำรจัดกำรเรียนท่ี 1 ตัวอักษรฮิระงะนะ จำกเดิม 6 ชั่วโมง เป็น                             
9 ชัว่โมง และเพิ่มเติมกิจกรรมกำรน ำเขำ้สู่บทเรียนในขั้นเตรียมกำร เช่น เปิดเพลง เล่ำนิทำน เพื่อ
กระตุน้และดึงดูดควำมสนใจของผูเ้รียน 

 1.4 น ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีแก้ไขตำมค ำแนะน ำของอำจำรย์ท่ีปรึกษำ
วิทยำนิพนธ์เสนอต่อผูเ้ช่ียวชำญ จ ำนวน 3 คน เพื่อประเมินและตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสม 
โดยใชแ้บบประเมินคุณภำพแผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ผลปรำกฎว่ำแผนกำรจดักำร
เรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ น โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ในภำพรวมมีควำม
เหมำะสมในระดบัมำก มีค่ำเฉล่ียเท่ำกบั 4.23 (รำยละเอียดปรำกฎดงัภำคผนวก ข ตำรำงท่ี ข.2)  

1.5 ปรับปรุงแกไ้ขตำมขอ้เสนอแนะ ค ำแนะน ำของผูเ้ช่ียวชำญ โดยเพิ่มเติมเน้ือหำ
ทำงดำ้นวฒันธรรมญ่ีปุ่ นในขั้นเตรียมกำรเพื่อดึงดูดและกระตุน้ควำมสนใจของนกัเรียนแลว้น ำไป
เสนอต่ออำจำรยท่ี์ปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสมอีกคร้ังจำกนั้นท ำกำร
ปรับปรุงแก้ไขตำมค ำแนะน ำขอ้เสนอแนะของอำจำรย์ท่ีปรึกษำวิทยำนิพนธ์อีกคร้ัง เพื่อให้ได้
แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ีมีควำมถูกตอ้งเหมำะสมท่ีสมบูรณ์ท่ีสุด ก่อนน ำไปทดลองใช้กบันักเรียน
กลุ่มทดลองท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกนัแต่ไม่ใช่กลุ่มตวัอยำ่ง  

1.6 น ำแผนจัดกำรเรียนรู้ท่ีได้ไปทดลอง (Try-out) กับนักเรียนโรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่ำง เพื่อตรวจสอบควำมเหมำะสมในดำ้นเน้ือหำ 
กิจกรรม ฯลฯ รวมทั้งระยะเวลำท่ีก ำหนดไว ้ผลปรำกฎว่ำ ระหว่ำงด ำเนินกำรทดลองใช้แผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับกำรจัดกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ                      
กบันกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 ท่ีก ำลงัศึกษำในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2564 ซ่ึงเป็นช่วงเวลำ             
ท่ีประเทศไทยก ำลังเผชิญกับสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 
(COVID-19) หน่วยงำนทั้ งภำครัฐภำคเอกชน โดยเฉพำะสถำนศึกษำรวมถึงโรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ มีกำรประกำศจดักำรเรียนกำรสอนในรูปแบบต่ำง ๆ ตำมระดบัควำม
รุนแรงของแพร่ระบำด ทั้งรูปแบบ On Site  รูปแบบ On Line และรูปแบบ On Hand ส่งผลให้ผูว้ิจยั
ต้องปรับเปล่ียนรูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมประกำศของโรงเรียน โดยแก้ไขและ
ปรับเปล่ียนเป็นแผนกำรจดักำรเรียนรู้แบบออนไลน์ ผ่ำนโปรแกรม Zoom Cloud Meetings อีกทั้ง
ปรับเปล่ียนกิจกรรมกลุ่มให้เหมำะสมกับกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ วิธีกำรแบ่งกลุ่มโดยใช้ 
Breakout Room in Zoom เขำ้มำช่วย เพื่อใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ท่ีเกิดขึ้น รำยละเอียดกำรแกไ้ข
มีดงัต่อไปน้ี 



 

 

 1.6.1 ปรับเปล่ียนแผนกำรจดักำรเรียนรู้ จำกเดิม แผนอว้น เปล่ียนเป็นแผน
หนำ้เดียว เพื่อใหเ้หมำะสมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบออนไลน์ รำยละเอียดปรำกฎดงัภำพท่ี 3.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ภำพท่ี 3.1  รำยละเอียดกำรปรับเปล่ียนแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 
 
 

 1.6.2 ปรับเปล่ียนรูปแบบของส่ือ/แหล่งเรียนรู้และช้ินงำน/ภำระงำน               
จำกเดิม รูปแบบกระดำษ เปล่ียนเป็น รูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (QR-CODE) เพื่อให้กบักำรจดักำร
เรียนรู้แบบออนไลน์ รำยละเอียดปรำกฎดงัภำพท่ี 3.2 

 
 
 
 
 
 
 

แผนกำรจดักำรเรียนรู้ก่อนแกไ้ข แผนกำรจดักำรเรียนรู้หลงัแกไ้ข 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

         

 ภำพท่ี 3.2  รำยละเอียดกำรปรับเปล่ียนรูปแบบของส่ือ/แหล่งเรียนรู้และช้ินงำน/ 
   ภำระงำน 
 

 1.6.3 ปรับเปล่ียนรูปแบบกำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือจำกเดิมกำรจดักำร
เรียนรู้แบบร่วมมือในชั้นเรียน เปล่ียนเป็น กำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือออนไลน์ผำ่นหอ้งเรียนย่อย 
(Breakout rooms) ของโปรแกรม Zoom Cloud Meetings รำยละเอียดปรำกฎดงัภำพท่ี 3.3 
 

 
 
 
 
 
 

  
ภำพท่ี 3.3  ค  ำช้ีแจงส ำหรับนกัเรียนในกำรเขำ้และออกจำกหอ้งเรียนยอ่ย  

   (Breakout Rooms) ผำ่นโปรแกรม Zoom Cloud Meetings 
 

1.7 ปรับปรุง แกไ้ขแผนกำรจดักำรเรียนรู้ แลว้จดัท ำเป็นฉบบัจริงเพื่อน ำไปใชใ้น
กำรเก็บรวบรวมขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยำ่ง  

 

2.  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้  
  มีขั้นตอนในกำรสร้ำง ดงัน้ี 

2.1 วิเครำะห์มำตรฐำน ตวัช้ีวดัท่ีเก่ียวกบัเน้ือหำภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 

รูปแบบของส่ือ/แหล่งเรียนรู้และ 
ช้ินงำน/ภำระงำนก่อนแกไ้ข 

รูปแบบของส่ือ/แหล่งเรียนรู้และ 
ช้ินงำน/ภำระงำนหลงัแกไ้ข 



 

 

2.2 ศึกษำเน้ือหำ ก ำหนดจุดประสงคก์ำรเรียนรู้และสร้ำงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยให้ครอบคลุมเน้ือหำสอดคลอ้งกับมำตรฐำน ตวัช้ีวดัและ
จุดประสงคก์ำรเรียนรู้  

2.3 สร้ำงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้นเป็น
แบบทดสอบชนิดปรนยั จ ำนวน 65 ขอ้ รำยละเอียดปรำกฎดงัตำรำงท่ี 3.4 

 

ตำรำงท่ี 3.4 กำรสร้ำงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิค
ช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ ส ำหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 4 
โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ 

 

แผน 
ท่ี 

ช่ือเร่ือง 
ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน 

ดำ้นควำมรู้ (ควำมจ ำ) ดำ้นทกัษะ (ฟัง พูด อ่ำน เขียน) 
1 ตวัอกัษร 

ฮิระงะนะ 
บอกลกัษณะ
ตวัอกัษร 
ฮิระงะนะไดอ้ยำ่ง
ถูกตอ้ง 

10 ขอ้ อ่ำนตวัอกัษรฮิระงะนะ 
ไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 

5 ขอ้ 
 

เขียนตวัอกัษรฮิระงะนะ 
ไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 

5 ขอ้ 

2 ค ำทกัทำย
ภำษำญ่ีปุ่ น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

จดจ ำค ำทกัทำย
ภำษำญ่ีปุ่ นไดอ้ยำ่ง
ถูกตอ้ง 

6 ขอ้ พูดค ำทกัทำยภำษำญ่ีปุ่ น 
ไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 

4 ขอ้ 

3 กำรแนะน ำตวั อธิบำยขอ้มูล
เก่ียวกบัตนเองได้
อยำ่งถูกตอ้ง 

4 ขอ้ พูดแนะน ำตวัเป็น
ภำษำญ่ีปุ่ นไดอ้ยำ่ง
ถูกตอ้ง 

6 ขอ้ 

4 ค ำและประโยค 
ท่ีใชใ้นหอ้งเรียน 

อธิบำยควำมหมำย
ของค ำและประโยค
ท่ีใชใ้นหอ้งเรียนได้
อยำ่งถูกตอ้ง 

6 ขอ้ ฟังและปฏิบติัตำมค ำและ
ประโยคท่ีใชใ้นหอ้งเรียน 
ไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 

5 ขอ้ 

5 ตวัเลขภำษำญ่ีปุ่ น จดจ ำตวัเลข
ภำษำญ่ีปุ่ น 
ไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 

4 ขอ้ พูดตวัเลขไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง 5 ขอ้ 
เขียนตวัเลขไดอ้ยำ่ง
ถูกตอ้ง 

5 ขอ้ 

รวม  30 ขอ้ 35 ขอ้ 
รวมทั้งหมด 65 ขอ้ 



 

 

  2.4  น ำแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้เสนออำจำรยท่ี์
ปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบและใหข้อ้เสนอแนะ 

2.5 ปรับปรุง แกไ้ขแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
แลว้น ำไปเสนอต่อผูเ้ช่ียวชำญ จ ำนวน 3 คน โดยพิจำรณำขอ้สอบแต่ละขอ้ว่ำมีควำมสอดคลอ้งกบั
จุดประสงค์กำรเรียนรู้ (IOC) เน้ือหำสำระท่ีต้องกำรวดัและควำมถูกต้องอ่ืน ๆ โดยก ำหนดคะแนน
ควำมเห็น ดงัน้ี 

+ 1   แน่ใจวำ่ขอ้สอบสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้  
   0   ไม่แน่ใจวำ่ขอ้สอบสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้  

   - 1   แน่ใจวำ่ขอ้สอบไม่สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้ 
เกณฑก์ำรแปลควำมหมำย มีดงัน้ี ค่ำ IOC ≥  0.50 หมำยควำมว่ำ ค  ำถำมนั้น

ตรงวตัถุประสงคก์ำรวิจยั ค่ำ IOC < .50 หมำยควำมวำ่ ค  ำถำมนั้นไม่ตรงวตัถุประสงคก์ำรวิจยั 
ผลปรำกฎว่ำ ในกำรพิจำรณำควำมคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชำญ จ ำนวน 3 คน 

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ จ ำนวน 65 ขอ้ มีค่ำ IOC เท่ำกบั 0.88 
เม่ือพิจำรณำรำยขอ้พบว่ำ มีค่ำ IOC ตั้งแต่ 0.67 - 1.00 ขึ้นไป ดงันั้น ทุกขอ้ค ำถำมตรงวตัถุประสงค์
ของกำรวิจยั (รำยละเอียดปรำกฎดงัภำคผนวก ข ตำรำงท่ี ข.3) 

2.6 ปรับปรุงแก้ไขแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
ตำมขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชำญ โดยมีกำรปรับลดจ ำนวนขอ้ และแกไ้ขตวัเลือกตอบในบำงตวัเลือก 
เพื่อใหเ้หมำะสมกบัผูเ้รียน 

2.7 จัดท ำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้นฉบับ
สมบูรณ์เพื่อน ำไปใชก้บันกัเรียนกลุ่มตวัอยำ่ง  
                   3. แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้  

แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ 
ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ มีวิธีกำรด ำเนินกำร ดงัน้ี  

3.1 ศึกษำวิธีกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของลิเคิร์ท (Likert)  
3.2 สร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีแสดงลกัษณะของควำมพึงพอใจต่อกำรเรียน

ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับกำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ แบ่งเป็น 4 ด้ำน 
ไดแ้ก่ ดำ้นครูผูส้อน ดำ้นเน้ือหำภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ดำ้นกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และดำ้นกำรวดั
และประเมินผล รวมทั้งหมด 20 ขอ้ ซ่ึงก ำหนดเกณฑก์ำรใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี  

 
 



 

 

  5     หมำยถึง     พึงพอใจมำกท่ีสุด 
  4     หมำยถึง     พึงพอใจมำก 
  3     หมำยถึง     พึงพอใจปำนกลำง 
  2     หมำยถึง     พึงพอใจนอ้ย 
  1     หมำยถึง     พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

3.4 น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้เสนอต่ออำจำรย ์
ท่ีปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบใหข้อ้เสนอแนะส ำหรับน ำไปปรับปรุงแกไ้ข 

3.5 ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ตำม
ขอ้เสนอแนะของอำจำรยท่ี์ปรึกษำวิทยำนิพนธ์ โดยแกไ้ขประเด็นดำ้นกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มี
ควำมสอดคลอ้งกบัเทคนิคช่วยจ ำ และกำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ จำกนั้นน ำเสนอต่อผูเ้ช่ียวชำญ 
จ ำนวน 3 คน โดยพิจำรณำขอ้ค ำถำมแต่ละขอ้ วำ่มีควำมสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้ เน้ือหำ
สำระท่ีตอ้งกำรวดั (IOC) และควำมถูกตอ้งอ่ืน ๆ โดยก ำหนดคะแนนควำมเห็น ดงัน้ี   

 + 1   แน่ใจวำ่ขอ้สอบสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้  
     0   ไม่แน่ใจวำ่ขอ้สอบสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้  
  - 1   แน่ใจวำ่ขอ้สอบไม่สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ำรเรียนรู้  

เกณฑก์ำรแปลควำมหมำย มีดงัน้ี ค่ำ IOC ≥  0.50 หมำยควำมว่ำ ขอ้ค ำถำมนั้น
ตรงวตัถุประสงคก์ำรวิจยั ค่ำ IOC < .50 หมำยควำมวำ่ ขอ้ค ำถำมนั้นไม่ตรงวตัถุประสงคก์ำรวิจยั 

ผลปรำกฎว่ำ ในกำรพิจำรณำควำมคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชำญ จ ำนวน 3 คน 
แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ จ ำนวน 4 ด้ำน รวมทั้งหมด 20 ขอ้                
มีค่ำ IOC เท่ำกบั 0.83 เม่ือพิจำรณำรำยขอ้พบว่ำ มีค่ำ IOC ตั้งแต่ 0.67 - 1.00 ขึ้นไป ดงันั้น ทุกขอ้
ค ำถำมตรงวตัถุประสงคข์องกำรวิจยั (รำยละเอียดปรำกฎดงัภำคผนวก ข ตำรำงท่ี ข.4)  

3.6 จดัท ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ฉบบัสมบูรณ์
เพื่อน ำไปใชก้บันกัเรียนกลุ่มตวัอยำ่ง  

 
กำรเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 ผูว้ิจยัด ำเนินกำรวิจยัโดยรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 

1. ขอหนังสือจำกบณัฑิตวิทยำลยั มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ เพื่อขอควำมอนุเครำะห์
จำกผูบ้ริหำรโรงเรียนในกำรเก็บขอ้มูลเพื่อท ำกำรวิจยั และน ำหนังสือขอควำมอนุเครำะห์กำรเก็บ
ขอ้มูลจำกบณัฑิตวิทยำลยั มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ไปมอบยงัผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏัเชียงใหม่ ดว้ยตนเอง 



 

 

2. ประสำนงำนและขอควำมร่วมมือกบัครูฝ่ำยวิชำกำรโรงเรียนและคุณครูประจ ำชั้น
ประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ ในกำรแบ่งกลุ่มนักเรียนคละ
ควำมสำมำรถ เก่ง ปำนกลำง อ่อน ตลอดจนกำรติดต่อส่ือสำรกบันกัเรียนเพื่อรับทรำบรำยละเอียด
กำรจดักำรเรียนกำรสอนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
 3. ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) โดยผูว้ิจัยให้นักเรียนท ำแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นก่อนจดักำรเรียนกำรสอนตำมแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 
 4.  กำรจดักำรเรียนรู้ โดยผูว้ิจยัด ำเนินกำรสอนด้วยแผนกำรจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกับกำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ กบักลุ่มประชำกร จ ำนวน                      
5 แผนกำรจดักำรเรียนรู้ ท ำกำรจดักำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์ผ่ำนโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetings จ ำนวน 17 ชัว่โมง สัปดำห์ละ 2 ชัว่โมง รวมทั้งหมด 8 สัปดำห์ ซ่ึงด ำเนินกำรในภำคเรียน
ท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2564  
 5. หลงักำรจดักำรเรียนรู้ครบทั้ง 5 แผนกำรจดักำรเรียนรู้ ให้นักเรียนท ำแบบทดสอบ
หลงัเรียน (Posttest) และท ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของนักเรียนหลงัจดักำรเรียนรู้ส้ินสุดลง 
และน ำคะแนนท่ีได้จำกกำรทดสอบหลังเรียนเก็บรวบรวมไวเ้พื่อเป็นคะแนนหลังเรียน โดยน ำ
ขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดท้ั้งหมดมำวิเครำะห์คดว้ยวิธิทำงสถิติต่อไป 
 
กำรวิเครำะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นกำรวิจยั 

   กำรวิเครำะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัด ำเนินกำร ดงัน้ี 
1) ศึกษำและเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้

เทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ จำกแบบทดสอบของนักเรียนก่อนเรียนและ
หลงัเรียน โดยหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน (S.D.) และใชส้ถิติ t-test แบบ Dependent Sample 

2) วิเครำะห์ระดบัควำมพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อแผนจดักำรเรียนรู้ภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ ำ ร่วมกบักำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยค ำนวณหำค่ำเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบน
มำตรฐำนของระดบัคะแนนควำมพึงพอใจ แลว้แปลผลคะแนนตำมเกณฑแ์ปลผล 
          สถิติท่ีใชใ้นกำรวิจยั ผูวิ้จยัใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำเร็จรูปเพื่อวิเครำะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

1) สถิติพรรณนำ ดงัน้ี 
1.1) ค่ำร้อยละ (Percentage)  
1.2) หำค่ำเฉล่ีย ( X ) 
1.3) ค่ำควำมเบ่ียงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation)  

 



 

 

2) สถิติท่ีใชใ้นกำรวิเครำะห์หำคุณภำพของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรเก็บรวบรวมขอ้มูล  
กำรหำควำมเท่ียงตรงเชิงเน้ือหำ (Content Validity) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ

ทำงกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น เพื่อประเมินควำมสอดคล้องระหว่ำงข้อสอบกับจุดประสงค์             
และแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรเรียนภำษำญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น เพื่อประเมินควำมสอดคล้อง
ระหวำ่งขอ้ค ำถำมกบัจุดประสงค ์โดยใชสู้ตรดชันีควำมสอดคลอ้ง IOC  

3) สถิติอนุมำนท่ีใชท้ดสอบสมมุติฐำน  
         กำรทดสอบค่ำเฉล่ีย กำรเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียน

ก่อนเรียนกบัหลงัเรียนโดยใชส้ถิติทดสอบ t-test แบบ Dependent Sample 



 

 

 
บทท่ี 4 

 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 
 

 การวิจัยเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิค                      
ช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผูว้ิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและล าดับ                     
การน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้      
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 
ตอนท่ี  1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้                  
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ผูว้ิจัยน ามาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน                 
ดา้นความรู้ระดบัความจ า และดา้นทกัษะการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ รายละเอียด
ปรากฎดงัตารางท่ี 4.1 – ตารางท่ี 4.12 
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ตารางท่ี 4.1 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านความรู้ความจ า ของนักเรียน                     
ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับ                
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

เร่ือง N 
คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
ร้อยละ 

หลงัเรียน 
ร้อยละ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 
อกัษรฮิระงะนะ 30 10 1.03 1.08 16.00 8.33 1.11 83.33 
ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น 30 6 1.13 0.88 23.33 5.21 0.67 86.87 
การแนะน าตวั 30 4 0.37 0.48 9.17 3.17 0.35 79.33 
ค าและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน 30 6 0.73 0.73 12.22 4.64 0.71 77.27 
ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 30 4 0.47 0.62 11.67 3.79 0.18 94.67 

รวม 30 30 3.73 1.41 12.44 25.20 1.47 83.81 
 

 จากตารางท่ี 4.1 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนดา้นความรู้ความจ า เร่ือง อกัษรฮิระงะนะ ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวั ค าและประโยค

ท่ีใช้ในห้องเรียนและตัวเลขภาษาญ่ีปุ่ น หลังเรียนคิดเป็นร้อยละ 83.81 และก่อนเรียนคิดเป็น                  

ร้อยละ 12.44  
 

ตารางท่ี 4.2 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ด้านความรู้ความจ า                
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 3.73 1.41 
21.46 1.94 60.51** 29 

หลงัเรียน 25.20 1.47 
**มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนดา้นความรู้ความจ าหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ตารางท่ี 4.3 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการฟัง ของนักเรียน                     
ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับ                
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 

เร่ือง N 
คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
ร้อยละ 

หลงัเรียน 
ร้อยละ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 
ค าและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน 30 5 1.26 0.86 25.33 4.33 0.71 86.67 

รวม 30 5 1.26 0.86 25.33 4.33 0.71 86.67 
 

 จากตารางท่ี 4.3 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนด้านทักษะการฟัง เร่ือง ค าและประโยคท่ีใช้ในห้องเรียน หลังเรียนคิดเป็นร้อยละ 86.67                     

และก่อนเรียนคิดเป็นร้อยละ 25.33 
 

ตารางท่ี 4.4 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการฟัง                    
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 1.26 0.86 
3.53 0.89 21.51** 29 

หลงัเรียน 4.33 0.71 
 **มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 จากตารางท่ี 4.4 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนดา้นทกัษะการฟัง หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
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ตารางท่ี 4.5 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการพูดของนักเรียน                     
ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับ                
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

เร่ือง N 
คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
ร้อยละ 

หลงัเรียน 
ร้อยละ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 
ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น 30 4 0.67 0.76 16.67 3.70 0.47 92.50 
การแนะน าตวั 30 6 0.17 0.38 2.78 5.20 0.85 86.67 
ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 30 5 0.63 0.72 12.67 4.47 0.68 89.33 

รวม 30 15 1.46 0.97 9.78 13.36 1.24 89.11 
 

 จากตารางท่ี 4.5 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนดา้นทกัษะการพูด เร่ือง ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวัและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น หลงัเรียน 

คิดเป็นร้อยละ 89.11 และก่อนเรียนคิดเป็นร้อยละ 9.78 

ตารางท่ี 4.6 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการพูด                 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 1.46 0.97 
11.90 1.76 36.85** 29 

หลงัเรียน 13.36 1.24 
 **มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 จากตารางท่ี 4.6 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนดา้นทกัษะการพูด หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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ตารางท่ี 4.7 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการอ่าน ของนักเรียน                     
ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับ                
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 

เร่ือง N 
คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
ร้อยละ 

หลงัเรียน 
ร้อยละ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 
ตวัอกัษรฮิระนะงะ 30 5 1.06 1.01 21.33 4.03 0.61 80.67 

รวม 30 5 1.06 1.01 21.33 4.03 0.61 80.67 
 

 จากตารางท่ี 4.7 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนด้านทกัษะการอ่าน เร่ืองตวัอกัษรฮิระนะงะ หลงัเรียนคิดเป็นร้อยละ 80.67 และก่อนเรียน                  

คิดเป็นร้อยละ 21.33 

ตารางท่ี 4.8 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทกัษะการอ่าน                 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 1.06 1.01 
2.96 1.21 13.64** 29 

หลงัเรียน 4.03 0.61 
 **มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 จากตารางท่ี 4.8 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนดา้นทกัษะการอ่าน หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ตารางท่ี 4.9 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านทักษะการเขียน ของนักเรียน                     
ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ าร่วมกับ                
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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เร่ือง N 
คะแนน
เตม็ 

ก่อนเรียน 
ร้อยละ 

หลงัเรียน 
ร้อยละ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 
ตวัอกัษรฮิระงะนะ 30 5 0.80 0.71 16.00 4.43 0.68 88.67 
ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 30 5 1.33 0.92 26.67 4.57 0.57 91.33 

รวม 30 10 2.13 1.10 21.33 9.00 0.98 90.00 
 

 จากตารางท่ี 4.9 พบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนดา้นทกัษะการเขียน เร่ืองตวัอกัษรฮิระงะนะและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น หลงัเรียนคิดเป็นร้อยละ 

90.00 และก่อนเรียนคิดเป็นร้อยละ 21.33 

 

ตารางท่ี 4.10 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ด้านทกัษะการเขียน 
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 2.13 1.10 
6.86 1.33 28.23** 29 

หลงัเรียน 9.00 0.98 
 **มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 จากตารางท่ี 4.10 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนด้วยแผนการจัดการ

เรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะการเขียน หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .01 

ตารางท่ี 4.11 คะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4                   
ท่ี เ รียนภาษาญ่ี ปุ่นเ บ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้                          
แบบร่วมมือ 

 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน N ก่อนเรียน ร้อยละ หลงัเรียน ร้อยละ 
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คะแนน
เตม็ 

𝐗 S.D. 𝐗 S.D. 

ดา้นความรู้ ระดบัความจ า 30 30 3.73 1.41 12.44 25.14 1.47 83.81 
ทกัษะการฟัง 30 5 0.80 0.61 16.00 4.33 0.71 86.67 
ทกัษะการพูด 30 15 1.47 0.97 9.78 13.37 1.25 89.11 
ทกัษะการอ่าน 30 5 1.07 1.01 21.33 4.03 0.61 80.67 
ทกัษะการเขียน 30 10 2.13 1.11 21.33 9.00 0.98 90.00 

รวม 30 65 9.20 2.44 14.15 55.93 2.36 85.96 
  

 จากตารางท่ี 4.11 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้

ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ดา้นความรู้ความจ า ทกัษะการฟังพูดอ่านเขียน หลงัเรียนคิดเป็นร้อยละ 85.96 และก่อนเรียนคิดเป็น

ร้อยละ 14.15 

ตารางท่ี 4.12 การเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ี เรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับ                       
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

 

การทดสอบ 𝐗 S.D. 
ค่าเฉล่ีย 

ของผลต่าง 
S.D. ค่าเฉล่ีย
ของผลต่าง 

t df 

ก่อนเรียน 9.20 2.44 
46.73 3.05 83.91** 29 

หลงัเรียน 55.93 2.36 
**มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 จากตารางท่ี 4.12 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนด้วยแผนการจัดการ

เรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใชเทคนิค
ช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ท่ีนักเรียนชั้นประถมศึกษา                  



104 

 

ปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ ประเมินความพึงพอใจโดยการตอบแบบสอบถาม 
จากนั้นน ามาวิเคราะห์ระดบัความพึงพอใจ รายละเอียดปรากฎดงัตารางท่ี 4.13 
 
ตารางท่ี 4.13 ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ จ าแนกรายดา้น 
 

รายการประเมิน 𝑿 S.D. แปลผล 
1.  ดา้นผูส้อน 

1.1 ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั  
    การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือใหน้กัเรียนเขา้ใจอยา่ง 
    ชดัเจน 

4.69 0.53 พึงพอใจ            
มากท่ีสุด 

1.2 ครูจดัแบ่งกลุ่มนกัเรียนโดยคละความสามารถอยา่ง 
    เหมาะสม 

4.38 0.49 พึงพอใจ         
มาก 

1.3 ครูใหค้  าปรึกษา แนะน า ดูแลนกัเรียนในการจดัการ
เรียนรู้อยา่งทัว่ถึง 

4.48 0.56 พึงพอใจ              
มาก 

1.4 ครูกระตุน้และส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความกระตือรืนร้น 
    ในการเรียนรู้ 

4.45 0.62 พึงพอใจ          
มาก 

1.5 ครูใหก้ารเสริมแรงโดยการใหร้างวลัแก่กลุ่มท่ีท า  
    กิจกรรมส าเร็จสูงสุด 

4.45 0.50 พึงพอใจ           
มาก 

ค่าเฉล่ียรวม 4.49 0.54 
พึงพอใจ           
มาก 

2. ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
2.1 ความยากง่ายของเน้ือหาเหมาะสมกบัความสามารถของ  
     นกัเรียน 

4.34 0.66 พึงพอใจมาก 

2.2 เน้ือหา เทคนิค รูปแบบตรงกบัความสนใจและ 
           ความตอ้งการของนกัเรียน 

4.55 0.50 พึงพอใจมาก
ท่ีสุด 

ตารางท่ี 4.13 (ต่อ) 

รายการประเมิน 𝑿 S.D. แปลผล 
2. ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
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รายการประเมิน 𝑿 S.D. แปลผล 
2.3 เน้ือหาเรียงล าดบัจากง่ายไปสู่ยาก 4.10 0.48 พึงพอใจมาก 
2.4 การจดัเน้ือหาเหมาะสมกบัเวลาเรียน 3.66 0.48 พึงพอใจมาก 

ค่าเฉล่ียรวม 4.16 0.53 พึงพอใจมาก 
3. ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1 นกัเรียนไดส่ื้อสารระหวา่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั 4.55 0.50 
พึงพอใจมาก

ท่ีสุด 
3.2 นกัเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกนั 4.21 0.48 พึงพอใจมาก 
3.3 นกัเรียนไดอ้ธิบายความรู้ให้สมาชิกอ่ืน ๆ ในกลุ่มฟัง 4.24 0.57 พึงพอใจมาก 
3.4 นกัเรียนมีการแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 4.17 0.53 พึงพอใจมาก 
3.5 นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะการส่ือสารระหวา่งสมาชิก เช่น  
      การเป็นผูน้ า การตดัสินใจ การแกปั้ญหา ฯลฯ 

4.14 0.57 พึงพอใจมาก 

3.6 นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมตามล าดบัขั้นตอนท่ีครูก าหนด 4.31 0.53 พึงพอใจมาก 
ค่าเฉล่ียรวม 4.27 0.53 พึงพอใจมาก 

4. ดา้นการวดัและประเมินผล 
4.1 มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นรายบุคคลและ
รายกลุ่ม 

4.48 0.50 พึงพอใจมาก 

4.2 มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ 4.59 0.49 
พึงพอใจมาก 

ท่ีสุด 
4.3 มีการประเมินพฤติกรรมการท างานร่วมกนัของนกัเรียน 4.28 0.45 พึงพอใจมาก 
4.4 ผูเ้รียนทราบผลการเรียนรู้ของตนเองและของกลุ่ม 4.45 0.50 พึงพอใจมาก 
4.5 การประเมินผลครอบคลุมเน้ือหาท่ีเรียน 4.41 0.49 พึงพอใจมาก 

ค่าเฉล่ียรวม 4.44 0.49 พึงพอใจมาก 
ค่าเฉล่ียรวมทั้งหมด 4.35 0.52 พึงพอใจมาก 

  
 จากตารางท่ี 4.13 พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยรวมอยู่ในระดับมาก                     
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.35 เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก 
มีค่าเฉล่ีย ตั้งแต่ 4.16 ถึง 4.49 เม่ือพิจารณารายขอ้ พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
จ านวน 4 ขอ้ ได้แก่ ด้านครูผูส้อน: ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัด               
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การเรียนรู้แบบร่วมมือให้นักเรียนเขา้ใจอย่างชดัเจน  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.69 ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้: เน้ือหา เทคนิค รูปแบบตรงกบัความสนใจและความตอ้งการของนกัเรียน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.55  ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน: นกัเรียนไดส่ื้อสารระหวา่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 4.55 และด้านการวดัและประเมินผล: มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.59 



 

 

 
บทท่ี 5 

 

สรุป อภิปรายผล ขอ้จ ากดั และขอ้เสนอแนะ 
 
 

 การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงั
เรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  และศึกษาความ                    
พึงพอใจของนกัเรียนต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือ กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 ซ่ึงได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม 
(Cluster random sampling) จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้ 
จ านวน 5 เร่ือง 5 แผนการจดัการเรียนรู้ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ าร่วมกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยผูว้ิจยัได้น าผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความ                    
พึงพอใจของการจดัการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือมาวิเคราะห์ ดงัน้ี 
 
สรุปผลการวจิยั 
 สรุปผลการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัแบ่งผลการสรุปออกเป็น 2 ตอน เพื่อให้สอดคล้องกับ
วตัถุประสงคก์ารวิจยั ดงัน้ี 

1. ผลการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้                      
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยผูว้ิจยัได้น ามาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แบ่งแยก 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะการฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่านและทักษะ                      
การเขียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ ดงัน้ี 
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1.1 ผลคะแนนด้านความรู้ความจ า เร่ือง อกัษรฮิระงะนะ ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น 
การแนะน าตวั ค าและประโยคท่ีใช้ในห้องเรียนและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

1.2 ผลคะแนนดา้นทกัษะการฟัง เร่ือง ค าและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียน หลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

1.3 ผลคะแนนดา้นทกัษะการพูด เร่ือง ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวัและ
ตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

1.4 ผลคะแนนดา้นทกัษะการอ่าน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ หลงัเรียนสูงกว่าก่อน
เรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

1.5 ผลคะแนนดา้นทกัษะการเขียน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .01 

2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยรวมอยู่ในระดับมาก                     
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.35 เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก 
มีค่าเฉล่ีย ตั้งแต่ 4.16 ถึง 4.49 เม่ือพิจารณารายขอ้ พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด จ านวน 4 ขอ้ ไดแ้ก่ ดา้นครูผูส้อน ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือให้นกัเรียนเขา้ใจอย่างชดัเจน ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ เน้ือหา 
เทคนิค รูปแบบตรงกบัความสนใจและความตอ้งการของนกัเรียน ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
นักเรียนได้ส่ือสารระหว่างการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกัน และด้านการวดัและประเมินผล มีการประเมิน 
ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 4.55 ถึง 4.69 
 
อภิปรายผล 
 ผลการวิจยั เร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิค
ช่วยจ าร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ สามารถอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 

1.  จากผลการศึกษาและเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ พบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงให้เห็นว่าการจดัการเรียนรู้
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นปัจจัยท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นของนกัเรียน โดยสามารถอธิบายได ้ดงัน้ี 
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  คะแนนการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ หลงัจากท่ีเรียนโดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทั้งน้ีเน่ืองจาก
มีการวางแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีชัดเจนเป็นระบบ โดยผูว้ิจยัพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองต้น จากการวิเคราะห์ตัวช้ีวดัและสาระการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานสาระการเรียนรู้ใน
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ชั้นประถมศึกษา       
ปีท่ี 4 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาญ่ีปุ่ น) ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จากนั้นก าหนด
โครงสร้างของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์องคป์ระกอบแผนการจดัการเรียนรู้ของ
ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2553, น. 65) เอกรินทร์ ส่ีมหาศาล (2552) และวิการดา                       
จักรอิศราพงษ์ (2553, น. 23) อีกทั้ งผู ้วิจัยได้มีการน า เทคนิคช่วยจ า  (Mnemonic) ซ่ึงถือเป็น                     
กลยุทธ์ในการเรียนภาษามาประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอนภาษาญ่ีปุ่ น ตามท่ีโชติกานต์ ใจบุญ 
(2559, น. 32) ไดก้ล่าวว่า การจ าเป็นวิธีการท่ีท าให้ผูเ้รียนจดจ าเก่ียวกบัตวัอกัษรและค าศพัท์หรือ
ขอ้ความตามท่ีได้รับการถ่ายทอดมา ถือเป็นกลยุทธ์ในการเรียนภาษาโดยตรง ผลการวิจยัคร้ังน้ี
สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของสุรีรัตน์  เนียรเจริญสุข (2555, น. 96) ท่ีสรุปไวว้่า วิธีคิดเช่ือมโยงซ่ึง
เป็นเทคนิคช่วยจ า สามารถลดภาระในการเรียนตวัอกัษรฮิระงะนะใหก้บัผูเ้รียนได ้วิธีน้ีท าใหผู้เ้รียน
รู้สึกสนุกสนาน มีหลกัช่วยในการจดจ าตวัอกัษร ท าใหจ้ าง่าย เขา้ใจง่าย รวมทั้งส่งผลให้ผูเ้รียนรู้สึก
ประสบความส าเร็จในการเรียน สามารถเช่ือมโยงไปสู่แรงจูงใจในการเรียนขั้นต่อไป ประกอบกบั
การท่ีผูว้ิจยัน าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ซ่ึงเป็นวิธีการจดัการเรียนการ
สอนโดยมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ โดยเปิดโอกาสให้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
ส่งเสริมใหมี้ส่วนร่วมทุกการเรียนรู้ เพื่อพฒันาความสามารถในการแสวงหาความรู้และน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้เพื่อพฒันาศกัยภาพของตนอย่างเต็มท่ี  ซ่ึงการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความต้องการของ
ผูเ้รียนได้ดี สอดคล้องกับผลการวิจัยของสุมาลี วงัทรายทอง (2562, น. 79) ท่ีมีข้อสรุปท านอง
เดียวกนัว่า นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมการเรียนเพื่อส่งเสริมความสามารถทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT 
(Team - Games - Tournament) มีความสามารถทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ หลงัเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน เพราะรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถต่างกนัไดเ้รียนรู้
ร่วมกันผลดักันเป็นผูน้ า ได้ฝึกและเรียนรู้ทกัษะทางสังคม มีความต่ืนตวัและสนุกสนานกับการ
เรียนรู้ตลอดเวลา  
 นอกจากน้ีผลการเรียนรู้ 5 ดา้น ซ่ึงไดแ้ก่ ดา้นความรู้ความจ า ดา้นทกัษะการฟัง ดา้นทกัษะ
การพูด ดา้นทกัษะการอ่าน และดา้นทกัษะการเขียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ สามารถอภิปรายผลในแต่ละ
ดา้นได ้ดงัน้ี 
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   1.1 การทดสอบความรู้ความจ า เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น               
การแนะน าตวั ค าและประโยคท่ีใชใ้นห้องเรียนและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น พบว่า คะแนนหลงัเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงให้เห็นว่า การจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์เชิง
บวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นความรู้ความจ า ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ เทคนิคช่วยจ า 5 วิธีไดแ้ก่ 
วิธีคิดเช่ือมโยง วิธีใชบ้ทกลอนช่วยจ า วิธีสร้างค าช่วยจ าจากอกัษรตวัแรกของค า วิธีใชรู้ปภาพช่วย
จ า และวิธีใชโ้มเดลช่วยจ า ท่ีน ามาใชใ้นการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นทั้ง 5 เร่ือง ท าใหน้กัเรียนมีความรู้และ
สามารถจดจ าไดม้ากขึ้นและเร็วขึ้น ตามท่ี ออกซ์ฟอร์ด (Oxford, 1990, p. 38) ไดก้ล่าวไวว้่าเทคนิค
ช่วยจ ามีบทบาทส าคญัในการพฒันาความรู้ต่าง ๆ เก่ียวกบัภาษา ท าให้ผูเ้รียนสามารถใช้ภาษาได้
อย่ างอัตโนมั ติ  โดยเฉพาะเ ร่ื องค าศัพท์ สอดคล้องกับผลการวิ จัยของสครั กก์ ส แอนด์                                                  
มาสโทไพร่ี (Scruggs and Mastropieri, 2000) ท่ีไดศึ้กษาเก่ียวกบัการเรียนรู้และพฤติกรรมการเรียน
ของนักเรียนในเร่ืองความจ าทางดา้นเน้ือหาทางภาษา โดยอธิบายถึงผลการใช้เทคนิคช่วยจ าว่ามี
ความสัมพนัธ์กับค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับท่ีสูงกว่ามาตรฐาน และการเรียนการสอนโดยใช้
เทคนิคการช่วยจ ายงัไดรั้บการสนบัสนุนจากผูส้อนว่ามีประสิทธิภาพในการช่วยจ าและมีประโยชน์
ต่อผูเ้รียน 

 1.2 การทดสอบทกัษะการฟัง เร่ือง ค าและประโยคท่ีใชใ้นหอ้งเรียน พบวา่ คะแนน
หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงให้เห็นว่า การจดัการเรียนรู้
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นปัจจัยท่ีมี
ความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะการฟัง เร่ือง ค าและประโยคท่ีใช้ใน
ห้องเรียนสูง ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะเทคนิคการวิธีใชโ้มเดลช่วยจ าท่ีน ามาใชก้บัการเรียนรู้เร่ือง ค าและ
ประโยคท่ีใช้ในห้องเรียน โดยเขียนค าและประโยคเป็นเร่ืองราวท่ีเกิดขึ้ นในห้องเรียนอย่าง
ต่อเน่ืองกัน ก าหนดตัวละครในเร่ืองราวและน าเสนอเป็นโมเดลภาพในรูปแบบ Story Board                     
ให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ค าและประโยคท่ีใช้ในห้องเรียนเป็นเร่ืองราวต่อเน่ือง  ท าให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ไดดี้ จดจ าอย่างเป็นระบบ มีภาพประกอบท่ีสามารถเช่ือมโยงให้เขา้ใจในเน้ือหาโดยรวมได้
ง่าย หลังจากเกิดการเรียนได้ดี เม่ือได้ยินหรือได้ฟังค าและประโยคเหล่านั้น ก็เข้าใจในเน้ือหา 
น าไปสู่การปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง ซ่ึงเป็นไปตามกบัแนวคิดของคอนโกส (Congos, 2006, pp. 1-8) ท่ีกล่าว
ไวว้า่การใชโ้มเดลในการช่วยจ า เป็นการน าขอ้มูลมาเขียนเป็นโมเดลแบบต่าง ๆ ตามความเหมาะสม          
กบัเน้ือหาถือเป็นการช่วยจ าในเน้ือหานั้น ๆ ใหง้่ายขึ้น   

1.3 การทดสอบทกัษะการพูด เร่ือง ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวัและตวัเลข
ภาษาญ่ีปุ่ น พบวา่ คะแนนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงให้
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เห็นว่าการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เป็นปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะการพูด เร่ือง ค า
ทกัทายภาษาญ่ีปุ่ น การแนะน าตวั และตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ การจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือท าให้นกัเรียนมีความกระตือรือร้นและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี นกัเรียนกลุ่มเก่งได้ช่วย
อธิบายเน้ือหาและวิธีการพูดให้แก่เพื่อนท่ีไม่เขา้ใจเพราะกลวัคะแนนของกลุ่มตวัเองจะน้อย ส่วน
นักเรียนกลุ่มอ่อนก็เต็มใจท่ีจะให้เพื่อนอธิบายเพราะตนเองจะได้มีความเข้าใจและมีคะแนนท่ีดี 
ส่งผลให้กลุ่มมีคะแนนดีไปด้วย จึงท าให้นักเรียนเขา้ใจเน้ือหา น าไปสู่การปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง อีกทั้ง
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยลดความประหม่าขณะฝึกพูด เพราะมีการจบักลุ่มร่วมกนัฝึกพูด
ระหว่างเพื่อนในกลุ่ม ท าให้ผูเ้รียนมีความเขินอายน้อยลง เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างเพื่อน
กบัเพื่อนโดยมีครูเป็นผูแ้นะน าขณะฝึกปฏิบติั สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ สุวพร องักุลดี ธนรัชฏ ์
ศิริสวสัด์ิ และสุจินต์ วิศวธีรานนท์ (2563, น. 220) ท่ีมีขอ้สรุปว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการ
พูดและทกัษะการพูดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 หลงัเรียนโดยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

1.4 การทดสอบทกัษะการอ่าน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ พบว่า คะแนนหลงัเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 แสดงให้เห็นว่า การจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์                 
เชิงบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะการอ่าน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ 
เทคนิคช่วยจ าวิธีการคิดเช่ือมโยงท่ีน ามาใชก้บัการเรียนรู้เร่ืองตวัอกัษรฮิระงะนะ ท าให้นกัเรียนเกิด
การเรียนรู้ไดดี้ นกัเรียนสามารถเรียนเช่ือมโยงเน้ือหาส่วนต่าง ๆ ท่ีตอ้งการจดจ ากบัส่ิงท่ีตนคุน้เคย  
ค ากบัภาพ หรือความคิดต่าง ๆ เช่น นกัเรียนจ าไม่ไดว้า่ “あ” อ่านวา่อยา่งไร จึงเช่ือมโยงความคิดว่า 
เม่ือเร่ิมตน้วนัใหม่ พระอาทิตยข์ึ้นทุกเชา้ แสดงภาพพระอาทิตยท่ี์มีอกัษร “あ” แทรกในภาพพร้อม
ทั้งเช่ือมโยงการฟ้องเสียงระหว่างตวัอกัษรเสียง “อะ” (あ) กับค าว่า “อา” (พระอาทิตย)์ โดยให้
นกัเรียนคิดเช่ือมโยงทั้งภาพและค าส าคญัเขา้ดว้ยกนั ก็จะเขา้ใจไดว้่าตวัอกัษรฮิระงะนะตวัแรกอ่าน
ออกเสียงวา่ “อะ” นกัเรียนก็สามารถอ่านออกเสียง “อะ” ได ้จากการคิดเช่ือมโยงระหวา่งค าและภาพ
กบัความคิดอ่ืนประกอบกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของควอกเคนบุช แอนด ์ฮอโซ (Quackenbush 
and Ohso, 1983) ท่ีน าเสนอการใช้เทคนิคช่วยจ า โดยใช้ภาพกับเร่ืองราว ( IS 連想法) มาใช้สอน
ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ นในระยะเวลาสั้น ๆ ท าให้ผูเ้รียนจินตนาการเห็นภาพลึกซ้ึงมากขึ้น และสามารถ
เรียนรู้ตลอดจนจ าอกัษรฮิระงะนะไดเ้ร็วขึ้น  

1.5 การทดสอบทกัษะการเขียน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น 
พบว่า คะแนนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 แสดงให้เห็นว่า                
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การจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เป็นปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะการเขียน เร่ือง ตวัอกัษร                
ฮิระงะนะและตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ น ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะ เทคนิคช่วยจ าวิธีการคิดเช่ือมโยงท่ีน าภาพมา
เป็นส่วนหน่ึงในการช่วยจ านั้น ท าใหผู้เ้รียนจดจ ารูปร่างลกัษณะของอกัษรฮิระงะนะไดแ้ละสามารถ
เขียนอักษรฮิระงะนะได้ เพราะอักษรฮิระงะนะเป็นอักษรแทนเสียงซ่ึงดัดแปลงมาจากอักษรจีน                 
(ทซึรุโอะ โยชิโกะ, 2545, น. 1) และอกัษรจีน คือ อกัษรภาพ (Logogram) ซ่ึงในปัจจุบนัหากเขียน
ในภาษาจีนจะเรียกว่า ฮั่นจ้ือ และหากเขียนในภาษาญ่ีปุ่ น จะเรียกว่า คนัจิ ดังนั้นการน าภาพมา
เช่ือมโยงกบัตวัอกัษรฮิระงะนะ โดยให้ผูเ้รียนเช่ือมโยงตวัอกัษรกับภาพท่ีตนเองคุน้เคยหรือรู้จกั 
เช่น ตวัอกัษร “こ” กบัรูปภาพ “กระป๋องโคก้” ซ่ึงปรากฎการเขียนเส้นท่ี 1 ทบัในภาพกระป๋องโคก้
ดา้นบน และเส้นท่ี 2 ทบัในภาพกระป๋องโคก้ด้านล่าง เม่ือผูเ้รียนเห็นภาพกระป๋องโคก้ ก็จะออก
เสียงระหว่างค าฟ้องเสียงกบัตวัอกัษร ไดว้่า “โคะ” กบั “โคก้” จากนั้นก็จะสามารถเขียนตวัอกัษร                    
“こ” จากรูปภาพกระป๋องโคก้ได้ อีกทั้งผูวิ้จยัไดจ้ดัท าแบบฝึกหัดการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะจาก
ภาพ เพื่อให้ผูเ้รียนไดฝึ้กเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีแทรกรูปภาพซ่ึงมีความเช่ือมโยงกบัตวัอกัษรเขา้
ไปดว้ย ส่งผลให้นักเรียนสนุกกบัการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีมีภาพอยู่ ให้ความรู้สึกเสมือนกบั
การวาดภาพ จึงท าให้นักเรียนเขา้ใจและเขียนได้ถูกตอ้ง ทั้งน้ีสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของธีร์วรา 
ปลาตะเพียนทอง (2562) ท่ีพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ค าศพัทโ์ดยการใชเ้ทคนิคช่วยจ าร่วมกบั
สมุดภาพค าศพัท์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนอนุบาลนครปฐม หลงัเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 

2. จากผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.35 
นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้                        
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ สามารถ
กระตุน้ความสนใจของนกัเรียนไดดี้ เน่ืองจากการจดัการเรียนรู้มีความหลากหลาย เน้ือหา เทคนิค 
รูปแบบตรงกับความสนใจและความตอ้งการของนักเรียน กิจกรรมการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้
นักเรียนได้ท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ท าให้เกิดบรรยากาศของการแลกเปล่ียนเรียนรู้ จึงส่งผลให้
นักเรียนเกิดความพึงพอใจในระดบัมากต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ และเม่ือพิจารณารายขอ้ของแต่ละดา้นพบว่า ความพึงพอใจ          
ท่ีอยู่ในระดบัมากท่ีสุด คือ ดา้นครูผูส้อน ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือให้นกัเรียนเขา้ใจอย่างชดัเจน ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ เน้ือหา 
เทคนิค รูปแบบ ตรงกบัความสนใจและความตอ้งการของนกัเรียน ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
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นกัเรียนไดส่ื้อสารระหว่างการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั และดา้นการวดัและประเมินผล มีการประเมินผล
สัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ทั้งน้ีเป็นเพราะวา่ ครูไดช้ี้แจงกิจกรรมการเรียนรู้ให้นกัเรียนเขา้ใจก่อนจดัการ
เรียนรู้ มีการอธิบายและแสดงตวัอย่างประกอบอย่างชดัเจน นกัเรียนจึงสามารถปฏิบติักิจกรรมการ
เรียนรู้ไดถู้กตอ้ง ส่วนดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ นกัเรียนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
คือเน้ือหา เทคนิค รูปแบบ ตรงกบัความสนใจและความตอ้งการของนักเรียน อีกทั้งผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์
เน้ือหาจากตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานสาระการเรียนรู้ในหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จึงได้เน้ือหา               
ท่ีตรงกบัความสนใจและความตอ้งการของนกัเรียน ส่วนเทคนิคช่วยจ าท่ีน ามาใช้นั้น ท าให้ผูเ้รียน          
มีหลกัช่วยในการจดจ า ท าให้จ าง่าย เขา้ใจง่ายส่งผลให้ผูเ้รียนรู้สึกประสบความส าเร็จในการเรียน  
และรู้สึกสนุกสนานในการเรียนรู้ ส่วนดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน นกัเรียนมีความพึงพอใจท่ีอยู่
ในระดบัมากท่ีสุด คือ การไดส่ื้อสารระหว่างการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั อาจเป็นเพราะว่าการจดัการ
เรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นท่ีจดัขึ้นนั้น เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่ม ท าให้ได้ส่ือสาร
ระหวา่งนกัเรียนกบันกัเรียน บรรยากาศเป็นกนัเองแบบเพื่อนช่วยเพื่อน นกัเรียนจึงคลายความกงัวล
กับการเรียน เพราะมีเพื่อนช่วยสอนและนักเรียนจะรู้สึกว่าตนได้รับความส าเร็จใจการเรียน                    
เกิดความสนใจเรียนมากขึ้นอนัน ามาซ่ึงความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ ทั้งน้ีสอดคลอ้งกบัผลการวิจยั
ของ (Gillies, 2002, pp. 15-20) ท่ีพบว่า นักเรียนท่ีได้รับประสบการณ์การเรียนรู้แบบร่วมมือ                  
มีลกัษณะท่ีเป็นดา้นบวกต่อการเรียนแบบร่วมมือในเร่ืองการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการเรียน         
มีการควบคุมอารมณ์ได้ดีในการท างานร่วมกัน และผูเ้รียนยงัคงรักษาไว้ซ่ึงการค้นคว้าอย่าง
กระตือรือร้นในการเรียนรู้แบบร่วมมือกนั 
 
ขอ้เสนอแนะ 
 ขอ้เสนอแนะการวิจยั ผูว้ิจยัได้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ขอ้เสนอแนะด้านการจดั                  
การเรียนรู้และขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัในคร้ังต่อไป 
 ขอ้เสนอแนะดา้นการจดัการเรียนรู้ 

1. จากผลการวิจยัท่ีแสดงใหเ้ห็นวา่การจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิค
ช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผ่านการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ ดว้ยโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings ใช้ได้ผลกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ดังนั้น ผูส้อนควรน ารูปแบบ                
การจดัการเรียนรู้ดงักล่าวไปประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เร่ืองอ่ืนให้มีประสิทธิภาพ  
มากขึ้น ซ่ึงจะส่งผลดีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ น 
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2. ครูควรแบ่งกลุ่มนักเรียนไวล้่วงหน้า ก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้งน้ีเพื่อให้
ผูเ้รียนสามารถช่วยเหลือการเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั จะส่งผลดีต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ทุกคน 

3. ในการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือนั้น อาจมีขอ้จ ากดัทางดา้นเวลา ดงันั้น ครูสามารถยดืหยุน่เวลาท่ีใชใ้นการจดัการ
เรียนการสอนเพื่อความเหมาะสม และเพื่อใหเ้วลาเพียงพอต่อกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 ขอ้เสนอแนะส าหรับการวจิยัในคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาการใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกับการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เพื่อ
พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ของระดบัชั้นอ่ืน ๆ  
 2.  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างการเรียนรู้ ดว้ยการใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้วิธีอ่ืน ๆ เช่น การเรียนรู้ดว้ยมลัติมิเดียแบบร่วมมือ เป็นตน้ 
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ภาคผนวก  

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก  
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- รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
- หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
- หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวิจยั 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายนามผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
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1. อาจารยก์รุณา  กลจกัร์วงคษ์า  คุณวุฒิ M.Ed. (Teaching Japanese) 
อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่ น คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ 

2. อาจารยว์ทญัญู  ศรีอุทยั  คุณวุฒิ M.Ed. (Teaching Japanese Studies) 
อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่ น คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ 

3. นางสาวกาญจนา อินต๊ะขติั  ต าแหน่งครูช านาญการ  
(ความเช่ียวชาญดา้นภาษาญ่ีปุ่ น)  
โรงเรียนกาวิละวิทยาลยัเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
 
 
 
 



129 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก ข  
 

- ผลการประเมินดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการ
จดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิค
ช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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- ผลการประเมินดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ของแบบประเมินความเหมาะสมของ
แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนด้านความรู้ความจ าก่อนเรียนและหลงัเรียน ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนด้านทักษะการฟังก่อนเรียนและหลังเรียน ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนด้านทักษะการพูดก่อนเรียนและหลังเรียน ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนด้านทกัษะการอ่านก่อนเรียนและหลงัเรียน ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนด้านทกัษะการเขียนก่อนเรียนและหลงัเรียน ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

- ค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้
เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 
 

 

 
 

ตารางท่ี ข.1 ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  แบบประเมินความเหมาะสมของ
แผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC สรุปผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1. แผนมีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้นและสัมพนัธ์กนั 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2. เน้ือหา/สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์ 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

3. กิจกรรมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและวตัถุประสงค ์ 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
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4. กิจกรรมเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความสามารถ 
    ของผูเ้รียน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5. กิจกรรมมีความยากง่าย เหมาะสมกบัระดบัชั้น 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6. กิจกรรมสอดคลอ้งกบัเทคนิคช่วยจ าและการจดัการ 
    เรียนรู้แบบร่วมมือ 

0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

7. ส่ือ/แหล่งเรียนรู้สอดคลอ้งกบักิจกรรมและจุดประสงค ์ 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

8. ส่ือสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์วยั และความสามารถ   
    ของผูเ้รียน 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

9. วิธีการวดัผลการเรียนรู้และเคร่ืองมือสอดคลอ้งกบั 
    วตัถุประสงคแ์ละกิจกรรมการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

10. เกณฑก์ารประเมินผลชดัเจน ครอบคลุมทั้งดา้นความรู้ 
      ทกัษะและเจตคติ (KPA) 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 
 

 
 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ข.2 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช ้

 เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

รายการประเมิน 𝑿 S.D. ระดบัคุณภาพ 
1. แผนมีองคป์ระกอบส าคญัครบถว้นและสัมพนัธ์กนั 4.67 0.58 ดีมาก 
2. เน้ือหา/สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์ 3.67 0.58 ดี 
3. กิจกรรมสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและวตัถุประสงค ์ 4.67 0.58 ดีมาก 
4. กิจกรรมเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความสามารถของผูเ้รียน 4.33 0.58 ดี 
5. กิจกรรมมีความยากง่าย เหมาะสมกบัระดบัชั้น 3.67 0.58 ดี 
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6. กิจกรรมสอดคลอ้งกบัเทคนิคช่วยจ าและการจดัการเรียนรู้ 
    แบบร่วมมือ 

4.67 0.58 ดีมาก 

7. ส่ือ/แหล่งเรียนรู้สอดคลอ้งกบักิจกรรมและจุดประสงค์ 4.33 0.58 ดี 
8. ส่ือหลากหลายสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์วยั และ   
    ความสามารถผูเ้รียน 

3.67 0.58 ดี 

9. วิธีการวดัผลและเคร่ืองมือสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละ 
    กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.33 0.58 ดี 

10. เกณฑก์ารประเมินผลชดัเจน ครอบคลุมทั้งดา้นความรู้  
      ทกัษะและเจตคติ (KPA) 

4.33 0.58 ดี 

รวม 4.23 0.58 ดี 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ข.3 ผลการประเมินดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ 

 เรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

แบบทดสอบ  
ขอ้ท่ี 

คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
IOC สรุปผล 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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5 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
12 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
13 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
14 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
15 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
16 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
17 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
18 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
19 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
20 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
21 1 0 1 1.00 ใชไ้ด ้
22 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
23 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
24 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
25 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ตารางท่ี ข.3  (ต่อ) 

แบบทดสอบ  
ขอ้ท่ี 

คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
IOC สรุปผล 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

26 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
27 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

28 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

29 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

30 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

31 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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32 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

33 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

34 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

35 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

36 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
37 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
38 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
39 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
40 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
41 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
42 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
43 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
44 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
45 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
46 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
47 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
48 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
49 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
50 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
51 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

ตารางท่ี ข.3 (ต่อ) 

แบบทดสอบ  
ขอ้ท่ี 

คะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
IOC สรุปผล 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

52 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
53 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

54 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

55 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

56 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
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57 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

58 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

59 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

60 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

61 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

62 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
63 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
64 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
65 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ข.4 ผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของแบบประเมินความเหมาะสมของ
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิค
ช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC 
สรุปผ
ล คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

ดา้นครูผูส้อน      
1. ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า      
    ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือให้นกัเรียนเขา้ใจ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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    อยา่งชดัเจน 

2. ครูจดัแบ่งกลุ่มนกัเรียนโดยคละความสามารถอยา่ง 
    เหมาะสม 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

3. ครูใหค้  าปรึกษา แนะน า ดูแลนกัเรียนในการจดัการ  
     เรียนรู้อยา่งทัว่ถึง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4. ครูกระตุน้และส่งเสริมให้นกัเรียนมีความ 
     กระตือรือร้นในการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

5. ครูใหก้ารเสริมแรงโดยการใหร้างวลัแก่กลุ่มท่ีท า 
    กิจกรรมส าเร็จสูงสุด 

0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้      

6. ความยากง่ายของเน้ือหาเหมาะสมกบัความสามารถ 
    ของนกัเรียน 

0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

7. เน้ือหา เทคนิค รูปแบบตรงกบัความสนใจและความ 
    ตอ้งการของนกัเรียน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8. เน้ือหาเรียงล าดบัจากง่ายไปสู่ยาก 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9. การจดัเน้ือหาเหมาะสมกบัเวลาเรียน 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน      

10. นกัเรียนไดส่ื้อสารระหว่างการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

11. นกัเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกนั 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

12.  นกัเรียนไดอ้ธิบายความรู้ใหส้มาชิกอ่ืน ๆ ในกลุ่มฟัง 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

ตารางท่ี ข.4  (ต่อ) 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

IOC สรุปผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

13.  นกัเรียนมีการแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนั  
       และกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14.  นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะการส่ือสารระหวา่งสมาชิก เช่น 
       การเป็นผูน้ า การตดัสินใจ การแกปั้ญหา ฯลฯ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

15.  นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมตามล าดบัขั้นตอนท่ีครู 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
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       ก าหนด 
ดา้นการวดัและประเมินผล      

16.  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็น 
        รายบุคคลและรายกลุ่ม 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

17.  มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

18.  มีการประเมินพฤติกรรมการท างานร่วมกนัของ 
        นกัเรียน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

19.  ผูเ้รียนทราบผลการเรียนรู้ของตนเองและของกลุ่ม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

20.  การประเมินผลครอบคลุมเน้ือหาท่ีเรียน 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

 

 

                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ข.5 ค่าเฉล่ียคะแนนด้านความรู้ความจ าก่อนเรียนและหลังเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้น                  

โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 3 26 23 529 
2 4 26 22 484 
3 3 27 24 576 
4 2 26 24 576 
5 5 28 23 529 
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6 4 23 19 361 
7 3 26 23 529 
8 1 25 24 576 
9 4 25 21 441 

10 3 26 23 529 
11 3 25 22 484 
12 4 25 21 441 
13 1 23 22 484 
14 4 27 23 529 
15 5 25 20 400 
16 6 27 21 441 
17 5 25 20 400 
18 3 24 21 441 
19 4 25 21 441 
20 4 24 20 400 
21 1 27 26 676 
22 6 25 19 361 
23 4 28 24 576 
24 5 23 18 324 
25 5 24 19 361 
26 3 24 21 441 

ตารางท่ี ข.5 (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 5 26 21 441 
28 2 23 21 441 
29 6 25 19 361 
30 4 23 19 361 
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ตารางท่ี ข.6 ค่าเฉล่ียคะแนนดา้นทกัษะการฟังก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้

เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 1 3 2 4 
2 0 4 4 16 
3 1 3 2 4 
4 2 5 3 9 
5 1 4 3 9 
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6 1 5 4 16 
7 0 4 4 16 
8 1 5 4 16 
9 0 4 4 16 

10 0 5 5 25 
11 1 5 4 16 
12 1 5 4 16 
13 0 4 4 16 
14 0 4 4 16 
15 1 5 4 16 
16 2 5 3 9 
17 1 3 2 4 
18 1 3 2 4 
19 1 4 3 9 
20 0 5 5 25 
21 1 4 3 9 
22 2 5 3 9 
23 1 5 4 16 
24 1 5 4 16 
25 1 4 3 9 
26 0 5 5 25 

ตารางท่ี ข.6  (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 1 4 3 9 
28 1 4 3 9 
29 0 5 5 25 
30 1 4 3 9 
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ตารางท่ี ข.7 ค่าเฉล่ียคะแนนดา้นทกัษะการพูดก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้

เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 2 13 11 121 
2 0 14 14 196 
3 0 14 14 196 
4 2 14 12 144 
5 1 15 14 196 



142 

 

6 2 13 11 121 
7 2 14 12 144 
8 3 14 11 121 
9 1 14 13 169 

10 4 11 7 49 
11 2 14 12 144 
12 1 14 13 169 
13 1 14 13 169 
14 1 13 12 144 
15 1 12 11 121 
16 1 13 12 144 
17 1 14 13 169 
18 2 14 12 144 
19 2 15 13 169 
20 1 13 12 144 
21 2 12 10 100 
22 1 15 14 196 
23 4 12 8 64 
24 1 12 11 121 
25 2 11 9 81 
26 1 12 11 121 

ตารางท่ี ข.7  (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 1 15 14 196 
28 0 11 11 121 
29 1 14 13 169 
30 1 15 14 196 
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ตารางท่ี ข.8 ค่าเฉล่ียคะแนนดา้นทกัษะการอ่านก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้

เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 2 5 3 9 
2 0 4 4 16 
3 0 4 4 16 
4 1 4 3 9 
5 0 3 3 9 
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6 0 5 5 25 
7 2 4 2 4 
8 3 4 1 1 
9 0 4 4 16 

10 3 3 0 0 
11 2 4 2 4 
12 1 3 2 4 
13 3 4 1 1 
14 2 4 2 4 
15 1 4 3 9 
16 1 5 4 16 
17 0 5 5 25 
18 0 4 4 16 
19 0 4 4 16 
20 2 5 3 9 
21 1 3 2 4 
22 1 4 3 9 
23 0 4 4 16 
24 1 4 3 9 
25 2 4 2 4 
26 1 5 4 16 

ตารางท่ี ข.8  (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 2 4 2 4 
28 0 4 4 16 
29 0 4 4 16 
30 1 3 2 4 
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ตารางท่ี ข.9 ค่าเฉล่ียคะแนนดา้นทกัษะการเขียนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใช้

เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 2 10 8 64 
2 2 10 8 64 
3 2 9 7 49 
4 3 8 5 25 
5 1 9 8 64 
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6 0 10 10 100 
7 4 10 6 36 
8 2 9 7 49 
9 2 10 8 64 

10 4 9 5 25 
11 2 10 8 64 
12 3 8 5 25 
13 3 9 6 36 
14 3 9 6 36 
15 4 10 6 36 
16 3 9 6 36 
17 2 9 7 49 
18 1 7 6 36 
19 2 9 7 49 
20 3 10 7 49 
21 1 10 9 81 
22 3 9 6 36 
23 1 8 7 49 
24 1 10 9 81 
25 3 7 4 16 
26 1 8 7 49 

ตารางท่ี ข.9  (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 1 10 7 49 
28 2 9 7 49 
29 0 8 8 64 
30 0 7 6 36 
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ตารางท่ี ข.10  ค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้  

โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
1 10 57 47 2209 
2 6 58 52 2704 
3 6 57 51 2601 
4 10 57 47 2209 
5 8 59 51 2601 
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6 7 56 49 2401 
7 11 58 47 2209 
8 10 57 47 2209 
9 7 57 50 2500 

10 14 54 40 1600 
11 10 58 48 2304 
12 10 55 45 2025 
13 8 54 46 2116 
14 10 57 47 2209 
15 12 56 44 1936 
16 13 59 46 2116 
17 9 56 47 2209 
18 7 52 45 2025 
19 9 57 48 2304 
20 10 57 47 2209 
21 6 56 50 2500 
22 13 58 45 2025 
23 10 57 47 2209 
24 9 54 45 2025 
25 13 50 37 1369 
26 6 54 48 2304 

ตารางท่ี ข.10  (ต่อ) 

คนท่ี คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่างของคะแนน (D) 2 
27 12 59 47 2209 
28 5 51 46 2116 
29 7 56 49 2401 
30 8 52 44 1936 
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ภาคผนวก ค  
 
 

- ตวัอย่างแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้ โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม่ 

- แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้เทคนิคช่วยจ าร่วมกับ                     
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั
ราชภฏัเชียงใหม่ 
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- แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนด้วยแผนการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น
เบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 
 
 

     กลุ่มสาระการเรียนรู้    ภาษาต่างประเทศ (ภาษาญ่ีปุ่ น)     ชั้น      ประถมศึกษาปีท่ี  4  
     เร่ือง            ตวัอกัษรฮิระงะนะ  （ひらがな）   เวลา               9         ชัว่โมง 
     สอนวนัท่ี        เดือน                    พ.ศ.            ภาคเรียนท่ี         2         ปีการศึกษา    2564                                                   
 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้ 
สาระท่ี 2 ภาษาและวฒันธรรม 
มาตรฐาน ต 2.2 เขา้ใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวฒันธรรมของเจา้ของ

ภาษากบัภาษาและวฒันธรรมไทย และน ามาใชอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
 

2. ตวัช้ีวดั  
ต 2.2 ป.4/1 บอกความแตกต่างของเสียงตัวอักษร ค า กลุ่มค า ประโยคและข้อความของ

ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 
 

3. สาระส าคญั 
ตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ นเป็นพื้นฐานส าคญัในการเร่ิมตน้การเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ น ตวัอกัษรญ่ีปุ่ นท่ีใช้

ในการเขียนภาษาญ่ีปุ่ นมีจ านวน 4 แบบ โดยแบบท่ีใช้ส าหรับเขียนค าศพัท์ญ่ีปุ่ นแท  ้คือ ตวัอกัษร              
ฮิระงะนะ ซ่ึงมีทั้งหมด 46 ตวั  

 

4. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
ดา้นพุทธพิสัย (K)  

นกัเรียนสามารถบอกตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้ง 
ดา้นทกัษะพิสัย (P)  

 นกัเรียนสามารถอ่านออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้ง 
 นกัเรียนสามารถเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้ง 
 ดา้นจิตพิสัย (A) 
 นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและใหค้วามร่วมมือในการท างานกลุ่ม 
 

5. สาระการเรียนรู้   
ตวัอกัษรฮิระงะนะ จ านวน 46 ตวั 
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6. ส่ือ/แหล่งเรียนรู้  
6.1 Power point ประกอบการสอน เร่ือง ตวัอกัษรฮิระงะนะ  
6.2 บตัรค าอิเลก็ทรอนิกส์ ตวัอกัษรฮิระงะนะ  
6.3 คลิปวิดีโอ เร่ือง “ชีวิตประจ าวนัในโรงเรียนประถมของเด็กญ่ีปุ่ น” 
6.4 คลิปวิดีโอเพลง “ドラえもん” 
6.5 คลิปวิดีโอเพลง “あいうえおのうた” 
6.6 คลิปวิดีโอเพลง “ラジオ体操” 

 
 

7. ช้ินงาน/ภาระงาน 
7.1 แบบฝึกหดัเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะ  
7.2 แบบทดสอบการจ าตวัอกัษรฮิระงะนะ  
7.3 กิจกรรมกลุ่มอ่านออกเสียงบตัรค าจ าตวัอกัษรฮิระงะนะ  

 

8. กิจกรรมการเรียนรู้   
 

ชัว่โมงท่ี 1 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (5 นาที)     
1) ครูตั้งค  าถามกระตุน้ความคิดของนกัเรียน โดยสอบถามนกัเรียนว่า รู้จกัประเทศญ่ีปุ่ น

หรือไม่? หากพูดถึงประเทศญ่ีปุ่ นแลว้นึกถึงส่ิงใด? เคยเห็นตวัอกัษรญ่ีปุ่ นหรือไม่? พร้อมทั้งแสดง
รูปภาพท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเทศญ่ีปุ่ นประกอบ เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ  

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ 
ซ่ึงในชัว่โมงแรกน้ี จะเรียนวรรคあ（あ  い  う  え  お）รวม 5 ตวั  

 
 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (25 นาที)   
1) ครูแนะน าให้นกัเรียนรู้จกักบัตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ นทั้ง 4 แบบ โดยแสดงตวัอย่างพร้อม

ทั้งอธิบายความแตกต่างของตวัอกัษรแต่ละแบบ จากนั้นครูอธิบายรายละเอียดของตวัอกัษรฮิระงะนะ                      
วรรคあ  （あ  い  う  え  お） จ านวน 5 ตวั โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  

2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 
จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  
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3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรคあ  （あ  い  う  え  お）โดยใหน้กัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 

ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     
1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด

กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 
2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        

ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรคあ  （あ  い  う  え  お）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง                            
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลักษณะน้ีจนครบตามเวลาท่ีก าหนด (5 นาที) ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเข้าไปสังเกต
พฤติกรรมการท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  

 
 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและการ               

ออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรคあ （あ い う え お）โดยแจกแบบทดสอบการจ าอิเล็กทรอนิกส์                   
ผา่นการ Share screen ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว้ เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกนัหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบข้อค าถามแล้วให้นักเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แล้วกลับไป               
ท่ีหอ้งเรียนหลกั 

 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้

2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ  
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ชัว่โมงท่ี 2 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (10 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทักทายกัน จากนั้นครูกระตุ้นความคิดและความสนใจของ

นกัเรียนโดยให้นกัเรียนพูดค าภาษาญ่ีปุ่ น คนละ 1 ค  า ซ่ึงเป็นค าท่ีนกัเรียนรู้จกัหรือคุน้ชินติดหู เช่น 
ช่ือตวัละครในการ์ตูนญ่ีปุ่ น ไดแ้ก่ โดเรม่อน หรือยี่ห้อรถ ไดแ้ก่ ยามาฮ่า โตโยตา้ หรืออาหารญ่ีปุ่ น 
ไดแ้ก่ ซูชิ ราเมง็ ฯลฯ และตั้งเง่ือนไขวา่ หา้มพูดค าซ ้ากนั   

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     
วรรค か（か  き  く  け  こ）รวม 5 ตวั และทบทวนความรู้เดิมในชัว่โมงท่ี 1  
 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   
1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรคか（か  き  く  け  こ）จ านวน 5 ตวั 

โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  
2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 

จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  

3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรคか（か  き  く  け  こ）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรคか（か  き  く  け  こ）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ีจนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและการ

ออกเสียงตัวอักษรฮิระงะนะวรรคか（か き  く  け こ）โดย Share screen แบบทดสอบการจ า
อิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว้ เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 

 
ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  

1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 
จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้

2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ  
 
 

ชัว่โมงท่ี 3 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (10 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทกัทายกัน จากนั้นครูกระตุน้ความสนใจของนักเรียน โดยให้

นกัเรียนดูรูปภาพตวัละครในการ์ตูนญ่ีปุ่ น และช่วยกนัตอบช่ือตวัละครตามภาพท่ีก าหนด 
2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     

วรรค さ（さ  し  す  せ  そ）รวม 5 ตวั จากนั้นทบทวนความรู้เดิมในชัว่โมงท่ี 1 และ 2 

 
ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   

1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค さ（さ  し  す  せ  そ）จ านวน 5 ตวั 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  

2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 
จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  
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3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรค さ（さ  し  す  せ  そ）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค さ（さ  し  す  せ  そ）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ี จนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  

 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค さ（さ し す せ そ）โดย Share screen แบบทดสอบการจ า
อิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบ ขอ้ค าถามแลว้ใหน้กัเรียนออกจากห้องเรียนยอ่ย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้
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2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียน อยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 
 
 ชัว่โมงท่ี 4 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (15 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทกัทายกัน จากนั้นครูกระตุน้ความสนใจของนักเรียน โดยให้

นกัเรียนดูรูปภาพท่ีส่ือถึงความเป็นญ่ีปุ่ น แลว้สอบถามวา่นกัเรียนรู้จกัหรือไม่? ส่ิงนั้นคืออะไร? และ
ใหน้กัเรียนช่วยกนัตอบ 

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     
วรรค た（た  ち  つ  て  と）รวม 5 ตวั จากนั้นทบทวนความรู้เดิมในชัว่โมงท่ี 1  2 และ 3 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   
1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค た（た  ち  つ  て  と）จ านวน 5 ตวั 

โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  
2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 

จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  

3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรค た（た  ち  つ  て  と）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค た（た  ち  つ  て  と）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ี จนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค た（た  ち  つ  て  と）โดย Share screen แบบทดสอบการ
จ าอิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (5 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้

2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 
 ชัว่โมงท่ี 5 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (15 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทกัทายกัน จากนั้นครูกระตุน้ความสนใจของนักเรียน โดยให้

นักเรียนนับจ านวนค าว่า あん (องั) ในเพลงโดราเอม่อน จากนั้นเปิดเพลงให้ฟัง เม่ือจบเพลงให้
นกัเรียนตอบ  

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     
วรรค な（な  に  ぬ  ね  の）รวม 5 ตวั จากนั้นทบทวนความรู้เดิมในชัว่โมงท่ี 1 2 3 และ 4 

 
ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   

1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค な（な  に  ぬ  ね  の）จ านวน 5 ตวั 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  

2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 
จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  
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3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรค な（な  に  ぬ  ね  の）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค な（な  に  ぬ  ね  の）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ี จนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  

 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค な（な  に  ぬ  ね  の）โดย Share screen แบบทดสอบการจ า
อิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (5 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้
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2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 
 ชัว่โมงท่ี 6 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (15 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทกัทายกัน จากนั้นครูกระตุน้ความสนใจของนักเรียน โดยให้

นกัเรียนดูคลิปวีดีโอ “ชีวิตประจ าวนัในโรงเรียนประถมของเด็กญ่ีปุ่ น” แลว้แลกเปล่ียนความคิดเห็น
ร่วมกนั 

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     
วรรค は（は  ひ  ふ  へ  ほ）รวม 5 ตวั  

 
ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   

1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค は（は  ひ  ふ  へ  ほ）จ านวน 5 ตวั 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  

2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 
จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  

3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรค は（は  ひ  ふ  へ  ほ）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค は（は  ひ  ふ  へ  ほ）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ีจนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค は（は ひ ふ へ ほ）โดย Share screen แบบทดสอบการจ า
อิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นกัเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการแสดง
ข้อค าถาม ข้อละ 5 วินาที จากนั้นให้ตัวแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพ์ค  าตอบลงในช่องแชท              
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้

2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 
 ชัว่โมงท่ี 7 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (10 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทักทายกัน จากนั้นครูกระตุ้นความคิดและความสนใจของ

นกัเรียนโดยใหน้กัเรียนพูดช่ือตวัการ์ตูนญ่ีปุ่ นท่ีชอบคนละ 1 ช่ือ 
2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     

วรรค ま ま  み  む  め  も）รวม 5 ตวั  

 
ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   

1) ครูอธิบายให้ความรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค ま（ま  み  む  め  も）จ านวน 5 ตวั 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  

2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 
จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  



 162   
 

 

3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะวรรค ま（ま  み  む  め  も）โดยให้นกัเรียน                     
ฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอยา่งอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหดัการเขียนให้นกัเรียน
น าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค ま（ま  み  む  め  も）จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดง
ผา่นการ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนได้
สลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออก
เสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบใหไ้ด้ 
ท าในลกัษณะน้ีจนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  
 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค ま（ま  み  む  め  も）โดย Share screen แบบทดสอบการ
จ าอิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดง ขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นใหต้วัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้
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2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 

ชัว่โมงท่ี 8 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (15 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทักทายกัน จากนั้นครูกระตุ้นความสนใจโดยให้นักเรียนท า

ท่าทางประกอบเพลง ラジオ体操  
2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ     

วรรค  や（や  ゆ  よ ）และวรรค ら（ら  り  る  れ ろ ）รวม 8 ตวั  

                                                                                         
ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (20 นาที)   

1) ครูอธิบายใหค้วามรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค  や（や  ゆ  よ ）และวรรค ら（ら  り  

る  れ ろ ）จ านวน 8 ตวั โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  
2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 

จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  

3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค  や（や  ゆ  よ ）และวรรค ら（ら  り  

る  れ ろ ）โดยให้นักเรียนฝึกลากเส้นด้วยน้ิวในอากาศหลาย ๆ คร้ังอย่างอิสระ จากนั้นส่งไฟล์
แบบฝึกหดัการเขียนใหน้กัเรียนน าไปฝึกเขียน และน าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (10 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค  や（や  ゆ  よ ）และวรรค ら（ら  り  る  れ ろ ）จากบตัร
ค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดงผ่าน การ Share screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบ
อตัโนมติั เพื่อใหผู้เ้รียนไดส้ลบักนัออกเสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง 
หากสมาชิกคนใดออกเสียงตวัอกัษรท่ีปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ได ้ก็ใหส้มาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบาย
หรือใบค้  าตอบให้ได้ ท าในลกัษณะน้ี จนครบตามเวลาท่ีก าหนด 5 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครู
เขา้ไปสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  
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ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค や（や ゆ よ ）และวรรค ら（ら り る れ ろ ）โดย Share 
screen แบบทดสอบการจ าอิเลก็ทรอนิกส์ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 
 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้

2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 
 

 ชัว่โมงท่ี 9 
 

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการ (15 นาที)     
1) ครูและนักเรียนกล่าวทักทายกัน จากนั้นครูกระตุ้นความคิดและความสนใจของ

นกัเรียน โดยเปิดเพลง “あいうえおのうた”แลว้สอบถามนกัเรียนว่า เหลือตวัอกัษรท่ียงัไม่ได้
เรียนอีกกี่ตวั?  

2) ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบว่า นกัเรียนจะไดเ้รียนตวัอกัษรฮิระงะนะ            
3 ตวัสุดทา้ย ซ่ึงไดแ้ก่ わ を ん และทบทวนตวัอกัษรทั้งหมด 46 ตวั 

 
 
 
 
 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน (10 นาที)   
1) ครูอธิบายใหค้วามรู้ตวัอกัษรฮิระงะนะ わ を ん โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ าแบบคิดเช่ือมโยง  
2) ครูออกเสียงแลว้ให้นักเรียนออกเสียงตามทีละตวัจนครบทุกตวั ประมาณ 3-5 รอบ 

จากนั้นสุ่มเรียกช่ือนกัเรียนใหอ้อกเสียงตวัอกัษรท่ีครูก าหนดให ้สลบักนัไปมา  
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3) ครูสอนวิธีการเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะわ を ん โดยใหน้กัเรียนฝึกลากเส้นดว้ยน้ิวใน
อากาศหลาย ๆ คร้ังอย่างอิสระ จากนั้นส่งไฟลแ์บบฝึกหัดการเขียนให้นักเรียนน าไปฝึกเขียน และ
น าส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

4) ครูทบทวนตวัอกัษรฮิระงะนะทั้งหมด 46 ตวั โดยให้นักเรียนออกเสียงตามตวัอกัษร                              
ท่ีครูก าหนด  

 
ขั้นท่ี 3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม (15 นาที)     

1) ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 6 คน (คละความสามารถ) จากนั้นครูช้ีแจงรายละเอียด
กิจกรรมกลุ่มใหน้กัเรียนทราบ 

2) นกัเรียนแต่ละคนแยกเขา้ห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) จากนั้นให้นกัเรียนในกลุ่ม                        
ฝึกออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ ทั้งหมด 46 ตวั จากบตัรค าอิเล็กทรอนิกส์ท่ีแสดงผ่านการ Share 
screen ซ่ึงท่ีจอภาพจะปรากฎตวัอกัษรทุก ๆ 5 วินาที แบบอตัโนมติั เพื่อให้ผูเ้รียนไดส้ลบักนัออก
เสียงตามตวัอกัษรท่ีปรากฎในลกัษณะผลดักนัอ่านออกเสียง หากสมาชิกคนใดออกเสียงตวัอกัษรท่ี
ปรากฎ ณ ขณะนั้นไม่ไดก้็ให้สมาชิกในกลุ่มเหลือช่วยอธิบายหรือใบค้  าตอบให้ได ้ท าในลกัษณะน้ี
จนครบตามเวลาท่ีก าหนด 10 นาที ในขณะท ากิจกรรมนั้น ครูเขา้ไปสังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่มและประเมินการออกเสียงของนกัเรียน  

 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ (10 นาที) 
1) ครูเข้าห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) เพื่อทดสอบความสามารถในการจดจ าและ                  

การออกเสียงตวัอกัษรฮิระงะนะทั้งหมด 46 ตวั โดย Share screen แบบทดสอบการจ าอิเลก็ทรอนิกส์
ใหน้กัเรียนท าเป็นรายกลุ่ม  

2) ครูให้นักเรียนดูขอ้ค าถามจากจอภาพท่ี Share screen พร้อมกนั โดยจ ากดัเวลาในการ
แสดงขอ้ค าถาม ขอ้ละ 5 วินาที จากนั้นให้ตวัแทนสมาชิกในกลุ่ม 1 คน พิมพค์  าตอบลงในช่องแชท 
ส่วนสมาชิกคนอ่ืน ๆ จดค าตอบของกลุ่มตวัเองเก็บไว ้เพื่อน าไปตรวจสอบร่วมกันหลงัเสร็จส้ิน
กิจกรรม เม่ือครบขอ้ค าถามแลว้ให้นกัเรียนออกจากห้องเรียนย่อย (Breakout rooms) แลว้กลบัไปท่ี
หอ้งเรียนหลกั 

ขั้นท่ี 5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  (10 นาที)  
1) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายและตรวจค าตอบพร้อมกนั โดยรวมคะแนนแต่ละกลุ่ม 

จดัล าดบักลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากท่ีสุดไปยงันอ้ยท่ีสุดตามล าดบั จากนั้นครูชมเชยหรือมอบรางวลักลุ่ม
ท่ีท าคะแนนไดต้ามเกณฑแ์ละการใหก้ าลงัใจกบัสมาชิก ในกลุ่มท่ียงัไม่สามารถท างานผา่นเกณฑไ์ด ้
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2) ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปสาระส าคัญของบทเรียนและอธิบายเพิ่มเติมในส่วนท่ี
นกัเรียนอยากรู้หรือยงัไม่เขา้ใจ 

 
9. การวดัและประเมินผล 

 

ส่ิงท่ีตอ้งการประเมิน   วธีิการประเมิน   เคร่ืองมือ   เกณฑก์าร
ประเมิน  

นกัเรียนบอกตวัอกัษร 
ฮิระงะนะท่ีก าหนดให้ 
ไดถู้กตอ้ง 

 

- ตรวจแบบทดสอบ
การจ าตวัอกัษรฮิระงะ
นะ  

 

- แบบทดสอบการจ า
ตวัอกัษรฮิระงะนะ  

มีคุณภาพ 
ระดบั  ดี ขึ้นไป 

นกัเรียนสามารถอ่านออก
เสียงตวัอกัษรฮิระงะนะ 
ท่ีก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้ง 

สังเกตพฤติกรรมการ
อ่านออกเสียงอกัษรฮิ
ระงะนะ  

แบบสังเกตพฤติกรรม 
การอ่านออกเสียง
ตวัอกัษรฮิระงะนะ  

มีคุณภาพ 
ระดบั ดี ขึ้นไป 

นกัเรียนสามารถเขียน
ตวัอกัษรฮิระงะนะท่ี
ก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้ง 

- ตรวจแบบฝึกหัดเขียน
ตวัอกัษรฮิระงะนะ 

- แบบฝึกหดัเขียน
ตวัอกัษรฮิระงะนะ  
 

มีคุณภาพ 
ระดบั ดี ขึ้นไป 

นกัเรียนสามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นและ 
ใหค้วามร่วมมือใน 
การท างานกลุ่ม 

สังเกตพฤติกรรม 
การท างานกลุ่ม 

แบบสังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 

มีคุณภาพ 
ระดบั ดี ขึ้นไป 
 

 

 

10. ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร  
.....................................................................................................................................................  
.....................................................................................................................................................  

    ลงช่ือ................................................................ 
             (                                                               ) 
                                                                                                  ต าแหน่ง อ านวยการโรงเรียน           
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11. บนัทึกหลงัการจดัการเรียนรู้ 
ผลการจดัการเรียนรู้ 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 

 
กิจกรรมเสนอแนะ/แนวทางการแกไ้ข 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
        

          ลงช่ือ ............................................... ผูบ้นัทึก 
                                                                                            (นางสาวสุดารัตน์   สมบติั) 
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แผนการจดัการเรียนรู้ (แผนหนา้เดียว) ส าหรับการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ือประกอบการสอน Power point เร่ืองตวัอกัษรฮิระงะนะ วรรค あ 
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วิธีการเขียน วิธีการเขียน 

วิธีการเขียน วิธีการเขียน 
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วิธีการเขียน 
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า 
ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4  

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
 
ช่ือ .....................................นามสกุล ..........................ชั้น .................................. เลขท่ี ...................... 
 
          ตอนท่ี 1 จงเลือกและเขียนตวัอกัษรฮิระงะนะท่ีอยูใ่นกรอบส่ีเหล่ียมใตรู้ปภาพคิดเช่ือมโยงท่ีมี 
          ความสัมพนัธ์กนั 
 

す い つ え と か き う  け   し 
 

1. 
 
 

2.  3. 4.  5.  

     
   

な に れ り の ら ひ ふ       へ        り 
 
6. 
 
 

7.  8.  9.  10.  
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            ตอนท่ี 2 ใหน้ าตวัอกัษรภาษาองักฤษท่ีน าหนา้ค าอ่านภาษาไทย มาใส่ลงใน (..........) ท่ีมี 
            ความสัมพนัธ์ตรงกบัตวัอกัษรภาษาญ่ีปุ่ น 
 

…………. 1. せ A. คะ   …………. 6. は A. มิ 

…………. 2. か B. สุ   …………. 7. に B. โมะ 

…………. 3. と C. คุ   …………. 8. や C. ฮะ 
…………. 4. あ D. โทะ  …………. 9. も D. ยะ 
…………. 5. す E. อะ   …………. 10. る E. นิ 
   F. เสะ      F.  รุ  
 
 
 ตอนท่ี 3 จงเลือกตวัอกัษรหนา้ค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ นและค าอ่านภาษาไทยใหส้ัมพนัธ์กบั 

              สถานการณ์รูปภาพท่ีก าหนดให ้

 
 

 ภาษาญ่ีปุ่น              ภาษาไทย 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

1. ภาษาญ่ีปุ่ น ..................................... 
2. ภาษาไทย  ...................................... 

 
 
 
 
 
 

3. ภาษาญ่ีปุ่ น ..................................... 
4. ภาษาไทย  ...................................... 

 

a.ありがとうございます。 
 

b.ごめんなさい。 
 

c.さようなら。 
 

d.おやすみなさい。 
 

e.おはようございます。 
 

 

 

 

ก. โกะ เมน นะ ไซ 
ข. โอะ ยะ สุ มิ นะ ไซ 
ค. อะ ริ งะ โตะ โกะ ไซ มสั 
ง. สะ โยะ นะ ระ 
จ. โอะ ฮะ โย โกะ ไซ มสั 

 

 

? ? 
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5. ภาษาญ่ีปุ่ น ..................................... 
6. ภาษาไทย  ......................................  

 

  
 ตอนท่ี 4 จงพูดค าทกัทายภาษาญ่ีปุ่ นตามค ากลอนปริศนาท่ีก าหนดให้ 
 

1.  

 
 

2.  

 
 

3.  

 
 

4.  

 

 
 
 
 
 

 ? 

    ค  าน้ีคืออะไร?  ใชพู้ดก่อนนอน  
  บอกฝันดีก่อน   แลว้เขา้นอนเอย 

   ...........................  ใชพู้ดก่อนนอน  
  บอกฝันดีก่อน       แลว้เขา้นอนเอย 

    ค  าน้ีคืออะไร?  ใชพู้ดตอนค ่า  
   ราตรีเยน็ย  ่า    สวสัดีตอนค ่าเอย 

   ........................... ใชพู้ดตอนค ่า  
   ราตรีเยน็ย  ่า    สวสัดีตอนค ่าเอย 

    ค  าน้ีคืออะไร?   ใชพู้ดตอนสาย  
 เท่ียงวนัยนับ่าย    ทกัทายกนัเอย 

    ........................... ใชพู้ดตอนสาย  
 เท่ียงวนัยนับ่าย      ทกัทายกนัเอย 

    ค  าน้ีคืออะไร?   ใชพู้ดขอบคุณ 
  เมตตาการุณ       กล่าวขอบคุณเอย 

    ...........................   ใชพู้ดขอบคุณ 
  เมตตาการุณ           กล่าวขอบคุณเอย 
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                   ตอนท่ี 5  จงกล่าวขอ้มูลเก่ียวกบัตนเองและแนะน าตวัเองตามสถานการณ์ท่ีก าหนด 
 

สถานการณ์ ผลการประเมิน 
(คะแนน) 

ขอ้เสนอแนะ 

1. คุณครูชาวญ่ีปุ่ นอยากทราบขอ้มูลเก่ียวกบัตวั
นกัเรียน นกัเรียนจะพูดขอ้มูลเก่ียวกบัตวัเองวา่
อยา่งไร?  

  

2. ตอนเชา้คุณครูพานกัเรียนชาวญ่ีปุ่ นมาท่ีห้องเรียน
นกัเรียนจะแนะน าตวัเองวา่กบันกัเรียนชาวญ่ีปุ่ น
อยา่งไร? 

 
 
 

 

 
          ตอนท่ี 6 จงเลือกค าและส านวนท่ีใชใ้นหอ้งเรียนให้ตรงตามสถานการณ์ท่ีก าหนด 

คุณครู 
ก. すわってください。はじめましょう。 
ข. みてください。 

หวัหนา้หอ้ง 
ค. みなさん、きりつ。 
ง. れい。 

นกัเรียน 
จ. もういちど、おねがいします。 

       ฉ. ありがとうございます。 
 

สถานการณ์ค าถาม ค าตอบ 

1. เม่ือนกัเรียนตอ้งการใหคุ้ณครูพูดซ ้าอีกคร้ัง นกัเรียนจะพูดวา่
อยา่งไร? 
เพื่อใหคุ้ณครูพูดซ ้าอีกคร้ัง 

 

2. เม่ือคุณครูตอ้งการให้นกัเรียนมองดูไปท่ีกระดานด า คุณครูจะ
พูดวา่อยา่งไร? 

       เพื่อใหน้กัเรียนมองดูไปท่ีกระดานด า 
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สถานการณ์ค าถาม ค าตอบ 

3. หลงัจากท่ีนกัเรียนทุกคนยืนขึ้นแลว้ หวัหนา้หอ้งจะพูดวา่
อยา่งไร?  
เพื่อใหน้กัเรียนทุกคนท าความเคารพคุณครู 

 

 
ตอนที่ 7 ใหฟั้งค าสั่งท่ีคุณครูพูดและวงกลมลอ้มรูปภาพท่ีนกัเรียนควรปฏิบติัตามค าสั่งท่ีไดย้นิ 
 
 

1. 
 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
 

 

 

ตอนท่ี 8 จงเลือกค าอ่านตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ นในช่องส่ีเหล่ียม เติมใหต้รงกบัตวัเลขใหถู้กตอ้ง  

 

に  よん  いち  なな  ろく  

1)   7 = ………………………  3)    1 = ……………………… 

2)   4 = ………………………  4)    6  = ……………………… 
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ตอนท่ี 9 จงเขียนตวัเลขและค าอ่านตวัเลขภาษาญ่ีปุ่ นท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัเอง 
1) จงเขียนเลขประจ าตวันกัเรียน 

 
 
(ตวัเลข)          (ภาษาญ่ีปุ่ น) 

2) จงเขียนหมายเลขโทรศพัทข์องนกัเรียนหรือผูป้กครอง 
 

 
      (ตวัเลข) 
 
 
     (ภาษาญ่ีปุ่ น) 
 
 
 

.......  .......  .......  .......  .......  ......

. 

........  ........  ........  ........  ........   

0 ...... ......  -  ........  ........  ........ - ........ ........  ........  ........ 

0 ........  ........  -  ..........   ..........   .......... - ..........  ..........   ..........    

 

* * * * * * * * * * * * * * *        * * * * * * * * * * * * * * 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 
โดยใชเ้ทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย (✓) ลงในช่องหนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัระดบัความพึงพอใจของท่าน 

โดยใช้สอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองต้น โดยใช้

เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซ่ึงมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัต่อไปน้ี 

เกณฑ์การให้คะแนน: 5     หมายถึง     พึงพอใจมากท่ีสุด 
   4     หมายถึง     พึงพอใจมาก 
   3     หมายถึง     พึงพอใจปานกลาง 
   2     หมายถึง     พึงพอใจนอ้ย 
   1     หมายถึง     พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
 
 

รายการประเมิน 
ระดบัความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
ดา้นครูผูส้อน 

1. ครูช้ีแจงกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคช่วยจ า ร่วมกบั
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือให้นักเรียนเข้าใจอย่าง
ชดัเจน 

     

2. ครูจัดแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถอย่าง
เหมาะสม 

     

3. ครูให้ค  าปรึกษา แนะน า ดูแลนกัเรียนในการจดัการเรียนรู้
อยา่งทัว่ถึง 

     

4. ครูกระตุน้และส่งเสริมให้นกัเรียนมีความกระตือรือร้นใน
การเรียนรู้ 

     

5. ครูให้การเสริมแรงโดยการให้รางวลัแก่กลุ่มท่ีท ากิจกรรม
ส าเร็จสูงสุด 
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รายการประเมิน 
ระดบัความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
ดา้นเน้ือหาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ 

6. ความยากง่ายของเน้ือหาเหมาะสมกับความสามารถของ
นกัเรียน 

     

7. เน้ือหา เทคนิค รูปแบบ ตรงกับความสนใจและความ
ตอ้งการของนกัเรียน 

     

8. เน้ือหาเรียงล าดบัจากง่ายไปสู่ยาก      
9. การจดัเน้ือหาเหมาะสมกบัเวลาเรียน      

ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน      
10.  นกัเรียนไดส่ื้อสารระหวา่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ร่วมกนั      
11.  นกัเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกนั      
12.  นกัเรียนไดอ้ธิบายความรู้ใหส้มาชิกอ่ืน ๆ ในกลุ่มฟัง      
13.  นกัเรียนมีการแลกเปล่ียนแสดงความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั      
14.  นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะการส่ือสารระหวา่งสมาชิก เช่น การ

เป็นผูน้ าการตดัสินใจ การแกปั้ญหา ฯลฯ 
     

15.  นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมตามล าดบัขั้นตอนท่ีครูก าหนด      
ดา้นการวดัและประเมินผล      

16.  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นรายบุคคลและ
รายกลุ่ม 

     

17.  มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้      
18.  มีการประเมินพฤติกรรมการท างานร่วมกนัของนกัเรียน      
19.  ผูเ้รียนทราบผลการเรียนรู้ของตนเองและของกลุ่ม      
20.  การประเมินผลครอบคลุมเน้ือหาท่ีเรียน      
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ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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ประวติัผูว้จิยั 
 
 

ช่ือ – นามสกุล นางสาวสุดารัตน์  สมบติั 
 
วนั เดือน ปีเกิด 30 มิถุนายน 2532   
 
ท่ีอยูปั่จจุบนั บา้นเลขท่ี 105/45 ถนนรถไฟ  ต าบลวดัเกต  อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
  จงัหวดัเชียงใหม่  รหสัไปรษณีย ์50000 
   

อีเมลแ์อดเดรส Sudarat.piangor@gmail.com 

 
ประวติัการศึกษา  
  พ.ศ. 2555  หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต    
   สาขาวิชาภาษาญ่ีปุ่ น 
    มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
    
ประสบการณ์การท างาน  
  พ.ศ. 2558 – ปัจจุบนั  นกัวิชาการศึกษา (ปฏิบติัการ)  
   สังกดัส านกังานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ 
   สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 
  พ.ศ. 2555 – 2557  ล่ามภาษาญ่ีปุ่ น 
   บริษทัทาคาโนะ (ประเทศไทย) จ ากดั 
    นิคมอุตสาหกรรมจงัหวดัล าพูน 
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