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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูเชีย่วชาญ 
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รายช่ือผูเช่ียวชาญ 
 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศศิพินต  สุขบุญพันธ ภาควิชาการศึกษาพิเศษ คณะครุศาสตร 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
2. อาจารย ดร.เมธี  วิสาพรม   สาขาคณิตศาสตร คณะครุศาสตร  
      มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
3. อาจารย ดร.ดุษฎี  รังสีชัชวาล   ภาควิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตรและ
      สังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
4. อาจารยสาโรช  สะอาดเอี่ยม   ภาควิชาเทคนิคการศึกษา คณะครุศาสตร 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
5. อาจารยวลัยพร  ทองหยอด   ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครศุาสตร 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



66 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ของผูเขารับการฝกอบรมกอนและหลังการฝกอบรม 
เรื่อง “การวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน” 

 

คําช้ีแจง 
 1. แบบทดสอบฉบบัน้ีมจีํานวนทั้งหมด 50 ขอ คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
 2. ใหผูเขารบัการฝกอบรมใชเวลาในการทําแบบทดสอบ 60 นาที 
 3. ลักษณะคําถามเปนแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ใหผูเขารับการฝกอบรมเลือกคําตอบ 

   ที่ถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว 
 4. ในการตอบใหผูเขารับการฝกอบรมกากบาท (X) ในชองตัวอักษร ก ข ค และ ง  
              ลงในกระดาษคําตอบเทาน้ัน 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

1. ขอใดกลาวถึงการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  
   ไดอยางถูกตองท่ีสุด 
 ก. ครูตองเช่ียวชาญในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ข. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปนเครื่องมือประเมินวิทยฐานะคร ู
 ค. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอน 
 ง. ครูทุกคนตองดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเพือ่พฒันาตนเอง 
 
2. ขอใดใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดถูกตองท่ีสุด 
 ก. การสรางหลกัการและทฤษฎีใหม ซึ่งไมเคยมีใครรูและทํามากอน 
 ข. การวิจัยที่ทําโดยครูผูสอนในช้ันเรียนเพือ่แกปญหาทีเ่กิดข้ึนในช้ันเรียน 
 ค. การคนหาขอเทจ็จริงของปญหาที่สงสัยโดยอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
 ง. กระบวนการเสาะหาแสวงหาความรูหรือความจรงิโดยใชวิธีการที่นาเช่ือถือได 
 
3. ใครเปนผูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. นักเรียน 
 ข. ครูผูสอน 
 ค. ผูบรหิารโรงเรียน 
 ง. ผูปกครองนักเรียน 
 
4. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนควรทําเมื่อไร 
 ก. เมื่อครผููสอนมเีวลาวาง 
 ข. เมื่อมีงบประมาณในการทํา 
 ค. เมื่อมีความสนใจและตองการคนหาขอเท็จจรงิ 
 ง. เมื่อพบปญหาในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
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5. ขอใดคือจุดประสงคท่ีสําคัญที่สุดของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. เพื่อตรวจสอบผลการเรียนของนักเรียน 
 ข. เพื่อสงเสริมความกาวหนาในวิชาชีพคร ู
 ค. เพื่อสํารวจปญหาทีเ่กิดข้ึนในช้ันเรียน 
 ง. เพื่อแกไขปญหา ปรับปรงุ เปลี่ยนแปลง พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
6. ขอใดไมใชลักษณะของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. มุงนําผลการวิจัยไปปรบัปรุงปญหาการเรียนการสอน 
 ข. จุดเริ่มตนของการวิจัยเกิดจากครูพบปญหาในช้ันเรียน 
 ค. ปญหาวิจัยเปนปญหาเล็ก ๆ ที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน 
 ง. เปนการวิจัยทีจ่ัดสภาพการณของหองเรียนใหม เพือ่ทดลองใชนวัตกรรม 
 
7. ขอใดกลาวไมถูกตอง 
 ก. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนดําเนินการวิจัยโดยครูผูสอนเอง หรือรวมกันกบัคณะครูก็ได 
 ข. วิธีการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีความยืดหยุน ปรบัใหเหมาะสมกบัสภาพการเรียน 
              การสอน 
 ค. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเนนการวิเคราะหขอมลูดวยสถิติช้ันสูง เพือ่ใหไดขอมลูที ่
              นาเช่ือถือและถูกตอง 
 ง. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนใชกลุมเปาหมายในช้ันเรียน เปาหมายอาจมเีพียงคนเดียว  
              เปนกลุมหรือทัง้ช้ันก็ได 
 
8. การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปรียบเสมือนเปนภาระงานใด 
 ก. ภาระงานดวน 
 ข. ภาระงานปกติ 
 ค. ภาระงานพิเศษ 
 ง. ภาระงานจําเปน 
 
9. ขอใดคือประโยชนท่ีสําคัญท่ีสุดของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. เปนขอมลูในการพัฒนาหลกัสูตร 
 ข. เปนเครือ่งมอืในการพฒันาวิชาชีพคร ู
 ค. การเรียนการสอนไดรบัการพัฒนาที่ถูกตอง 
 ง. สงเสริมความกาวหนาของการวิจัยทางการศึกษา 
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10. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีประโยชนกบัใครมากท่ีสุด 
 ก. นักเรียน 
 ข. ครูผูสอน 
 ค. ผูบรหิาร 
 ง. สถานศึกษา 
 
11. ขอใดคือคําท่ีใชในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. ACR 
 ข. CAR 
 ค. CRA 
 ง. RCA 
 
12. ขอใดคือลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรยีน 
 ก. เนนระเบียบวิธีวิจัย มีการสุมกลุมตัวอยาง ใชสถิติช้ันสูง 
 ข. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนจะทําเมื่อมีปญหาเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 
              นักเรียนเทาน้ัน 
 ค. ทําการปรับปรงัแกไขพัฒนาผูเรียนหลังจากทีจ่ัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสร็จเรียบรอย 

    แลวเทาน้ัน 
 ง. มุงศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนการสอนระหวางครูกบันักเรียนและ 
              เนนเฉพาะการปฏิบัติงานของครูในช้ันเรียน 
 

13. ขอใดคือขั้นตอนแรกของกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. การดําเนินการวิจัย และการแกปญหา 
 ข. การวิเคราะหขอมูลและสรปุผลการแกไขปญหา 
 ค. การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 ง. การศึกษา รวบรวมวิธีการหรือนวัตกรรมการแกปญหา 
 

14. การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนจะนําไปสูกระบวนการใด 
 ก. การหาทางเลือกในการแกปญหาในช้ันเรียน 
 ข. การกําหนดปญหาการเรียนการสอนทีจ่ะทําวิจัย 
 ค. การตัดสินใจกําหนดวิธีการหรือนวัตกรรมที่จะนํามาใชแกปญหา 
 ง. การสรางและพฒันาวิธีการหรือนวัตกรรมที่จะนํามาใชแกปญหา 
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15. ขอใดหมายถึงปญหาการเรียนการสอน 
 ก. ความแตกตางระหวางสภาพที่ครูตองการกบัสภาพทีเ่ปนจริง 
 ข. ความแตกตางระหวางสภาพที่เปนจริงกบัสภาพที่เกิดข้ึนในอดีต 
 ค. ความแตกตางระหวางสภาพที่เปนจริงกบัสภาพที่เกิดข้ึนในอนาคต 
 ง. ความแตกตางระหวางสภาพทีเ่กิดข้ึนในอดีตกบัสภาพทีเ่กดิข้ึนในอนาคต 
 

16. จากการวิเคราะหปญหาเชิงระบบ “ผลทีเ่กิดข้ึนตอเน่ืองจากผลผลิตหรือมีการนําผลผลิตไปใชแลว 
     ไดผลอยางอื่นตามมา” เปนองคประกอบดานใด  
 ก. ปจจัย 
 ข. ผลผลิต 
 ค. ผลกระทบ 
 ง. กระบวนการ 
17. ขอใดแสดงแผนภาพการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนโดยวิธีเชิงระบบไดอยาง 
      ถูกตอง 
 
 ก. กระบวนการ  ผลผลิต  ผลกระทบ 
 
 ข. ปจจัย กระบวนการ  ผลผลิต 
 
 ค. ปจจัย กระบวนการ  ผลผลิต  ผลกระทบ 
 
 ง. กระบวนการ  ปจจัย  ผลผลิต  ผลกระทบ 
 
 
18. ในการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนโดยวิธีระบบ สาเหตุที่กอใหเกิดปญหาอยูใน 
      องคประกอบใด 
 ก. ผลผลิตและปจจัย 
 ข. ปจจัยและกระบวนการ 
 ค. ผลกระทบและผลผลิต 
 ง. กระบวนการและผลผลิต 
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19. จากการวิเคราะหปญหา ครูมงคลพบวาอปุกรณในการปฏิบัติงานทางวิทยาศาสตรทีม่ีอยูไม 
     เพียงพอตอการปฏิบัติงานของนักเรียน และที่มีอยูก็ไมสอดคลองกบัเน้ือหาทีเ่รียน ทําใหนักเรียน 
     ขาดทักษะทางวิทยาศาสตร” จากปญหาที่พบแสดงวามีสาเหตุของปญหาจากองคประกอบ 
     ดานใด 
 ก. ปจจัย 
 ข. ผลผลิต 
 ค. ผลกระทบ 
 ง. กระบวนการ 
 
จากขอมูลท่ีกําหนดให จงตอบคําถามขอ 20 – 21 
 A : นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรตํ่า 
 B : นักเรียนจบแลวไมสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได 
 C : นักเรียนมีทัศนคติที่ไมดีตอวิชาวิทยาศาสตร 
 D : ครูใชวิธีการสอนแบบตาง ๆ ไมเนนนักเรียนเปนสําคัญ 
 

20. จากขอมูลที่กําหนดให สวนใดที่เปนสาเหตุของปญหา 
 ก. A และ B 
 ข. B และ C 
 ค. C และ D 
 ง. D และ A 
 
21. จากขอมูลที่กําหนดให สวนในที่จัดเปนสภาพปญหา 
 ก. A และ B 
 ข. B และ C 
 ค. C และ D 
 ง. D และ A 
 
22. ขอใดไมใชปจจัยที่ใชสําหรับการวิเคราะหสภาพปญหาโดยวิธีการเชิงระบบ 
 ก. ผลผลิต 
 ข. ผลพลอยได 
 ค. กระบวนการ 
 ง. ปจจัยปอนเขา 
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23. “ครูจักรพงศเปนครสูอนวิชาภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ในโรงเรียนแหงหน่ึงในจังหวัดทาง 
       ภาคเหนือ จากการสํารวจพบวานักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 สวนใหญพูดและอานออกเสียง 
       ไมชัด ทั้งน้ีเพราะนักเรียนสวนใหญนิยมใชและพูดภาษาทองถ่ินเพือ่การสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
       มากกวาการใชภาษาไทย” จากกรณีตัวอยางที่กําหนดให หากวิเคราะหปญหาโดยวิธีเชิงระบบ  
       อะไรคือสาเหตุจากปจจัย 
 ก. นักเรียนสวนใหญพูดและอานออกเสียงเพี้ยน 
 ข. นักเรียนพูดภาษาไทยไมชัดและสงผลกระทบตอการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย 
 ค. นักเรียนสวนใหญใชภาษาทองถ่ินเพือ่การสื่อสารในชีวิตประจําวันมากกวาการใช 
              ภาษาไทย 
 ง. ครูจักรพงศเปนครูสอนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนแหงหน่ึงในจงัหวัดทาง 

   ภาคเหนือ 
 
24. “ครูมนตรสีอนวิชาภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ติดตอกันมาหลายป พบวา นักเรียนสวนใหญ 
       ยังมีปญหาในดานการเขียน เขียนลายมือไมสวย สงผลกระทบตอการทํางานของนักเรียน” จาก 
       กรณีตัวอยางที่กําหนดให ทานคิดวาแนวทางแกไขปญหาควรใชวิธีการใดจึงจะเหมาะสมมาก 
       ท่ีสุด 
 ก. ปรบัเปลี่ยนลีลาการสอนของคร ู
 ข. สรางกฎเกณฑการเรียนในช้ันเรียน 
 ค. สรางแบบฝกหัดเสริมทักษะการเขียน 
 ง. สรางแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 
25. ปญหาในการเรียนการสอนลักษณะใดที่ควรไดรบัการแกไขเปนอันดับแรก 
 ก. ปญหาที่แกไขไดงายที่สุด 
 ข. ปญหาทีม่ีความรุนแรงมากที่สุด 
 ค. ปญหาที่ไมเคยมีใครแกไขมากอน 
 ง. ปญหาที่อยูในระดับปานกลางไมรุนแรงมากนัก 
 
26. หลังจากการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนแลว ข้ันตอนตอมาคือขอใด 
 ก. การดําเนินการวิจัยตามข้ันตอน 
 ข. การนําวิธีการหรอืนวัตกรรมไปใชในช้ันเรียน 
 ค. การวิเคราะหขอมูลและสรปุผลการแกไขปญหา 
 ง. การกําหนดวิธีการแกปญหาและแนวทางแกไขปญหา 
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27. ขอใดไมใชวิธีการแกปญหาในช้ันเรียน 
 ก. ปรบัปรุงและพัฒนาหลกัสูตร 
 ข. สรางสื่อการสอนหรือนวัตกรรม 
 ค. ปรับรูปแบบและเทคนิคการสอน 
 ง. จัดทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
28. ข้ันตอนใดของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่จะนําไปสูการตัดสินใจกําหนดวิธีการหรอืนวัตกรรม 
     ที่จะนําไปใชในการแกปญหา 
 ก. การวิเคราะหขอมลูและสรุปผล 
 ข. นําวิธีการหรือนวัตกรรมไปใชในช้ันเรียน 
 ค. ศึกษารวบรวมวิธีการหรอืนวัตกรรมในการแกปญหา 
 ง. พัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรมที่เลือกใชในการแกปญหา 
 
29. ขอใดเปนลักษณะของการกําหนดหัวขอเรื่องหรือช่ือเรื่องการวิจัยที่ดี 
 ก. สั้น ๆ ไดใจความ 
 ข. สื่อความหมายไดดี กะทัดรัด ชัดเจน 
 ค. เปนในรูปของวลีทีเ่ปนลักษณะของประโยคคําถาม 
 ง. เปนไปในรูปของวลีทีเ่ปนลักษณะของประโยคปฏิเสธ 
 
30. ขอใดเปนองคประกอบของหัวขอเรื่องสําหรับการวิจัย 
 ก. ศึกษาอยางไร ศึกษากับใคร ศึกษาที่ไหน 
 ข. ศึกษาเรื่องอะไร ศึกษาอยางไร ศึกษาที่ไหน 
 ค. ศึกษาเรื่องอะไร ศึกษาทําไม ศึกษาอยางไร 
 ง. ศึกษาเรื่องอะไร ศึกษากับใคร ศึกษาอยางไร 
 
31. ขอใดเปนหลักการท่ีสาํคัญในการเขียนวัตถุประสงคของการวิจัย 
 ก. เขียนเปนภาษาที่เขาใจงาย สั้น ๆ กะทัดรัด 
 ข. ระบุใหชัดเจนวาจะศึกษาอะไร ศึกษาเพื่อใคร 
 ค. เขียนเปนประโยคบอกเลา หรือประโยคคําถามก็ได 
 ง. เขียนใหสอดคลองและสอดรับกบัปญหาหรือช่ือเรือ่งการวิจัย 
 
32. การกําหนดสมมติฐานการวิจัย จะกระทําในชวงใด 
 ก. หลงัการออกแบบการวิจัย 
 ข. กอนจะเลือกปญหาทําการวิจัย 
 ค. สรุปผลอภิปรายผลการวิจัย 
 ง. ไดหัวขอปญหาที่จะทําการวิจัย 
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33. “การพัฒนาชุดการสอนเสริมความสามารถในการแกโจทยปญหาคณิตศาสตรของนักเรียนช้ัน 
      ประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนแหงหน่ึง” จากช่ือเรื่องการวิจัยที่กําหนดให ควรเขียนสมมติฐาน 
      การวิจัยอยางไร 
 ก. นักเรียนที่ไดรับการสอนดวยชุดการสอนเสรมิมผีลสัมฤทธ์ิในการแกโจทยปญหา 
              นักเรียนที่ไมไดรบัการสอนดวยชุดการสอน 

ข. นักเรียนที่ไดรบัการสอนดวยชุดการสอนเสริมมีผลสมัฤทธ์ิในการแกโจทยปญหา 
    คณิตศาสตรไมแตกตางกับนักเรียนที่ไมไดรับการสอนดวยชุดการสอน 
ค. นักเรียนที่ไดรบัการสอนดวยชุดการสอนเสริมมีผลสมัฤทธ์ิในการแกโจทยปญหา 
    คณิตศาสตรตํ่ากวานักเรียนทีไดรบัการสอนดวยชุดการสอน 
ง. นักเรียนที่ไดรบัการสอนดวยชุดการสอนเสรมิมผีลสัมฤทธ์ิในการแกโจทยปญหา 
    คณิตศาสตรแตกตางกันกับนักเรียนที่ไมไดรบัการสอนดวยชุดการสอน 

 
34. ขอใดกลาวถูกตอง 
 ก. วิธีวิเคราะหขอมลูเชิงคุณภาพ เปนขอมลูทีอ่ยูในรูปของตัวเลข 
 ข. วิธีวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เปนขอมูลที่ใชในการเขียนบรรยายเปนหลัก 
 ค. วิธีวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เปนขอมูลทีไ่ดจากการสงัเกต การสมัภาษณ การสอบถาม 
 ง. ขอมูลทีเ่กบ็รวบรวมจากการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรยีนมักจะเปนขอมลูในเชิงปริมาณและ 
              ขอมูลเชิงคุณภาพ 
 
35. ขอใดหมายถึงเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ก. วิธีการสอน 
 ข. สื่อการสอน 
 ค. แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 ง. การปรับปรงุเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 
 
36. “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางในการสะกดคําภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา 
      ปที่ 5 ระหวางการสอนโดยใชเกมและการสอนปกติ” จากช่ือเรื่องการวิจัยที่กําหนดให ขอใดเปน 
      เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา 
 ก. วิธีการสอนแบบปกติ 
 ข. วิธีการสอนโดยใชเกม 
 ค. วิธีการสอนโดยใชเกมและวิธีการสอนแบบปกติ 
 ง. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิในการสะกดคําภาษาอังกฤษ 
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37. ขอใดหมายถึงเครื่องมือที่ใชในการแกปญหา 
 ก. เทคนิควิธีการสอน 
 ข. แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 ค. แบบตรวจสอบผลงานของนักเรียน 
 ง. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
38. ในการเก็บรวบรวมขอมลูเพื่อการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน จะใชเครื่องมือชนิดใดน้ันข้ึนอยูกับ 
     อะไร 
 ก. แบบแผนการวิจัย 
 ข. สมมติฐานการวิจัย 
 ค. การดําเนินการวิจัย 
 ง. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
39. ถาตองการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน ควรเลือกใชเครื่องมือวิจัยชนิดใด 
     ในการเก็บรวบรวมขอมลูจึงจะเหมาะสมทีสุ่ด 
 ก. แบบวัดเจตคติ 
 ข. แบบทดสอบ 
 ค. แบบตรวจสอบรายการ 
 ค. แบบสอบถามความคิดเห็น 
 
40. การศึกษาผลการใชนวัตกรรมจัดอยูในกระบวนการใด 
 ก. การนําวิธีการไปใช 
 ข. การวิเคราะหปญหา 
 ค. การพัฒนาวิธีการแกปญหา 
 ง. การกําหนดวิธีการแกปญหา 
 
จงใชตัวเลือกขอ ก – ง ตอไปน้ีตอบคําถามขอ 41 – 43  
 ก. ความตรง  ข. ความยาก 
 ค. ความเปนปรนัย ง. อํานาจจําแนก 
 

41. “ขอสอบน้ี มีคา IOC ใชได” 
42. “ขอสอบขอน้ีคนเกงตอบได คนออนตอบไมได” 
43. “ขอสอบฉบับน้ีสอบกี่ครั้งก็ไดคะแนนเทาเดิม” 
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44. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลูเชิงปริมาณในกรณีที่วิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบความแตกตาง  
     ควรจะเลือกใชสถิติใด 
 ก. คาเฉลี่ย 
 ข. คารอยละ 
 ค. การแจกแจงความถ่ี 
 ง. ทดสอบคา t – test  
 
45. ขอใดคือข้ันตอนสุดทายของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ก. การสรปุผลการวิจัย 
 ข. การเขียนโครงรางการวิจัย 
 ค. การเขียนรายงานการวิจัย 
 ง. การอภิปรายผลการวิจัย 
 
46. รูปแบบของการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน สามารถเขียนไดกี่ลักษณะ 
 ก. 1 ลักษณะ 
 ข. 2 ลักษณะ 
 ค. 3 ลักษณะ 
 ง. 4 ลักษณะ 
 
47. ขอใดคือองคประกอบทีส่ําคัญของรูปแบบการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนแบบ 
      เปนทางการ 
 ก. สวนนํา  บทคัดยอ  สวนประกอบตอนทาย 
 ข. สวนนํา  สวนประกอบที่เปนเน้ือหาสาระ ภาคผนวก 
 ค. สวนนํา  สวนประกอบที่เปนเน้ือหาสาระ บรรณานุกรม 
 ง. สวนนํา  สวนประกอบทีเ่ปนเน้ือหาสาระ  สวนประกอบตอนทาย 
 
48. สวนประกอบตอนทายของการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนแบบเปนทางการ 
     ประกอบดวยสวนตาง ๆ ยกเวนในขอใด 
 ก. บทคัดยอ 
 ข. ภาคผนวก 
 ค. บรรณานุกรม 
 ง. ประวัติยอของผูวิจัย 
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49. ขอใดคือลักษณะของการเขียนรายงานการวิจัยแบบไมเปนทางการ 
 ก. ประกอบดวยเน้ือหา 5 บท 
 ข. ประกอบดวยสวนหนา สวนเน้ือหา สวนตอนทาย 
 ค. เขียนเรียบงายสั้น ๆ ไมเนนเชิงวิชาการมากนัก 
 ง. เปนรายงานที่ยังคงมสีาระสําคัญของสวนตาง ๆ คลายแบบเปนทางการแตเขียนให 
              สรุปสั้น ๆ 
 
50. ขอใดคือสวนประกอบของการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนแบบเปนทางการในสวน 
      ของเน้ือหาสาระ 
 ก. สารบัญ 
 ข. บรรณานุกรม 
 ค. ประวัติของผูวิจัย 
 ง. ที่มาและความสําคัญของปญหา 

.......ขอใหทุกคนโชคดี....... 
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แบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารบัการฝกอบรมเชิงปฏบิัตกิาร 
เรื่อง “การวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน” 

วันท่ี 19 – 20 ตุลาคม 2560 
ณ หองประชุมเอ้ืองคํา ชัน้ 3 อาคาร 27 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

------------------------------------------------------------- 
 

คําชี้แจง  กรุณาทําเครือ่งหมาย  ลงใน  ที่ตรงกับความเปนจรงิของทาน 
 

ความพึงพอใจของผูรับการฝกอบรม 
 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง นอย 

นอย
ท่ีสุด 

ดานสวนประกอบของหลักสูตรฝกอบรม 
1. หัวขอการฝกอบรมเปนที่นาสนใจ 

     

2. เอกสารสําหรบัผูเขารบัการฝกอบรม      
3. แบบฝกปฏิบัติสําหรับผูเขารบัการฝกอบรม      
4. การช้ีแจงแนวทาง กระบวนการ ผลที่ผูเขารบัการฝกอบรม 
 จะไดรับจากผูใหการฝกอบรม 

     

5. สัดสวน/นํ้าหนักของเน้ือหาสาระของการฝกอบรมทั้งหมด      
ดานกระบวนการฝกอบรมตามแผนการฝกอบรม 
1. หนวยที่ 1 แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 

     

2. หนวยที่ 2 การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน      
3. หนวยที่ 3 การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกปญหา      
4. หนวยที่ 4 วิธีการกําหนดการวิจัย/วิธีการแกปญหา      
5. หนวยที่ 5 การเขียนโครงรางการวิจัยและการเขียนรายงาน 
   การวิจัย 

     

6.  หนวยที่ 6 การนําเสนอโครงรางการวิจัยในช้ันเรียน      
ดานระยะเวลา 
1. จํานวนวันที่ใชในการฝกอบรมมีความเหมาะสม 

     

2. เวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
3. เวลาที่ใชเหมาะสมกับการฝกปฏิบัติ      
4. เวลาที่ใชเหมาะสมกับเน้ือหา      
 

    มีตอ.... 
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รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง นอย 

นอย
ท่ีสุด 

ดานเน้ือหา 
1. เน้ือหามีความสมบรูณครบถวน 

     

2. การจัดเรียงเน้ือหาเหมาะสม      
3. เน้ือหามีความสอดคลองสมัพันธและเช่ือมโยงกัน      
4. การนําเสนอเน้ือหานาสนใจ      
5. เน้ือหาสอดคลองกับวัตถุประสงค      
6. กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเน้ือหา      
7. กิจกรรมทําใหผูเขาอบรมเกิดการเรียนรู      
ดานสื่อท่ีใชในหลักสูตรฝกอบรม 
1. สื่อที่ใชสอดคลองกบัเน้ือหา 

     

2. สื่อประกอบการอบรมเหมาะสมกับผูเขารบัการอบรม      
3. สื่อที่ใชสามารถทําใหผูเขาอบรมเขาใจเน้ือหาไดดีย่ิงข้ึน      
ดานประโยชนท่ีไดรับ 
1. ไดรับความรูจนสามารถพัฒนางานใหมปีระสิทธิภาพข้ึน 

     

2. มีทักษะในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนได      
 
ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
 

ขอขอบคุณในความรวมมือ 
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คูมือหลักสูตรสําหรับผูใหการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 

การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏบิัติการในชั้นเรียน  
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 

 
 
 
 
 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 
ภาควิชาเทคนิคการศึกษา คณะครุศาสตร  

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชยีงใหม 
 
 
 
 

งบประมาณกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
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คํานํา 
  
 คูมือหลักสูตรสาํหรับผูใหการฝกอบรมปฏิบัติการ การพัฒนาหลกัสตูร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการ
ในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบงออกเปน 3 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 คําช้ีแจงการ
ฝกอบรม ตอนที่ 2 แผนการฝกอบรมภาคทฤษฎี และตอนที่ 3 แผนการฝกอบรมภาคปฏิบัติ และเพื่อ
ความสะดวกในการนําหลักสูตรฝกอบรมปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ัน
เรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปใช 
 คูมือหลักสูตรสําหรับผูใหการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนน้ี เปนคูมือที่ใชควบคูกับคูมือหลักสูตร
สําหรับผูเขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูใหการฝกอบรมควรจะตองทําความเขาใจในวิธีการฝกอบรม 
แผนการฝกอบรม และวิธีการติดตามผลการฝกอบรมอยางทองแท เพื่อการดําเนินการฝกอบรมให
บรรลุตามจุดมุงหมายที่กําหนดได 
 
 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 
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สารบัญ 
 
 
เร่ือง หนา 
  
คํานํา  
สารบัญ  
ตอนท่ี  1 คําชี้แจงวิธีการฝกอบรม 1 
 1. การเตรียมฝกอบรม…………………………………………………………………………......... 1 
 2. ข้ันตอนการฝกอบรม.......................................................................................... 1 
ตอนท่ี 2  การฝกอบรมภาคทฤษฎี…………………………………………………………………………… 2 
 1. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 1 เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 3 
 2. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 2 เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 8 
 3. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 3 เรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไข 12 
 4. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 4 เรื่อง วิธีการดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา........ 22 
 5. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 5 เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจัย และการเขียน 

   รายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน................................................................ 
 

27 
 6. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 6 เรื่อง การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 33 
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ตอนที่ 1 คําช้ีแจงวิธกีารฝกอบรม 
 
1. การเตรียมการฝกอบรม 
 การเตรียมการสําหรับการฝกอบรมตามหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร 
เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูใหการฝกอบรมตอง
ดําเนินการในสิ่งตาง ๆ ดังตอไปน้ี 
 1.1 ศึกษาเอกสารหลักสูตรและเอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบั ติการ ซึ่ ง
ประกอบดวย คูมือหลักสูตรสําหรับผูใหการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ และคูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับ
การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 1.2 จัดทําโครงการฝกอบรม 
 1.3 การเตรียมการฝกอบรม ประกอบดวย การจัดเตรียมในเรื่องตาง ๆ ดังน้ี 
  1) กําหนดชวงเวลาในการฝกอบรม 
  2) กําหนดสถานที่ในการฝกอบรม 
  3) กําหนดงบประมาณที่ใชในการฝกอบรม 
  4) แจงรายละเอียดตาง ๆ ใหผูเขารบัการฝกอบรมทราบ 
  5) จัดพิมพเอกสารประกอบการฝกอบรม ซึ่งไดแก คูมือสําหรับผูใหการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ แบบประเมินความพึงพอใจของผู
ที่เขารับการฝกอบรม และแบบประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูที่เขารับการฝกอบรม 
 1.4 จัดเตรียมสื่อประกอบการฝกอบรมตามหนวยที่ 1 – หนวยที่ 6 
 
2. ขั้นตอนการฝกอบรม 
 เน่ืองจากการฝกอบรมตามหลักสูตรน้ีเปนการอบรมเชิงปฏิบัติการ ดังน้ัน วิธีการฝกอบรมที่
เหมาะสมจึงเปนการฝกอบรมโดยการใหความรูและลงมือปฏิบัติการควบคูไปดวย โดยมีข้ันตอนในการ
อบรม ดังน้ี 
 ข้ันตอนที่ 1 อบรมภาคทฤษฎี โดยใหความรู ความเขาใจ และฝกทักษะปฏิบัติตามแผนการ
ฝกอบรมในแตละหนวยจนครบทั้ง 6 หนวย 
 ข้ันตอนที่ 2 อบรมภาคปฏิบัติ โดยการฝกทักษะการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน และเขียน
รายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ข้ันตอนที่ 3 การประเมินผลการฝกอบรม ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 
  1. ประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูเขารับการฝกอบรมกอนและหลังการฝกอบรม โดยใช
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
กอนและหลังการฝกอบรม จํานวน 40 ขอ  
  2. ประเมินความพึงพอใจในการฝกอบรมของผูเขารบัการฝกอบรมโดยใชแบบประเมิน
ความพึงพอใจในการฝกอบรม เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน จํานวน 20 ขอ 
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  3. ประเมินรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน โดยใชแบบประเมินรายงานวิจัย
ปฏิบัติ การในช้ันเรียนของผูที่เขารับการฝกอบรม จํานวน 10 ขอ โดยมีคุณภาพงานวิจัยไมตํ่ากวา
ระดับดี 
 

ตอนที่ 2 แผนการฝกอบรมภาคทฤษฎ ี
 
 คูมือหลักสูตรสําหรับผูใหการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบดวยแผนการฝกอบรม
ภาคทฤษฎี จํานวน 6 หนวย ดังน้ี 
 1. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 1 เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจยัปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 2. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 2 เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 3. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 3 เรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไข 
 4. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 4 เรื่อง วิธีการดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
 5. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 5 เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจัย และการเขียนรายงานการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 6. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 6 เรื่อง การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 โดยแตละหนวยการฝกอบรม ประกอบดวย ช่ือเรื่อง จุดประสงค เน้ือหา กิจกรรม สื่อ การ
วัดและการประเมินผล รวมทั้งสื่อประกอบการฝกอบรมแนบทายในแตละแผนการฝกอบรม ตาม
รายละเอียดของแผนการฝกอบรมแตละหนวย ดังน้ี 
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หนวยท่ี 1  
เร่ือง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 

 
ประกอบดวย 
 1. เอกสารประกอบการบรรยาย ไดแก PowerPoint สรุปแนวคิดหลักการของการวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  1) ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  2) ความสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  3) ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  4) จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  5) ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  6) ประโยชนของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 2. แบบฝกปฏิบัติหนวยที่ 1 เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 1 เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจยัปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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แผนการฝกอบรมหนวยที่ 1  
เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน 

 
1. สาระสาํคัญ 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน หมายถึง การวิจัยที่ทําโดยครูผูสอนในช้ันเรียนเพื่อแกไข
ปญหาที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร และนําผลมาใชในการปรับปรุงการเรียน
การสอน หรือสงเสริมพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนไดดีย่ิงข้ึน 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มีความสําคัญตอครูและนักเรียน กลาวคือ ชวยใหครูได
พัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ ชวยพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพ นักเรียน
จะมีการเรียนรูที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ เปนกระบวนการเพื่อการแกปญหา
หรือพัฒนาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียนของครูอยางเปนระบบ และมีวงจรทํางาน
อยางตอเน่ือง โดยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนการสอนตามปกติ และมีความสัมพันธกันอยาง
ใกลชิด 
 จุดประสงคของการวิจัยปฏิบั ติการในช้ันเรียน คือ เพื่อการแกไขปญหา ปรับปรัง
เปลี่ยนแปลง พัฒนาและเพิ่มพูนความรูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียน รวมทั้งเพื่อเสาะ
แสวงหาแนวทางและวิธีการสอนใหม ๆ ที่เหมาะสมกับสภาพการณในช้ันเรียน ทําใหครูมีการจัดการ
เรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 
 ประเภทการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนสามารถแบงไดเปน 2 ประเภท คือ การวิจัยเพื่อ
พัฒนาความเขาใจปญหาในช้ันเรียน และการวิจัยเพื่อการแกปญหา/พัฒนาในช้ันเรียน และในแตละ
ประเภทใชรูปแบบการวิจัยแตกตางกัน 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนกอใหเกิดประโยชนตอนักเรียน เชน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดี
ข้ึน ครู เชน ความสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนไดหลากหลาย และมีประสิทธิภาพ 
ผูบริหาร เชน วางแผนงานในโรงเรียน สถานศึกษา เชน สงเสริมความกาวหนาในวิชาชีพครู และ
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
 
2. จุดประสงค 
 ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถอธิบายแนวคิดของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนได 
 
3. เน้ือหาสาระ 
 แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.1 ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.2 ความสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.3 จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.4 ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.5 ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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 3.6 ประโยชนของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 
4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการฝกอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยที่ 1 
  2. ผูใหการฝกอบรมกลาวนําตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 มาตราที่ 4 ขอ 5 และมาตราที่ 30 
 ขั้นอบรม 
  1. ผูใหการฝกอบรมนําเสนอแนวคิดหลักการของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตาม
หัวขอโดยใชการบรรยายประกอบเอกสารคูมือหลักสูตรสําหรับผู เขารับการฝกอบรม และ 
PowerPoint สรุปแนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  2. ผูใหการฝกอบรมเปดประเด็นใหผูเขารับการฝกอบรมรวมกันอภิปรายแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับ 
   - ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   - ความสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   - จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   - ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   - ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   - ประโยชนของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  3. แบงกลุมผูเขารับการฝกอบรมตามความเหมาะสม กลุมละเทา ๆ กัน ผูเขารับการ
ฝกอบรมแตละกลุมรวมกันอภิปรายและสรุปประเด็นดังกลาวโดยบันทึกขอสรุปของกลุมในแบบฝก
ปฏิบัติหนวยที่ 1 ที่ผูใหการฝกอบรมแจกให 
  4. แตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอผลการปฏิบัติตามแบบฝกหนวยที่ 1 โดยเปด
โอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมกลุมอื่น ๆ อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได 
  5. ผูใหการฝกอบรมช้ีแนะเพิ่มเติมความสมบูรณของเน้ือหาสาระที่ตัวแทนของแตละ
กลุมนําเสนอ 
 ขั้นสรุป 
  ผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรุปเกี่ยวกับแนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
ทั้ง 6 หัวขอ 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 PowerPoint สรุปแนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ทั้ง 6 หัวขอ 
 5.3 แบบฝกปฏิบัติหนวยที่ 1 เรือ่ง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 ตรวจแบบฝกปฏิบัติที่ 1 เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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แบบฝกปฏบิัติหนวยที่ 1 
เรื่อง แนวคิดหลักของการวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถอธิบายแนวคิดหลักของการวิจยัปฏิบัติการในช้ันเรียนได 
กิจกรรม  ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละกลุมรวมกันอภิปรายและสรุปตามที่เขาใจ (อยางยอ)  
  ในประเด็นตาง ๆ ตอไปน้ี 
 
1. ความสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
2. ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
3. จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
4. ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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5. ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
6. ประโยชนของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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หนวยที่ 2  
เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน 

 
ประกอบดวย 
 1. เอกสารประกอบการบรรยาย ไดแก PowerPoint สรปุการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอน
ในช้ันเรียน 
 2. แบบฝกปฏิบัติหนวยที่ 2 เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรยีนการสอนในช้ันเรียน 
 3. แผนการฝกอบรมหนวยที่ 2 เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
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แผนการฝกอบรมหนวยที่ 2  
เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน 

 
1. สาระสาํคัญ 
 การวิเคราะหสภาพปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนเปนข้ันตอนที่สําคัญที่ครูตองสํารวจ
วามีอะไรเกิดข้ึน สิ่งน้ันเปนปญหาหรือไม และหากสภาพที่เกิดข้ึนแสดงถึงปญหาที่ตองแกไขหลาย
ประการ ครูก็ตองจัดลําดับความสําคัญกอนหลังของปญหาเหลาน้ัน โดยพิจารณาจากความรุนแรงของ
ปญหาวาปญหาใดควรไดรับการแกไขกอน 
 เมื่อเลือกปญหาไดแลวตองวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา เพื่อจะไดแกปญหาไดตรงสาเหตุ
ของปญหา จึงจะไดรับการแกไขใหลุลวงได สาเหตุของปญหาอาจเกิดพฤติกรรมการสอน การใชสื่อ
หรือการวัดผลของครู ทัศนคติ พื้นฐานภูมิหลัง นิสัยหรือพฤติกรรมของผูเรียน ระดับความยากหรือ
ปริมาณของเน้ือหาวิชา หรือบรรยากาศการเรียนรูที่ไมเอื้ออํานวย เชน หองเรียนคับแคบ รอน แสง
สวางไมเพียงพอ แหลงเรียนรูสําหรับการศึกษาคนควาไมเพียงพอ เปนตน 
 
2. จุดประสงค 
 ผูเขารบัการฝกบรมสามารถวิเคราะหปญหาที่เกิดข้ึนในช้ันเรยีนของตนเองได 
 
3. เน้ือหาสาระ 
 วิธีการวิเคราะหปญหาการเรยีนการสอนโดยวิธีการเชิงระบบ 
 
4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการฝกอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยที่ 2 
  2. ทบทวนเกี่ยวกับแนวคิดหลักการของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนทั้ง 6 หัวขอ 
 ขั้นอบรม 
  1. ผูใหการฝกอบรมนําเสนอเกี่ยวกับข้ันตอนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนและ
วิธีการวิเคราะหปญหาการเรยีนการสอนในช้ันเรียนโดยใชการบรรยายประกอบเอกสารคูมือหลักสูตร
สําหรับผูเขารับการฝกอบรม และ PowerPoint สรุปวิธีการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ัน
เรียน 
  2. ผูใหการฝกอบรมยกกรณีตัวอยาง 2 – 3 ตัวอยางใหผูเขารับการฝกอบรมรวมกัน
อภิปรายแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน โดยระบุสาเหตุ
จากปจจัย สาเหตุจากกระบวนการ และผลผลิต 
  3. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติหนวยที่ 2 เรื่อง การวิเคราะห
ปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
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  4. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนนําปญหาจากการทําแบบฝกปฏิบัติหนวยที่ 2 มา
นําเสนอผลงาน โดยเปดโอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมคนอื่น ๆ อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม
ได ผูใหการฝกอบรมช้ีแนะแกไขเพิ่มเติม 
 
 ขั้นสรุป 
  ผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรปุเกี่ยวกับการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 PowerPoint สรุปการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 5.3 แบบฝกปฏิบัติที่ 2 เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 ตรวจแบบฝกปฏิบัติ เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
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แบบฝกปฏบิัติหนวยที่ 2 
เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน 

 
 
จุดประสงค ผูเขารับการฝกอบรมสามารถวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนของตนเองได 
กิจกรรม  1. ใหผูเขารบัการฝกอบรมกําหนดปญหาการเรียนการสอนในรายวิชาที่ทานสอนหรือ 
     ปญหาของนักเรียนคนละ 1 เรื่อง ซึง่อาจจะเปนดานพุทธิพิสัย จิตพสิัย  
     หรือทักษะพสิัย 
  2. ใหผูเขารบัการฝกอบรมระบสุาเหตุของปญหาจากสาเหตุที่เปนปจจัยและสาเหตุ 
     จากกระบวนการลงในแผนภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
           ผลผลิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปญหาการเรียนการสอนของทานคือ 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 

สาเหตุจากปจจัย 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 

สาเหตุจากกระบวนการ 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
……………………………………………………….. 
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หนวยที่ 3  
เรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา 

 
ประกอบดวย 
 1. แผนการฝกอบรม หนวยที่ 3 เรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา 
 2. เอกสารประกอบการบรรยาย PowerPoint สรุปในเรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/ 
แนวทางแกไขปญหา 
 3. แบบฝกปฏิบัติที่ 3 เรือ่ง การกําหนดหัวขอหรือช่ือเรือ่งการวิจัย 
 4. แบบฝกปฏิบัติที่ 4 เรือ่ง การเลอืกสาเหตุของปญหาและการกําหนดวิธีการแกปญหา 
 5. แบบฝกปฏิบัติที่ 5 เรือ่ง การกําหนดหัวขอหรือช่ือเรือ่งการวิจัย 
 6. แบบฝกปฏิบัติที่ 6 เรือ่ง ระบุเหตุผลและความสําคัญของปญหาการวิจัย 
 7. แบบฝกปฏิบัติที่ 7 เรื่อง การเขียนวัตถุประสงคของการวิจัย และการกําหนดสมมติฐานการวิจัย 
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แผนการฝกอบรมหนวยที่ 3 
เรื่อง การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา 

 
1. สาระสาํคัญ 
 เมื่อครูไดวิเคราะหปญหาและสาเหตุของปญหาแลว เพื่อที่จะใหไดแนวทางในการแกปญหา 
ครูตองศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ เชน แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู หลักสูตร ตํารา คูมือ ผลงานวิจัย เพื่อ
ครูจะไดทราบวาปญหาที่คลายกับปญหาที่ประสบอยูน้ันมีผูใดศึกษาไวบาง ใชวิธีใดในการแกปญหา 
ผลการแกปญหาเปนอยางไร จะทําใหครูไดเห็นแนวทางในการแกปญหาไดชัดเจนย่ิงข้ึน ซึ่งอาจจะเปน
กิจกรรมหรือสือ่ชวยการเรียนรู เชน กิจกรรมกลุมแบบตาง ๆ สถานการณจําลอง บทเรียนสําเร็จรูป 
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) คอมพิวเตอรชวยการเรียนรู (CAL) เปนตน 
 
2. จุดประสงค 
 2.1 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเลือกสาเหตุปญหาและกําหนดวิธีการที่เหมาะสมเพื่อ
แกปญหาในช้ันเรยีนของตนเองได 
 2.2 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถกําหนดหัวขอการวิจัยพรอมระบุเหตุผลและความสําคัญได 
 2.3 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเขียนวัตถุประสงคของการวิจัยได 
 2.4 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเขียนสมมติฐานของการวิจัยได 
 
3. เน้ือหาสาระ 
 3.1 วิธีแกปญหาในช้ันเรียน 
 3.2 การกําหนดช่ือเรื่องการวิจัย 
 3.3 การกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัย 
 3.4 การกําหนดสมมติฐานของการวิจัย 
 
4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการฝกอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยที่ 3  
  2. ทบทวนวิธีการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนโดยวิธีการเชิงระบบและการใช
คําถามชวยคิดเพื่อกําหนดปญหาวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน แลวเช่ือมโยงสูการแกปญหา 
 ขั้นอบรม 
  1. ผู ใหการฝกอบรมนําเสนอวิธีการแกปญหาโดยการบรรยายประกอบการใช 
PowerPoint สรุปวิธีการแกปญหาในช้ันเรียน 
  2. นําอภิปรายใหผูเขารับการฝกอบรมแสดงความคิดเห็น 
  3. แบงผูเขารับการฝกอบรมออกเปนกลุม ๆ ละเทา ๆ กัน ใหแตละกลุมรวมกัน
วิเคราะหปญหาจากกรณีตัวอยางที่กําหนดให โดยบันทึกขอสรุปของกลุมในแบบฝกปฏิบัติที่ 3 
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  4. แตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอผลการทํากิจกรรมตามแบบฝกปฏิบัติที่ 3 โดย
เปดโอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมกลุมอื่น ๆ อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได 
  5. ใหผูเขารับการฝกอบรมวิเคราะหปญหาจากกรณีของตนเอง 
  6. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติที่ 4 เรื่อง การเลือกสาเหตุปญหา
และวิธีการแกปญหา 
  7. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติที่ 5 เรื่อง การกําหนดหัวขอหรือ
ช่ือเรื่องการวิจัย 
  8. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติที่ 6 เรื่อง ระบุเหตุผลและความ 
สําคัญของปญหาการวิจัย 
  9. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติที่ 7 เรื่อง การเขียนวัตถุประสงค
ของการวิจัย และการกําหนดสมมติฐานการวิจัย 
 
 ขั้นสรุป 
  ผูใหการฝกอบรม และผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรุปวิธีการฝกปฏิบัติตามแผนการ
ฝกปฏิบัติ 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 PowerPoint สรุปวิธีการแกปญหาในช้ันเรียน การกําหนดช่ือปญหาการวิจัย การ
กําหนดวัตถุประสงคของการวิจัย และการกําหนดสมมติฐานการวิจัย 
 5.3 แบบฝกปฏิบัติที่ 3 – 7  
 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 ตรวจแบบฝกปฏิบัติ เรื่อง การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
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แบบฝกปฏบิัติที ่3 
เรื่อง ปญหาและแนวทางแกปญหาการวิจัยปฏบิตัิการในช้ันเรียน 

 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถระบปุญหาของเรื่องและแนวทางการแกปญหาการวิจัย 
  ปฏิบัติการในช้ันเรียน 
กิจกรรม  จากกรณีตัวอยางที่กําหนดใหแตละกลุมศึกษาวิเคราะหอภิปรายและรวมพิจารณาเพือ่ 
  ระบปุญหาของเรือ่งและแนวทางการแกปญหา 
 
 

กรณีตัวอยางท่ี 1 : ครูจารุวรรณ รับผิดชอบสอนวิชาวิทยาศาสตรช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
เปนเวลานาน สังเกตเห็นวาสิ่งที่เปนปญหาในการจัดการเรียนการสอน คือ นักเรียนขาด
ทักษะกระบวนการคิดทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร และไดสงผลกระทบตอการพัฒนา
ใหเด็กคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน ปญหาดังกลาวเปนปญหาที่กระทบถึงผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในวิชาน้ีที่ตํ่ากวาเกณฑ 

 
 
1. ระบุปญหาของเร่ือง 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
2. แนวทางการแกปญหา 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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กรณีตัวอยางท่ี 2 : ครูชาญประพน รับผิดชอบสอนวิชาวิภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
เปนเวลานาน สังเกตเห็นวาสิ่งที่เปนปญหาในการจัดการเรียนการสอน นักเรียนขาดทักษะ
ในการศึกษาหาความรูดวยตนเอง หนังสือสําหรับการอานและคนควาบางเน้ือหามีไม
เพียงพอกับความตองการของนักเรียน นักเรียนบางสวนยังมีสมรรถภาพในการอานไมดีพอ 
บางสวนยังไมมีนิสัยรักการอาน สงผลกระทบตอการเรียนวิชาภาษาไทย 

 
 
1. ระบุปญหาของเร่ือง 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
2. แนวทางการแกปญหา 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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กรณีตัวอยางท่ี 3 : ครูณปภา เปนครูประจําช้ันนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1/7 สังเกต
พฤติกรรมของ ด.ช.เอ พบวา ด.ช.เอ ไมกลาที่จะแสดงออก และขณะเดียวกันผูเรียนไมกลา
ที่จะตัดสินใจดวยตนเอง การแกปญหา หรือการขออนุญาตด่ืมนํ้า หรือไปหองนํา สามารถ
กลั้นปสสาวะไดทั้งวัน ครูตองคอยสังเกตพฤติกรรมของ ด.ช.เอ วาไมเคยขอไปหองนํ้าเลย 
จนมาวันหน่ึงลองถามวาปวดปสสาวะไหม นักเรียนพยักหนา จึงรีบบอกวาใหรีบไปและหลงั
จากน้ันจะหมั่นคอยเตือนใหไปหองนํ้าตลอด รวมทั้งการทํากิจกรรมภายในหองเรียน ใน
ภาคเรียนแรกจะมองหนาครูแลวใหภาษากายถาม รวมทั้งยังมีพฤติกรรมกาวราวใน
หองเรียน บางครั้งสงเสียงกรีด ๆ ในหองอยางไมมีเหตุผล  

 
 
1. ระบุปญหาของเร่ือง 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
2. แนวทางการแกปญหา 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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แบบฝกปฏบิัติที ่4 
เรื่อง การเลือกสาเหตุของปญหาและการกําหนดวิธกีารแกปญหา 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถเลือกสาเหตุปญหาและสามารถกําหนดวิธีการแกปญหา 
  ดวยตนเอง 
กิจกรรม  จากสาเหตุของปญหาในแบบฝกปฏิบัติที่ 2 ใหผูเขารบัการฝกอบรมระบสุาเหตุปญหา 
  เพียง 1 สาเหตุ และกําหนดวิธีการแกปญหาบันทึกลงในตาราง 
 

สาเหตุปญหา วิธีการแกปญหา 
 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 

........................................................................... 
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แบบฝกปฏบิัติที ่5 
เรื่อง การกําหนดหัวขอหรือช่ือเรือ่งการวิจัย 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถกําหนดหัวขอหรือปญหาการวิจัยได 
กิจกรรม  จากการเลือกสาเหตุปญหาการวิจัยและกําหนดวิธีการแกปญหาจากแบบฝกปฏิบัติที่ 4  
  ใหผูเขารับการฝกอบรมกําหนดหัวขอ/ช่ือเรื่องการวิจัยใหครบองคประกอบ 3 สวน 
 

สาเหตุปญหาการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
 

 
 จากสาเหตุปญหาการวิจัยและวิธีการแกปญหา จงตอบคําถามตอไปน้ี 
 

ศึกษา/ปญหาเร่ืองอะไร ศึกษากับใคร ศึกษาอยางไร 
 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 
 

 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 
 

 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................. 
 

 
 
 

กําหนดหัวขอ/ชื่อเร่ืองการวิจัย 
............................................................................................................... 
............................................................................................................... 
............................................................................................................... 
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แบบฝกปฏบิัติที ่6 
เรื่อง ระบุเหตผุลและความสําคัญของปญหาการวิจัย 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถบอกเหตุผลและความสําคัญของปญหาการวิจัย 
  ที่กําหนดเองได 
กิจกรรม  จากช่ือเรื่องการวิจัยจากแบบฝกปฏิบัติที่ 5 ใหผูเขารบัการฝกอบรมอธิบายเหตุผล 
  และความสําคัญของปญหาการวิจัย 
 

ชื่อเร่ืองการวิจัย 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
 

 
 
 

ระบุเหตุผลและความสาํคัญของปญหาการวิจัย 
................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
..................................................................................................................... 
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แบบฝกปฏบิัติที ่7 
เรื่อง การเขียนวัตถุประสงคของการวิจัย และการกาํหนดสมมติฐานการวิจัย 

 
 
จุดประสงค 1. ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถเขียนวัตถุประสงคของการวิจัยที่กําหนดเองได 
  2. ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถเขียนสมมติฐานการวิจัยที่กาํหนดเองได 
กิจกรรม  จากช่ือเรื่องการวิจัยที่กําหนดในแบบฝกปฏิบัติที่ 6 ใหผูเขารบัการฝกอบรมเขียน 
  วัตถุประสงคของการวิจัยและเขียนสมมติฐานการวิจัยใหชัดเจนเปนขอ ๆ  
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ช่ือเรือ่งการวิจัย 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

วัตถุประสงค 
ของการวิจัย 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

สมมติฐาน 

ของการวิจัย 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 

................................................................................... 
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หนวยที่ 4  
เรื่อง วิธกีารดําเนนิการวิจัย/วิธีการแกปญหา 

 
 
ประกอบดวย 
 1. แผนการฝกอบรม หนวยที่ 4 เรื่อง วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
 2. เอกสารประกอบการบรรยาย ไดแก PowerPoint สรุปวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการ
แกปญหา 
 3. แบบฝกปฏิบัติที่ 8 เรือ่ง วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
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แผนการฝกอบรมหนวยที่ 4 
เรื่อง วิธดีําเนนิการวิจัย/วิธีการแกปญหา  

 
1. สาระสาํคัญ 
 ข้ันตอนของวิธีการวิจัยหรือวิธีการแกปญหา จะตองระบุในหวัขอสําคัญ ๆ ดังน้ี 
 1. ประชากร/กลุมตัวอยาง 
 2. ตัวแปรที่ศึกษา 
 3. เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย ประกอบดวยลกัษณะสําคัญ 2 ลักษณะคือ 
  3.1 เครื่องมอืที่ใชในการแกปญหา (นวัตกรรมที่ใชในการแกปญหาหรอืพัฒนาการ
เรียนรูหรือทฤษฎีทางจิตวิทยาหรือเทคนิคการสอน ฯลฯ) 
  3.2 เครื่องมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. กําหนดวิธีการเกบ็รวบรวมขอมลู 
 5. กําหนดวิธีการวิเคราะหขอมลู 
 
2. จุดประสงค 
 ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถระบุข้ันตอน หรือวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหาในดาน
การเรียนการสอนของตนเองได 
 
3. เน้ือหาสาระ 
 วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา มีดังน้ี 
 1. การกําหนดประชากร/กลุมตัวอยาง 
 2. การกําหนดตัวแปรที่ศึกษา 
 3. เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา (นวัตกรรมที่ใชใน
การแกปญหาหรอืพัฒนาการเรียนรูหรือทฤษฎีทางจิตวิทยาหรือเทคนิคการสอน ฯลฯ) และเครื่องมือ
ที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมลู 
 4. การเกบ็รวบรวมขอมลู 
 5. สถิติที่ใชและวิธีการวิเคราะหขอมลู 
 6. แผนดําเนินการ 
 
4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยทื่ 4 
  2. ทบทวนสรุปเกี่ยวกับข้ันตอนการวิจัยในข้ันตอนที่ 1 การวิเคราะหปญหาการเรียน
การสอนในช้ันเรียน และข้ันตอนที่ 2 การกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางการแกไข แลวเช่ือมโยงสู
ข้ันที่ 3 วิธีดําเนินการวิจัย/การแกปญหา 
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 ขั้นอบรม 
  1. ผูใหเขารบัการอบรมนําเสนอวิธีการดําเนินการวิจัยโดยใชการบรรยายประกอบการ
ใช PowerPoint สรุปวิธีดําเนินการวิจัย และวิธีการแกปญหา 
  2. ผูใหเขารบัการอบรมนําอภิปรายใหผูเขารับการฝกอบรมรวมกันแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับวิธีดําเนินการวิจัย/การแกปญหา 
  3. ผูเขารบัการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบัติที่ 8 เรื่อง วิธีดําเนินการวิจัยและ
วิธีการแกปญหา 
  4. สุมผูเขารับการฝกอบรมนําเสนอผลการทํากจิกรรมตามแบบฝกปฏิบัติที่ 8 โดยเปด
โอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมคนอื่น ๆ อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิม่เติมได และผูใหการฝกอบรม
อาจช้ีแนะเพิ่มเติมไดตามความเหมาะสม 
 ขั้นสรุป 
  ผูใหการฝกอบรม และผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรปุ เรื่อง วิธีดําเนินการวิจัย และ
วิธีการแกปญหา 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 PowerPoint สรุปวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
 5.3 แบบฝกปฏิบัติที่ 8  
 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 ตรวจแบบฝกปฏิบัติที่ 8 เรื่อง วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
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แบบฝกปฏบิัติที ่8 
เรื่อง วิธดีําเนนิการวิจัย/วิธีการแกปญหา 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถระบุวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหาได 
กิจกรรม  จากช่ือเรื่องการวิจัย วัตถุประสงคการวิจัย และสมมติฐานการวิจัยในแบบฝกปฏิบัติที่ 7  
  ใหผูเขารับฝกอบรมระบุวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
 

วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
1. ประชากร/ 
 กลุมตัวอยาง 
    ท่ีศึกษา 

1.1 ประชากร 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
1.2 กลุมตัวอยาง 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 

2. ตัวแปรท่ีศึกษา 2.1 ตัวแปรตน 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
2.2 ตัวแปรตาม 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 

3. เคร่ืองมือท่ีใช 
 ในการวิจัย 

3.1 เคร่ืองมือท่ีใชในการแกปญหา (นวัตกรรมท่ีใชในการแกปญหา 
     หรือพัฒนาการเรียนรูหรือทฤษฎีทางจิตวิทยาหรือเทคนิคการสอน  
     ฯลฯ)  
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
3.2 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
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วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
4. วิธีการเก็บรวบรวม
 ขอมูล 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 
 

5. สถิติท่ีใชและ 
   วิธีการวิเคราะห 
 ขอมูล 

5.1 สถิติท่ีใช 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
5.2 วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
 ............................................................................................................ 
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หนวยที่ 5  
เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัยปฏบิตัิการในช้ันเรียน 

 
1. สาระสาํคัญ 
 การเขียนโครงรางการวิจัย เปนการวางแผนดําเนินงานวิจัยอยางเปนระบบ เห็นภาพตลอด
แนวชวยใหการแกปญหาผูเรียนเกิดประสิทธิภาพ แบงตามหวัขอที่สําคัญ ๆ ดังน้ี 
 1. ช่ือเรื่องการวิจัย 
 2. ความสําคัญและทีม่าของปญหาการวิจัย 
 3. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 4. สมมติฐานการวิจัย 
 5. ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 6. วิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวย 
  6.1 ประชากร/กลุมตัวอยาง 
  6.2 ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  6.3 เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 
   1) เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา 
   2) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมลู 
  6.4 การเกบ็รวบรวมขอมลู ประกอบดวย 
   1) ขอมูลที่ตองการเกบ็ 
   2) แหลงของขอมลู 
  6.5 สถิติที่ใชและวิธีการวิเคราะหขอมลู 
  6.6 แผนการดําเนินงานการวิจัย (ระยะเวลาในการทําวิจัยต้ังแตเริม่ตนจนกระทัง่
สิ้นสุด) 
 
 การเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เปนข้ันตอนหลังจากการทําวิจัยเสร็จสิ้นที่
ผูวิจัยตองการเสนอผลการศึกษาหรือขอคนพบจากการวิจัย สามารถเขียนได 2 ลักษณะ แลวแตความ
เหมาะสมในการนํารายงานผลการวิจัยไปใช ซึ่งประกอบดวย แบบเปนทางการ (Formal Form) และ
แบบไมเปนทางการ (Information Form) 
 
2. จุดประสงค 
 2.1 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเขียนโครงรางการวิจัยได 
 2.2 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเลือกรูปแบบการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการใน      
ช้ันเรียนของตนเองได 
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3. เน้ือหาสาระ 
 3.1 การเขียนโครงรางการวิจยั 
 3.2 การเขียนรายงานการวิจัย 
 
4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการฝกอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยที่ 5 
  2. สรุปทบทวนข้ันตอนการวิจัยทัง้ 4 ข้ันตอนแลวเช่ือมโยงสูการปฏิบัติการเขียนโครง
รางการวิจัย 
 ขั้นอบรม 
  1. ผูใหการฝกอบรมนําเสนอการเขียนโครงรางการวิจัยโดยใช PowerPoint สรุป
หัวขอการเขียนโครงรางการวิจัยประกอบการบรรยาย 
  2. ผูใหการฝกอบรมนําอภิปรายใหผูเขารับการฝกอบรมแสดงความคิดเห็น และให
ขอเสนอแนะ 
  3. ผูใหการฝกอบรมนําเสนอตัวอยางการเขียนโครงรางการวิจัยโดยใชกรณีตัวอยาง
จาก PowerPoint ประกอบการบรรยาย 
  4. ใหผูเขารับการฝกอบรมแตละคนทําแบบฝกปฏิบติัที่ 8 เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจัย 
  5. สุมผูเขารับการฝกอบรมออกมานําเสนอผลงานจากการทําแบบฝกปฏิบัติที่ 8 โดย
เปดโอกาสใหผูเขารับการฝกอบรมกลุมอื่น ๆ อภิปรายแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได 
  6. ผูใหการฝกอบรมนําเสนอรปูแบบการเขียนรายงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนโดยใช 
PowerPoint สรุปหัวขอการเขียนรายงานปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนประกอบการบรรยาย 
  7. ผูใหการฝกอบรมนําอภิปรายใหผูเขารับการฝกอบรมแสดงความคิดเห็น และให
ขอเสนอแนะ 
 ขั้นสรุป 
  ผูใหการฝกอบรม และผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรปุหลักการเขียนโครงรางการวิจัย
และหลักการเขียนรายงานการวิจัย 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 PowerPoint สรุปหัวขอการเขียนโครงรางการวิจัย ตัวอยางโครงรางการวิจัย และการ
เขียนรายงานการวิจัย 
 5.3 แบบฝกปฏิบัติที่ 9  
 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 ตรวจแบบฝกปฏิบัติที่ 9 เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจยัในช้ันเรียน 



112 
 

แบบฝกปฏบิัติที ่9 
เรื่อง การเขียนโครงรางการวิจัย 

 
 
จุดประสงค ผูเขารบัการฝกอบรมสามารถเขียนโครงรางการวิจัยได 
กิจกรรม  จากช่ือเรื่องการวิจัยในแบบฝกปฏิบัติที่ 5 ใหผูเขารวมฝกอบรมเขียนโครงรางการวิจัย 
  ปฏิบัติการในช้ันเรียนตามหัวขอตาง ๆ ที่กําหนด 
 
 
ชื่อเร่ืองการวิจัย 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
ความสําคัญและท่ีมาของปญหาการวิจัย 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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สมมติฐานของการวิจัย  
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
วิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวย 
 1. ประชากร/กลุมตัวอยาง 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 2. ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  
  1) เคร่ืองมือท่ีใชในการแกปญหา 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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  2) เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 5. สถิติท่ีใชและวิธีการวิเคราะหขอมูล 
  1) สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
  2) วิธีการวิเคราะหขอมูล 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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 6. แผนการดําเนินงานการวิจัย 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

รายการ 
ระยะเวลา 
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หนวยที่ 6  
เรื่อง การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน 

 
ประกอบดวย 
 1. แผนการฝกอบรม หนวยที่ 6 เรื่อง การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 2. ตัวอยางโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3. รูปแบบการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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แผนการฝกอบรมหนวยที่ 6 
เรื่อง การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบตักิารในช้ันเรียน 

 
1. สาระสาํคัญ 
 การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มีข้ันตอนดังน้ี 
 1. ช่ือเรื่องการวิจัย 
 2. ความสําคัญและทีม่าของปญหาการวิจัย 
 3. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 4. สมมติฐานการวิจัย 
 5. ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 6. วิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวย 
  6.1 ประชากร/กลุมตัวอยาง 
  6.2 ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  6.3 เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 
   1) เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา 
   2) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมลู 
  6.4 การเกบ็รวบรวมขอมลู ประกอบดวย 
   1) ขอมูลที่ตองการเกบ็ 
   2) แหลงของขอมลู 
  6.5 สถิติที่ใชและวิธีการวิเคราะหขอมลู 
  6.6 แผนการดําเนินงานการวิจัย (ระยะเวลาในการทําวิจัยต้ังแตเริม่ตนจนกระทัง่
สิ้นสุด) 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของตนเองได 
 2.2 ผูเขารับการฝกอบรมสามารถแกไขปรบัปรุงโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของ
ตนเองใหสมบูรณพรอมนําไปสูการปฏิบัติจริงได 
 
3. เน้ือหาสาระ 
 3.1 การนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 3.2 การเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
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4. กิจกรรมการฝกอบรม 
 ขั้นนํา 
  1. ผูใหการฝกอบรมแจงจุดประสงคของการฝกอบรมประจําแผนการฝกอบรมหนวยที่ 6 
  2. ผูใหการฝกอบรมและผูเขารับการฝกอบรมสนทนาซักถามเกี่ยวกับปญหา/อปุสรรค
ในการเขียนโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ขั้นอบรม 
  1. ใหผูเขารบัการฝกอบรมนําเสนอการเขียนโครงรางการวิจยัปฏิบัติการในช้ันเรียน
ของตนเองเปนรายบุคคล 
  2. ผูเขารบัการฝกอบรมรวมกันอภิปราย แสดงความคิดเห็น และใหขอเสนอแนะใน
การเขียนโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 ขั้นสรุป 
  1. ผูใหการฝกอบรมและผูเขารับการฝกอบรมรวมกันสรุปผลการเขียนโครงรางการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  2. ผูใหการฝกอบรมเสนอตารางการติดตามผลและการใหขอแนะนําปรกึษาตอการ
ดําเนินการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 
5. สื่อในการฝกอบรม 
 5.1 คูมือหลักสูตรสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
 5.2 ตัวอยางโครงรางการวิจัย 
 5.3 รูปแบบการเขียนรายงานผลการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรยีน  
 
6. การวัดและประเมินผล 
 6.1 สังเกตพฤติกรรมความสนใจในการรวมฝกอบรมและการรวมแสดงความคิดเห็น 
 6.2 สังเกตจากการนําเสนอโครงรางการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 6.3 ตรวจผลงานการเขียนโครงรางการวิจัย 
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เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 

การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏบิัติการในชั้นเรียน  
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 
ภาควิชาเทคนิคการศึกษา คณะครุศาสตร  

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชยีงใหม 
 

งบประมาณกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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คํานํา 
  
 เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการ  
ในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฉบับน้ี ประกอบดวย 6 เรื่อง ไดแก ความหมายของ
การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ลักษณะสําคัญของการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ประโยชนของการวิจัย
ปฏิบัติการ    ในช้ันเรียน กระบวนการดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน แบบการวิจัย และสถิติที่
ใชในการวิเคราะหขอมูล โดยเปนสื่อประกอบการฝกอบรมใหความรู ความเขาใจ และการฝก
ปฏิบัติการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนควบคูกันไป 
 เอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการ  
ในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนฉบับน้ี มีวัตถุประสงค ดังน้ี 
  1. มีความรูความเขาใจในแนวคิดหลักเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ทั้ง
แนวคิด กระบวนการ และการปฏิบัติการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
  2. สามารถเขียนโครงรางการวิจัยในปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนของตนเอง 
พรอมนําไปปฏิบัติจริงในช้ันเรียน รวมทั้งสามารถเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนได 
 เพื่อใหไดรับประโยชนจากการเขารับการฝกอบรมตามหลักสูตรใหไดมากที่สุด ผูเขารับการ
ฝกอบรมควรปฏิบัติตนระหวางการฝกอบรม ดังน้ี 
  1. ทําความเขาใจ และทําแบบฝกปฏิบัติทุกแบบฝกปฏิบัติตามคูมือหลักสูตรสําหรับผู
เขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เรื่อง การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่จัดให 
  2. ผูเขารับการฝกอบรมทุกคนตองเขารับการฝกอบรมใหตอเน่ืองตลอดโครงการ โดยมี
เวลารวมการฝกอบรมไมนอยกวารอยละ 80 
  3. ผูเขารับการฝกอบรมทุกคนตองรับผิดชอบการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนและ
เขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของตนเองใหมีคุณภาพไมนอยกวาระดับมาก 
 ผูจัดทําหวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารประกอบการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเลมน้ีจะเปน
ประโยชนตอผูเขารวมฝกอบรม สามารถนําไปประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
สามารถแกปญหาในช้ันเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหมีประสิทธิภาพตอไป 
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การวิจัยปฏบิัตกิารในช้ันเรียน 
 

บทนํา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แนวคิด เรื่องการปฏิรูปการทํางานของครูใหมี
ความเปนวิชาชีพครู รวมทั้งการที่ครูตองทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ไดมีการกลาวถึงอยาง
แพรหลาย เพราะในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับน้ีไดกําหนดแนวทางการสนับสนุนให
ครูผูสอนใชกระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนไวในหมวด 4 วาดวยแนวทางการจัด
การศึกษา มาตรา 24 ขอ 5 มีใจความสําคัญดังน้ี “สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดลอม สื่อการเรียน และอํานวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู รวมทั้งสามารถใชการ
วิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู ทั้งน้ีผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกัน จากสื่อการเรียน
การสอนและแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ และมาตรา 30 ไดกําหนดอีกดวยวา “ใหสถานศึกษาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนทีม่ีประสทิธิภาพ รวมทั้งการสงเสริมใหผูสอนสามารถใชกระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา” ซึ่งหมายถึง สถานศึกษาทุกแหงและ
หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งหลายจะตองสนับสนุนสงเสริมใหครูผูสอนทําการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ซึ่ง
การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปนนวัตกรรมทางการศึกษาอีกรูปแบบหน่ึงที่มุงใหบุคลากรที่เกี่ยวของกับ
การจัดการศึกษาทุกระดับนําไปใชเปนแนวทางหรือเครื่องมือสําหรับพัฒนาปรับปรุงและแกไขในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียนของตนเอง และเปนกระบวนการที่จะชวยใหครูผูสอนสามารถ
พัฒนาระบบการจัดการเรียนรูของครูมีความเปนวิชาชีพมากย่ิงข้ึน จะเห็นไดวาการวิจัยปฏิบัติการใน 
ช้ันเรียนถือเปนสิ่งที่มีความสําคัญอยางย่ิงตอครู ซึ่งเปนบุคคลที่มีความใกลชิดกับนักเรียนมากที่สุดใน
โรงเรียน ดังน้ันบทบาทของครูยุคศตวรรษที่ 21 จึงมีความจําเปนอยางย่ิงที่จะตองมีความรูความเขาใจ 
และตระหนักในความสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนใหมากย่ิงข้ึน รวมทั้งจะตองสามารถ
ปฏิบัติงานวิจัยในช้ันเรียนได อันจะสงผลตอการพัฒนานักเรียนในทุก ๆ ดาน 
 
ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 คําวา “การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน” (Classroom Action Research) มีความหมายใกลเคียง
กับคําศัพทอื่นอีกหลายคํา คือ 
  1. การวิจัยในหองเรียน (Classroom Research) 
  2. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (Classroom Action Research) 
  3. การวิจัยของครู (Teacher Research) 
  4. การแสวงหาความรูเชิงสะทอนดวยตนเอง (Self-Reflective Inquiry) 
  5. การวิจัยเพือ่พัฒนาการเรียนรู (Developing Research for Learning) 
 ในความหมายของคําศัพทเหลาน้ี มีนักวิชาการใหความหมายไวอยางหลากหลาย เชน 
 อุทุมพร  จามรมาน (2537 : 37) เรียกการวิจัยในช้ันเรียนวา “การวิจัยของครู” ซึ่ง หมายถึง 
การวิจัยโดยครูเพื่อนักเรียนของตนเอง เปนการวิจัยที่เกิดข้ึนกับนักเรียนวามีอะไรเกิดข้ึนบาง ทําไมจึงเกิด 
และมีวิธีการแกไขอยางไร 

เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เร่ือง “การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 
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 กรมวิชาการ (2542 : 7) ใหความหมายวา การวิจัยในช้ันเรียน คือกระบวนการที่ครูศึกษา
คนควาเพื่อแกปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนที่ตนรับผิดชอบ จุดเนนของการวิจัยในช้ันเรียนคือ 
การแกปญหาหรือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอยางเปนระบบ ดังน้ัน การวิจัยในช้ันเรียนเปน
การศึกษาและวิจัยควบคูกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อแกปญหาหรือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
อยางเปนระบบ 
 นงลักษณ วิรัชชัย (2545) สุวิมล วองวาณิช (2544) ทิศนา แขมมณี (2540)  อุทุมพร จามรมาน 
(2544) สุวัฒนา สุวรรณเขตนิยม (2540) กิตติพร ปญญาภิญโญผล (2540, 2541) ไดใหความหมายและ
ลักษณะของการวิจัยเชิงปฏิบัติในช้ันเรียน (Classroom Action Research) โดยสรุปวาหมายถึง การวิจัย
ที่ผูสอนเปนผูดําเนินการ โดยการศึกษาวิเคราะห แสวงหาขอมูลหรือพยายามดึงปญหาในการเรียนการสอน
ออกมาและแสวงหาวิธีการเพื่อแกปญหาดังกลาวดวยกระบวนการที่เช่ือถือได แลวนําผลที่ไดไปแกปญหา 
หรือปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนที่กําลังดําเนินการอยูใหมี
คุณภาพและประสิทธิภาพดีย่ิงข้ึน ซึ่งผลของการวิจัยอาจเกิดประโยชนเฉพาะตอปญหาน้ันในเวลาน้ัน 
เทาน้ัน  อาจไมเกิดประโยชนตอปญหาอื่นก็ไดการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนจึงมีลักษณะเฉพาะ 
เจาะจงตางจากการวิจัยทางการศึกษาทั่ว ๆ ไป 
 สุวิมล  วองวาณิช (2553 : 21) ไดใหความหมายไววา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ การ
วิจัยที่ทําโดยครูผูสอนในช้ันเรียน เพื่อแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในช้ันเรียน และนําผลมาใชในการปรับปรุง
การเรียนการสอนหรือสงเสริมพัฒนาการเรยีนรูของผูเรยีนใหดีย่ิงข้ึน  ทั้งน้ีเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดกับ
ผูเรียน เปนการวิจัยที่ตองทําอยางรวดเร็ว นําผลไปใชทันที และสะทอนขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ตาง ๆ ในชีวิตประจําวันของตนเองใหทั้งตนเองและกลุมเพื่อนรวมงานในโรงเรียนไดมีโอกาสวิพากษ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรูในแนวทางไดปฏิบัติและผลที่เกิดข้ึนเพื่อพัฒนาการเรียนรูทั้งของครูและ
ผูเรียน 
 สรุปไดวา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ การวิจัยที่ทําโดยครูผูสอนในช้ันเรียน เพื่อ
แกปญหาที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนและนําผลการใชมาปรับปรุงการเรียนการสอนหรือสงเสริมพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียนใหดีย่ิงข้ึน เพื่อใหเกิดประโยชนแกผูเรียน เปนการวิจัยที่รวดเร็ว  นําผลการวิจัยไปใช
ทันที และสะทอนขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน  
 
จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 กรมวิชาการ (2542 : 3) ไดอธิบายเปาหมายที่สําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนวา 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนใหเกิดผลที่ดีที่สุด ดวยตัวครูเอง 
 มนสิช  สิทธิสมบูรณ (2546 : 292) ไดกลาววา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีจุดประสงคที่
สําคัญคือ เพื่อการแกปญหาดานการเรียนการสอนหรือแกปญหาของนักเรียน และเพื่อการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาการเรียนการสอนใหอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเพื่อการพัฒนาการปฏิบัติงาน
ของครูและการปฏิบัติวิชาชีพในหนาที่ของครูใหเปนครูมืออาชีพตอไป 
 สุวิมล  วองวาณิช (2553 : 15) ไดกลาววา จุดประสงคของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มี
ดังน้ี  
  1. แกปญหาหรือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในเรื่องใดเรื่องหน่ึงอยางรวดเร็ว 
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  2. นําผลไปใชไดทันที เพื่อปรับปรุงหรือสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู
หรือสถานศึกษา 
  3. ครูและ/หรอืผูเรียนเปนเปาหมายหลักในการทําวิจัย 
  4. มีการสะทอนขอมูลจากการวิจัยเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน 
 สรุปไดวา จุดประสงคที่สําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ เพื่อแกปญหาหรือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน ปรับปรุงหรือสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู รวมทั้ง
เพื่อเสาะแสวงหาแนวทางและวิธีการสอนใหม ๆ ที่เหมาะสมกับสภาพการณในช้ันเรียน และมีการ
สะทอนขอมูลจากการวิจัยเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน  
 
ประเภทของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 จากการสังเคราะหงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (ผองพรรณ  ตรัยมงคลกูล. 2543 : 68) 
สามารถจําแนกประเภทการวิจัยในช้ันเรียนได 2 ประเภท คือ การวิจัยเพื่อความเขาใจปญหาในช้ันเรียน
และการวิจัยเพื่อการแกปญหา/พัฒนาในช้ันเรียนและในแตละประเภทก็ใชรูปแบบการวิจัยแตกตางกัน 
ดังน้ี 
 

การวิจัยเพ่ือความเขาใจ การวิจัยเพ่ือการแกปญหา/พัฒนา 
รูปแบบการวิจัย 
 1. การสํารวจในช้ันเรยีน (Classroom   
    Survey) 
  2. การวิเคราะหพฤติกรรมในช้ันเรียน 
    (Behavioral Analysis) 
 3. การศึกษารายกลุม/รายบุคคล 
    (Group/Individual Study) 
 4. การศึกษาเชิงความสัมพันธ 
    (Correlational Study) 

รูปแบบการวิจัย 
 1. การสอนเชิงทดลองการใชสื่อ/การสอน 
    (Experimental Research for Media/ 
     Instruction) 
  2. การทดลองเฉพาะราย/รายกลุม 
    (Case/Group Experimental Research) 
  
 

 
ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปนลักษณะของกระบวนการที่ครูตองศึกษาคนควาเพื่อการ
แกปญหาหรือพัฒนาปรับปรุงในกิจกรรมการเรียนการสอนที่ตนรับผิดชอบ จุดเนนของการวิจัยใน     
ช้ันเรียน คือ การแกปญหาหรือการพัฒนาการเรียนการสอนอยางเปนระบบและเปนวงจรที่ตอเน่ือง 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีจุดเนนที่แตกตางจากการวิจัยทางการศึกษาคือ การวิจัยใน 
ช้ันเรียนมุงศึกษาในประเด็นที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนการสอนระหวางครูและนักเรียน และเนน
เฉพาะจากการปฏิบัติงานของครูในช้ันเรียนหรือในโรงเรียนเทาน้ัน ไมเนนระเบียบวิธีวิจัยมากนัก ไม
จําเปนตองมีการสุมตัวอยาง ไมเนนสถิติวิเคราะหที่สูงเกินไป และผลการวิจัยก็ไมเนนการสรุปอางอิง 
เพราะเปนการศึกษาเพื่อแกปญหาเฉพาะในช้ันเรียน ดังที่อุทุมพร  จามรมาน (2544 : 2) ไดอธิบาย
ความแตกตางไวดังน้ี 
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การวิจัย 

ในชั้นเรียน/โรงเรียน ทางการศึกษา 
1. ผูทํา ครู ศึกษานิเทศก ผูบริหารโรงเรียน นักการศึกษา/นักวิจัยทางการศึกษา 
2. ทําอะไร แกปญหา/เสริมนักเรียนบางคน/ครู 

บางคน/ผูบรหิารโรงเรียนบางคน/
ศึกษานิเทศกบางคนในเรื่องเล็กแต
สําคัญ 

หาขอมูลเพื่อพัฒนานักเรียนกลุมใหญ/
ครูกลุมใหญ/ผูบรหิารโรงเรียน      
กลุมใหญ/ศึกษานิเทศกกลุมใหญ      
ในเรื่องที่สําคัญและใหญเพื่อใหไดองค
ความรูที่สําคัญ 

3. ทําเมื่อไร เมื่อพบปญหา เมื่องบประมาณ แรงงาน เวลา 
4. เริ่มอยางไร มีปญหาแทและหาสาเหตุได ประเด็นที่ตองทํา เพื่อกําหนดนโยบาย

หรือแกไขปญหาใหญ ๆ 
5. ทําอยางไร พบปญหาแท หาสาเหตุเลือกวิธีแก    

ที่เหมาะสมทีสุ่ด ลงมือแก จดบันทึก 
ทํารายงาน 2 – 3 หนา 

มีปญหาที่ตองการวิจัยศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของ ออกแบบการวิจัย กําหนด
ประชากร กลุมตัวอยาง สรางเครื่องมอื 
รวบรวมขอมูล วิเคราะหดวยสถิติ โดย
อาศัยคอมพิวเตอร (ถาตองการ) สรปุ
เขียนรายงาน เนนที่การอภิปรายผล 

 
 ผองพรรณ  ตรัยมงคล (2543 : 28, 34 – 36) ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการไว 4 ประการ ดังน้ี 
 1. เปนการวิจัยที่เรียกวา “Self – Reflective Inquiry” กลาวคือ ไมใชมุงพัฒนาความรูใหม 
แตจุดเนนอยูที่กระบวนการมองสะทอนกลับสภาพการณหรือปญหาที่ตนเผชิญอยู เชน ปญหาที่ครูพบ
ในการสอน ปญหาใกลตัว ไมใชปญหาที่เริ่มจากภายนอก 
 2. เปนการวิจัยที่ดําเนินการโดยผูมีสวนรวมโดยตรงในหนวยงาน หรือองคกรน้ัน ตัวอยางเชน 
ในกรณีของโรงเรียนจะเปนการวิจยัโดยครูในโรงเรียนน้ัน และถาจะใหดีที่สุด ควรจะเปนการวิจัยรวมกัน
ของคณะบุคคลที่มีสวนเกี่ยวของ (เปน Collaborative Research หรือ Participatory Research) ใน
กรณีการวิจัยในช้ันเรียนอาจเปนการวิจัยแบบรวมกันระหวางครูและนักวิจัยสนับสนุนภายนอกดวยก็ได 
 3. เปนการวิจัยเพื่อหวังผลในการปรับปรุงหรือพัฒนาวิธีการปฏิบัติในหนวยงานหรือองคกร
น้ัน ๆ โดยตรง ในกรณีการวิจัยในช้ันเรียนน้ัน จะเปนการดําเนินการเพื่อปรับปรุงหลักสูตร โครงการ 
หรือการเรียนการสอนของครูผูดําเนินการวิจัยน้ัน ซึ่งเปนการมุงผลในการปฏิบัติอยางแทจริง เพื่อพัฒนา
ตามแนวทางใดแนวทางหน่ึง คือการปรับวิธีการเดิมใหเหมาะสมย่ิงข้ึน หรือการเปลี่ยนแปลงไปสู
แนวทางปฏิบัติใหม ๆ ในประเด็นน้ี Hitcock และ Hughes (1995  : 27) ยํ้าวา ผลที่คาดหวังจากการ
วิจัยเชนน้ี จะไมใชการพัฒนาความรูเชิงวิชาการ แตเปนการไดความรูและวิธีปฏิบัติที่ใชไดจริงสําหรับ
ผูปฏิบัติงาน 
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 4. เปนการวิจัยที่มีการทดสอบวิธีการปฏิบัติจริงในสถานที่จริงโดยทันที และทําการพิเคราะห
ผลของการปฏิบัติน้ัน ๆ (Critically examined action) โดยผูวิจัยเอง 
 นอกจากน้ียังไดกลาวถึงลักษณะของการวิจัยในช้ันเรียนวา เปนวิธีการวิจัยที่มีความเฉพาะ 
เจาะจงและตางจากการวิจัยทางการศึกษาทั่วไป 6 ประการ คือ 
 1. จุดเริ่มตนของการวิจัยมีจดุกําเนิดจากสภาพปญหา หรือขอของใจในการเรียนการสอนที่ครู
พบ ครูตองการปรับปรุงหรือแกปญหาน้ัน ๆ ดวยวิธีวิจัยปญหา วิจัยจึงเริ่มจากความคิดของครูมากกวา
ความคิดของผูอื่นหรือจากหลักการทฤษฎีโดยตรง 
 2. ขอบเขตของการวิจัยจะแคบและเฉพาะเจาะจงในประเด็น 
  2.1  ปญหาการวิจัย (Research Problem) เรื่องที่ วิจัยอาจจะเปนประเด็นที่เล็ก แต
สําหรับครูแลวจะมีความหมายสําหรับการเรียนการสอนโดยตรง 
  2.2 ประชากร มุงเนนการศึกษาเกี่ยวกับผูเรียน ผูสอน กระบวนการเรียนการสอน ตลอด 
จนสภาพแวดลอภายในหองเรียนหรือสภาวะการเรียนหน่ึง ๆ (Classroom Context) ในการศึกษาอาจ
มุงที่นักเรียนเฉพาะราย นักเรียนหองเรยีนหน่ึง หรือหลายหองเรียน ที่ครูทําการวิจัยน้ันมีสวนรับผิดชอบ
ในการเรียนการสอน 
  2.3 การนําผลการวิจัยไปใช การวิจัยมุงผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครูใน
สภาพแวดลอมที่ทําการวิจัยน้ัน ๆ โดยตรง ไมมุงเพื่อนําไปใชวงกวางคือไมมุงขอสรุปเชิงนัยทั่วไป 
 3. ครูผูสอนเปนศูนยกลางกระบวนการวิจัยทั้งหมด ทั้งน้ีอาจเปนการวิจัยที่ดําเนินการโดยครู
คนเดียว หรือโดยคณะครูรวมกัน อีกทั้งอาจมีนักการศึกษาระดับการปฏิบัติ เชน ศึกษานิเทศกรวมใน
การวิจัยดวย ทั้งน้ีข้ึนอยูกับขอบเขตของการวิจัย 
 4. การวิจัยดําเนินการไปพรอม ๆ กัน กับการเรียนการสอนปกติใหเปนสวนหน่ึงของการเรียน
การสอน ผูเรียนไมรูสึกวาอยูภายใตสภาวะการวิจัย ผลการวิจัยจึงอยูบนพื้นฐานของประสบการณ
ธรรมชาติของหองเรียนที่เปนปกติ 
 5. กระบวนการวิจัยมีการเช่ือมโยงระหวางการคิดเชิงสะทอน (Reflective Thinking) และ
การปฏิบัติ (Action) อยางชัดเจน กลาวคือ มีการพินิจพิเคราะหทบทวนทั้งกอน ระหวาง และหลังการ
ทดลองปฏิบัติ 
 6. การวิจัยมีความยืดหยุน ปรับใหเหมาะสมกับสภาพการเรียนการสอน เชน อาจเปนการวิจัย
เชิงทดลองประยุกต ซึ่งดําเนินการไดอยางกลมกลืนกับการสอนของครู และใชสถิติที่ไมซับซอนในการ
วิเคราะหขอมูล ขอสรุปที่ไดจากการวิจัยอาจจะขาดนํ้าหนักไปบางในดานความเที่ยงตรงเมื่อเปรียบเทียบ
กับการวิจัยทั่วไปอิงทฤษฎีและหลักการที่เขมงวด แตจะเปนการวิจัยที่ใหประโยชนโดยตรงเทาที่ครู
ผูทําวิจัยน้ันตองการ 
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 สวนสุวิมล  วองวาณิช (2553 : 22) กลาวถึงลักษณะของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ 
การวิจัยทีม่ีลกัษณะ ดังน้ี 
 
การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ การวิจัยท่ีมีลักษณะดังน้ี 
ใคร (Who) ครูผูสอนในหองเรียน 
ทําอะไร (What) ทําการแสวงหาวิธีการแกไขปญหา 
ที่ไหน (Where) ที่เกิดข้ึนในหองเรียน 
เมื่อไหร (When) ในขณะที่การเรียนการสอนกําลงัเกิดข้ึน 
อยางไร (How) ดวยวิธีการวิจัยที่มีวงจรการทํางานอยางตอเน่ืองและสะทอนกลับการทํางาน

ของตนเอง (Self Refection) โดยข้ันตอนหลัก คือ การทํางานตามวงจร 
PAOR(Plan, Act, Observe, Reflect & Revise) 

เพื่อจุดมุงหมายใด มีจุดมุงหมายเพื่อพฒันาการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนสงูสุดตอผูเรียน 
ลักษณะเดนการวิจัย เปนกระบวนการวิจัยทีท่ําอยางรวดเร็ว โดยครผููสอนนําวิธีการแกปญหาที่

ตนเองคิดข้ึนไปทดลองใชกบัผูเรียนทันทีและสงัเกตผลการแกปญหาน้ัน มี
การสะทอนผลและแลกเปลี่ยนประสบการณกบัเพื่อนครูในโรงเรียน เปน
การวิจัยแบบรวมมือ (Collaborative Research) 

ที่มา : สุวิมล  วองวาณิช (2553 : 22)  
  
 สรุปไดวา ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ตองมีการดําเนินงานที่เปนวงจร
ตอเน่ือง มีกระบวนการทํางานแบบมีสวนรวม และเปนกระบวนการที่เปนสวนหน่ึงของการทํางานปกติ  
เพื่อใหไดขอคนพบเกี่ยวกับการแกไขปญหาทีส่ามารถปฏิบติัไดจริง การนําแนวทางการวิจัยปฏิบัติการไป
ใชในการพัฒนาการเรียนการสอน เกิดข้ึนขณะที่ทํากิจกรรมการเรียนการสอนกําลังดําเนินอยู ก็ตองมี
การวิจัยเพื่อแสวงหาวิธีการแกปญหาที่เกิดข้ึนระหวางการเรียน และทําการปรับปรุงแกไขพัฒนาผูเรียน
ควบคูกันไป กิจกรรมการเรียนการสอน การวิจัยและการพัฒนาจึงเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานพรอมกันใน
การทํางานปกติ 
 ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองมีการดําเนินงานที่เปนวงจรตอเน่ือง มี
กระบวนการทํางานแบบมีสวนรวม และเปนกระบวนการที่เปนสวนหน่ึงของการทํางานปกติ เพื่อใหได
ขอคนพบเกี่ยวกับการแกปญหาที่สามารถปฏิบัติไดจริง เปนการนําแนวทางการวิจัยปฏิบัติการไปใชใน
การพัฒนาการเรียนการสอน 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมี 4 ข้ันตอน คือ 1) การวางแผนพัฒนาหลังจากที่วิเคราะหและ
กําหนดประเด็นปญหาที่ตองการการแกไข (Plan) 2) การปฏิบัติตามแผนที่กําหนด (Act) 3) การสังเกต
ผลที่เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน (Observe) และ 4) การสะทอนผลหลังจากการปฏิบัติงานใหผูที่มีสวน
รวมไดวิพากษวิจารณ ซึ่งนําไปสูการปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานตอไป (Reflect) 
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แผนภาพท่ี 1  วงจรการปฏิบัติการในช้ันเรียน (สุวิมล  วองวาณิช, 2553 : 23) 

 จุดเริม่ตนของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน คือ การวิเคราะหสภาพปญหาทีเ่กิดข้ึนในช้ันเรียน 

จากน้ันจึงกําหนดเปนคําถามวิจัยที่ตองการคนหาคําตอบ โดยการวินิจฉัยปญหาที่เกิดข้ึน แลวหาแนวทาง 

แกไข หลังจากไดขอคนพบนําผลมาวิพากษวิจารณ 

 

ระบ ุ

           ปญหา    แลกเปลี่ยนประสบการณ 

 

    วินิจฉัย คนหาวิธีแกไข 
   & ลงมือแกไข 
 

แผนภาพท่ี 2 กิจกรรมในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (สุวิมล  วองวาณิช, 2553 :24) 
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ท่ีมา : เสาวภา  ปญจอริยะกลุ. (2559) 
เอกสารประกอบการบรรยาย “การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน” โรงเรียนกาวิละอนุกลู 
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ประโยชนของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 จุฑามาศ  เจริญธรรม (2544 : 25) ไดสรุปประโยชนชองการทําวิจัยปฏิบัติการในชนเรียน 
ดังน้ี 
  1. ชวยแกปญหาและพฒันาผูเรียนในช้ันเรียน 
  2. ชวยใหผูสอนสามารถสรางนวัตกรรมในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทีม่ี
ประสิทธิภาพ 
  3. ชวยใหผูสอนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนไดหลากหลาย และมี
ประสิทธิภาพ 
  4. ชวยใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึนในช้ันเรียน 
  5. ชวยใหผูสอนปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเองใหม 
  6. ชวยสงเสริมใหผูสอนพฒันาประสทิธิภาพในการทํางานของตนใหดีข้ึน 
  7. ชวยใหผูเสอนเขาใจสถานการณ ปรากฏการณ และพฤติกรรมดานตาง ๆ ของผูเรียน 
  8. ชวยพัฒนาทักษะทางวิชาชีพครูใหเปนครมูืออาชีพ 
  9. ชวยใหผูสอนวินิจฉัย ตัดสินใจในการแกปญหา และพฒันาผูเรียนไดอยางเหมาะสม 
  10. ชวยใหผูสอนสามารถพฒันาหลักสูตรและกจิกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกบั
สภาพจรงิและความตองการของทองถ่ิน 
 สุวิมล  วองวาณิช (2553 : 23) ไดกลาวถึงประโยชนชองการทําวิจัยปฏิบัติการในชนเรียน 
ดังน้ี 
  1. การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเปนเครื่องมือสําคัญที่ชวยในการพัฒนาวิชาชีพครู 
  2. ผูเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู และครูมกีารพฒันาการจัดการเรียนการสอน 
  3. ทําใหเกิดการพฒันาชุมชนแหงการเรียนรูของผูปฏิบัติ (Community of practice) ที่
เนนการสะทอนกลบั 
  4. สงเสรมิบรรยากาศของการทํางานแบบประชาธิปไตยที่ทกุฝายเกิดการเปลี่ยน
ประสบการณและยอมรับในการขอคนพบรวมกัน 
 
 สรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนกอใหเกดิประโยชนตอนักเรียน เชน ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนดีข้ึน ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง/พัฒนาความรู ปรับปรุงลักษณะผูเรียน ครู เชน สามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอนไดหลากหลาย มีการวางแผนการสอน แกปญหาช้ันเรียน ปรับปรุง/เปลี่ยน 
แปลงพัฒนาการสอน ผลิตสื่อการสอนและนวัตกรรม พัฒนาวิชาชีพ เพิ่มพูนศักยภาพดานการสอน 
พัฒนาผลงานดานวิชาการใหมีประสิทธิภาพ ผูบริหาร เชน กําหนดการสงเสริมและการสนับสนุน วาง
แผนการดําเนินงานในโรงเรียน และกําหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติ สถานศึกษา เชน เปนแนวทาง
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูในทุกระดับช้ัน แนวทางแกปญหาและการพัฒนาวิชาชีพครู สงเสริม
ความกาวหนาในวิชาชีพครู และหนวยงานที่เกี่ยวของ  
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ครูกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนสําคัญที่สุดคือ ใหผูเรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู 
และพัฒนาตนเองได การจัดการศึกษาจะตองสงเสริมใหผูเรยีนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ในขณะจัดการเรียนรู ครูตองพิจารณาและตรวจสอบอยูตลอดเวลาวาผูเรียนเกิดประสบการณ
การเรียนรูตามจุดประสงคหรอืไม มีปญหาหรอือุปสรรคใดเกิดข้ึน และทําการแกไขใหกิจกรรมการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน กระบวนการดังกลาวคือ กระบวนการวิจัยน่ันเอง ดังน้ัน “การจัด 
การเรียนรู การวิจัย และการปรับปรุงแกไข” ตองดําเนินการไปดวยกันใหมีความสอดคลองสัมพันธกัน 
 การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย จะตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความ สามารถ
เรียนรูและพัฒนาตนเองได และตองตระหนักวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด ดังน้ันการจัดการเรียนรูให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู จึงควรใชกระบวนการวิจัยควบคูกับการจัดการเรียนรูโดยผูสอน
และผูเรียนจะเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนรู และแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย 
 

 การประยุกตใชวงจรของวิจัยเชิงปฏิบัติการ (กิตติพร ปญญาภิญโญผล. 2549 : 43 – 44) ใน
บทบาทของครูที่วางแผนการสอน แลวจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับการวิจัยตามวงจร PAOR จาก
ภาพดังตอไปน้ีเปนบทบาทครูกับบทบาทนักวิจัยที่สามารถทําไปพรอมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพท่ี 3 บทบาทครูกับบทบาทนักวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงมอืทําและ
รวบรวมขอมูล 

 (Act & Observe) 

บทบาทของคร ู บทบาทของนักวิจัย 

จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

ประเมินการเรียน
การสอน 

สะทอนผล 

(Reflect) 

พัฒนา
ปรับปรงุ
แกไข 

ปรับแผน 
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 จากการวิจัยของ กิตติพร  ปญญาภิญโญผล เรื่อง รูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 
กรณีศึกษาครูประถมศึกษาและกรณีศึกษาสําหรับครูมัธยมศึกษาในรายวิชาคณิตศาสตร ดังน้ี 
 
 

 

แผนภาพท่ี 4 รูปแบบของการวจิัยเชิงปฏิบตักิารในช้ันเรยีน 

ที่มา : กติตพิร ปญญาภิญโญผล (2549 : 43 – 44) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพท่ี 4 รูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 
ที่มา : กิตติพร ปญญาภิญโญผล (2549 : 43 - 44) 

 
 

1. ข้ันวางแผน 

    1.1 หาปญหา หาสาเหตุ หาวธิกีารแกปญหาวธิกีารสอน 

    1.2 วางแผนการสรางเครือ่งมือการวจัิยเชงิปฏิบัตกิาร รวบรวมขอมูลและวเิคราะหขอมูล  

             สรางเครื่องมือ 

    1.3 วางแผนการสอน (แผนรวม) 

2. ข้ันปฏิบัติและรวบรวมขอมูล (Action and Observe)  

    2.1 วางแผนการวัดผลความรูพื้นฐาน (Plan) 

   2.2 วัดผลความรูพื้นฐาน (Act and Observe)   วงจร 

   2.3 ผลการวัดความรูพื้นฐาน (Reflect)  

   2.4 วางแผนปรับพื้นฐาน (Plan) 
 

 

   2.5 ปรับพื้นฐาน (Act and Observe)      วงจร  

   2.6 ผลการปรับพื้นฐาน (Reflect) 

    2.7 วางแผนการสอนรายคาบ (Plan)  

    2.8 การสอนเนื้อหาใหม (Act and Observe) 

    2.9 การวัดผลความรูเนื้อหาใหม (Act and Observe)  วงจร 

    2.10 ผลการวัดและการซอมเสรมิ (Reflect)  

 

 

 

 

3. ทบทวนและประเมินผลเพื่อปรับแผน (Reflect : Review & Evaluation Cycle) 

2.11 ทดสอบเม่ือจบบทเรยีน 

2.12 ผลการสังเกต การสัมภาษณ ผลการสอน 

จบภาคเรยีน 
ทดสอบปลายภาค 

ยังไมจบภาคเรียน 
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กระบวนการดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 กระบวนการดําเนินการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนสวนใหญพัฒนามาจากข้ันตอนของ Action 
Research ที่เสนอโดย  Kemmis & Mctaggart ,1990 อางใน ยาใจ พงษบริบรูณ,2537)  ซึ่งมีข้ันตอน
ดังน้ี 
 ขั้นท่ี 1 ข้ันวางแผน (Plan) เริ่มตนดวยการสํารวจปญหาที่ตองการใหมีการแกไข โดยมีการ
ปรึกษารวมกันระหวางผูเกี่ยวของ การใชแนวคิดวิเคราะหสิ่งที่เกี่ยวของกับปญหา ทําใหมองเห็นสภาพ
ของปญหาชัดเจนข้ึน 
 ขั้นท่ี 2 ข้ันปฏิบัติ (Act)  เปนการดําเนินการตามแผนที่วางไว 
 ขั้นท่ี 3 ข้ันสังเกตการณ (Observe) เปนการใชเทคนิควิธีตาง ๆ ที่เหมาะสมมาชวย ในการ
รวบรวมขอมูล ในขณะที่ดําเนินกิจกรรมตามที่วางไว 
 ขั้นท่ี 4 ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflect) เปนการประเมินตรวจสอบกระบวนการแกปญหา
ที่เกิดข้ึน  เพื่อใหไดขอมูลที่จะนําไปสูการปรับปรุงและวางแผนการปฏิบัติตอไป 
 ยังมีผูใหแนวคิดเกี่ยวกับข้ันตอนในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไวดังน้ี 
 สุวัฒนา สุวรรณเขตนิยม (2538) ไดใหแนวคิดวาการวิจัยในช้ันเรียนน้ันมีลักษณะเฉพาะที่เปน
การวิจัยเพื่อพัฒนางานการจัดการเรียนการสอน รูปแบบของการวิจัยน้ันเปนโปรแกรมการวิจัย 
(Research and Development) โดยเนนสาระความรูที่เปนประโยชนในการเขาใจสภาพปญหาและ
วิธีการแกไข ตลอดจนนวัตกรรมในการพัฒนางานตามสภาพที่เปนจริง จึงไดนําเสนอรูปแบบของการ
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไว 3 ระยะ คือ 
  ระยะแรกเปนการวิเคราะหสภาพปญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งถือเปนเสนฐานกอนการพัฒนาหรือ
การแกไขปญหา 
  ระยะท่ีสองเปนการทดลองพัฒนาวิธีการแกไขปญหา ในทางปฏิบัติจริงแบบการวิจัยที่
สมเหตุสมผล จึงมักเปนแบบอนุกรมเวลา (time series design) โดยการใชผูเรียนกลุมเดิมเปนกลุม
ควบคุม ผลจากการทดลองจะทําใหครูทราบวาวิธีการหรือนวัตกรรมที่สรางข้ึนมาใชไดดีหรือไมเพียงไร
จะตองมีการปรับปรุงแกไขอยางไร หลังจากน้ันก็จะทําการปรับปรุงแกไขและทดลองใหมจนผลการ
ทดลองบงช้ีวาสามารถพัฒนาผูเรียนไดตามที่คาดหวัง 
  ระยะท่ีสามเปนการตรวจสอบเกี่ยวกับผลการวิจัย วิธีการหรือนวัตกรรมที่พัฒนาข้ึนมาวา
สามารถยืนยันผลการวิจัยวามคีวามตรงภายในและความตรงภายนอกหรือสามารถยืนยันผลการวิจัยวา
ผลยังเปนแบบเดิมหรือไม 
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แผนภาพท่ี 5 วงจรการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนในระยะตาง ๆ (สุวิมล  วองวาณิช, 2544 : 44) 
 
 

การวางแผน 

การปฏิบัต ิการปรับปรุง 

การประเมิน 

วงจรทีห่นึ่ง : การวเิคราะหสภาพ

 

วงจรทีส่อง : การทดลองวิธแีกปญหา 

วงจรทีส่าม : การทดลองซํ้า 

การวางแผน 

การปฏิบัต ิการปรับปรุง 

การประเมิน 

การวางแผน 

การปฏิบัต ิการปรับปรุง 

การประเมิน 
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 จากแนวคิดดังกลาว สุวิมล วองวาณิช (2544) ไดสรุปวิธีการทําวิจัยปฏิบัติการ ดังแผนภาพ 5 
โดยอธิบายวาการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนบางครั้งอาจมีการแทรกสิ่งทดลอง (Intervention) 
ระหวางการพัฒนากระบวนการเรียนรู ซึ่งหมายถึงการนําแนวคิดใหมหรือวิธีการใหม ๆ มาทดลองใช
หรือแทรกระหวางการเรียนการสอน ตัวอยางการแทรกสิ่งทดลองระหวางการเรยีนการสอน เชน การนํา
วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบเนนผูเรียนเปนศูนยกลางมาใช เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน การ
คนหาวิธีการทําใหเด็กเล็กชอบด่ืมนมหรือรบัประทานผัก การคนหาวิธีการทาํใหเด็กรูจักมีวินัยในการเขา
แถว การคนหาวิธีการทําใหรูจักสนใจใฝรู เปนตน วิธีการที่ครูใชไมวาเปนการเลนเกม การใหแรงเสริม
รูปแบบตางๆ ถือวาเปนสิ่งที่ผูวิจัยแทรกเขาไปใหม ซึ่งจากแผนภาพ 1 จะแสดงใหเห็นวาเดิมครูมีการจัด
สภาพการเรียนอยูและเมื่อทําการศึกษาวิจัยในรอบแรก พบวาวิธีการเดิม ๆ ที่ใชอยูไมคอยประสบ
ความสําเร็จ (วงจรที่ 1) จึงคิดคนวิธีการใหมมาแทรกระหวางการเรียนการสอน แลวมุงดูแลที่เกิดข้ึน
ตามมา (วงจรที่ 2) หลังการสะทอนผลกลับหากเห็นวาจําเปนตองปรับวิธีการใหม ก็นําวิธีที่ปรับน้ันไป
ทดลองใชใหม (วงจรที่ 3) ทั้งน้ีข้ึนอยูกับปญหาหรือคําถามวิจัยที่กําหนดข้ึน 
 นอกจากน้ี พรรณี ชุติวัฒนธาดา (2545) ไดกลาวถึงข้ันตอนการทําวิจัยในช้ันเรียนวา มี
ทั้งหมด 10 ข้ันตอน ดังน้ี 
  ขั้นท่ี 1 เปนข้ันวิเคราะหปญหาที่เกิดจากผูเรียน กระบวนการเรียนครู กระบวน การสอน
ในหองเรียน นอกหองเรยีน 
  ขั้นท่ี 2 การระบุปญหา ขอสงสัยที่กระชับ มีขนาดเล็กและสามารถทําได 
   ในข้ันน้ีครูตัดสินใจเลือกเรื่องที่สามารถทําได หรือเลือกผูเรียนที่เปนปญหาที่ตองแกไข
กอน น่ันคือ ครูจัดลําดับความจําเปนและความสําคัญของเรื่องที่ตนสามารถทําไดภายใตเวลา แรงงาน 
และสติปญญาของตน 
  ขั้นท่ี 3 การแสวงหาคําตอบ ความชวยเหลือ แหลงความรูในเบื้องตน 
   เมื่อครูกําหนดประเด็น ปญหาขอสงสัยที่ตนสามารถทําไดแลว ครูใชการปรึกษา การ
อาน การถามคนอื่น การแสวงหาแหลงความรูที่ครูจะไปหาคําตอบ เชน ศึกษานิเทศก ครูอื่น ผูบริหาร 
นักวิชาการ หนังสือ หองสมุด บุคคลทั่วไป รายงานตาง ๆ ฯลฯ   ที่ตนอาจไดรับแนวทางเพื่อนําไปสู
คําตอบและการปฏิบัติตอไป 

  ขั้นท่ี 4 การกําหนดข้ันตอนการปฏิบัติ 
   เมื่อไดแนวพอที่จะเห็นทางในการปฏิบัติแลว ครูระบุข้ันตอนการปฏิบัติวาจะทําอะไร 
เมื่อไร  อยางไร กับใคร 
  ขั้นท่ี 5 การปฏิบัติ 
   ครูดําเนินงานไปพรอมกับงานประจําของตน เปนการสรางระบบภายในบทบาทหนาที่
ของตน (Built-in) เปนการดําเนินงานที่แฝงอยูในบทบาท หนาที่หลัก ซึ่งการปฏิบัติน้ี ไดแก การสังเกตเพิ่ม 
การใหความสนใจเพิ่ม การพูดคุยเพิ่ม การจดบันทึก การใหเวลาเพิ่มนอกเหนือ จากงานประจํา การจด
บันทึกเปนระยะ ๆ จะชวยใหครูไมลืมสิ่งที่ทําไปแลวการจดบันทึกสิ่งที่อยากทํา ไดทํา วิธีทํา และผลทุกครั้ง
อยางสั้น ๆ จะชวยใหครูเขียนรายงานไดชัดเจนและเปนระบบ 
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  ขั้นท่ี 6 การอานสิง่ทีบ่ันทึกและสังเกตเพิม่เติม 
   ครูอานสิ่งที่บันทึกไวเปนระยะ ๆ ขมวดหรือสรุปเปนตอน ๆถึงสิ่งที่ทําไปแลวและผลที่
เกิดข้ึน แลวทําวิธีทําตอ เปรียบเทียบผลที่ไดในอดีต กับผลที่เพิ่งไดรับวาเหมือนหรือตางกันเปรียบเทียบ
วิธีไวเปนระยะ ๆ วาวิธีใดใหผลมากกวา เขียนรายงานสรุปเปนระยะ ๆ 
  ขั้นท่ี 7 การสรุปเปนชวง 
   เมื่อดําเนินการไประยะหน่ึงครูประมวลผลวาปญหาที่สงสัยไดรับการแกไขบางหรือยัง 
ยังคงมีปญหา ขอสงสัยใดคางอยู ถาขอสงสัยหรือปญหาของเด็กคนน้ีหมดไป ขอสงสัยหรือปญหาน้ียังคง
เกิดกับผูเรียนคนอื่นหรือไม ระดับมากนอยเพียงใด ครูก็ขยายวงไปยังเด็กคนอื่นในปญหาหรือขอสงสัยเดิม 
  ขั้นท่ี 8 การสรุปผล 
   เมื่อขยายวงไปยังเด็กคนอื่นจนครบถวน ครูสามารถเขียนสรุปผลต้ังแตข้ันที่ 1-7 ได ซึ่ง
เปนรายงานการวิจัยของครู (Action Research) 
  ขั้นท่ี 9 การเริ่มตนกบัเรื่องใหมทีเ่กิดเกี่ยวของ 
   เมื่อครูขมวดขอสงสัยและผลที่ไดทําไปแลวในประเด็นดังกลาวกับเด็กหลายคนแลว ครู
สามารถสรุปผลในประเด็นดังกลาวได และถาครูมองเห็นปญหาหรือประเด็นที่เกี่ยวของ ครูก็อาจเพิ่ม
ประเด็นศึกษาตอซึ่งจะเปนการเพิ่มเติมเรื่องที่ทํา ความแตกตางระหวางข้ันที่ 8 กับข้ันที่ 9 ก็คือ ในข้ันที่ 
1-8 เปนการศึกษาจนไดคําตอบเพิ่มในประเด็นเดิม แตขยายวงไปยังเด็กหลายคนแตในข้ันที่ 9 เปนการ
ขยายเรื่องที่เกี่ยวของกับกลุมเด็กออกไป ซึ่งครูอาจเริ่มที่ข้ันที่ 1-7 
  ขั้นท่ี 10 การสรุปองคความรู 
   ถาครูทําข้ันที่ 9 ตอไปเรื่อย ๆ ยังประเด็นตาง ๆ ที่เกี่ยวของ ก็เทากับครูขยายขอสงสัย
และไดรับคําตอบที่กวางและลึกมากพอจนทําใหครูสรุปองคความรูได 
 

  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ กิตติพร ปญญาภิญโญผล (2545) ที่ไดสรุปข้ันตอนการทํา
วิจัยในช้ันเรียน ไวดังน้ี 
  1. การระบุปญหาและสาเหตุของปญหาที่ตองการทําวิจัย 
  2. การกําหนดปญหาและสาเหตุที่ครูสามารถแกไขไดเอง 
  3. การกําหนดช่ือเรื่องและวัตถุประสงคในการวิจัย 
  4. การระบุแนวทางที่จะแกไขอยางละเอียด ปฏิบัติไดจริงตามอาการของปญหา 
  5. การลงมือแกไขผูเรียนบางคนในขณะเดียวกันก็สอนผูเรียนกลุมใหญดวย 
  6. การสังเกต สอบถามผูเรียนที่เปนปญหาและจากบันทึกวิธีการและผลการแกไขเปน
ระยะ ๆ 
  7. การสรุปผลการแกไขวาดีข้ึนอยางไร อะไรคือตัวช้ีวาไดผล 
  8. เขียนรายงานวิจัยในช้ันเรียนเรื่องที่ 1 สําหรับผูเรียนกลุมน้ี (คนน้ี) และในประเด็นน้ี 
  9. การเตรียมวิจัยในช้ันเรียนเรื่องที่ 2 (เรื่องตอไป) ซึ่งอาจเปนผูเรียนคนเดิม (กลุมเดิม) 
แตเปนเรื่องใหมหรือระบุปญหาสาเหตุใหมหรือปญหาสาเหตุเดิม แตวิธีการแกไขของผูเรียนคนใหม 
(กลุมใหม) 
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 สวน นงลักษณ วิรัชชัย (2545) พิมพันธ เดชะคุปต (2545) ไดกลาวถึงข้ันตอนของการวิจัย 
เชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน โดยนําเอาข้ันตอนของการวิจัยปฏิบัติการ (Action Research)  ไปเปรียบเทียบ
กับวงจรพัฒนาคุณภาพงาน  พบวามีความสอดคลองกันดังน้ี 
  PDCA เปนวงจรพัฒนาคุณภาพงาน เปนวงจรพัฒนาพื้นฐานหลักของการพัฒนาคุณภาพทั้ง
ระบบ (Total Quality Management : TQM) ผูที่ คิดคนกระบวนการหรือวงจรพัฒนาคุณภาพ 
(PDCA) คือ Shewhart นักวิทยาศาสตรชาวอเมริกัน แต Deming ไดเผยแพรที่ประเทศญี่ปุนจนประสบ
ผลสําเร็จ จนผลักดันใหญี่ปุนเปนประเทศมหาอํานาจโลก คนทั่วไปจึงรูจักวงจร PDCA จากการเผยแพร
ของ Deming จึงเรียกวาวงจร (Deming) วงจร PDCA ประกอบดวยข้ันตอนดังตอไปน้ี 
  1. วางแผน (Plan-P) คือ การทํางานใด ๆ ตองมีข้ันการวางแผน เพราะทําใหมีความ
มั่นใจวาทํางานไดสําเร็จ เชน วางแผนการสอน วางแผนการวิจัย หัวขอที่ใชในการวางแผนคือ วางแผน
ในหัวขอตอไปน้ี  1) ทําทําไม 2) ทําอะไร 3) ใครทํา ทํากับกลุมเปาหมายใด 4) ทําเวลาใด 5) ทําที่ไหน 
6) ทําอยางไร 7) ใชงบประมาณเทาไร การวางแผนในช้ันเรียน เปนการวางแผนตามคําถามตอไปน้ี  
Why,  What  และ How 
  2. การปฏิบัติ (Do-D) เปนข้ันตอนการลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว การวิจัยในช้ันเรียน
ตามแผนการวิจัย คือ การลงมือเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัยในแผน 
  3. ตรวจสอบ (Check-C) เปนข้ันตอนของการประเมินการทํางานวาเปนไปตามที่วางไว
หรือไม มีเรื่องอะไร ปฏิบัติไดตามแผน มีเรื่องอะไรที่ไมสามารถปฏิบัติไดตามหรือปฏิบัติแลวไมไดผล 
การตรวจสอบน้ีจะไดสิ่งที่สําเร็จตามแผน และสิ่งที่เปนขอบกพรองที่ตองแกไข 
  4. การปรับปรุงแกไข (Action-A) เปนข้ันของการนําขอบกพรองมาวางแผนการ
ปฏิบัติการแกไขขอบกพรองแลวลงมือแกไข ซึ่งในข้ันน้ีอาจพบวาประสบความสําเรจ็หรืออาจพบวามี
ขอบกพรองอีก ผูวิจัยหรือผูทํางานก็ตองตรวจสอบเน้ือหาเพื่อแกไข แลวไปแกไขอีกตอไปงานของการ
วิจัยในช้ันเรียนจึงเปนการทําไปเรื่อย ๆ ไมมีการหยุดวิจัยไปเรื่อย ๆ เปนการพัฒนาใหดีข้ึนเรื่อย ๆ เปน
การพัฒนาอยางย่ังยืน 
 ดังน้ันอาจกลาวไดวาวงจร  PDCA  ก็เปนกระบวนการพัฒนางานวิจัยในช้ันเรียนหรือการ
พัฒนาการเรียนการสอนที่เริ่มทีละข้ัน  P-D-C-A และเคลื่อนหมุนไปเรื่อย ๆ โดยในแตละข้ันหรือแตละ
ตัวของวงจร ก็จะตองมีวงจรของ PDCA ดวย ดังแผนภาพ 6 
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แผนภาพท่ี 6 วงจรการวิจัยในช้ันเรียนควบคูไปกบัการจดัการเรียนการสอน 

(พิมพันธ  เดชะคุปต, 2545 : 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

[P] 

 

วางแผนการสอน 

P 

[A] [D] 
[C] 

วางแผนการสอน 

แกไขแผน 

การสอน 
เขียนแผน 

 
ตรวจสอบแผนการสอน 

[C] [P] 

[D] 

[A] 

ปรับปรุง 

ตรวจ 

สอบ 

วางแผน 

ทดลอง 

 ปฏบัิติทดลองแกไข 

[P] [C] 
[A] 

[D] 

สอน 

ตรวจ 

สอบ 

วางแผน 

ปฏิบัต ิ

การสอน แกไขการสอน 

[A] [D] 
[C] 

[P] 

วางแผนสํารวจนักเรยีน 

แก้ไข ปฏบัิติการสํารวจ 

ตรวจสอบการสํารวจ 

 

ปฏิบัตกิาร

 

D  

ทดลองแกไข 

A 

 

ตรวจสอบ 

C 
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ดังน้ันกระบวนการวิจัยของครูจึงสามารถดําเนินการตามแผนภูมิขางลางน้ี 
 
 

        
   
 
 
 
การออกแบบการเรียนรู/การออกแบบการวิจัย  

- การกําหนดเปาหมายในการพัฒนาการเรียนรู 
- การสํารวจเลือกนวัตกรรมที่สอดคลองกับปญหาที่ตองการ  วางแผน 

แกไขหรือพัฒนา      (Plan)  

- การสรางและพัฒนานวัตกรรม 

- จัดทําแผนการเรียนรู 

 
การจัดกระบวนการเรียนรู  

- นํานวัตกรรมมาใชในการจัดกิจกรรม 

- สังเกตและเก็บรวบรวมผลที่เกิดขึ้นจากการใชนวัตกรรม ปฏิบัตแิละสังเกตผล  

                     (Action and Observe) 
 

การไตรตรอง / ปรับปรุงผลการใชนวัตกรรม 
- การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากเครื่องมือ      ไตรตรอง/ปรับปรุง 

- การนําเสนอและแปลผลการวิเคราะหขอมูล                     (Reflect) 

ปรับปรุง/พัฒนา  
 

การเผยแพร 
- การเขียนรายงานการวิจัย 

- การนําไปใชและเผยแพรผลงานวิจัย 

 
 

แผนภูมิท่ี 1 กระบวนการวิจัยของคร ู
(ดัดแปลงจาก  : สํานักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา สปช. 2544 : 13) 

 
 1.  การรูจักผูเรียนเปนจุดเริ่มตน ของการพัฒนาการเรียนรูดวยการวิจัย ประกอบดวย 
การศึกษาขอมูลพื้นฐานของผูเรียน การวิเคราะหสภาพปญหาของผูเรียนและการเลือกปญหาที่ตองการ
แกไขหรือพัฒนา  
  1.1  การศึกษาขอมูลพ้ืนฐานของผูเรียนเพราะจะทําใหครูทราบวาผูเรียนแตละคนมีสิ่งที่
ควรแกไขปรับปรุงหรือพัฒนาในดานในบาง โดยครูอาจจะทราบจากระเบียนสะสม แบบบันทึก
พฤติกรรม การพูดคุยกับครู เพื่อน หรือผูปกครอง บันทึกผลหลังสอน หรือ การทดสอบ ฯลฯ  
  1.2  การวิเคราะหสภาพปญหาเมื่อศึกษาขอมูลพื้นฐานของผูเรียนแลว ครูอาจพบปญหา
มากมาย  ทั้งที่เปนปญหารายบุคคล เปนกลุม หรือทั้งช้ันเรียน การวิเคราะหสภาพปญหาคือการหา

การรูจักผูเรยีน 

- ศกึษาขอมูลพื้นฐานของผูเรียน  

- วเิคราะหสภาพปญหาของผูเรยีน 

- เลอืกปญหาที่ตองการแกไขหรอืพัฒนา 

กลุม 

รายบุคคล 

ทัง้ชัน้ 
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สาเหตุของปญหาที่เกิดข้ึน โดยครูอาจใชวิธีเขียนผังความคิด (Mind Mapping) เพื่อชวยจัดระบบ
รวบรวมความคิดของครูใหเห็นสภาพของปญหาที่ชัดเจนย่ิงข้ึน ดังตัวอยาง  
 
 

 
 
 
 
 
           

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภาพท่ี 7 การวิเคราะหสภาพปญหาของผูเรียน 
 

  1.3 การเลือกและสํารวจปญหาท่ีตองการแกไขหรือพัฒนาในข้ันน้ีครูตองตัดสินใจเลือก
ปญหาที่ตองการแกไขปญหาพัฒนา โดยหากมีปญหาจํานวนมากครูควรจัดลําดับความจําเปนและ
ความสําคัญของปญหา โดยพิจารณาจากความรุนแรงของปญหาวาปญหาใดควรไดรับการแกไขหรือ
พัฒนากอน เปนปญหาที่ชัดเจน มีขอมูลหลักฐานช้ีชัดวาจําเปนตองหาคําตอบที่จะเกิดประโยชนตอการ
นําไปพัฒนาผูเรียน การวิเคราะหสภาพปญหา และหาสาเหตุของปญหา ทําใหครูมองเห็นปญหาใน
ลักษณะที่กวางไมลงลึกในรายละเอียดของปญหา และยังไมไดชวยใหครูทราบถึงวิธีการแกไขปญหาได
ตรงจุด ยกตัวอยางเชน ยกตัวอยางเชนจากการศึกษาปญหา พบวา นักศึกษาประมาณ 1 ใน 4 มี
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนกระบวนวิชา การวัดและประเมินผลการศึกษาเบื้องตน ผานเกณฑในระดับตํ่า 
ขาดความกระตือรือรนในการเรียน เขาหองเรียนชา ไมคอยตอบคําถามหรือแสดงความคิดเห็นรวมกับ
ผูสอน  ดังน้ันครูจึงตองทําการสํารวจปญหาและสาเหตุเพิ่มเติม เชนสนทนาแลกเปลี่ยนกับนักศึกษาและ
อาจารยผูสอนกระบวนวิชาเดียวกันทานอื่น ๆ  

มีวธิสีอนที่นาเบื่อ 

ผูสอน 

ขาดเทคนคิในการจูงใจให 

ผูเรยีนสนใจเรยีน 

ไมใชสื่อ/นวัตกรรม 

ที่เหมาะสม 

นักศกึษามีผลสัมฤทธ์ิผานเกณฑใน

ระดับต่ํา  ขาดความกระตอืรือรน 
ผูเรยีน 

มีความวติกกังวลในการเรยีน 

ไมเห็นคุณคา 

ไมสนุกกับการเรยีน 

สิ่งแวดลอม 

สถาบัน 

หองสมุดมีหนังสือนอย 

ไมมีบรรยากาศวชิาการ 

 

 

 

บาน 

ไมกระตุนใหสนใจศกึษา ไมมีหนังสอืที่นักเรียนใชอานประกอบได 
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 2. การออกแบบการเรียนรู/การออกแบบการวิจัยประกอบดวย การกําหนดเปาหมายในการ
พัฒนาการเรียนรู การสํารวจและเลือกนวัตกรรมที่สอดคลองกับปญหาที่ตองการแกไข การสรางและ
พัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรม และการจัดทําแผนการเรียนรู  
  2.1 การกําหนดเปาหมายในการพัฒนาการเรียนรูเปนการกําหนดเปาหมายของการ
พัฒนาที่ตองการหรือกําหนดสภาวะที่เรียกวาพัฒนาแลวใหชัดเจน โดยพิจารณาจากสภาพปจจุบัน
ปญหาอันเปนสภาวะเริ่มตนกอนการพัฒนา (Base-line) แลวมองภาพเปาหมายของการพัฒนาซึ่ง
อาจจะมีลักษณะเปนข้ัน หรือเสนพัฒนาการของผูเรยีนในดานตาง ๆ  ใหชัดเจน เชน หลังจากพัฒนาแลว
ผูเรียนมีความรูความเขาใจในเน้ือหา สามารถประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนได เกิดพฤติกรรม
การเรียนที่พึงประสงค หรือมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึนและมีเจตคติที่ดีตอวิชา 
  2.2 การสํารวจและเลือกนวัตกรรมเพื่อทีจ่ะใหไดแนวทางในการแกปญหา ในข้ันน้ีครูตอง
ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ เชน วารสาร บทความ หลักสูตร ผลงานวิจัย หนังสือ ตํารา คูมือ แนวคิด
ทฤษฎีตาง ๆ ตลอดจนประสบการณของครูเอง ทําใหครูทราบวาปญหาที่คลายกับปญหาของเราเองมี
ผูใดศึกษาไวบาง ใชวิธีใดในการแกปญหา ผลการแกปญหาเปนอยางไร จะทําใหครูเห็นแนวทางในการ
แกปญหาได ชัดเจนข้ึน ซึ่ งอาจเปนวิธีสอนแบบใหมหรือการใชนวัตกรรมเขามาชวยในการจัด
ประสบการณการเรียนการสอนของครู ไดแก บทเรียนสําเร็จรูป ชุดการสอน เอกสารประกอบการสอน 
คูมือการสอน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) การเรียนแบบรวมมือ การเรียนแบบ jigsaw การ
เรียนแบบ CIPPA การเรียนแบบ  e- learning  เปนตน  
  2.3 การสรางและพัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรมหลังจากครจูะไดทางเลอืกในการแกปญหา
หรือพัฒนา ซึ่งอาจเปนวิธีการหรือนวัตกรรมที่เปนไปได ในข้ันน้ีครูตองกําหนดวิธีการหรือสราง
นวัตกรรมที่ใชในการแกปญหาหรือพัฒนา แลวดําเนินการหาคุณภาพของวิธีการหรือนวัตกรรม จากผูรู
ในเรื่องน้ันๆ เชน หากครูสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ครูก็ตองศึกษาคนควาวิธีการจัดทํา
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน แลวจัดทําตนแบบใหเสร็จสมบูรณ นําไปใหเพื่อนครู ศึกษานิเทศกหรือ
นักวิชาการที่เกี่ยวของกับเรื่องที่ศึกษา ใหความคิดเห็น พิจารณาความเหมาะสมเพื่อนําขอคิดเห็นที่ไดมา
ปรับปรุงแกไขเตรียมนําไปใชแกปญหาหรือพัฒนาตอไป  
  2.4 การจัดทําแผนการเรียนรู เมื่อครูเลือกปญหา และแนวทางแกไข (นวัตกรรม) ไดแลว 
ก็มาถึงข้ันที่ครูตองคิดวาจะจัดการเรียนรูไดอยางไร โดยครูจะตองมีการวางแผนและเขียนแผนการ
เรียนรูที่สอดคลองกับปญหาและนวัตกรรม สิ่งที่ครูควรคํานึงในการเขียนแผนการเรียนรู คือ  

   ♦จะจัดการเรียนรูเพ่ืออะไรน่ันคือ จุดประสงคของการจัดการเรียนรูครั้งน้ี คือ มุง
ปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาปญหาที่เกิดข้ึน ใหหมดไป เชน ตองการใหผูเรียนสามารถประยุกตใชในการ
จัดการเรียนการสอนได เกิดพฤติกรรมการเรียนที่พึงประสงค หรือมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน  
และมีเจตคติที่ดีตอวิชา 

   ♦จัดการเรียนรูอยางไร น่ันคือครูเลือกใชวิธีการ/นวัตกรรมที่ครูพิจารณาแลววาจะ
สามารถแกปญหาหรือบรรลุจุดประสงคได เชน ใชวิธีการสอนแบบ jigsaw และการเรียนแบบ e- learning  
เปนตน  

เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เร่ือง “การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 



142 
 

   ♦จะรูไดอยางไรวาการจัดการเรียนน้ันบรรลุตามจุดมุงหมาย :น่ันคือจะวัดและ
ประเมินผลการเรียนอยางไรเพื่อตรวจสอบผลการใชนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนวาไดผล
ตามที่กําหนดไวหรือไม  
 3. การจัดกระบวนการเรียนรูเปนการจัดกิจกรรมตามแผนการเรียนรู  โดยครูนําเอานวัตกรรมที่
ไดสรางหรือพัฒนาข้ึน มาสูการปฏิบัติโดยขณะปฏิบัติกิจกรรมอาจทําการเก็บรวบรวมขอมูลไปดวยหรือ
เก็บหลังจากจัดกิจกรรม ซึ่งขอมูลที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน อาจจัดเปน 4 กลุมใหญ ๆ คือ  
  3.1 ขอมูลดานความรูความสามารถไดแก ขอมูลดานความรู ความคิด และขอมูลดาน
ทักษะการปฏิบัติงาน และผลงาน  
  3.2 ขอมูลดานความรูสึกไดแก ความคิดเห็น อารมณ เจตคติ บุคลิกภาพและคานิยม  
  3.3 ขอมูลดานพฤติกรรมไดแก พฤติกรรมขณะเรียน นิสัยในการเรียน พฤติกรรมการ
ทํางาน และกิจนิสัยในการทํางาน  
  3.4 ขอมูลดานปฏิสัมพันธในชั้นเรียนไดแก ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน และ
ปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูเรียน  
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 ดังน้ันผูเขียนขอสรปุข้ันตอนหรือกระบวนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนโดยผสมผสานจาก
แนวคิดดังกลาวขางตน เสนอเปนข้ันตอนดังน้ี 
  ข้ันตอนที่ 1 การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
  ข้ันตอนที่ 2 การกําหนดนวัตกรรม วิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา 
  ข้ันตอนที่ 3 วิธีดําเนินการวิจัย/การแกปญหา 
  ข้ันตอนที่ 4 การสรปุผลการแกไขและการเขียนรายงานการวิจัย 
  
 ขั้นตอนท่ี 1 การวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
  ในการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนสามารถทําไดหลายวิธี ในที่น้ีผูเขียน
ขอนําเสนอวิธีการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนโดยวิธีเชิงระบบ กลาวคือ เปนการ
วิเคราะหปญหาจากผลผลิตที่อาจจะเปนผลสืบเน่ืองจากปจจัย หรือเปนผลสืบเน่ืองจากระบวนการ ดัง
แผนภาพ 
 
  ปจจัย  กระบวนการ    ผลผลิต 
  (Input)    (Process)  (Product) 
 
 
  ปจจัย (Input) เชน สื่อการเรีนการสอน สถานที่เรียน เวลา ความรู ความสามารถของครู 
การเตรียมการสอนของครู บรรยากาศในการเรียน ทัศนคติตอการเรียน ความพรอมของนักเรียน เปนตน 
  กระบวนการ (Process) เชน วิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การนิเทศ สื่อที่ใช 
การประเมินผล เปนตน 
  ผลผลิต (Product) คุณลักษณะของผูเรียนที่ตองการ เชน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า 
นักเรียนลายมือไมสวย นักเรยีนอานหนังสือไมออก  
  ในการพิจารณาปญหาการวิจัยที่เกิดข้ึนในช้ันเรียนควรพิจารณาผลผลิตในช้ันเรียนจาก
คุณลักษณะผูเรียนเปนสําคัญวาเปนไปตามจุดประสงคของการเรียนหรือไม หากวาไมเกิดตามคุณลักษณะ
ที่เราตองการก็ตองพิจารณาดูวาสาเหตุเกิดจากปจจัยใด หรือกระบวนการใด เพื่อหาประเด็นปญหาการ
เรียนการสอนที่ครูสามารถแกปญหาไดดวยตนเอง 
 

ตัวอยางการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในชั้นเรียนอยางเปนระบบ 
 

  ตัวอยางท่ี 1 : ครูชัยยงคสอนวิชาภาษาอังกฤษช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ติดตอกัน 4 ป 
พบวานักเรียนสวนใหญขาดทักษะการอาน การออกเสียงไมชัดเจน สงผลกระบตอการตีความหมายของ
ประโยคหรือขอความและการติดตอสื่อสารกับผูอื่น จากปญหาดังกลาวสามารถวิเคราะหในเชิงระบบ 
ดังน้ี 
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  จากแผนภาพ แสดงใหเห็นวาผลผลิตที่ เกิดข้ึนที่ เปนปญหาในการเรียนการสอนคือ 
นักเรียนออกเสียงไมชัดเจน และไมกลาพูด ซึ่งอาจจะเกิดจากหลายสาเหตุทั้งสาเหตุจากปจจัย เชน ครู
ออกเสียงไมชัดเจน นักเรียนขาดแรงจูงใจ และเวลาเรียนไมเหมาะสม และสาเหตุจากกระบวนการ เชน  
นักเรียนเบื่อหนายการเรยีน กิจกรรมการเรยีนการสอนไมนาสนใจ และขาดแบบฝกเสริมทกัษะ การระบุ
จากหลากหลาย สาเหตุของปญหาจะชวยใหสามารถมองเห็นประเด็นสาเหตุของปญหาการวิจัยที่
หลากหลาย จาน้ันคอยคิดหาวิธีการแกปญหาจากการวิจัย จากสาเหตุของปญหาตอไปทีละกรณี 
 
  ตัวอยางท่ี 2 : ครูจักพงศสอนวิชาภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 1 ติดตอกัน 3 ป พบวา
นักเรียนสวนใหญมีปญหาในการเรียน เขียนลายมือไมสวย อานไมคอยจะออกและนักเรียนบางคนยัง
แยกพยัญชนะไมได สงผลกระทบตอการอาน ทําใหเขียนไมได 
 
 
 
    
 
 
     
 
 
 
 
 
  จากแผนภาพ แสดงใหเห็นวาผลผลิตที่ เกิดข้ึนที่ เปนปญหาในการเรียนการสอนคือ 
นักเรียนเขียนลายมือไมสวย ซึ่งอาจจะเกิดจากหลายสาเหตุทั้งสาเหตุจากปจจัย เชน นักเรียนเรียนชา 
และสาเหตุจากกระบวนการ เชน ขาดแบบฝกทักษะการเขียนที่มีคุณภาพ การระบุจากหลากหลาย
สาเหตุของปญหาจะชวยใหสามารถมองเห็นประเด็นสาเหตุปญหาการวิจัยที่หลากหลาย จากน้ันคอยคิด

สาเหตุจากปจจัย :   
- ครูออกเสียงไมชัดเจน 
- นักเรียนขาดแรงจูงใจ 
- เวลาเรียนไมเหมาะสม 

สาเหตุจากกระบวนการ :   
- นักเรียนเบือ่หนายการเรยีน 
- กิจกรรมการเรียนการสอนไมนาสนใจ 
- ขาดแบบฝกเสรมิทักษะ 

ผลผลิต (ปญหา) :   
นักเรียนออกเสียงไมชัดเจน และไมกลาพูด 

สาเหตุจากปจจัย :   
- นักเรียนไมสงงาน 
- นักเรียนเรียนชา 
- เวลาเรียนไมเหมาะสม 
- บรรยากาศการเรียนไมดี 

สาเหตุจากกระบวนการ :   
- กิจกรรมการเรียนการสอนไมนาสนใจ 
- ขาดแบบฝกเสรมิทักะการเขียนที่ม ี
   คุณภาพ 
- ฯลฯ 

ผลผลิต (ปญหา) :   
นักเรียนเขียนลายมอืไมสวย 
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หาวิธีการแกปญหาการวิจัยจากสาเหตุของปญหาตอไปทีละกรณี รวมทั้งสามารถกําหนดช่ือเรื่องการ
วิจัย และวิธีการแกปญหาจากสาเหตุปญหาตาง ๆ หลากหลายวิธี 
 
 ขั้นตอนท่ี 2 การกําหนดนวัตกรรม วิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา 
  จากการวิเคราะหปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนจะพบวา มีหลายปญหาและในแตละ
ปญหาจะมีหลายสาเหตุ ในการกําหนดวิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขควรเลือกแกปญหาครั้งละ 1 
สาเหตุ ควรเปนสาเหตุที่ครูสามารถแกไขได และไมเกินความสามารถของครู แลวจึงคอย ๆ คิด
แกปญหาในสาเหตุอื่น ๆ ตอไป 
   โดยสวนใหญนวัตกรรม วิธีการแกปญหา/แนวทางแกไขปญหา มีดังน้ี 
   นวัตกรรมการเรียนรู หรือนวัตกรรมการเรียนการสอน (Instructional Innovation) 
หมายถึง แนวคิด วิธีการ กระบวนการ หรือสิ่งประดิษฐใหม ๆ ที่ นํามาใชในการแกปญหา หรือ
พัฒนาการเรียนรู หรือพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ 
    ประเภทของนวัตกรรมการเรียนรู มี 2 ประเภทคือ 
    1) ผลิตภัณฑ/สิ่งประดิษฐ เชน แบบฝก/ชุดฝก  ชุดการเรียน ชุดการสอน 
เอกสารประกอบการสอน บทเรียนสําเร็จรูป บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิดีทัศน เกม/นิทาน/
การตูน สื่อประสม ฯลฯ 
    2) รูปแบบ/เทคนิค วิธีการจัดการเรียนการเรียนรู เชน รูปแบบการจัดการ
เรียนรู รูปแบบการเรียนรู เทคนิคการจัดกิจกรรมตาง ๆ เทคนิคการปรับพฤติกรรม การจัดการเรียนรู
แบบโครงงาน การจัดการเรียนรูแบบเพื่อนชวยเพื่อน การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ การจัดการเรียนรู
แบบบูรณาการ และการจัดการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ ฯลฯ 
   วิธีการแกปญหา การปรับปรุง/เปลี่ยนหลักสูตร อาจทําไดคือ การปรับเปลี่ยนกิจกรรม
การเรียนในหลักสูตร และการปรับวิธีการวัดและประเมินผลการเรียน    
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  การเลือกใชนวัตกรรม วิธีการแกไขการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับลักษณะของ
ปญหาการเรียนรู 
 

ลักษณะของปญหา นวัตกรรม วิธีการท่ีควรใช 
ผูเรียนขาดความรูความเขาใจในเน้ือหาหรือ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า 

- ชุดการสอน 
- ชุดการเรียน 
- บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
- การเรียนแบบเพือ่นชวยเพื่อน 
- การสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ผูเรียนขาดลักษณะนิสัยที่พงึประสงค เชน 
- ไมมีนิสัยรักการอาน 
- ไมสนใจเรียน 
- ไมรับผิดชอบ 
- มีพฤติกรรมกาวราว 

- ชุดกิจกรรมเสริมสรางลกัษณะนิสัย 
- ชุดกิจกรรมพัฒนา 
- เทคนิคการปรบัพฤติกรรม 
- รูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู 
  โดยใชชุดสื่อประสม 

ผูเรียนขาดทักษะการทํางานกลุม - การจัดการเรียนรูแบบรวมมอื 
- กระบวนการกลุม 
- กลุมสัมพันธ 
- การจัดการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ผูเรียนขาดทักษะตาง ๆ เชน ทักษะการเขียน 
การอาน หรือการคํานวณไมดี 

- ชุดฝกหรือแบบฝกทักษะ 
- ชุดกิจกรรมฝกทักษะ 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะ 
- รูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาทกัษะ 

ผูเรียนขาดทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห - รูปแบบการสอนที่พฒันาการคิดวิเคราะห 
- การใชผังกราฟฟค 
- หมวกเพื่อการคิด 6 ใบ 
- การจัดการเรียนรูแบบโครงการ โครงงาน 
- การจัดการเรียนรูแบบบรูณาการ 
- การจัดการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน 
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 ขั้นตอนท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย/การแกปญหา 
  1. วิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
   1.1 แบบการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Design)  
 
     E T1 X T2 
     C T1 ~X T2 
 
   1.2 ประชากร/กลุมตัวอยาง หมายถึง นักเรียนทั้งหองเรียนหรือกลุมตัวอยางที่นํามาศึกษา 
โดยระบุระดับช้ัน โรงเรียน อําเภอ และจํานวนที่นํามาศึกษา 
   1.3 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 2 ลักษณะคือ 
    1.3.1 เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา เชน วิธีการสอน สื่อการสอน การปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงหลักสูตร หรือวิธีการใด ๆ เพื่อแกปญหาการเรียนการสอนในช้ันเรียนของครูผูสอน 
    1.3.3 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เชน แบบทดสอบ แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ แบบฝกหัด แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน แบบบันทึกการสังเกต หรือแบบประเมินใด ๆ 
เพื่อตรวจสอบวาวิธีการแกปญหาน้ัน ๆ ไดผลหรือไมมากนอยเพียงใด 
   เครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาวเมือ่ครูจัดทําข้ึนแลว ควรทาํการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือดวย เพื่อใหไดเครือ่งมอืที่มปีระสิทธิภาพในการเกบ็รวบรวมขอมลูที่นาเช่ือถือได 
   1.3 กําหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยปฏิบัติการใน   
ช้ันเรียนของครู ควรเปนการเก็บรวบรวมขอมลูจากเครือ่งมอืหลาย ๆ  อยาง เชน ใชการสังเกตพฤติกรรม
โดยตัวครูเอง การสัมภาษณ การตอบแบบสอบถาม เปนตน และนอกจากน้ีควรจะเก็บจากหลาย ๆ แหลง 
เชน จากกลุมนักเรียน เพื่อนนักเรียน เพื่อนครู ผูปกครอง เปนตน ทั้งน้ีเพื่อใหขอมูลที่เก็บรวบรวมไดมี
ความนาเช่ือถือ และเปนความจริงมากที่สุด 
   1.4 กําหนดวิธีการวิเคราะหขอมูล ขอมูลที่เก็บรวบรวมจากการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
มักจะเปนขอมูลในเชิงปริมาณและขอมูลเชิงคุณภาพ ซึ่งการวิเคราะหขอมูลทั้ง 2 ชนิดมีวิธีการวิเคราะห
ที่แตกตางกันดังน้ี 
    1.4.1 วิธีวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ เปนขอมูลที่ใชการเขียนบรรยายเปนหลัก 
เปนขอมูลที่ไดมาจากการสังเกต การสอบถาม หรือการสัมภาษณเชิงสนทนากับกลุมเปาหมาย แลวจด
บันทึกไว ดังน้ันจึงเปนขอมูลที่มีความเปนธรรมชาติเฉพาะเจาะจงและลึก การวิเคราะหขอมูลชนิดน้ีมัก
ใชวิธีการวิเคราะหเชิงเหตุผลหรือเช่ือมโยงความสัมพันธของขอมูลที่ไดวิเคราะหความถ่ีของพฤติกรรมที่
เกิดข้ึนบอย ๆ วิเคราะหความผิดพลาดที่เกิดข้ึนบอย ๆ เปนตน 
    1.4.2 วิธีวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ขอมูลเชิงปริมาณเปนขอมูลที่อยูในรูปตัวเลข 
เชน คะแนนจากการทดสอบ คะแนนจากการสังเกต เปนตน การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเปนการ
วิเคราะหตามวัตถุประสงคของการวิจัย ซึ่งสามารถวิเคราะหไดใน 3 ลักษณะคือ การบรรยายไปตาม
ขอมูลที่ได การเปรียบเทียบความแตกตาง และการวิเคราะหความสัมพันธ สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูลเชิงปริมาณ โดยทั่วไปมักใชคาแจกแจงความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนตน 
ในกรณีที่วิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางก็มักทดสอบคา t-test เปนตน 
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 ตัวอยางวิธีดําเนินการวิจัย/วิธีการแกปญหา 
 
 ชื่อเร่ืองการวิจัย : การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิในการสะกดคําภาษาจีนขอนักเรียนช้ันมัธยม 
ศึกษาปที่ 1 ระหวางการสอนโดยใชเกมและการสอนปกติ 
 วิธีดําเนินการวิจัย 
  1. แบบการวิจัย เปนการวิจัยเชิงทดลอง 
  2. ประชากร : นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสูงเมนชนูปถัมภ อ.สูงเมน จ.แพร 
จํานวน 60 คน 
  3. กลุมตัวอยาง : นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสูงเมนชนูปถัมภ อ.สูงเมน จ.แพร 
จํานวน 60 คน นักเรียนทั้งหมดถูกแบงแบบสุมออกเปน 2 กลุม ๆ ละ 30 คน 
  4. เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย 
   4.1 เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา (นวัตกรรมที่ใชแกปญหา) : วิธีการสอนโดยใชเกม
และวิธีการสอนแบบปกติ 
   4.2 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล : แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิในการสะกด
คําภาษาจีน จํานวน 40 ขอ  
  5. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล : ทําการทดสอบนักเรียนทั้ง 2 กลุม ตัวอยางทั้งกอนและหลัง
เรียน เรื่องการสะกดคําภาษาจีน 
  6. สถิติที่ใชและวิธีการวิเคราะหขอมลู : 
   6.1 ใชสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน รอยละ 
   6.2 เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนระหวางกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดย
หาคาที (t – test) 
 
  2. การเขยีนโครงรางการวิจัย 
   การเขียนโครงรางการวิจยั เปนการรางแนวทางการวิจัยต้ังแตการวิเคราะหปญหาการเรยีน
การสอน การกําหนดวิธีการแกปญหา การกําหนดหัวขอมีช่ือเรื่องการวิจัย การกําหนดวัตถุประสงคของ
การวิจัย การกําหนดสมมติฐานการวิจยั จนกระทั่งถึงเรื่องวิธีดําเนินการวิจัย / แนวทางการแกปญหา 
โดยการระบุใหชัดเจนลงในโครงรางการวิจัย ตามหัวขอที่สําคัญ ๆ ดังน้ี 
 

   ตัวอยางการเขียนโครงรางการวิจัย 
   1. ช่ือเรื่องการวิจัย 
   2. ความสําคัญและที่มาของปญหาการวิจัย (ความยาว 1 – 2 หนา โดยระบุ
ความสําคัญของเรื่อง และแนวคิด/ปยหา หรือความจําเปนที่ตองทําวิจัย 
   3. วัตถุประสงคของการวิจัย (เขียนเปนประโยคบอกเลา ซึ่งแสดงเปาหมายของ
การวิจัยใหชัดเจนและเรียงลําดับเปนขอ ๆ) 
   4. สมมติฐานการวิจัย (เปนการคาดคะเนผลการวิจัยอยางมีหลักการ) 
   5. วิธีดําเนินการวิจัย กลาวถึงวิธีการดําเนินการวิจัย ซึ่งจะประกอบดวย 
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    5.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
    5.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย เครื่องมือที่ใชในการแกปญหา 
(นวัตกรรมที่ใชในการแกปญหา เชน วิธีการสอนตาง ๆ)  และเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
    5.3 การเก็บรวบรวมขอมูล บอกรายละเอียดข้ันตอนและการไดมาซึ่งขอมูล
การวิจัย ซึ่งอาจประกอบดวย ขอมูลที่ตองการเก็บ แหลงของขอมูล  
    5.4 สถิติที่ใชและวิธีการวิเคราะหขอมูล บอกสถิติที่นํามาวิเคราะหขอมูล 
    5.5 แผนการดําเนินงานการวิจัย บอกชวงระยะเวลาที่ใชในการทําวิจัยอาจอยู
ในรูปของตารางเวลาการดําเนินงานต้ังแตเริ่มตนจนกระทั่งสิ้นสุด 
  
 ขั้นตอนท่ี 4 การสรุปผลการแกไขและการเขยีนรายงานการวิจัย 
  1. การสรุปผลการแกไขปญหา 
   การสรุปผลการปฏิบัติการในช้ันเรียน สามารถจะทําไดใน 2 ลักษณะ ดังน้ี 
   1.1 การสรุปผลการวิจัยในเชิงคุณภาพ เปนการบรรยายสรุปคุณลักษณะพฤติกรรม
หรือความสามารถที่เกิดข้ึนหลังจากเสร็จสิ้นวิธีการแกปญหาแลว 
   1.2 การสรุปผลในเชิงปริมาณหรือเชิงตัวเลข เปนการนําเสนอตัวเลขในการอธิบาย
คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของนักเรียนที่เปลี่ยนแปลงไป หรือความสามารถที่เพิ่มข้ึนจากการใช
เครื่องมือวัดผล 
  2. การเขียนรายงานการวิจัย 
   การเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน สรปุลกัษณะสําคัญได 2 รูปแบบ ดังน้ี 
   2.1 การเขียนรายงานการปฏิบัติการในชั้นเรียนแบบไมเปนทางการ (Informal 
Form)  การเขียนรายงานผลการวิจัยแบบไมเปนทางการ หรือแบบไมเนนเชิงวิชาการมากนัก อาจจะ
เขียนประมาณ 1 – 2 หนา ซึ่งประกอบดวย 
   1. ช่ือเรื่องการวิจัย 
   2. ความสําคัญและทีม่าของปญหาการวิจัย  
   3. วัตถุประสงคของการวิจัย 
   4. สมมติฐานของการวิจัย 
   5. วิธีดําเนินการวิจัย 
   6. ผลการวิจัย 
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รูปแบบการเขียนรายงานการวิจัยปฏบิัตกิารในช้ันเรียนแบบไมเปนทางการ 
 
ชื่อเร่ืองการวิจัย ....................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
ความสําคัญและท่ีมาของปญหาการวิจัย  
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
สมมติฐานของการวิจัย 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. ประชากร............................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 2. กลุมตัวอยาง......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
  3.1 เคร่ืองมือท่ีใชในการแกปญหา/แนวทางการแกปญหา 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
  3.2 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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 4. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 5. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
  5.1 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล.................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
  5.2 วิธีการวิเคราะหขอมูล.................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
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 6. แผนการดําเนินการวิจัย....................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 

รายการ 
ระยะเวลา/ปการศึกษา................. 
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 2.2 การเขียนรายงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนแบบเปนทางการ (Formal Form) 
การเขียนรายงานการวิจัยแบบเปนทางการ หรือวิจัยเชิงวิชาการแบงสวนสําคัญออกได 3 สวน ดังน้ี 
  สวนนํา  มีสวนประกอบที่สําคัญ ไดแก 
   1. ปก ไดแก ปกหนาและปกใน เปนสวนที่ประกอบดวย ช่ือเรื่อง ช่ือผูทําการวิจัย 
และหนวยงานที่ผูวิจัยสังกัด และปที่เขียนรายงานการวิจัย 
   2. บทคัดยอ (Abstract) เปนการยอสาระสําคัญของการวิจัยลงไป เพื่อใหผูอาน
สามารถอานและทราบเกี่ยวกับการวิจัยเรื่องน้ัน ๆ ไดอยางรวดเร็ว สวนใหญบทคัดยอจะระบุเกี่ยวกับ
ช่ือเรื่อง ช่ือผูวิจัย วัตถุประสงคของการวิจัย วิธีดําเนินการวิจัย และผลการวิจัย  
   3. กิตติกรรมประกาศ เปนการเขียนเพื่อแสดงความขอบคุณแกผูมีอุปการะคุณที่
ไดชวยใหงานวิจัยสําเร็จลงไดดวยดี  
   4. สารบัญเน้ือเร่ือง เปนการเสนอเคาโครงของรายงานการวิจัยทั้งหมด โดยการ
ระบุวาสวนตาง ๆ ของรายงานการวิจัยปรากฏอยูหนาใดในรายงาน เปนการเสนอตําแหนงของเรื่อง
ต้ังแตหนาแรกจนถึงหนาสุดทาย 
   5. สารบัญตาราง เปนการระบุวาตารางทั้งหมดที่มีอยูในรายงานการวิจัยมี
อะไรบาง และแตละตารางปรากฏอยูในหนาใด 
  สวนตัวรายงานหรือเน้ือหาสาระ เปนสวนที่เสนอเน้ือหาสาระสําคัญของการวิจัยทั้งหมด
อยางละเอียด ประกอบดวย 5 บท ดังน้ี 
   1. บทท่ี 1 บทนํา ประกอบดวยหัวขอสําคัญ ดังตอไปน้ี 
    1) ท่ีมาและความสําคัญของปญหา กลาวถึงความเปนมาของการศึกษา
หรือวิจัยในครั้งน้ีวาสาเหตุของการศึกษามาจากอะไร มีความสําคัญแคไหนและอยางไร และจะมีแนว
ทางแกไขอยางไร โดยขอความในสวนน้ีจะตองสอดคลองและตอเน่ืองกันโดยตลอด พรอมการอางอิง
ทฤษฎี แนวคิด หรือขอมูลอื่น ๆ ประกอบบางตามสมควร 
    2) วัตถุประสงคของการวิจัย เปนการเสนอใหทราบวาผูวิจัยตองการศึกษา
อะไรหรือประเด็นใดบาง สวนใหญจะเขียนเปนขอ ๆ เรียงลําดับตามความสําคัญของวัตถุประสงค หรือ
เขียนเปนวัตถุประสงคหลักกอนแลววัตถุประสงคยอย ๆ ลงมา การเขียนตองสอดคลองกับปญหาการ
วิจัย  
    3) สมมติฐานของการวิจัย ตองเขียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการ
วิจัย เพราะเปนคําตอบที่คาดหวังไวกอนทําการวิจัย สามารถทดสอบไดดวยวิธีการทางสถิติ 
    4) ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ กลาวถึงประโยชนที่คาดวาจะไดรับเมื่อทํา
การวิจัยไปแลว และสามารถนําผลไปใชประโยชนไดอยางไร 
    5) ขอบเขตของการวิจัย เปนการบอกกรอบงานวิจัยวามีขอบเขตเพียงใด 
ครอบคลุมอะไรบาง โดยระบุขอบเขตของการวิจัยดานประชากรและกลุมตัวอยาง ตัวแปร (ตัวแปรตน
และตัวแปรตาม) ขอบเขตดานเน้ือหา สถานที่ และชวงเวลาที่ศึกษา กรอบของเครื่องมือวิจัย แตไม
จําเปนตองระบุรายละเอียดมากนัก การกําหนดขอบเขตของการวิจัย จะกําหนดในสวนของ 
     - ประชากร จะกลาวถึงภาพรวม เชน ช้ัน ระดับการศึกษา เปนตน  
กลุมตัวอยาง เชน ช้ัน ระดับการศึกษา ปการศึกษา จํานวน (คนหรือหอง) เปนตน ไดมาดวยวิธีการใด 
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     - ตัวแปรที่ ศึกษา ซึ่ งไดแก  ตัวแปรตนหรือ ตัวแปรอิสระ (ช่ือ
นวัตกรรมที่ใช หรือวิธีการสอน) ตัวแปรตาม (ผลที่ตองการใหเกิดข้ึนโดยตรงหลังจากการใชนวัตกรรม
หรือวิธีการแกปญหา) 
     - ขอบเขตดานเน้ือหาสาระ 
     - ระยะเวลา/ชวงเวลาที่ศึกษา บอกชวงเวลาที่ใชในการวิจัย อาจอยู
ในรูปของตารางเวลาการดําเนินงานต้ังแตเริ่มตนจนสิ้นสุดการวิจัยวาจะใชเวลาเทาไร 
    6) นิยามศัพทเฉพาะ เปนการใหนิยามแกคําศัพทหรือตัวแปรที่ปรากฏใน
งานวิจัยที่ทําหรือเรียกวานิยามปฏิบัติการ ซึ่งการใหคํานิยามไมใชเปนการใหนิยามตามพจนานุกรมซึ่ง
ถือวาเขาใจตรงกันแลว แตเปนคํานิยามที่สรางความเขาใจตรงกันเมื่อผูอื่นไดอานงานวิจัยเรื่องน้ัน 
   2. บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ เปนบทที่ผูวิจัยเสนอสิ่งที่ตนได
ศึกษาคนความา ผูวิจัยตองทําการศึกษาเอกสารตาง ๆ เชน งานวิจัย ตํารา บทความวิชาการ ทฤษฎีตาง 
ๆ เปนตน ซึ่งเกี่ยวของกับประเด็นปญหาที่ผูวิจัยกําลังทําวิจัยอยู เพื่อใหไดความรูมาเพื่อใชในการ
วางแผนอางอิง และดําเนินการวิจัยอยางมีคุณภาพ 
      การเขียนผลการศึกษาจะตองเขียนในลักษณะของการสังเคราะหไมใชการยอ
หรือตัดตอนมาปะติดปกตอกัน โดยนําเสนอประเด็นที่เกี่ยวของเพื่อสนับสนุนหรือช้ีประเด็นที่โตแยง
เพื่อใหเห็นกรอบการวิจัย หรือประเด็นปญหาการวิจัย นอกจากน้ีควรเสนอผลการศึกษาที่เปนเหตุผล
ของการกําหนดวิธีการศึกษา และในการเขียนควรระบุแหลงอางอิงไวดวย 
   3. บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย ในการเขียนวิธีการดําเนินการกอนการเขียน
รายละเอียดอาจเขียนกรอบการดําเนินการวิจัยในภาพรวมในรูปแผนภูมิที่แสดงข้ันตอนในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียน ซึ่งมักจะกลาวถึงหัวขอยอย ๆ ดังน้ี 
    - ข้ันตอนของการดําเนินงาน เปนการเสนอวาผูวิจัยไดทํากิจกรรมอะไรบาง
ตามลําดับกอนหลังต้ังแตเริ่มตนจนตลอดกระบวนการวิจัย 
    - แบบการวิจัย เปนการเสนอแบบการวิจัยที่ไดวางไว ซึ่งถือเปนแผนการ
กําหนดแนวทางการวิจัยในข้ันตอนตาง ๆ การวิจัยเชิงทดลองควรตองนําเสนอแบบการวิจัย สวนการ
วิจัยประเภทอื่นอาจมีหรือไมมีก็ได แลวแตความเหมาะสม 
    - ประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัย เปนการเสนอรายงานเกี่ยวกับ
ประชากรวาเปนกลุมใด มีคุณลักษณะอยางไร จํานวนประชากรเทาใด กลุมตัวอยางเปนกลุมใด จํานวน
เทาใด มีวิธีการเลือกกลุมตัวอยางมาอยางไร และทําเปนข้ันเปนตอนในการเลือกอยางไร 
    - เครื่องมือที่ใชในการวิจัย และการสรางเครื่องมือในการวิจัย เปนการ
กลาวถึงเครื่องมือที่ใชในการแกปญหา หรือนวัตกรรมที่ใชในการแกปญหา และเครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลและข้ันตอนของการสรางเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
    - การเก็บรวบรวมขอมูล เปนการเสนอวาผูวิจัยใชวิธีใดในการเก็บรวบรวม
ขอมูลในการวิจัยเรื่องน้ี และทําอยางเปนข้ันเปนตอนอยางไร 
    - สถิติที่นํามาใชและการวิเคราะหขอมูล บอกสถิติที่นํามาใชในการวิจัยทั้ง
สถิติที่นํามาวิเคราะหเครื่องมือ และสถิตที่นํามาทดสอบสมมติฐาน 
   4. บทท่ี 4 ผลการวิจัย ใหเขียนสอดคลองตอเน่ืองตามลําดับหัวขอที่เขียนไวใน
บทที่ 3 วิธีดําเนินการ และที่สําคัญตองตอบวัตถุประสงคของการวิจัยและสมมติฐานของการวิจัยได
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ชัดเจน โดยอาจเขียนเปนบรรยายหรือการสรุปวิเคราะหเปนตาราง แลวนํามาสรุปเชิงเปรียบเทียบโดย
ใชกราฟ หรือแผนภูมิได ภาษาที่ใชในการเขียนรายงานใหใชเปนภาษาที่อานแลวเขาใจงาย กระชับ 
ชัดเจน 
   5. บทท่ี 5 สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  
    - สรุปผลการวิจัย สรุปผลการวิจัยโดยยอ โดยกําหนดหัวขอ สรุปผลตาม
วัตถุประสงคของการวิจัย (กลาวสรุปบทที่ 1 – 4) 
    - อภิปรายผลการวิจัย ใชกรอบแนวคิด ทฤษฎี และผลการวิจัยเปน
ฐานขอมูลในการอภิปรายผล เรียงลําดับเน้ือหาใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการวิจัย และ
สมมติฐานการวิจัย อภิปรายผลการวิจัยทั้งในเชิงวิเคราะหเงื่อนไข และขอจํากัดในการวิจัย หลักการ
อภิปรายผล ไดแก ไมอภิปรายผลในทุกประเด็นยอย ใหนําเฉพาะประเด็นหลัก และหรือประเด็นที่
นาสนใจมากลาวถึง การอภิปรายผลการวิจัย ควรแสดงใหเห็นวาผลการวิจัยสอดคลองหรือขัดแยงกับ
แหลงอางอิงตอไปน้ีอยางไรบาง ไดแก หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวของทางการเรียนการสอน งานวิจัยที่
เกี่ยวของ ประสบการณของครูผูวิจัย ปญหาหรือขอสังเกตที่ผูวิจัยพบระหวางการเก็บขอมูลในช้ันเรียน 
    - ขอเสนอแนะ เปนขอเสนอแนะที่มีทั้งเพื่อนําผลการวิจัยไปใช และเพื่อการ
ทําวิจัยครั้งตอ ๆ ไป การเขียนขอเสนอแนะตองอยูบนพื้นฐานและมาจากผลการวิจัยครั้งน้ีเทาน้ัน 
ขอเสนอแนะมีความเปนไปไดทั้งในแงทฤษฎี และแนวปฏิบัติ 
  สวนอางอิงหรือสวนประกอบ เปนตอนสุดทายของรายงานการวิจัยซึ่งประกอบดวย 
   1. บรรณานุกรม หรือเอกสารอางอิง เปนการเขียนที่มาของเอกสารที่นํามาใช
อางอิงงานวิจัย ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
   2.  ภาคผนวก คือ รายการของเอกสารหลักฐานแนบทาย เชน แบบสอบถาม 
แบบทดสอบ แผนการจัดการเรียนรู ฯลฯ 
   3. ประวัติยอของผูวิจัย ประกอบดวย ช่ือและนามสกุล ประวัติการศึกษา 
ตําแหนงหนาที่ในปจจุบัน ประสบการณในการทํางาน  
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รูปแบบการเขียนรายงานการวิจัยปฏบิัตกิารในช้ันเรียนแบบเปนทางการ 
 

บทที่ 1 
บทนํา 

 
ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 
 (สภาพที่ควรจะเปน/ทฤษฎี/หลกัการ)....................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
 (ความจําเปนที่ตองการวิจัย)...................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
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................................................................................................................................................................... 
สมมติฐานของการวิจัย 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร....................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
  1.2 กลุมตัวอยาง.................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 2. เน้ือหาท่ีใชในการศึกษา 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 3. ตัวแปรท่ีศึกษา 
  3.1 ตัวแปรตน หรือตัวแปรอิสระ ไดแก .............................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
  3.2 ตัวแปรตาม ไดแก ......................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 4. ระยะเวลาท่ีใช 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เรื่อง........................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
ในการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี ไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในเรื่องตาง ๆ ดังน้ี 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
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บทที่ 4 
ผลการวิจัย 
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บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
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อภิปรายผล (เปรียบเทียบผลการทดลองจากบทที่ 4 กับสมมติฐานของการวิจัย จากเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของในบทที่ 2 วาสอดคลองกันหรือไม เพราะเหตุใด) 
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รายนามผูเช่ียวชาญ 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือท่ีใชในการแกปญหา (นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีใชในการแกปญหา) 

 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เชน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรียน แผนการจัดการเรียนรู แบบสังเกต แบบสัมภาษณ แบบสอบถาม 
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วัน/เดือน/ปเกิด   ......................................................................................................... 
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     ......................................................................................................... 
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แบบการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 แบบการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน จะชวยใหผูวิจัยสามารถหาคําตอบของปญหาที่ตองการ
ศึกษาอยางถูกตอง แบบการวิจัยมีหลายแบบ ซึ่งสามารถจัดเปนกลุมได 3 กลุม คือ 
 กลุมท่ี 1 เปนแบบการวิจัยกอนมีแบบการวิจัยเชิงทดลอง (Pre-Experimental Design) 
เปนการวิจัยเชิงทดลองอยางออน (leaky design) เปนการวิจัยที่ตัวแปรตาง ๆ เกิดข้ึน อยูกอนแลวใน
ธรรมชาติไมมีการทดลองจริง แตดําเนินการทําทีเหมือนกับวามีการทดลอง ดังน้ัน การวิจัยแบบน้ีจะ
ควบคุมอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนไดนอยกวาแบบอื่น ๆ 
 กลุมท่ี 2 เปนแบบการวิจัยเชิงก่ึงทดลอง (Quasi Experimental Design) เปนแบบการวิจัย
สําหรับงานวิจัยที่ดําเนินการศึกษาแบบการทดลองที่ไมสมบูรณหรือที่เรียกวาการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi 
Experimental Research) 
 กลุมท่ี 3 เปนแบบการวิจัยเชิงทดลอง (True Experimental Design) เปนแบบการวิจัย
สําหรับการวิจัยเชิงทดลองที่สมบูรณที่สุด เปนแบบที่มีวิธีการสอดคลองกับวิธีการทางวิทยาศาสตร  
 สําหรับแบบการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน จะมีลักษณะเปนแบบการวิจัยกอนมีแบบการวิจัย
เชิงทดลอง และแบบการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง ทั้งน้ีดวยขอจํากัดเกี่ยวกับลักษณะของกลุมผูเรียนที่มีอยูจริง
ตามสภาพปญหาตาง ๆ จึงทําใหการวิจัยในช้ันเรียนไมเปนการวิจัยเชิงทดลอง เพราะไมมีการสุม
ตัวอยาง (Random Selection) และสุมเงื่อนไขทดลองใหกับกลุมตัวอยาง (Random Assignment) 
ซึ่งเปนลักษณะสําคัญของการวิจัยเชิงทดลอง 
 แบบแผนการวิจัยที่นิยมใชในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เปนแบบแผนการวิจัยกอนมีแบบ
แผนการวิจัยเชิงทดลอง และแบบแผนการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง  
 เพื่อใหเขาใจตรงกันในการใชแบบการวิจัย จึงกําหนดสัญลักษณทีใ่ชสื่อความหมาย ดังน้ี 
 X  แทน การจัดกระทํา หรือการใหตัวแปรทดลอง (Treatment) 
 ~X  แทน ไมมีการจัดกระทํา หรือใหตัวแปรทดลอง 
 E  แทน กลุมทดลอง (Experimental Group) 
 C  แทน กลุมควบคุม (Control Group) 
 T1  แทน การสอบกอนการทดลอง (Pretest) 
 T2  แทน การสอบหลงัการทดลอง (Posttest) 
 R  แทน การกําหนดกลุมตัวอยางแบบสุม 
 ไมมี R หมายความวาเลือกมาโดยไมมีการสุม 
 1. แบบการวิจัยกอนมีแบบการวิจัยเชิงทดลอง (Pre-Experimental Design) 
  แบบท่ี 1แบบกลุมเดียวหรือรายกรณี (One Shot Case Study) 
 
    X  T2  
 
   วิธีการ 
   แบบการวิจัยแบบที่ 1 เปนการศึกษาโดยเลือกกลุมตัวอยางมา 1 กลุม หรือรายกรณีใน
ระยะสั้น ๆ มีการทดลอง หรือมีการจัดกระทํากับกลุมตัวอยาง จากน้ันจึงทําการสังเกตหรือวัดผลเพื่อ
ตรวจสอบดูวาขอคนพบที่ไดตรงกับสมมติฐานที่ต้ังไวหรือไม 
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   ขอดี 
   1. เปนวิธีที่งายและสะดวก เหมาะสําหรับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ซึ่ง
เปนการวิจัยเพื่อแกปญหาเฉพาะกลุม 
   2. ถือวาเปนแบบการวิจัยของการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) โดย 
เฉพาะอยางย่ิงเปนแบบการวิจัยของการวิจัยแบบการศึกษายอนหลัง (Ex-post Facto Research) 
   ขอบกพรอง 
   1. กลุมตัวอยางไมมีการสุม ทําใหมีความแตกตางกันมากภายในกลุมตัวอยาง กลุม
ตัวอยางไมเปนตัวแทนของประชากร ดังน้ันจึงไมสามารถอางอิงไปสูกลุมอื่นได 
   2. ไมมีการควบคุมตัวแปร ผลที่ไดอาจไมใชผลอันเน่ืองมาจากตัวแปรอิสระที่ตองการ
ศึกษา ซึ่งวิธีการแกไขคือ เพิ่มกลุมควบคุมอีก 1 กลุม และเพิ่มการสอบวัดครั้งแรก เพื่อเปรียบเทียบกันได 
   แนวทางการนําไปใช 
   ผูวิจัยอาจจะคิดวิธีการสอนข้ึนมา 1 วิธีเพื่อแกปญหานักเรียนที่เรียนชา และไมเขาใจ
เน้ือหา ซึ่งวิธีการออกแบบการวิจัยแบบที่ 1 มีดังน้ี 
   1. กําหนดนักเรียนที่จะตองไดรับการแกปญหามา 1 กลุมหรือ 1 ราย 
   2. ทําการทดลองนักเรียนกลุมน้ีโดยใชวิธีการสอนที่ผูวิจัยคิดข้ึน 
   3. ผูวิจัยทําการทดสอบหลังการทดลอง เพื่อดูผลสัมฤทธ์ิหลังจากการทดลองใชวิธีสอน
ที่คิดข้ึน 
 
  แบบท่ี 2 แบบกลุมเดียวสอบกอนและหลัง (One Group Pretest Posttest Design) 
 
     T1 X T2 
 
   วิธีการ 
   แบบการวิจัยที่ 2 เปนการแกไขขอบกพรองของแบบการวิจัยที่ 1 โดยเพิ่มการสอบวัด
กอนการทดลอง (Pretest) จากน้ันจึงทําการทดลองหรือใหตัวแปรทดลอง (Treatment) แลวทําการ
ทดสอบหลังการทดลอง (Posttest) จากน้ันจึงนําเอาผลจากการทดสอบกอนการทดลอง และหลังการ
ทดลองมาเปรียบเทียบกัน เพื่อดูคาความแตกตางวาเพิ่มมากข้ึน หรือลดนอยลง 
   ขอดี 
   1. การสอบวัดกอนและหลังการทดลองทําใหสามารถเปรียบเทียบผลการทดลองได 
   2. สามารถควบคุมการเลือกกลุมตัวอยาง และการขาดหายไปของกลุมตัวอยางได 
เน่ืองจากสอบวัดเพียงกลุมเดียว 
   ขอบกพรอง 
   1. การสอบกอนการทดลองอาจมีอิทธิพลตอการสอบหลังการทดลอง 
   2. การเวนระยะเวลาในการสอบกอนและหลังการทดลองหางกัน ผูเขารับการทดลอง 
(Subject) อาจมีความเจริญเติบโต มีวุฒิภาวะเพิ่มข้ึน ดังน้ัน จึงไมอาจมั่นใจไดวาความแตกตางของผล
การสอบทั้ง 2 ครั้ง เปนผลมาจากตัวแปรอิสระ หรือตัวแปรทดลอง 
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   แนวทางการนําไปใช 
   ผูวิจัยอาจจะคิดชุดการเรียนข้ึนมา 1 ชุด เพื่อแกไขปญหานักเรียนไมเขาใจเกี่ยวกับการ
บวกเศษสวน ผูวิจัยควรดําเนินการ ดังน้ี 
   1.เลือกกลุมนักเรียนที่มีปญหาเกี่ยวกับการบวกเศษสวนมา 1 กลุม 
   2. ทําการทดสอบนักเรียนกลุมน้ีกอนการทดลอง 
   3. ผูวิจัยทดลองโดยใชวิธีการที่ผูวิจัยคิดข้ึน เชน อาจจะใชชุดการเรียนเรื่องการบวก
เศษสวน 
   4. ทดสอบนักเรียนกลุมน้ีหลังการทดลอง 
   5. นําคะแนนกอนและหลังการทดลองมาเปรียบเทียบกัน เพื่อดูความแตกตางของ
คะแนนทั้ง 2 ครั้ง ถาคะแนนหลังการทดลองสงูกวาคะแนนกอนการทดลอง แสดงวาชุดการเรียนที่ผูวิจัย
คิดข้ึนมีประสิทธิภาพ 
 
 2. แบบการวิจัยเชิงก่ึงทดลอง (Quasi Experimental Design)  
  แบบท่ี 3 แบบการวิจัยท่ีกลุมควบคุมไมมีการสุม แตมีการสอบกอนและหลัง 
(Nonrandomized Control Group Pretest Posttest Design) 
 
     E T1 X T2 
     C T1 ~X T2 
 
   วิธีการ 
   การวิจัยแบบที่ 3 จะเลือกกลุมตัวอยางมา 2 กลุม โดยแบงออกเปนกลุมทดลอง 1 กลุม 
และกลุมควบคุม 1 กลุม ทําการทดสอบกอนการทดลองทั้ง 2 กลุม แลวทดสอบคาเฉลี่ย และความ
แปรปรวน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหทั้ง 2 กลุมมีความเทากัน จากน้ันจึงดําเนินการทดลอง โดยใหตัว
แปรทดลอง (X) กับกลุมทดลอง (E) เทาน้ัน สวนกลุมควบคุม (C) จะไมไดรับตัวแปรทดลอง แตจะจัด
สภาพการณอื่น ๆ ของทั้ง 2 กลุมใหเหมือน ๆ  กัน ทําการทดสอบหลังการทดลองทั้ง 2 กลุม หาคาเฉลี่ย
ของการทดลองทั้ง 2 กลุม แลวนํามาเปรียบเทียบกัน 
   ขอดี 
   1. การทดลองมีลักษณะคอนขางเปนธรรมชาติ 
   2. มีการทดสอบกอนการทดลอง ทําใหผูวิจัยนําวิธีการวิเคราะหทางสถิติมาชวย
ควบคุมตัวแปรแทรกซอนไดบางสวน 
   3. การมีกลุมควบคุมซึ่งใชในการเปรียบเทียบ ทําใหยืนยันไดวาผลที่ไดจากการทดลอง
ดีกวาวิธีการปกติหรือไม 
   ขอบกพรอง 
   1. ถาทั้ง 2 กลุมมีคะแนนเฉลี่ย และความแปรปรวนในตอนแรกไมเทากัน ผลการ
ทดลองที่ไดถูกกระทบกระเทือนจากผลของประวัติกลุมตัวอยาง วุฒิภาวะ การคัดเลือก และปฏิกิริยา 
   2. การสอบกอนการทดลองทําใหไมสามารถควบคุมปฏิกิริยารวมระหวางการทดสอบ
กอน (Pretest) กับตัวแปรทดลอง (Treatment) ได 
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   แนวทางการนําไปใช 
   ผูวิจัยอาจจะคิดวิธีสอนข้ึนมา 1 วิธี แลวตองการเปรียบเทียบวาวิธีการสอนที่คิดข้ึนกับ
วิธีสอนตามปกติ วิธีใดจะใหผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนสูงกวากัน ซึ่งมีวิธีการดังน้ี 
   1. เลือกกลุมตัวอยางมา 2 กลุม (หรือ 2 หองเรียน) โดยใหกลุมหน่ึงเปนกลุมทดลอง
และอีกกลุมหน่ึงเปนกลุมควบคุม  
   2. ทําการทดสอบกอนทําการทดลองทั้ง 2 กลุม (หรือ 2 หองเรียน) 
   3. กลุมทดลองผูวิจัยจะใชวิธีการสอนที่ผูวิจัยคิดข้ึน สวนกลุมทดลองจะสอนตามปกติ 
   4. ทําการทดสอบหลังการทดลองทั้ง 2 กลุม 
   5. นําคะแนนหลังการทดลองทั้ง 2 กลุม มาเปรียบเทียบกัน ถาปรากฏวาคะแนนของกลุม
ทดลอง (กลุมที่ใชวิธีสอนที่ผูวิจัยคิดข้ึน) สูงกวากลุมควบคุม (กลุมที่ไดรับการสอนแบบปกติ) แสดงวาวิธี
สอนที่ผูวิจัยคิดข้ึนมีประสิทธิภาพ ทําใหนักเรียนมีการเรียนรูและมีผลสัมฤทธ์ิสูงข้ึน 
 
  แบบท่ี 4 แบบอนุกรมเวลาแบบกลุมเดียว (One Group Time Series Design)  
 
     T1     T2     T3     T4       X     T5     T6    T7    T8 
 
   T1  -  T4 เปนการวัดซ้ําเปนระยะกอนใหตัวแปรทดลอง (Treatment) 
      เรียกวา Baseline 
   T5  -  T8 เปนการวัดซ้ําเปนระยะหลังใหตัวแปรทดลอง  
      เรียกวา Intervention 
 
   วิธีการ 

แบบการวิจัยแบบที่ 4 จะเลือกกลุมตัวอยางมาเพียง 1 กลุม ทําการสอบ 
ครั้งแรก ติดตอกันหลาย ๆ ครั้ง ครั้งกอนใหตัวแปรทดลอง (X) โดยเวนชวงเวลาหางกันพอสมควรจน
พอที่จะเห็นแนวโนมของการเปลี่ยนแปลงโดยธรรมชาติ  จากน้ันจึงทําการทดลองโดยใหตัวแปรทดลอง 
(X) แลวทําการทดสอบหลังการทดลองหลาย ๆ ครั้ง โดยเวนชวงระยะเวลาใหหางกันเชนเดียวกับการ
สอบกอนการทดลอง จากน้ันจึงทําการวิเคราะหเปรียบเทียบระหวางผลการสอบครั้งหลังสุดกอนการ
ทดลอง (T4) และผลการสอบครั้งแรกหลังการทดลอง (T5) วาแตกตางไปจากเดิมหรือไม สังเกตการณ
เปลี่ยนแปลงจากการสอบ T1ไป   T2, T2 ไป T3, T3  ไป T4 และ T5  ไป T6,  T6  ไป T7,  T7  ไป T8 
เปนอยางไร 
   ถาพบวาการเปลี่ยนแปลงจาก T4 ไป T5  มากกวาการเปลี่ยนแปลงของชวงอื่น ๆ ก็แสดง
วาการเปลี่ยนแปลงน้ันเกิดจากการกระทําของตัวแปรทดลอง (X) 
   ขอดี 

1. ไมยุงยาก ใชกลุมตัวอยางเพียงกลุมเดียว 
   2. ทําใหเห็นแนวโนมของลําดับของการพัฒนาการ เพราะเปนการศึกษาแบบติดตาม
ผลระยะยาว (Longitudinal Study) 
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   3. ผูวิจัยสามารถสังเกตอัตราการเปลี่ยนแปลงเมื่อเวลาเปลี่ยนแปลงไปตามปกติ และ
อัตราการเปลี่ยนแปลงอันเน่ืองมาจากการจัดกระทํา 
   ขอบกพรอง 
   1. ไมมีการควบคุมตัวแปร ปลอยใหเปนไปตามธรรมชาติ 
   2. ผลการทดสอบครั้งแรกอาจมีผลตอการทดสอบครั้งหลัง ๆ 
   3. ถากลุมตัวอยางรูตัววาถูกทดลองอาจมีผลตอการวิจัย 
   4. ไมมีกลุมเปรียบเทียบ 
   5. เสียเวลาในการศึกษานาน เพราะเปนการศึกษาระยะยาว 
   แนวทางการนําไปใช 
   ผูวิจัยอาจจะคิดหาวิธีการปรับพฤติกรรมการไมกลาแสดงออกของนักเรียนโดยวิธีการ
ใหรางวัล ซึ่งมีวิธีการดังน้ี 
   1. เลือกนักเรียนที่มีปญหา (ไมกลาแสดงออก) มา 1 กลุม หรือ 1 ราย 
   2. ทําการสังเกตและวัดผลพฤติกรรมการไมกลาแสดงออกเปนระยะ ๆ 
   3. ทําการทดลอง (ซึง่ทดลองโดยการใหรางวัลสําหรับนักเรียนที่กลาแสดงออก) 
   4. ทําการวัดผลพฤติกรรมหลังการทดลองเปนระยะ ๆ  
   5. ทําการเปรียบเทียบความแตกตางของผลการวัดหลังสุดกอนใหการทดลองกับการ
วัดครั้งแรกหลังการทดลอง ถาพบวา มีคามากกวาวัดผลหลังการทดลองครั้งแรกกบัครั้งที่สอง หรือครั้งที่
สองกับครั้งที่สาม แสดงวามวิีธีการแกปญหาน้ีมีประสิทธิภาพ 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  
 ความหมายของสถิติ 
 คําวา “สถิติ” มีความหมายกวางขวางข้ึนกวาเดิมดวยการคนควาและพัฒนาทั้งดานเน้ือหา
และวิธีการของนักคณิตศาสตร และสถิติจํานวนมาก สถิติมีความหมายได ดังน้ี (ศิริชัย  กาญจนวาสี 
และคณะ. 2540 : 34) 
 1. สถิติในความหมายของ “ขอมูลสถิติ” หมายถึง ตัวเลข (Numerical) แทนขอเท็จจริง 
(Numerical Facts) ของสิ่งที่สนใจ เชน สถิติการมาเรียนของนักเรียน สถิติอุบัติเหตุการณจราจรใน
กรุงเทพมหานคร สถิติการวางแผนครอบครัวของคนไทย สถิติปริมาณนํ้าฝน ผลผลิตทางการเกษตร 
ปริมาณการขายสินคา คะแนนที่ไดจากการสอบของนักเรียน เปนตน 
 2. สถิติในความหมายของ “สถิติศาสตร” หมายถึง ศาสตรเกี่ยวกับวิธีการ (Method)ที่ใชใน
การศึกษาขอมูล หรอืที่เรยีกวา ระเบียบวิธีทางสถิติ (Statistical Method) ซึ่งประกอบดวยการเก็บรวบรวม
ขอมูล (Collection of Data) การนําเสนอขอมูล (Presentation of Data) การวิเคราะหขอมูล 
(Analysis of Data) และการตีความหมายขอมูล (Interpretation of Data) ดังน้ันสถิติในความหมายน้ี
จึงเปนเครื่องมือ (Tool) ที่สําคัญที่สุดอยางหน่ึงของนักวิจัย นักวัดผลและประเมินผล นักวิชาการ และ
นักบริหารทุกสาขา 
 3. สถิติในความหมายของ “คาสถิติ” หมายถึง คาตัวเลขที่คํานวณไดจากขอมูลกลุมตัวอยาง

ของประชากร (Sample Data) ตัวอยางสัญลักษณของคาสถิติ เชน X  (คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง) S 
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หรือ S.D. (สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง) rxy (สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปร x และ y 
ของกลุมตัวอยาง) เปนตน 
 โฮล (Hoel, 1976 : 1 – 2) แบงสถิติออกตามระเบียบทางสถิติ (Statistical Methods) แบง
ออกเปน 2 ชนิด คือ  
  1. สถิติเชิงบรรยายหรือพรรณนา (Descriptive Statistics)เปนสถิติที่ใชในการบรรยาย
ใหเห็นคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของสิ่งที่ตองการศึกษาจากกลุมใดกลุมหน่ึงโดยเฉพาะ ซึ่งอาจจะเปนกลุม
ใหญหรือกลุมเล็กก็ได  ผลที่ไดจากการศึกษาน้ันจะบอกไดเพียงคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของกลุมที่
ศึกษาเทาน้ัน ไมสามารถนําผลสรุปไปใชอางอิงหรือทํานายคาของกลุมอื่นได  สถิติที่ใชบรรยาย
คุณลักษณะ เชน การแจกแจงความถ่ี และการนําเสนอขอมูลในลักษณะตาง ๆ การวัดแนวโนมเขาสู
สวนกลาง การวัดการกระจายของขอมูล, การวัดความสัมพันธระหวางตัวแปร เปนตน 
  2. สถิติอางอิง (Inferential Statistics) เปนสถิติที่ใชสรุปคุณลักษณะของกลุมตัวอยาง 
(Statistic) ไปสู คุณลักษณะของประชากร (Parameter) น่ันคือ เปนการศึกษาจากกลุมตัวอยาง 
(Sample) แลวสรุปอางอิงไปยังประชากร (Population) โดยใชวิธีการประมาณคา (Estimation) 
พารามิเตอร (Parameters) ของประชากร การทดสอบสมมุติฐาน (Hypothesis Testing) เปนการนํา
คาสถิติที่ไดจากกลุมตัวอยางไปทดสอบสมมติฐานทางสถิติ กับคาพารามิเตอรของประชากร สถิติเชิง
อางอิง แบงออกเปน 2 ลักษณะ ดังน้ี 
   2.1 สถิติพาราเมตริก (Parametric Statistical) เปนวิธีการสรุปอางอิงคาสถิติที่
คํานวณไดจากกลุมตัวอยางไปสูคาพารามิเตอรของประชากร โดยมีการกําหนดลักษณะเฉพาะของ
คาพารามิเตอร การแจกแจงของประชากรที่สุมมาเปนกลุมตัวอยาง เชน การทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับ
การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของกลุมประชากร 2 กลุมที่เปนอิสระตอกัน ใช t – test หรือ ใช F- test สําหรับ
การทดสอบความแปรปรวนระหวางประชากร เปนตน 
   2.2 สถิตินอนพาราเมตริก (Nonparametric Statistical) เปนวิธีการสรุปอางอิงคาสถิติ
ที่คํานวณไดจากกลุมตัวอยางไปสูคาพารามิเตอรของประชากร โดยไมมีการกําหนดลักษณะเฉพาะของ
คาพารามิเตอร และการแจกแจงของกลุมประชากรที่สุมมาเปนตัวอยาง เชน การทดสอบสมมุติฐาน
เกี่ยวกับการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของประชากร 2 กลุม ที่เปนอิสระตอกัน  การใชสถิตินอนพาราเมตริก
จะไมมีขอตกลงเบื้องตนมากเหมือนสถิติพาราเมตริก  ขอตกลงเบื้องตนไมคํานึงถึงลักษณะการแจกแจง
ของกลุมประชากรวาเปนแบบใด นอกจากน้ี สถิติพาราเมตริกสามารถใชวิเคราะหขอมูลนามบัญญัติ 
(Nominal Data) หรือขอมูลเรียงอันดับ (Ordinal Data) และกลุมตัวอยางที่เลือกมามีขนาดเล็กหรือ
จํานวนนอยได 
 
 คําสําคัญท่ีเก่ียวกับสถิติ 
  ขอมูล (Data) หมายถึง ขอเท็จจริงที่ ไดจากการวัด หรือการสังเกต ซึ่ งเก็บรวบรวมมา 
(McCall, 1975 : 1) อาจอยูในรูปของตัวเลข ขอความหรือสารสนเทศเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหน่ึง ที่สนใจ
ศึกษา ขอเท็จจริงเหลาน้ีจะตองมีจํานวนมาก เพื่อแสดงถึงลักษณะของกลุมหรือสวนรวม สามารถนํามา
จัดระเบียบ ทําการวิเคราะห และสรุปผล เพื่อนําไปใชประโยชนได ขอมูลเปนสิ่งจําเปนและมี
ความสําคัญอยางย่ิงตอการศึกษาคนควา หรือการวิจัย เพราะคุณภาพและความเช่ือถือไดของผลสรุปที่
ไดข้ึนอยูกับคุณภาพ และความเช่ือถือไดของขอมูล นอกจากน้ีความถูกตองและเหมาะสมของวิธีการ

เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เร่ือง “การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 



178 
 

วิเคราะหขอมูล ข้ึนอยูกับการเก็บรวบรวมขอมูล และลักษณะของขอมูลที่ไดมา เพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตอง
ทันสมัย สามารถนําไปใชไดอยางเหมาะสม ขอมูลอาจจําแนกไดหลายประเภทข้ึนอยูกับเกณฑตาง ๆ 
ดังน้ี 
   ขอมูลจําแนกตามลักษณะของตัวแปร  แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
   1. ขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) หมายถึง ขอมูลที่แสดงคุณลักษณะอยางใด
อยางหน่ึงชัดเจน เชน เพศ แยกเปนชาย-หญิง อาชีพแยกเปนชาวนา พอคา ขาราชการ การนับถือ
ศาสนา เปนตน ขอมูลเชิงคุณภาพสวนมากพบในการศึกษาทางพฤติกรรมศาสตร 
   2. ขอมูลเชิงปริมาณ (Qualitative Data) หมายถึง ขอมูลที่แสดงลักษณะแตกตางกัน
ดานปริมาณหรือขอมูลที่เปนตัวเลข (Numerical Data) มี 2 ชนิด คือ  
    2.1 ขอมูลที่เปนความถ่ี (Frequency) ซึ่งเปนขอมูลที่ไดจากการแจกแจงนับ หรือ
จัดประเภท เชน ในโรงเรียนแหงหน่ึงมีครูชาย 30 คน ครูหญิง 70 คน 
    2.2 ขอมูลที่ เปนคาสเกลตาง ๆ (Scale Data) ซึ่ งเปนขอมูลที่ ไดจากการวัด 
(Measurement) เชน คะแนนสอบวิชาตาง ๆ ซึ่งวัดไดจากแบบทดสอบ นํ้าหนักของนักเรียนที่ไดจาก
เครื่องช่ัง เปนตน 
   ขอมูลจําแนกตามมาตรการวัด  แบงออกเปน 4 ประเภท คือ 
   1. มาตรานามบัญญัติ(Nominal Scale) หมายถึง ขอมูลที่ไดจากการวัดระดับตํ่าที่สุด 
ซึ่งเปนการกําหนดช่ือ แยกพวก แยกประเภท ขอมูลใหแตกตางกัน เชน นักเรียนหอง ก, ข, .... กลุม 1, 
2..... เพศ ชาย-หญิง , พืช-สัตว-แรธาตุ, แลวกําหนดตัวเลขให ตัวเลขจะเปนเครื่องช้ีบงวาอยูพวกใด 
จํานวนเทาใด 
   2. มาตราเรียงอันดับ (Ordinal Scale) หมายถึง ขอมูลที่ไดจากการวัดระดับ  ที่สอง 
ซึ่งเปนการใหอันดับสิ่งของ เหตุการณ ตามปริมาณ หรือคุณภาพ เชน สอบไดที่ 1, 2, 3,...อันดับที่
เปอรเซ็นตไทล  ตัวเลขในมาตราน้ีบอกไดวาสิ่งใดมากนอยกวากัน แตบอกไมไดวาเปนปริมาณเทาใด 
  3. มาตราอันตรภาค (Interval Scale) หมายถึง ขอมูลที่ไดจากการวัดระดับที่สาม ขอมูล
ในมาตราน้ี เปนตัวเลขที่แตละหนวยมีขนาดเทากัน สามารถเปรียบเทียบไดวามากหรือนอยกวากันอยู
เทาไร แตบอกไมไดวาเปนกี่เทาของกันและกัน เชน คะแนนสอบ วันที่ในปฏิทิน อุณหภูมิ เปนตน  
อุณหภูมิ 22 องศา มากกวา อุณหภูมิ 21 องศา อยู 1 องศา แตละชวงของอุณหภูมิหางเทากัน แตที่ 0 
องศา ไมไดหมายความวา ไมมีความรอนเลย เปนเพียงจุดที่สมมุติวา นํ้าแข็งหลอมเหลวที่จุดน้ีเมื่อมีความ
ดันปกติ มาตราน้ีมีจุดเริ่มตนเปนศูนยสมมุติ (Arbitrary Zero Point) นักเรียนที่สอบวิชาคณิตศาสตรได 
0 (ศูนย) คะแนน มิไดหมายความวาไมมีความรูวิชาคณิตศาสตรเลย 
   4. มาตราอัตราสวน (Ratio Scale) หมายถึงขอมูลที่ไดจากการวัดระดับสูงที่สุด 
ขอมูลในมาตราน้ี เปนตัวเลขที่มีจุดเริ่มตนเปนศูนยแท (True Zero Point) สวนใหญใชกับขอมูลทาง
วิทยาศาสตรมากกวาขอมูลทางสังคมศาสตร เชน นํ้าหนัก ความยาว ความกวาง สวนสูง เปนตน ไม
ทอนหน่ึงยาว 8 เมตร จะยาวเปน 2 เทาของไมทอนที่ยาว 4 เมตร 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เร่ือง “การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 



179 
 

 ประชากร (Population) 
  ประชากร คือ เซตของคาสังเกต หรือขอมูลทั้งหมดในเรื่องที่ตองการศึกษา ซึ่งอาจเปน
วัตถุ สัตว สิ่งของ หรือปรากฏการณตาง ๆ ที่สามารถวัดได หรือสังเกตขอเท็จจริงได ประชากร แบง
ออกเปน 2 ประเภทคือ  
  1. ประชากรจํานวนจํากัด (Finite Population) หมายถึง ประชากรที่มีสมาชิกจํานวน
จํากัด สามารถนับจํานวนไดแนนอน เชน จํานวนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปการศึกษา
หน่ึง ประชาชนทุกครัวเรือนในจังหวัดเชียงใหม จํานวนโรงเรียนในภาคใต เปนตน 
  2. ประชากรจํานวนไมจํากัด (Infinite Population) หมายถึง ประชากรที่มีจํานวนมาก 
ไมสามารถนับจํานวนทีแ่นนอนได เชน จํานวนเมล็ดขาวสารในกระสอบ 1 กระสอบ ปริมาณนํ้าตาลทราย 
1 กิโลกรัม  ปริมาณนํ้าฝนที่ตกใน 1 ป เปนตน 
  เน่ืองจากประชากรโดยทั่วไปประกอบดวยขอมูลจํานวนมาก การเก็บรวบรวมขอมูลจาก
ทุกหนวยในประชากรน้ันเปนไปไดยาก ในทางปฏิบัติตองใชเวลามากและคาใชจายเปนจํานวนมาก  
นอกจากน้ีการที่จะตองใชเวลานานในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใหไดครบจากทุกหนวยในประชากร 
อาจมีผลทําใหขอมูลที่เก็บมาไดในชวงแรกลาสมัย ดังน้ัน การหาความรู หรือขอสรุปในหลาย ๆ กรณีที่
ไมสามารถเก็บขอมูลทัง้หมดที่มไีดในเวลาและทรัพยากรทีม่อียูจาํกัด  และบางกรณีขอมูลหลายประเภท
ไมจําเปนตองใชขอมูลหรือคาสังเกตเพียงบางสวนของประชากรเทาน้ันมาศึกษาแลวใชความรูทางสถิติ
เพื่ออางอิงถึงประชากร 
 
 กลุมตัวอยาง (Sample) 
  กลุมตัวอยาง คือ เซตยอยของคาสังเกต หรือขอมูลของประชากรที่ศึกษา จากการที่ไม
สามารถเก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมด หรือขอมูลระดับประชากรไดหลาย ๆ กรณี ทําใหตองใชเพียงขอมูล
กลุมตัวอยางเพื่อศึกษาเกี่ยวกับประชากร ระเบียบวิธีทางสถิติจึงมีความจําเปนและมีบทบาทสําคัญใน
การแสวงหาความรู หรือการสรุปผลในศาสตรสาขาตาง ๆ มากมาย กลาวไดวา ความเช่ือถือไดของการ
สรุปผลระดับประชากรจะข้ึนอยูกับคุณภาพของขอมูลกลุมตัวอยาง และขอมูลจากกลุมตัวอยางจะเปน
ตัวแทนที่ดีของประชากรเพียงใด ยอมข้ึนอยูกับการสุมตัวอยาง วาเหมาะสมกับขนาดและคุณลักษณะ
ของประชากรหรือไม 
  
 พารามิเตอร และคาสถิติ 
  พารามิเตอร (Parameter) คือ คาหรือลักษณะที่รวบรวมหรือคํานวณไดจากขอมูลทั้งหมด
ของกลุมประชากร ใชบรรยายลักษณะของประชากร 
  คาสถิติ (Statistics) คือ คาหรือลักษณะที่รวบรวมหรือคํานวณไดจากขอมูลของกลุม
ตัวอยาง ใชบรรยายลักษณะของกลุมตัวอยางและจะนําคาสถิติทีไดไปประมาณคาพารามิเตอร 
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ตารางสญัลกัษณคาพารามิเตอร และคาสถิติ 
 

คาคํานวณจากขอมูล 
สัญลักษณ 

คาพารามิเตอร คาสถิติ 
คาเฉลี่ย µ  X  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน σ  S.D. , S 
ความแปรปรวน  2σ  S.D2., S2 
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ  ρ  r 

 
 ตัวแปร (Variable) 
  ตัวแปร คือ เงื่อนไข หรือคุณลักษณะของสิ่งที่ผูวิจัยจะศึกษา ควบคุมหรือสังเกต (Best 
and Kahn, 1998 : 160) ตัวแปร เปนสิ่งที่สามารถแปรคาไดหลายคาตาง ๆ กัน ตัวแปรบางชนิดมี 2 
คา เชน เพศ เปนตน ตัวแปรบางชนิดมีหลายคา เชน นํ้าหนัก อายุ รายไดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เปน
ตน ตัวแปรที่ใชในการศึกษาวิจัยที่สําคัญ ดังน้ี 
  1. ตัวแปรตน หรือตัวแปรอิสระ (Independent Variable) เปนตัวแปรที่จะทําใหเกิดสิ่ง
อื่น ๆ ตามมา น่ันคือ ถาตัวแปรอิสระมีการเปลี่ยนแปลงอาจทําใหตัวแปรอื่นมีการเปลี่ยนแปลงไปดวย 
ผูวิจัยศึกษาถึงความสัมพันธของปรากฏการณที่เกิดข้ึน ตัวแปรอิสระ จําแนกไดเปน 2 ชนิดคือ 
   1.1 ตัวแปรเชิงคุณภาพ (Qualitative Variable) คือ ตัวแปรที่มีคาไดตาง ๆ กันแตคา
ดังกลาวไมไดอยูในรูปของจํานวนหรือขนาด สวนใหญจะอยูในรูปของคุณภาพหรือชนิดคุณภาพเหลาน้ี
เรียกวา “คุณลักษณะ” (Attribute) เชน “เพศ” เปนคุณลักษณะที่มีคาได 2 ชนิด คือ ชาย , หญิง  
“สถานภาพสมรส” ก็เปนคุณลักษณะที่มีคาไดตาง ๆ กัน เชน โสด แตงงานแลว หมาย หยาราง เปนตน  
    “คุณลักษณะ” ที่จัดเปนตัวแปรเชิงคุณภาพน้ีไมถือวาเปนสเกล เพราะไมสามารถ
จัดเรียงลําดับตามขนาดได เพศ เช้ือชาติ สถานภาพสมรส ไมสามารถพิจารณาไดวาคาใด “สูงกวา” 
“ใหญกวา” หรือ “มากกวา”  
   1.2 ตัวแปรเชิงปริมาณ (Quantitative Variable) คือ ตัวแปรที่มีคาตาง ๆ ซึ่งอยูในรูป
ของจํานวนหรือขนาด โดยที่จํานวนหรือขนาดเหลาน้ีใชบอกปริมาณความมากนอยได ตัวอยางของตัว
แปรเชิงปริมาณ ไดแก อายุ ความสูง รายได ขนาดของประชากร ขนาดของครอบครัว ฯลฯ และ
คุณลักษณะอื่น ๆ ที่อยูในรูปของตัวเลข และคาที่วัดออกมาไดน้ีเรียกวา “Variate” เชน ความสูงของ
ทหารแตละคนในกองทัพหน่ึง หรือจํานวนคนในแตละครอบครัวซึ่งมีทั้งหมด 1,000 ครอบครัว สามารถ
จัดเรียงขนาดจากเล็กไปหาใหญที่สุดได  คาที่วัดไดถือวาเปนคาสเกล (Scale Values) การจัดเรียง
ขอมูลดังกลาวน้ีเปนลักษณะที่ใชบอกความแตกตางจากตัวแปรเชิงคุณภาพได 
    ในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ผูวิเคราะหจะตองทราบความแตกตางระหวาง
ตัวแปรที่มีคาตอเน่ือง (Continuous Variable) กับตัวแปรที่มีคาไมตอเน่ือง (Discrete Variable)  
   ตัวแปรที่มีคาตอเน่ือง คือ ตัวแปรที่มีคาใด ๆ ก็ไดในพิสัยหน่ึง ๆ ที่กําหนดใหคาที่อยูใน
พิสัยน้ีมีจํานวนมากมายนับไมถวน 
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   ตัวแปรที่มีคาไมตอเน่ือง คือ ตัวแปรที่ไมอาจมีคาไดทุกคาในพิสัยหน่ึง ๆ ที่กําหนดให
คาที่อยูในพิสัยน้ีไมตอเน่ืองกันและนับจํานวนไดวามีกี่คา 
   ตัวอยางของตัวแปรที่มีคาตอเน่ือง เชน “นํ้าหนัก” ระหวางนํ้าหนัก 50 กิโลกรัมกับ 51 
กิโลกรัม จะมีคานํ้าหนักตาง ๆ ที่เปนไปไดมากมายนับไมถวน เชน 50.01 กิโลกรัม 50.53 กิโลกรัม  50.99 
กิโลกรัม ฯลฯ “เวลา”  “อายุ” ก็เปนตัวอยางของตัวแปรที่มีคาตอเน่ือง 
   ตัวอยางของตัวแปรที่มีคาไมตอเน่ือง เชน จํานวนหนังสือประเภทตาง ๆ ในหองสมุด 
จํานวนบุตรในครอบครัว ฯลฯ 
 

ตัวแปรและชนิดของตัวแปร แสดงเปนแผนภาพ ไดดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ   ตัวแปรและชนิดของตัวแปร 
 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variable) 
   เปนตัวแปรที่จะเปลี่ยนแปลงสภาพหรือคุณภาพไปตามอิทธิพลของตัวแปรตนตัวแปร
ตาม หรือเรียกวา ตัวแปรเกณฑ (Criterion Variable) เปนตัวแปรที่ผูวิจัยตองหาวิธีวัดคาของตัวแปร
ตาม หลังจากไดรับอิทธิพลจากตัวแปรอิสระแลว 
   การวิจัยเชิงทดลอง เปนการวิจัยที่ผูวิจัยจัดกระทํากับตัวแปร ซึ่งเปนสาเหตุที่แทจริง
ของตัวแปรตาม สวนการวิจัยเชิงสัมพันธไมสามารถสรปุไดวา ตัวแปรใดเปนสาเหตุและตัวแปรใดเปนผล 
 
 สมมุติฐาน (Hypothesis) 
  การวิจัยเปนวิธีการแสวงหาความรูความจริง โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร จะเริ่มจาก
ปญหา และพยายามคาดคะเนคําตอบของปญหาน้ันใหถูกตองมากที่สุด การคาดคะเนคําตอบ เรียกวา 
“การต้ังสมมุติฐาน”  ซึ่งเปนการคาดเดาคําตอบอยางมีเหตุผลโดยใชหลักการ ทฤษฎี และสติปญญา
พิจารณาอยางรอบคอบ เพื่ออธิบายปรากฏการณธรรมชาติและเปนแนวทางในการศึกษาคนควา
เกี่ยวกับเรื่องน้ันโดยเฉพาะ 

ตัวแปร 

(Variable) 

ตัวแปรเชิงคุณภาพ 

(Qualitative) 

ตัวแปรเชิงปรมิาณ 

(Quantitative) 

ตัวแปรที่มีคาไมตอเนื่อง 

(Discrete) 

ตัวแปรที่มีคาตอเนื่อง 

(Continuous) 

เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร เร่ือง “การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน” 

ดร.เสาวภา  ปญจอริยะกุล 



182 
 

  “สมมุติฐาน” หมายถึง ขอความที่ใชคาดคะเนความสัมพันธระหวางตัวแปรต้ังแต 2 ตัวข้ึน
ไป เปนเครื่องมือช้ีแนวทางในการคนหาหรอืพิสจูนขอเท็จจรงิไดอยางมีระบบ ถูกตองตรงเปาหมาย และ
ทําใหกําหนดปญหาการวิจัยไดแคบลง  สมมุติฐานเปนขอเสนอที่สมมุติข้ึนเพื่อการทดสอบหรือพิสูจน 
อาจจะถูกหรือผิด จริงหรือไมจริงก็ได ถาสมมุติฐานใดไดรับการยืนยันจากขอมูลวาเปนจริง สมมุติฐาน
น้ันจะเปนความรูใหมทางวิชาการ สมมุติฐานมีประโยชนในการพัฒนาทฤษฎี 
  ชนิดของสมมุติฐาน 
   สมมุติฐานแบงออกเปน 2 ชนิด คือ 
   1.สมมุติฐานการวิจัย (Research Hypothesis) คือ ขอความที่ เขียนข้ึนเปนการ
พยากรณคําตอบจากการวิจัย โดยอาศัยเหตุผล ประสบการณ ความรู ผลจากการวิจัยที่ผานมา เขียน
สมมุติฐานการวิจัยในลักษณะความสัมพันธของตัวแปรต้ังแตสองตัวข้ึนไป 
   2.สมมุติฐานทางสถิติ (Statistical Hypothesis) คือขอความที่ เขียนในรูปของ
โครงสรางทางคณิตศาสตร เพื่อใชในการทดสอบทางสถิติ โดยใชสัญลักษณแทนขอความหรือตัวแปร 
เน่ืองจากสมมุติฐานการวิจัย ไมสามารถทําการทดสอบได จึงเปลี่ยนสมมุติฐานการวิจัยมาเขียนในรูปของ
สัญลักษณเพื่อใหสามารถทําการทดสอบทางสถิติได  สมมุติฐานทางสถิติเปนขอตกลงเบื้องตนที่อาจจะ
เปนจริงหรือไมก็ได สมมุติฐานทางสถิติมี 2 ชนิด คือ 
    2.1 สมมุติฐานกลาง (Null Hypothesis : Ho) เปนสมมุติฐานที่เขียนในลักษณะเปน
กลาง กลาวถึงลักษณะของประชากร เชน คาเฉลี่ยของประชากร ( µ ) ความแปรปรวนของประชากร      
( 2σ ) สมมุติฐานกลางใชเปนเกณฑในการทดสอบทางสถิติ แบงออกเปน 2 แบบ คือ 
     1) คาดคะเนคาประชากรวาเปนคาใดคาหน่ึง 
     2) สมมุติฐานที่เขียนในลักษณะ “ไมมีความสัมพันธ” หรือ “ไมมีความ
แตกตาง” ระหวางตัวแปรที่ศึกษา 
    2.2 สมมุติฐานทางเลือก (Alternative Hypothesis : H1) เปนสมมุติฐานที่ตรง
ขามกับสมมุติฐานกลาง เขียนแสดงถึงความแตกตาง หรือ ความสัมพันธของตัวแปรและถาผูวิจัยมี
เหตุผลหรือขอมูลเพียงพอ อาจเขียนสมมุติฐานที่บอกทิศทางแนนอนวา เมื่อสมมุติฐานกลางไมเปนจริง
ตามที่ต้ังไวแลวควรจะเปนจริงในลักษณะใด 
 
  คําศัพทเก่ียวกับสมมุติฐาน 
   ระดับความมีนัยสําคัญ (Level of Significance) หมายถึง ระดับความนาจะเปนที่ได
คํานวณไวเปนพื้นฐานเพื่อสรุปวา สมมุติฐานกลาง (Null Hypothesis)น้ันไมถูกตอง (Reject)สัญลักษณ
ที่ใชแทนระดับความมีนัยสําคัญ คือ (α : Alpha) คาระดับความมีนัยสําคัญโดยทั่ว ๆ ไป คือ 0.01 และ 
0.05 
   คาวิกฤต (Critical Value) หมายถึง คาที่ใชเปนเกณฑในการตัดสินใจวาจะยอมรับหรือ
ปฏิเสธสมมุติฐานกลาง (Ho) ซึ่งไดจากการเปดตารางตามระดับนัยสําคัญทางสถิติที่กําหนด และช้ันแหง
ความเปนอิสระ (Degree of Freedom = df) 
   การทดสอบสมมุติฐานทางสถิติเปนการพิจารณาคาสถิติที่คํานวณไดจากกลุมตัวอยาง
น้ันจะมีคาอยูในพื้นที่การยอมรับ (Acceptance Area)หรือพื้นที่การปฏิเสธ (Rejection Area หรือ 
Critical Area) สมมุติฐานทางสถิติตามระดับความมีนัยสําคัญทางสถิติที่กําหนดไว เชน α = 0.05 หรือ 
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0.01  ซึ่งเรียกวา คาวิกฤต ถาคาสถิติที่คํานวณได นอยกวา คาวิกฤต แสดงวา ยอมรับสมมุติฐานกลาง 
(Ho) สรุปวา คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางทั้งสองกลุมไมแตกตางกัน  ถาคาสถิติที่คํานวณได เทากับ หรือ 
มากกวา คาวิกฤต แสดงวา ยอมรับสมมุติฐานทางเลือก (H1) สรุปวา คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางทั้งสอง
กลุมแตกตางกัน 
 
 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 2 ประเภทคือ สถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิง
อางอิง 
 1. สถิติเชิงบรรยาย หรือพรรณนา (Descriptive Statistics) เปนสถิติที่ทใชสรุปอธิบาย
ลักษณะของขอมูลของกลุมตัวอยางหรือกลุมประชากร ในรูปของขอมูลที่ไดนํามาวิเคราะหหรือเปน
สารสนเทศที่ดี การวิเคราะหขอมูลเปนสวนสําคัญที่จะเสนอผลการศึกษา การวิเคราะหขอมูลผูศึกษา
ตองจัดหัวขอเรื่องที่จะวิเคราะหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการศึกษา และตองมีหัวเรื่องที่จะ
วิเคราะห ถามีความละเอียดเพียงพอตามข้ันตอนของการศึกษา ที่ใหผูสนใจศึกษาและมองเห็นคุณคา
ของงานที่ศึกษาวาไดคนพบปรากฏการณอะไรที่ทําใหคนพบคําตอบ สถิติที่ใชวิเคราะห มีดังน้ี 
  1.1  รอยละ (Percentage) เปนการเทียบความถ่ี หรือจํานวนที่ตองการกับความถ่ีหรือ
จํานวนทั้งหมดที่เทียบเปน 100 ซึ่งเขียนเปนสูตรได ดังน้ี 
 

 

   

x100
Ν

=
1fP  

 
  เมื่อ P แทน รอยละ 
   f แทน ความถ่ีที่ตองการแปลงใหเปนรอยละ 
   N แทน จํานวนความถ่ีทั้งหมด 
 
  การแปลความหมายของรอยละ 
  การแปลงขอมูลใหอยูในรูปรอยละจะชวยใหมีความหมายเขาใจงาย สามารถมา
เปรียบเทียบกันได เชน นักเรียนหอง 1 มีจํานวน 30 คน มีคนสอบผานเกณฑวิชาคณิตศาสตรจํานวน 
18 คน คิดเปนรอยละ 60  สวนนักเรียนที่อยูหอง 2 มีจํานวน 20 คน มีคนสอบผานเกณฑวิชา
คณิตศาสตร จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 75 เราสามารถแปลความหมายไดวา นักเรียนหอง 2 มี
จํานวนคนที่สอบผานเกณฑวิชาคณิตศาสตรมากกวาหอง 1 ทั้งน้ีเน่ืองจากจํานวนนักเรียนแตละหองได
ปรับจํานวนใหเทากัน โดยคิดเทียบเปนรอย (100) ดังตัวอยางที่ 34 
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  ตัวอยางรอยละ 

   นักเรียนหอง 1  ที่สอบผานเกณฑ x100
30
18

=  = 60%  หรือรอยละ 60 
 

   นักเรียนหอง 2  ที่สอบผานเกณฑ x100
20
15

=  = 75%  หรือรอยละ 75 

 
  1.2 คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
   1.2.1  คาเฉลี่ย เปนการวิเคราะหขอมูลในระดับอันตรภาค (Interval Scales) หรือ
ระดับอัตราสวน (Ratio Scales) ซึ่งขอมูลเปนเชิงปริมาณ คือ ขอมูลใชแทนขนาดหรือ ปริมาณ ซึ่งวัด
ออกมาเปนคาของตัวเลขโดยตรง เชน อายุ สวนสูง นํ้าหนัก คะแนน เปนตน การหาตัวแทน ขอมูลที่
เปน “หน่ึงคา” จะใชอะไร หรือทําอยางไรที่จะไดตัวแทนขอมูล ดังน้ันการวัดเพื่อหาแนวโนมเขาสู
สวนกลางของขอมูล คาเฉลี่ยเปนคา “หน่ึงคา” ที่ใชเปนตัวแทนของขอมูลกลุม หรือเปนคาเฉลี่ยที่ใช
แทนกลุมทั้งหมด 
    คาเฉลี่ย คือ ผลรวมของคะแนนทั้งหมดหารดวยจํานวนคะแนน สัญลักษณที่

ใช ถาเปนคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางใช (Χ ) และคาเฉลี่ยของกลุมประประชากรใช (µ ) ซึ่งเขียนเปน
สูตร ไดดังน้ี 
 
 

    
Ν
ΣΧ

=Χ  

 
 

  เมื่อ Χ  แทน คาเฉลี่ย 
   ΣΧ  แทน ผลรวมของคะแนนทกุตัวในกลุมน้ัน 
   N แทน จํานวนขอมูลในกลุมน้ัน 
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  ตัวอยางคาเฉลี่ย 
   จงหาคาเฉลี่ยของคะแนนสอบวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนจํานวน 5 คน  
  ดังน้ี  3  5  6  10  6 
 

  จากสูตร 
Ν
ΣΧ

=Χ  

 

  แทนคา 
5

610653 ++++
=Χ

5
30

=   

    

6=Χ  
   คาเฉลี่ยของคะแนนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนกลุมน้ีเทากบั 6 คะแนน 
  
  
 ขอสังเกตเก่ียวกับคาเฉลี่ย 
   1. คาเฉลี่ยเปนการนําเอาทุก ๆ คาของขอมูลมาเฉลี่ย ซึ่งทําใหไดคาตัวเลขที่เปนตัว
แทนที่ดีของขอมูลชุดหน่ึง ๆ ในกรณีที่ขอมูลน้ันมีคาแตกตางกันไมมาก 
   2. ขอมูลชุดหน่ึง ๆ จะมีคาเฉลี่ยเพียงคาเดียว 
   3. คาเฉลี่ยจะนําไปใชในการหาคาสถิติอื่น ๆ เชน การทดสอบคาที (t-test) การ
ทดสอบคาเอฟ (F-test) 
 

  1.2.2  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
      ในการวัดแนวโนมเขาสูสวนกลาง ทําใหเราไดทราบคุณลักษณะของขอมูลที่เปน
ตัวแทนกลุมเพียงคาเดียวเทาน้ัน แตเน่ืองจากคาที่เปนตัวแทนกลุม “หน่ึงคา” น้ัน จะทําใหทราบ
ลักษณะของขอมูลไมเพียงพอ เชน ลักษณะขอมูลในกลุมมีความแตกตางกันหรือใกลเคียงกันมากเพียงใด 
ดังน้ันคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนคาสถิติตัวหน่ึงที่สามารถนํามาวัดการกระจายของขอมูลได โดยใช
อธิบายคูกับคาเฉลี่ย จะชวยใหอธิบายขอมูลไดอยางถูกตองสมบูรณ ย่ิงข้ึน  ขอมูลที่ใชหาคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนขอมูลที่มีลักษณะเชนเดียวกับการหาคาเฉลี่ย (พิชญสินี  ชมภูคํา. 2558 : 81)  
    สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนการวัดการกระจายวิธีหน่ึงที่นิยมใชกันมาก เมื่อ
เปรียบเทียบกับการกระจายแบบอื่น ทั้งน้ีเน่ืองจาก 
    1. เปนวิธีการวัดการกระจายของขอมูลซึ่งใชคาในขอมูลทุกคามาคํานวณ 
    2. มีความละเอียดถูกตอง นาเช่ือถือไดดีที่สุด และสามารถนําไปใชในทางสถิติข้ัน
สูงตอไป 
    3. ขจัดปญหาเรื่องการใชคาสัมบูรณ 
    4. มีวิธีลัดในการคํานวณ ทําใหการคํานวณทําไดสะดวกและรวดเร็ว 
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   สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คือ รากที่สองที่ไมเปนจํานวนลบของคาเฉลี่ยของกําลังสอง
ของผลตางระหวางคาในขอมูลกับคาเฉลี่ยของขอมูลน้ัน หรือถาใหความหมายที่งายตอการเขาใจ สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน หมายถึง ผลรวมของทุกคาที่หางจากคากลางของขอมูล (Χ -Χ ) ที่ยกกําลังสอง 

หารดวยจํานวนขอมูล แลวนําคาที่ไดมาหาคารากที่สอง ( ) 

   สัญลักษณที่ใชแทนสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คือ S หรอื S.D. กรณีเปนกลุมตัวอยาง 
และ σ (ซิกมา (Sigma)) ในกรณีที่เปนประชากร  ซึ่งเขียนเปนสูตร ไดดังน้ี 
 
     ก. กรณีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปนประชากร (σ ) 
 

        
Ν
−ΧΣ=

2)( µσ      หรอื        2
2

)(µσ −
Ν
Σ= x  

 
 
     ข. กรณีสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปนกลุมตัวอยาง 
 
 

    
1

)( 2

−
Χ−ΧΣ=

n
S.D.        หรือ  

)1(
)( 22

−
Σ−Σ=

nn
xxnS.D.  

 
 
 
  เมื่อ S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   Χ  แทน คาเฉลี่ย 
   X แทน คะแนนแตละตัว 
   N แทน จํานวนขอมูลทัง้หมด 
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  ตัวอยางสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
   จากตัวอยางที่ 2 จงหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

  จากสูตร 
1

)( 2

−Ν
Χ−ΧΣ=S.D.  

 

  แทนคา 
15

6)(26)(106)(66)(56)(3S.D.
22222

−
−+−+−+−+−=  

    

 

    
4

016019S.D. ++++=  

    2.549S.D.=  
   
  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของขอมลูชุดน้ีคือ 2.549 
 
 
 การหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยใชสูตรขางตน ในบางครั้งจะมีความยุงยากในการ
คํานวณ เน่ืองจาก คาเฉลี่ยที่ไดไมอยูในรูปของจํานวนเต็ม ดังน้ัน เพื่อใหงายในการคํานวณ จึงคํานวณ
จากคะแนนดิบโดยตรง ดังน้ี 
 
 

   
)1(

)( 22

−ΝΝ
ΣΧ−ΝΣΧ=S.D.  
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  ตัวอยาง จากตัวอยาง จงหาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   เพื่อใหงายในการคํานวณ จะบรรจุขอมลูลงในตาราง ดังน้ี 
 

X X2 
 

)1(
)( 22

−ΝΝ
ΣΧ−ΝΣΧ=S.D.  

 

 
1)5(5
(30)5x206      

2

−
−=  

 

 
20

900-1,030      =  

3 9 
5 25 
6 36 
10 100 
6 36 

ΣΧ = 30 2ΣΧ = 206 

  

     
20
130      =  2.549      =  

 จะไดสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  2.549 
 
  1.2.3  สัมประสิทธิ์การกระจาย (Coefficient of Variation) คือ การเปรียบเทียบขอมูล
ที่มีคาเฉลี่ยแตกตางกันมาก หรอืมีหนวยการวัดไมเหมือนกัน การเปรียบเทียบจะพิจารณาจากการวัด
การกระจายโดยตรงไมได  จะตองเปรียบเทียบโดยใชสัมประสิทธ์ิของการกระจาย (CV.)  ซึ่งเขียนเปน
สูตร ไดดังน้ี 
    

  X100
X

S.D.CV.=  

 

 คาสัมประสิทธ์ิ เปนอัตราสวนจึงไมมีหนวย เพราะคา S.D. และ Χ  เปนคาที่มีหนวย
เหมือนกัน 
 
 การแปลผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลี่ย 
  การวิจัยปฏิบั ติการในช้ันเรียน เปนวิธีการแกปญหาโดยใชนวัตกรรมตาง ๆ เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน  โดยมีจุดมุงหมายหลักเพื่อใหนักเรียนมีความรอบรูและมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงข้ึน  ดังน้ันเมื่อใชนวัตกรรมและทําการทดสอบนักเรียนดวยวิธีการตาง ๆ แลวนําขอมูลมา
วิเคราะหกรณีที่ขอมูลอยูในมาตราอันตรภาค (Interval Scale)  และมาตราอัตราสวน(Ratio Scale)  
วิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย  และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและนําเสนอในตาราง การแปลผล ให
แปลผลเฉพาะคาเฉลี่ย  โดยเทียบกับเกณฑมาตรฐาน  ไมตองบอกคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพราะ
ผูอานสามารถดูการกระจายของคะแนนที่ปรากฏในตารางได และทําใหการแปลความหมายขอมูลมี
ความกะทัดรัด  ชัดเจน เขาใจงาย 
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  ตัวอยาง ผลการสอบกอนใชนวัตกรรม และหลังใชนวัตกรรมในรายวิชาภาษาไทยของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 28 คน คํานวณหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานนําเสนอ
ผลการวิเคราะหขอมูล และแปลความหมาย ดังตอไปน้ี 
 
ตาราง        คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของ 
    นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 

รายการ n Χ  S.D. 
ผลการสอบกอนใชนวัตกรรม 28 4.46 1.14 
ผลการสอบหลังใชนวัตกรรม 28 8.14 1.58 

รวม 6.30 1.36 
 
 จากตาราง นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย 
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (คะแนนเฉลี่ย เทากับ 6.30)ซึ่งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังใชนวัตกรรม
อยูในระดับสูง (คะแนนเฉลี่ย เทากับ 8.14) และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนใชนวัตกรรมอยูในระดับตํ่า 
(คะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.46) 
 
 2. สถิตอางอิง (Inferential Statistics) เปนสถิติที่ใชในกรณีงานวิจัยที่ใชขอมลูจากกลุม
ตัวอยางเพื่อสรปุอางองิไปยังกลุมประชากร  เชน การทดสอบสมมุติฐาน การประมาณคา การหาคา
ความสัมพันธในการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
  ขอควรคํานึง 
  1. ถาจํานวนกลุมตัวอยางมีขนาดใหญพอ ใชกฏจํานวนขนาดใหญ (Law of The 
Large Number) ที่วา “ถากลุมตัวอยางมีการสุมมาจากประชากรจาํนวนขนาดใหญ คาเฉลี่ยของกลุม
ตัวอยางน้ันมีแนวโนมจะเปนการแจกแจงปกติ ถากลุมตัวอยางมีจํานวนมากมายเทาใดก็ย่ิงมีการแจก
แจงปกติมากเทาน้ัน” (Kerlinger. 1986 : 194 – 195) ผลการพิสูจนจํานวนตัวอยาง 20 กวา ๆ ข้ึนไป
มีแนวโนมเปนการแจกแจงปกติแลว  
   สถิติแบบพาราเมตริกซ ทดสอบสมมุติฐาน คือ สถิติ t-test pair sample 
Means 
  2. ถาตัวอยางมีขนาดเล็ก ขอมูลไมมีการแจกแจงปกติใช สถิตินอนพาราเมตริกซ  
(Non parametric Statistic) ใช Wilcoxon Signed Ranks Test 
 
   สถิติอางอิงที่ใชในการวิเคราะหขอมูลมีหลายวิธี แตในที่ น้ีจะนําเสนอ 2 วิธี ตาม
รูปแบบการทดลอง ดังน้ี 
   2.1 การทดลองกลุมเดียว (One Sample Test) และมีการวัดผลการทดลอง 1 ครั้ง 
   2.2 การทดลองกลุมเดียว และมีการวัดผลการทดลอง 2 ครั้ง คือ กอนและหลังการ
ทดลอง  (One Group Pretest-Posttest Design) 
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  2.1 การทดลองกลุมเดียว (One Sample Test) และมีการวัดผลการทดลอง 1 คร้ัง 
   เปนการทดลองกลุมเดียวโดยทําการทดลองดวยนวัตกรรมที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน เมื่อ
ทดลองเสร็จเรียบรอยแลวจะมีการวัดผลสัมฤทธ์ิ  จากน้ันจึงจะนําคะแนนผลสัมฤทธ์ิที่ไดไปเปรียบเทียบ
กับคะแนนเกณฑที่ผูวิจัยกําหนดไว ซึ่งจะเปนการเปรียบเทียบวาคะแนนผลสัมฤทธ์ิที่ไดหลังจากการ
ทดลองใชนวัตกรรมจะใหผลสัมฤทธ์ิสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวหรือไม ซึ่งวิธีการทดลองแบบน้ีจะใชสถิติ t – 
test แบบทดลองกลุมเดียว (One Sample Test) ซึ่งการวิเคราะหขอมูลใชสูตร ดังน้ี 
 

  

 N

S.D.
t

μΧ−= ,   df = N – 1  

 

  เมื่อ Χ  แทน คะแนนเฉลี่ยของผลการทดลอง 
   µ  แทน คะแนนเกณฑที่กําหนด 

   S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   N แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
 
 ตัวอยาง 
  ในการทดลองใชชุดการสอนคณิตศาสตรเรื่อง อสมการ โดยนําไปทดลองกับนักเรียนจํานวน 
30 คน ปรากฏวาไดคะแนนเฉลี่ย 80 คะแนน (คะแนนเต็ม 100) ไดคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 8.50 
กอนการทดลองผูวิจัยไดกําหนดเกณฑไว 75 คะแนน จงเปรียบเทียบวาการทดลองครั้งน้ีผลการทดลอง
สูงกวาเกณฑที่กําหนดไวหรือไม 
 
 จากสูตร  

   

 N

S.D.
t

μΧ−= ,   df = N – 1  

 

 จะไดคา  Χ  = 80, µ  = 75, S.D. = 8.5 และ df = N-1 = 30-1 = 29 
 แทนคาในสูตร จะได 

    

30

8.5
75-80

t =  

 

   
1.55

5
t = =  3.22 
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 นําคา t ที่คํานวณได (3.22) ไปเปรียบเทียบกับคา t ที่เปดจากตารางที่ระดับนัยสําคัญ .05 
และ df ที่ 29 (df = N-1 = 30-1 = 29) ไดคา t =  1.699  ซึ่งมีคานอยกวาคา t  ที่คํานวณ (3.22) 
แสดงวา ผลการเรียนหลังจากที่ใชชุดการสอนสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  น่ันหมายความวา  การใชชุดการสอนทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนเรื่อง อสมการสูงกวา
เกณฑที่กําหนดไว 
 
  2.2 การทดลองกลุมเดียว และมีการวัดผลการทดลอง 2 คร้ัง คือ กอนและหลังการ
ทดลอง (One Group Pretest-Posttest Design)  
   การใชสถิติในกลุมน้ีจะใชเมื่อผูวิจัยออกแบบแผนการทดลองแบบกลุมเดียวทดสอบ
กอนหลัง (One Group Pretest-Posttest Design) สถิติที่สามารถนํามาใชสําหรับทดสอบไดแก 
Wilcoxon Signed Ranks Test และ t-test dependent หรือ t-test pair sample โดยมี เงื่อนไข
และวิธีการวิเคราะหที่แตกตางกัน ดังน้ี (รัตนะ  บัวสนธ. 2551 : 137 – 140) 
   2.2.1 Wilcoxon Signed Ranks Test เปนสถิติกลุมสถิตินอนพาราเมตริกซ 
(Non parametric Statistic) ที่ใชสําหรับการทดสอบความแตกตางของขอมูลชุดที่สอบวัดมาจากกลุม
ตัวอยางกลุมเดียวกันสองครั้ง หรือกลุมตัวอยางสองกลุมแตมีลักษณะเสมอเหมือนกันทุกตัวแปร (เชน 
แฝดแท) หรือทุกประการ และในการทดสอบจะอาศัยการจัดลําดับ (Rank) ของขอมูลเปนตัววิเคราะห
ทดสอบ ซึ่งมีวิธการทดสอบตามลําดับดังน้ี 
    ข้ันที่ 1 หาความแตกตางระหวางคะแนนสองชุดโดยใชเครื่องหมาย (+, -) 
ดวย 
    ข้ันที่ 2 จัดลําดับที่ความแตกตางตามหลักของการจัดลําดับที่ น่ันคือ ถาความ
แตกตางเทากันใหเอาลําดับที่รวมกัน แลวเฉลี่ยก็จะไดลําดับที่รวมกัน (การจัดลําดับน้ีจัดโดยพิจารณา
เฉพาะคาตัวเลขเทาน้ัน ไมคิดเรื่องหมายความแตกตาง เมื่อจัดลําดับที่ไดแลวจะติดเครื่องหมายไวดวยก็
ได เพื่อความสะดวกในการดําเนินงานข้ันตอไป 
    ข้ันที่  3 หาคา T ซึ่ งหาไดโดยรวมลําดับที่ ของเครื่องหมาย (+ หรือ -) 
เครื่องหมายใดเครื่องหมายหน่ึงเทาน้ัน โดยพิจารณาจากเครื่องหมายที่นอยกวาเสมอ 
    ข้ันที่ 4 นับจํานวน N ซึ่งมีคาเทากับจํานวนลําดับที่ ที่มีเครื่องหมายทั้งหมด 
(ไมนับความแตกตางที่มีคาเปน 0) 
    ข้ันที่ 5 นําคา N ไปเปดตาราง A (ภาคผนวก) เพื่อหาคา T วิกฤต ตามระดับ
นัยสําคัญที่กําหนด 
    ข้ันที่ 6 ตัดสินใจยอมรับ Ho เมื่อคา T ที่นับได (คํานวณได) มีคามากกวาคา T 
จากตาราง หรือปฏิเสธ Ho เมื่อคาที่นับไดมีนอยกวาหรือเทากับคา T จากตาราง ตามระดับนัยสําคัญที่
กําหนดในข้ันที่ 3 
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 ตัวอยาง 
  จากการทดลองใชชุดการสอนซอมเสริมวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การบวกเลขสามหลักกับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 10 คน โดยกอนสอนก็ทําการสอบวัดความรูเรื่องการบวกเลข
สามหลัก และเมื่อใชชุดการสอนเสร็จสิ้นก็ไดทําการทดสอบความรูในเรื่องเดิมอีกครั้งหน่ึง ซึ่งผลการ
สอบเปนดังตาราง จึงตองวิเคราะหและทดสอบสมมุติฐานวา หลังสอนและกอนสอนความรูเรื่องจักรวาล
ของนักเรียนกลุมน้ีแตกตางกันหรือไม 
 
นักเรียนคนท่ี 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

สอบครั้งแรก 17 12 14 18 14 15 13 16 14 15 
สอบครั้งหลงั 17 10 15 20 15 16 15 14 12 18 
 
  จัดขอมูลเพื่อวิเคราะหตามข้ันตอนที่กลาววา โดยต้ังสมมุติฐานวิจัยวา กอนสอนและหลัง
สอนความรูของนักเรียนแตกตางกัน ซึ่งอาจเขียนเปนสมมุติฐานสถิติไดวา  
  Ho : Pre = Post 
  H1 : Pre ≠ Post 
 
นักเรียน
คนท่ี 

ผลคะแนนจากการสอบ ผลตาง 
ของคะแนน 

ลําดับท่ีความ
แตกตาง 

ลําดับท่ีมี + 
หรือ – นอยกวา คร้ังแรก คร้ังหลัง 

1 17 17 0   
2 12 10 +2 +6 6 
3 14 15 -1 -2  
4 15 20 -2 -6  
5 14 15 -1 -2  
6 15 16 -1 -2  
7 13 15 -2 -6  
8 16 14 +2 +6 6 
9 14 12 +2 +6 6 
10 15 18 -3 -9  

 
 จากตาราง N = 9 , T = 6 + 6 + 6 = 18 
 เปดตาราง 11 (ภาคผนวก) เพื่อหาคาวิกฤต T เมื่อกําหนดระดับนัยสําคัญ (α ) = .05ที ่N = 
9 จะไดคา T = 5 
 ดังน้ัน แสดงวา ยอมรับ Ho เพราะ T ที่คํานวณไดมีคามากกวาคา T วิกฤต สรุปไดวา ความรู
เรื่องการบวกเลขสามหลักกอนการใชชุดการสอนและหลังการใชชุดการสอนสําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ไมแตกตางกัน 
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   2.2.2  t – test แบบ Dependent Sample  หรือ t-test pair sample สถิติ
ทดสอบทีแบบไมอิสระหรือเรียกวา สถิติทดสอบทีแบบจับคู จัดเปนสถิติที่อยูในกลุม  พาราเมตริกซ 
(Parametric Statistic)  ซึ่งเงื่อนไขการนํามาใชวิเคราะหทดสอบขอมูลน้ัน จํานวนขอมูลตองมีขนาด
ใหญหรือ มีจํานวนมากพอสมควร หรือกลุมตัวอยางสุมมาจากประชากรที่มีการแจกแจงเปนปกติ 
   นอกจากน้ีสถิติทดสอบที ยังมีเงือ่นไขอีก 2 ประการคือ 1) ใชทดสอบสําหรับความ
แตกตางของคาเฉลี่ยของขอมูล  และ 2) ขอมูลที่นํามาทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยน้ันตองมีสอง
ชุดซึ่งสอบวัดหรือเก็บรวบรวมมาจากกลุมตัวอยางกลุมเดียวกัน แตทําการทดสอบวัดสองครั้ง หรือเก็บ
มาจากกลุมตัวอยางสองกลุมแตมีลักษณะเสมอเหมือนกันทุกประการ เพราะถือเสมือนเปนคน ๆ 
เดียวกัน (ฝาแฝดแท) การใชสถิติทดสอบทีแบบไมอิสระหรือแบบจับคู ซึ่งมีสูตร ดังน้ี 
  

   

 
1-N

D)(-DN

D
t

22 ΣΣ

Σ= ,   df = N – 1  

 
  เมื่อ t แทน คาสถิติที 
   D แทน คาความแตกตางระหวางคะแนนหลงัการทดลองและกอนการ 
     ทดลองของแตละตัวอยาง 
   D2 แทน กําลังสองของผลตางระหวางขอมลูแตละคู 
   N แทน จํานวนกลุมตัวอยาง (หรือจํานวนคน) 
   df แทน องศาหรอืช้ันความเปนอสิระ 
 

 ตัวอยาง 
  ผลการทดลองใชชุดการสอนการสอนซอมเสริมวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การบวกเลขสามหลัก
ทดลองกับนักเรียนจํานวน 10 คน  ผูวิจัยทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและหลังการ
ทดลอง ผลปรากฏดังตาราง 
  จงทดสอบวาผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนหลงัการทดลองสูงกวากอนการทดลองใชชุดการสอน
ซอมเสริมหรือไม (คะแนนเต็มของแบบทดสอบเทากับ 10 คะแนน) 
 

คนท่ี 
คะแนนกอนเรียน 

(X1) 
คะแนนหลังเรียน

(X2) 
D  

(X2-X1) 
D2 

1 5 9 4 16 
2 3 8 5 25 
3 6 10 4 16 
4 7 9 2 4 
5 5 8 3 9 
6 2 7 5 25 
7 1 6 5 25 
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8 3 8 5 25 
9 4 10 6 36 
10 3 9 6 36 

 DΣ = 45 2DΣ = 217 

 จากสูตร  

1-N

D)(-DN

D
t

22 ΣΣ

Σ=  

 

    

1-10

(45)-10(217)

45
 

2
=  

     

    9

145

45
 =  

    =  11.21 
  
 
 นําคา t ที่คํานวณได (11.21) ไปเปรียบเทียบกับคา t ที่เปดตารางที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 
.05 และคา df ที่ 9 (df = N – 1 = 10 – 1 = 9) ไดคา t = 1.833  ซึ่งมีคานอยกวาคา 1 คํานวณ 
(11.21)  แสดงวา ผลสัมฤทธ์ิหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองใชชุดการสอนซอมเสริมวิชา
คณิตศาสตร เรื่อง การบวกเลขสองหลัก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 น่ันหมายความวา หลังใช
ชุดการสอนซอมเสริมจะทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวากอนใชชุดการสอนซอมเสริม 
  

 สหสัมพันธ (Correlation) 
  สหสัมพันธ คือ ดัชนีที่บอกทิศทางและขนาดของความสัมพันธระหวางตัวแปรตาง ๆ สิ่ง
ที่เกิดจากสิ่งใดสิ่งหน่ึงที่เปนแกนรวมกัน ขอมูลที่จะนํามาหาสหสัมพันธจะตองเปนขอมูลคู (Bivariate 
Data) 
  สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ มีคาต้ังแต -1.00 ถึง +1.00 ถาขอมูลสองชุด มีคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ เปน +1.00 แสดงวามีความสัมพันธกันสมบูรณแบบไปทางเดียวกัน ถาขอมูลสองชุด มีคา
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเปน -1.00  แสดงวามีความสัมพันธกันสมบูรณแบบผกผัน ถาขอมูลสองชุด มีคา
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเปน 0 แสดงวา ไมมีความสัมพันธกันเลย  
  ลักษณะของตัวแปรทีส่ัมพันธทางบวก คือ ตัวแปรที่คลอยตามกัน เชน ขยันมาก 
ความสําเรจ็มาก 
  ลักษณะของตัวแปรที่สัมพันธทางลบ คือ ตัวแปรที่มีทิศทางกลับกัน เชน อายุมากความ
แข็งแรงนอย เรียนเกงภาษา-ออนคณิตศาสตร 
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 การหาสมัประสิทธิ์สหสมัพันธ 
  การหาความสัมพันธระหวางตัวแปร มีหลายวิธี ในบทน้ีขอเสนอที่ใชกันมาก 2 วิธี คือ  
  1. สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s correlation coefficient) เปน
การหาความสัมพันธของขอมูลสองชุดที่มาจากการวัดในมาตราอันตรภาค (Interval Scale)หรือ มาตรา
อัตราสวน (Ratio Scale) หาคาสัมประสิทธสหสัมพันธโดยใชสูตร เพียรสัน (Pearson’s moment 
coefficient of correlation) ใชสัญลักษณ “r”  สูตรสําหรับคะแนนดิบมี ดังน้ี (Best and Kahn. 
1998 : 368) 
 

   
( )[ ] ( )[ ]2222 ΣΥ−ΝΣΥΣΧ−ΝΣΧ

ΣΧΣΥ−ΝΣΧΥ
=r  

 
  เมื่อ r แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปร X กับตัวแปร Y 
  ΣΧ   แทน ผลรวมของผลการวัดจากตัวแปร X 
  ΣΥ   แทน ผลรวมของผลการวัดจากตัวแปร Y 
  ΣΧΥ  แทน ผลรวมของผลคูณระหวาง X กับ Y 
  2ΣΧ   แทน ผลรวมของกําลังสองของ X 
  2ΣΥ   แทน ผลรวมของกําลังสองของ Y 
  N  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
 
 ตัวอยาง หาความสัมพันธระหวางคะแนนสอบภาษาไทย และคณิตศาสตรของนักเรียน 8 คน ดังน้ี 
 

ภาษาไทย 6 7 10 8 4 6 5 4 
คณิตศาสตร 8 9 10 8 7 5 6 2 

 วิธีทํา 

นักเรียน 
ภาษาไทย 

(X) 
คณิตศาสตร 

(Y) 
XY X2 Y2 

1 6 8 48 36 64 
2 7 9 63 49 81 
3 10 10 100 100 100 
4 8 8 64 64 64 
5 4 7 28 16 49 
6 6 5 30 36 25 
7 5 6 30 25 36 
8 4 2 8 16 4 

N = 8 ΣΧ  = 50 ΣΥ  = 55 ΣΧΥ  = 
371 

2ΣΧ  = 342 2ΣΥ  = 423 
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( )[ ] ( )[ ]2222 ΣΥ−ΝΣΥΣΧ−ΝΣΧ

ΣΧΣΥ−ΝΣΧΥ
=r  

 

   
[ ][ ]22 558x423508x342

(50x55)(8x371)

−−
−

=r  

 
   =  0.75 
 

 ความสัมพันธระหวางคะแนนวิชาภาษาไทยกับคณิตศาสตร = 0.75 แสดงวาคะแนนสอบวิชา
ภาษาไทยกับคะแนนสอบวิชาคณิตศาสตรมีความสัมพันธกันสูง 
 

 การทดสอบนัยสําคัญของ r ใชสูตร ดังน้ี (Harris. 1998 : 323) 
 

    
21
2

r
rt

−

−Ν
=  

  
 
 จากตัวอยาง ถากําหนดให  α =0.05 
 

    
2(0.75)1

280.75t
−

−=  

 

   =  2.78 
 
 จากตาราง t ที่ df= 8 – 2 = 6  α  = 0.05  คา t=  2.447ซึ่งนอยกวาที่คํานวณได (2.78) 
ดังน้ี  คา r ที่คํานวณได  จึงมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  แสดงวาตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธกัน
จริง 
 
  2. สัมประสทิธ์ิสหสมัพันธแบบตําแหนงหรืออันดับ (Rank correlation coefficient) 
เปนการหาความสัมพันธของขอมลูทีเ่ปนคู เปนขอมลูในมาตราเรียงอันดับ (Ordinal scale) หรือ เปน
คะแนนที่สามารถนํามาจัดอันดับได หาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธโดยใชสูตรของสเปยรแมน 
(Spearman rank order coefficient of correlation) ใชสัญลักษณ “ ρ ” ดังน้ี (Best and kahn. 

1998 : 371) 
 

    
)1( −ΝΝ

Σ−=
2

2D61ρ  
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  เมื่อ ρ  แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบอันดับ 
   D แทน ผลตางของอันดับแตละคู 
   N แทน จํานวนคูที่จัดอันดับ 
 
 ตัวอยาง จงคํานวณหาประสิทธ์ิสหสมัพันธระหวางอันดับของความพึงพอใจ   
             และอันดับของการวาดภาพของนักเรียนกลุมน้ี 
 

นักเรียน 1 2 3 4 5 6 7 
อันดับความพึงพอใจ 1 5 4 3 2 7 6 
อันดับการวาดภาพ 2 7 3 6 1 5 4 

 
 วิธีทํา 
 

นักเรียน 
อันดับ 

D 
(X1-X2) 

D2 ความพึงพอใจ 
(X1) 

การวาดภาพ 
(X2) 

1 1 2 -1 1 
2 5 7 -1 1 
3 4 3 1 1 
4 3 6 3 9 
5 2 1 1 1 
6 7 5 2 4 
7 6 4 2 4 

 2DΣ  = 24 
 

    
)1( −ΝΝ

Σ−=
2

2D61ρ  

 

    
)( 1497

24 x 61
−

−=ρ  

 
    =  0.57  
 
 ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจกบัการวาดภาพ =0.57  แสดงวา อันดับความพึงพอใจ
กับการวาดภาพ มีความสัมพันธกันปานกลาง 
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 การทดสอบนัยสําคัญของ ρ  
  การหาความสัมพันธแบบอันดับ มรีากฐานมาจากการหาสัมพันธแบบเพียรสัน 
(Pearson product moment coefficient of  correlation) 
 

   
21

2N
t

ρ

ρ

−

−=  

 
 จากตัวอยาง ถากําหนดให  α =0.05 
 

   
2(0.57)1

270.57
t

−

−=  

 
   =1.55 
 
 จากตาราง t ที่ df = 5 และ  α =0.05  คา t=  2.571  ซึ่งมากกวาคาที่คํานวณได (1.55) ดังน้ัน 
คา ρ  จึงไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  แสดงวาตัวแปรทั้งสองไมมีความสัมพันธกันจริง 
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