
บทที่ 5 
สรุป อภปิรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษารูปแบบการจดัการเรียนการสอนโดยลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ในโรงเรียนสังกัด 

การศึกษาขั้นพื้นฐานจงัหวดัเชียงใหม่ มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษากระบวนการบริหารจดัการการ
ใชห้ลกัสูตรของสถานศึกษาโดยการลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ ในโรงเรียนสงักดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน
จงัหวดัเชียงใหม่  2) วิเคราะห์ลกัษณะการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยการลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้ที่เหมาะสมในแต่ละช่วงชั้นปี  3) วเิคราะห์ผลตามตวัช้ีวดัความส าเร็จของการจดัการเรียนการ
สอนโดยการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 4) พฒันาการจดัการเรียนการสอนแบบบูรการการวิจัยของ
รายวิชา การวิจยัดา้นหลกัสูตรและการเรียนการสอน  รายวิชาการประเมินหลกัสูตรและการเรียน
การสอน  และรายวชิาวธีิวิทยาการวิจยั โดยมีกลุ่มตวัอยา่ง โรงเรียนที่เขา้ร่วมโครงการลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้ จ  านวน 65โรงเรียน โดยเป็น ผูบ้ริหาร 70 คน ครู 585  คน ผูป้กครอง 1,052 คน และ
นักเรียน 1,020  คน  เคร่ืองมือการวิจัยเป็นแบบสอบถามจ านวน 4 ฉบับแยกตามลักษณะกลุ่ม
ตวัอยา่ง สถิติวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบ
ค่าเฉล่ีย  ได้แก่  Z-test, t-test, F test (F), Welch’s test (FW ) และ ขอ้มูลเชิงคุณภาพวิเคราะห์เชิง
เน้ือหา สรุปผลการวจิยัดงัน้ี 

 
5.1 สรุปผลการวิจัย 

5.1.1 ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 ผูบ้ริหารโรงเรียนมอีายเุฉล่ียของผูบ้ริหารชายและหญิง ใกลเ้คียงกนั โดยเฉล่ียประมาณ 52 
ปี  แต่ประสบการณ์ในการบริหารแตกต่างกนัเฉล่ียประมาณ 2 ปี ร้อยละ 40.6  ผูบ้ริหาร ร้อยละ 78.3  
ผูบ้ริหารจบการศึกษาระดับปริญญาโท  ประสบการณ์ในการบริหาร  20 ปีขึ้นไป ร้อยละ 78.3  
ผูบ้ริหารจบการศึกษาระดบัปริญญาโท  เป็นผูบ้ริหารจากโรงเรียนสังกัดส านักงานประถมศึกษา 
ร้อยละ  67.1  และโรงเรียนสงักดัส านกังานมธัยมศึกษาเขต 34 เชียงใหม่ ร้อยละ 32.9 
 ครูผูส้อน ครูผูส้อนอายเุฉล่ียครูผูส้อน  43 ปี อายกุารท างาน ประมาณ 18 ปี ประสบการณ์
สอนมากกว่า 20 ปีขึ้นไป ถึงร้อยละ 42.9 ร้อยละ 67.8 ของครูทั้งหมดจบการศึกษาระดบัปริญญตรี 
ครูผูส้อนที่จดักิจกรรมลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ สอนระดบั ม.1 – ม.3 มีร้อยละสูงสุด  24.6  ครูผูส้อน
ร้อยละ 57.9มาจากโรงเรียนสังกดัประถมศึกษา จงัหวดัเชียงใหม่ และ ร้อยละ 43.1 มาจากโรงเรียน
สงักดัมธัยมศึกษาเขต 34 เชียงใหม่  
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 ปกครองนักเรียน ร้อยละ 91.5 มีเช้ือชาติไทย และร้อยละ 92.7 สัญชาติไทย มีอายุเฉล่ีย 
ประมาณ 41 ปี เป็น กลุ่มอาย ุ31 -50 ปี มีร้อยละ 78.2  โดยนับถือศาสนาพุทธ  มีร้อยละ 89.4   ท  า
อาชีพรับจา้งถึงร้อยละ 43.3 จบการศึกษาระดบั  ปวช. และมธัยมศึกษา มีร้อยละ 65.1 

นักเรียน อายเุฉล่ียประมาณ 13 ปี  มีคะแนนผลการเรียนเฉล่ีย  มากกว่า 3.00  อยูท่ี่ร้อยละ 
70.3  นกัเรียนร้อยละ 89.8 นบัถือศาสนาพทุธ 

5.1.2 ตอนที่ 2 ผลการด าเนินการวิจัย ตามวัตถปุระสงค์การวิจัย   
1) ผลการศึกษากระบวนการบริหารจดัการการใชห้ลกัสูตรของสถานศึกษาโดยการลดเวลา

เรียน เพิม่เวลารู้ ในโรงเรียนสงักดัการศึกษาขั้นพื้นฐานจงัหวดัเชียงใหม่ แต่ละโรงเรียนอาจมีความ
เหมือนและความแตกต่างกนั โดยสรุป (1) จดัประชุมเชิญปฏิบตัิการ (2) ส ารวจความตอ้งการ แลว้
ด าเนินการ (3) สร้างกิจกรรมที่จดัแบ่งตามการกิจกรรมตามหลกัสูตร (4) ให้คณะครูมีส่วนร่วมใน
ทุกขั้นตอน (5) ใชโ้รงเรียนเป็นฐาน แบบมีส่วนร่วมธรรมาภิบาล (6) หลกัการ PDCA (7) การบูรณา
การกบัการเรียนการสอน (8) ใชก้ารจดัแบบคละชั้น (ม.1-3) และแบ่งเป็นระดบัชั้นทั้ง 4H (9)  การมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่าย, AAR, CIPPA  Model, Learning by Doing  (10)  ขอความอนุเคราะห์จาก
มูลนิธิ ส่งอาสาสมคัรชาวต่างชาติมาท ากิจกรรม หรือขอความอนุเคราะห์จากปราชญช์าวบา้น  

คะแนนเฉล่ียความคิดเห็นการบริหารโรงเรียนดา้นต่าง ๆ ระหวา่งผูบ้ริหารโรงเรียนทั้งสอง
สังกดัแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ และผูบ้ริหารโรงเรียนทั้งขนาดใหญ่ กลาง และเล็ก 
เก่ียวกบัการด าเนินการกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้”  แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญั 

ครูผูส้อนโรงเรียนสังกดั สพป.และ สพม.34 จงัหวดัเชียงใหม่ แตกต่างกนัอยา่งมีส าคญัที่ 
0.01 ในรายการ  (1) ครูผูส้อนเห็นดว้ยกบันโยบายการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  (2) 
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้” ที่ครูผูส้อนรับผดิชอบมีบุคคลากรภายนอกเขา้มามีส่วนร่วม  (3) 
ครูผูส้อนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้” ที่รับผดิชอบ  (4)  ครูผูส้อน
คิดว่าการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มีประโยชน์ต่อนักเรียน (5) ครูผูส้อนคิดว่าการจดั
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้” มีประโยชน์ต่อครู 

ผูป้กครองนักเรียนเห็นดว้ยกบันโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของโรงเรียน มีคะแนน

ความคิดเห็นเฉล่ียสูงสุด ( X = 3.88) อยู่ในระดับมาก และวิเคราะห์เปรียบเทียบโดยใช้  Z-test  

คะแนนเฉล่ียความคิดเห็นผูป้กครองชายและหญิงเก่ียวกับมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับ การจดั

กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้” แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 0.10 

 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อผลการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ในระดบัมาก ทั้งชาย
และหญิงมีความคิดเห็น เก่ียวกับแนวทางการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  มีความ
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เหมาะสม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และโรงเรียนใหก้ารสนบัสนุนส่งเสริม
การจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในด้านต่างๆและผูป้กครองของนักเรียนได้มีส่วน
ช่วยเหลือในการปฏิบติักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”นักเรียนทั้งชายและหญิงมีความคิดเห็น 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05  
 2) ผลการวเิคราะห์ลกัษณะการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยการลดเวลาเรียน เพิม่เวลา
รู้ที่เหมาะสมในแต่ละช่วงชั้นปี สรุปการวจิยัดงัน้ี 
 ลกัษณะการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยการลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ที่เหมาะสมในแต่
ละช่วงชั้นปี  มีหลากหลายรูปแบบ เช่น การบูรณาการที่สอดคลอ้งกลุ่มสาระการเรียนรู้ การสร้าง
กิจกรรมใหม่  การจดักิจกรรมเป็นฐาน การเขา้กลุ่มแบบระดบัชั้น ช่วงชั้น หรือคละชั้น ตามความ
เหมาะสมของบริบทของโรงเรียน   
 นักเรียน ครูผูส้อน ผูบ้ริหารได้เสนอความตอ้งการในการจดักิจกรรมที่หลากหลาย ตาม
ความสนใจ ความถนัดของนักเรียน น าไปประยกุตใ์ช้ในชีวิตได ้หรือ หารายไดร้ะหว่างเรียนได้  
เช่น  แต่ละกลุ่มสาระจดักิจกรรมที่ไม่มีเหมาะสมตามลกัษณะวิชา  มีชมรม มีการลงมือปฏิบตัิการ
จดัการประกวด  จดันิทรรศการ การใช้ส่ือเทคโนโลยี  สืบสานวฒันธรรม ท างานด้านจิตอาสา  
ทักษะอาชีพ  เป็นต้น นอกจากน้ีให้ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ ทักษะในศตวรรษท่ี 21 จัดให้
เหมาะสมกบัระดบัช่วงชั้น 
 3) ผลการวเิคราะห์ผลตามตวัช้ีวดัความส าเร็จของการจดัการเรียนการสอนโดยการลดเวลา
เรียน เพิม่เวลารู้   สรุปการวจิยัดงัน้ี 

ครูผูส้อนประเมินทุกตวัช้ีวดัความส าเร็จการจดัการเรียนการสอนโดยการ”ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้ในตวัช้ีวดัท่ี 9 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีการประสาน
ความร่วมมือกบับิดา มารดา ผูป้กครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รียนตาม
ศกัยภาพ มีคะแนนเฉล่ียต ่าสุด(X  =  3.23) และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 1.11)    ของครูสงักดั
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) สูงกว่า ตวัช้ีวดัอ่ืนๆ  ส าหรับการวิเคราะห์ ทุก
ตวัช้ีวดัความส าเร็จคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นของครูทั้งสองสังกดั แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนัยส าคญั
ทางสถิติ 
  ทุกรายการของการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”คะแนนเฉล่ียความคิดเห็นของ
กลุ่มนกัเรียน ผูป้กครอง ครูผูส้อน และผูบ้ริหาร มีอยา่งนอ้ย 1 กลุ่มท่ีมีคะแนนเฉล่ียแตกต่างกนัอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.01 

4) ผลการพฒันาการจดัการเรียนการสอนแบบบูรการการวิจยัของรายวิชา การวิจยัด้าน
หลกัสูตรและการเรียนการสอน  รายวชิาการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอน   และรายวิชา
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วิธีวิทยาการวิจยั  ทุกขั้นตอนการวิจยัไดแ้ก่ (1) วิเคราะห์นโยบายของรัฐบาลที่เก่ียวกบัการพฒันา
การศึกษา (2) รูปแบบการวจิยัที่เหมาะสม (3) ปัญหาการวจิยั (4) ทบทวนวรรณกรรมการท่ีเก่ียวขอ้ง 
(5) วิเคราะห์ตวัแปร กรอบแนวคิด (6) ออกแบบการวิจยั (7) เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูลและ  การ
ตรวจสอบคุณภาพ (8) เก็บรวบรวมขอ้มูล (9) การวเิคราะห์ขอ้มูลและสรุปผล (10) การเขียนรายงาน  
ไดน้ าไปพฒันาการจดัการเรียนการสอนแบบบูรการการวิจยัของรายวชิา การวจิยัดา้นหลกัสูตรและ
การเรียนการสอน  รายวิชาการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอน   และรายวิชาวิธีวิทยาการ
วจิยั ไดค้รบทุกขั้นตอนอยา่งเหมาะสม ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัการจริงสอดคลอ้งตามหลกัสูตรก าหนด 
 
5.2 อภิปรายผลการวิจัย  
  การศึกษาการจดัการเรียนการสอนโดยลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ในโรงเรียนสังกดัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานจงัหวดัเชียงใหม่ ดงัน้ี  
 5.2.1 กระบวนการบริหารจดัการการใชห้ลกัสูตรของสถานศึกษา หลายดา้นอยูใ่นระดับ
มาก  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นการบริหารดา้นต่าง ๆ ระหว่างโรงเรียนทั้งสองสังกัด
แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ การบริหารเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม สร้างความเขา้ใจ
ของคณะครูในการรับนโยบายการจดัการศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การประชุมเชิงปฏิบติัการ 
การร่วมวางแผนของกลุ่มสาระการเรียนรู้  ด าเนินการตามวงจร PDCA  เป็นตน้  สอดคลอ้งกบัคู่มือ
การบริหารจดัการเวลาเรียน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน, 2558:10) ที่กล่าวถึงบทบาทของผูบ้ริหารท่ีตอ้งเป็นผูน้ าในการขบัเคล่ือน อ านวยความ
สะดวก ประสานและแสวงหาความร่วมมือกบัชุมชน แหล่งเรียนรู้ นิเทศ ก ากบัติดตาม ส าหรับการ
บริหารในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาและการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเขา้มี
ส่วนร่วม มีคะแนนเฉล่ียต ่ากวา่การบริหารในดา้นอ่ืน โรงเรียนจ าเป็นตอ้งน าไปปรับปรุง  ชนากานต ์
แปงพัว๊ะ (2552) ไดศึ้กษา พบว่าปัจจยัดา้นระยะทาง ความตั้งใจ ทศันคติ และการติดต่อส่ือสารมี
ความสัมพนัธ์กับการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษานครสวรรค ์เขต 2 อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05   และ 
ศิลป์ชัย ทัศณีวรรณ์ (2549) ได้ศึกษา พบว่า ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษา นั้น ปัจจยัเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มอยูใ่นอนัดบัสูงสุด โดยประเด็นโครงสร้างทางเศรษฐกิจ
แบบมีการเกษตรกรรมเป็นแกนหลัก ส่งผลให้ประชาชนส่วนใหญ่ไม่มีเวลาท่ีจะเขา้มามีส่วน
ร่วมกบัสถานศึกษาอยูเ่ป็นอนัดบัสูงสุด   

5.2.2 ลกัษณะการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยการลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ที่เหมาะสม
ในแต่ละช่วงชั้นปี  มีหลากหลายรูปแบบ เช่น การบูรณาการท่ีสอดคลอ้งกลุ่มสาระการเรียนรู้ การ
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สร้างกิจกรรมใหม่  การจดักิจกรรมเป็นฐาน การเขา้กลุ่มแบบระดบัชั้น ช่วงชั้น หรือคละชั้น ตาม
ความเหมาะสมของบริบทของโรงเรียน สอดคลอ้งแนวคู่มือการบริหารจดัการเวลาเรียนลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558:1,7, 28) คือ 1) จดักิจกรรม
หลากหลายให้นักเรียนเลือกตามความถนัด ความสนใจ 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนเสนอกิจกรรม 
หรือ  3) ใชแ้นวทางที่ 1 ร่วมกบั 2) ท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพและบริบทของโรงเรียน ชุมชน และให้
วเิคราะห์สภาพความพร้อมของโรงเรียนและมีกรอบวิสัยทศัน์ดา้นการศึกษา เพือ่เตรียมนกัเรียนให้
พร้อมเข้าสู่ การเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 และศาสตร์การสอนในศตวรรษที่ 21 (21st Century 
Pedagogy)  จาก  TeachThought Staff ไดเ้สนอองคป์ระกอบที่ส าคญั คือ การพฒันาการเรียนรู้โดย
ใชโ้ครงงานเป็นฐาน   การพฒันาการโดยใชก้ารแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลย ีกระตุน้ความร่วมมือ 
การสอนและพฒันาการคิด มีการสะทอ้นคิด และการประเมินนักเรียนอย่างรอบดา้น แต่การจดั
กิจกรรมที่มุ่งสู่ทกัษะศตวรรษที่ 21 ควรท่ีพจิารณาศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน สอดคลอ้งแนวคิด
ของ ไพฑูรย ์สินลารัตน์ (2559:220)  สรุปไดว้่า 7 ทกัษะหลกัของศตวรรษที่ 21 ที่น่าสนใจได้แก่ 
Critical Think, Creativing, Collaboration, Cross-Cultural, Communication, Computing and Career  
แต่ทกัษะเหล่าน้ีไม่มีทกัษะทางความเห็นอกเห็นใจเพื่อนมนุษย ์ทกัษะการช่วยเหลือเก้ือกูลกัน 
ทกัษะที่ตอ้งช่วยเหลือผูท้ี่อ่อนแอกวา่ ซ่ึงประเทศทางตะวนัตกมีอยูแ่ต่ไม่น ามาเผยแพร่ ทั้งน้ีจะมีการ
แบ่งโลกในอนาคตเป็น 2 โลก คือโลกที่ดอ้ยพฒันามีการวางแผนใหท้  างานเป็น Routine Work และ
โลกที่พฒันาแลว้จะท างานสร้างสรรค ์(Creative Work) จะมี Product ท่ีพฒันามีคุณภาพกว่า มีการ
ผลิตงานที่ใช้ได้และขายทัว่โลกโดยมีทกัษะ 7c’s รองรับ  ดังนั้นเม่ือน าแนวคิด ทกัษะ 7c’s  มา
ประยกุตใ์นการจดัการเรียนการสอน นกัเรียนหลายคนและครูผูส้อนหลายโรงเรียนมีความพร้อม มี
ความรู้ความสามารถพร้อมพฒันานกัเรียนอยา่งเต็มศกัยภาพเพือ่สร้างเป็นกลุ่ม ท างานสร้างสรรคท่ี์
ส าคญัของประเทศต่อไป ซ่ึงการจดักิจกรรม “การลดเวลาเรียน เพิ่มความรู้” จะช่วยได ้และควร
พิจารณาแนวการจดักิจกรรมลกัษณะรูปแบบ Teach Less, Learn More  โดย เวชฤทธ์ิ องักนะภทัร
ขจร (2555:4) สรุปว่า ผูส้อนตอ้งสอนให้นอ้ยลง แต่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้มากขึ้น ผูส้อน
ตอ้งค านึงถึงค าถาม 3 ค  าถาม ไดแ้ก่ 1) ท าไมตอ้งสอน 2) สอนอะไร และ 3) สอนอยา่งไร 

5.2.3  ผลด าเนินงานตามตวัช้ีวดัความส าเร็จของการจดัการเรียนการสอนโดยการลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ หลายตวัช้ีวดั อยูใ่นระดบัมาก และพบว่าทุกตวัช้ีวดัความส าเร็จคะแนนเฉล่ียความ
คิดเห็นของครูทั้งสองสังกดัแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ  คะแนนเฉล่ียของกลุ่มนกัเรียน 
ผูป้กครอง ครูผูส้อน และผูบ้ริหาร มีอยา่งนอ้ย 1 กลุ่มที่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.01  วิเคราะห์ในประเด็นดงักล่าวบทบาทหน้าที่แต่ละกลุ่มมีบทบาทที่แตกต่างกนั แต่ในบทบาท
ของครูและผูบ้ริหารการจดักิจกรรม มีหน้าที่ส าคญัในการจดัการศึกษา ซ่ึงเป้าหมายที่ส าคญัของ
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ความส าเร็จ คือนักเรียน และทุกคนท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาการศึกษาควรน้อมน า พระราช
ด ารัสของ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาปฏิบตัิ โดยทรงมีพระราชด ารัสใน
เร่ืองการศึกษาว่า การจดัการศึกษาตอ้งดูภาพรวมทั้งประเทศ เพราะทุกวนัน้ีการศึกษาค่อนขา้ง
อ่อนแอ และมุ่งเนน้การเรียน การสอนเน้ือหาบางเร่ืองมากเกินไป ทรงมีพระราชด าริใหมี้การน าองค ์
4 แห่งการศึกษา คือ พทุธิศึกษา จริยศึกษา หตัถศึกษา และพลศึกษา และหวัใจนกัปราชญ ์คือ สุ จิ ปุ 
ลิ หมายถึง การฟัง การคิด การถาม และการเขียน ซ่ึงเป็นหวัใจส าคญัของนกัปราชญแ์ละบณัฑิต อีก
ทั้งยงัจะเป็นเทคนิคในการช่วยให้ผูเ้รียนมี ทกัษะการเรียนเก่งมากขึ้น โดยทรงมีพระราชด าริใหน้ า
ทั้งสองเร่ืองมาใชใ้นการจดัการศึกษา (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558:1)   

5.2.4  พฒันาการจัดการเรียนการสอนแบบบูรการการวิจัยของรายวิชา การวิจัยด้าน
หลกัสูตรและการเรียนการสอน  รายวชิาการประเมินหลกัสูตรและการเรียนการสอน  และรายวิชา
วิธีวิทยาการวิจยั  ไดด้ าเนินการจดักิจกรรมที่สอดคลอ้งเป็นไปตาม การประกนัคุณภาพการศึกษา
ของ ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (2558:85-86) องค์ประกอบที่5  ตวับ่งช้ีที่ 5.2  การวาง
ระบบผูส้อนและการจดัการเรียนการสอน โดยมีสาระพอสังเขป เก่ียวกบั กระบวนการเรียนการ
สอนทกัษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21  โดยเฉพาะทกัษะการเรียนรู้ดว้ย ตนเองทกัษะทางภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศทักษะการท างาน แบบมีส่วนร่วมความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ความสามารถใน การดูแลสุขภาพ ฯลฯ การใชเ้ทคโนโลย ีผูอ้  านวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้ 
และสนบัสนุนการเรียนรู้ ส าหรับหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา เทคนิคการสอนจะเนน้  การวิจยัเป็น
ฐาน การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นตน้ การจดัการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มี
การบูรณาการกบัการวจิยั การบริการวชิาการทางสงัคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม       

 

5.3  ข้อเสนอแนะ  
 

 5.3.1  สถานศึกษาควรมีการศึกษาโดยใช้กระบวนการวิจยัเพื่อพฒันาการจดักิจกรรม ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้ ให้เป็นการพฒันากิจกรรมอย่างย ัง่ยืน และพฒันานักเรียนเตรียมตวัสู่ทกัษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 5.3.2 สถานศึกษาควรมีการศึกษารูปแบบที่เหมาะสมกับบริบทของตนเองโดยด าเนินการ
วเิคราะห์สภาพความพร้อมของโรงเรียนเพือ่จดักิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ ท่ีเหมาะสม 
 5.3.3 บุคคลหรือหน่วยงานหรือองค์กรทั้ งของรัฐและเอกชน ที่ มีความพร้อมควรให้การ
สนบัสนุนการจดักิจกรรม ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ใหก้บัสถานศึกษา เพือ่ความย ัง่ยนืของการพฒันา
เยาวชนของชาติ 
 




