
 
บทที่ 2 

ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
 

การวิจัยเพื่อพัฒนาครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์โดย
ใช้ของภูมิปัญญาท้องถิ่นนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเนื้อหาและทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยโดยมี
ขอบข่ายเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาครู ทักษะการคิด ทักษะการคิดวิเคราะห์ การจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน พฤติกรรมและคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และภูมิปัญญาท้องถิ่น จากเอกสาร 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
การพัฒนาครู 
  

การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาครูให้มีความสามารถด้านต่างๆ 
ให้มากที่สุด จึงจะเกิดความงอกงาม เจริญก้าวหน้า ครูจึงต้องเป็นผู้ที่พร้อมพัฒนาตนเองและ
เปลี่ยนแปลงตนเองไปสู่สภาพที่ดีกว่าเดิมเสมอ ซึ่งยนต์ ชุ่มจิต (2558) และ กานต์ อัมพานนท์ (2560) 
ได้กล่าวถึงการพัฒนาครูไว้โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

การพัฒนาครู คือ การดําเนินงานที่พยายามจะเสริมสร้างให้ครูมีความรู้ ความสามารถมี
ทักษะในการสอนและการทํางาน มีเจตคติที่ดีในการทํางานและต่อวิชาชีพครู รวมถึงมีบุคลิกภาพและ
คุณธรรมของความเป็นครูที่ดี 

ความส าคัญของการพัฒนาครู 
ครูเป็นบุคคลที่มีความสําคัญต่อการพัฒนาสังคมและชาติบ้านเมือง เพราะต้องรับหน้าที่ใน

การพัฒนาบุคคลในสังคมให้มีความเจริญงอกงามอย่างเต็มที่ จนบุคคลเหล่านั้นสามารถที่จะใช้ความรู้
ความสามารถของตนเพ่ือพัฒนาชาติบ้านเมืองต่อไป ดังนั้นการพัฒนาครูให้เป็นบุคคลที่มีศักยภาพมาก
ที่สุดจึงเป็นงานที่นักวิชาการศึกษา / ผู้นิเทศ / และ/หรือผู้บริหารการศึกษาจะต้องกระทําอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง ซึ่งสรุปการพัฒนาครูก่อให้เกิดประโยชน์หลายประการ ดังนี้ 

1. ช่วยพัฒนาคุณภาพและวิธีการทํางานของครู ทําให้ครูมีสมรรถภาพในการสอน มีความ
ความรู้ในทางวิชาการและวิชาชีพมากขึ้น เข้าใจบทบาทหน้าที่และปฏิบัติหน้าที่ของตนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขปัญหาและข้อบกพร่องในการสอนและการทํางานได้ดีขึ้น 

2. ช่วยทําให้เกิดการประหยัดเวลาและความสูญเปล่าทางวิชาการ เพราะครูที่ได้รับการ
พัฒนาจนเป็นครูที่มีคุณภาพนั้นย่อมไม่ทําให้สิ่งใดผิดพลาดง่ายๆ สามารถใช  สื่อการเรียนการสอนอย่าง
มีประสิทธิภาพ ทําการสอนนักเรียนได้ผลเต็มที่ ตรงตามจุดประสงค์ ส่วนนักเรียนก็มีความรู้
ความสามารถตามเกณฑ์ที่กําหนด 

3. ช่วยให้ครูเรียนรู้งานในหน้าที่ได้เร็วขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งครูที่เพ่ิงได้รับการบรรจุให้เข้า
ทํางานใหม่ๆ และครูที่ย้ายไปทําการสอน ณ ที่ทํางานแห่งใหม่ 
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4. ช่วยแบ่งเบาหรือลดภาระหน้าที่ของผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานในสายงานต่างๆ เพรา
ครูได้รับการพัฒนาอย่างดีและอย่างต่อเนื่อง จะมีความเข้าใจงานสอนและงานอ่ืนๆ ได้เป็นอย่างดี 

5. ช่วยกระตุ้นให้ครูปฏิบัติงานเพ่ือความเจริญก้าวหน้าในตําแหล่งหน้าที่การงาน กล่าวคือ 
ทําให้ครูทุกคนมีโอกาสก้าวหน้าไปสู่ตําแหน่งทางวิชาการหรือตําแหน่งทางการบริหาร ซึ่งทําให้มี
สถานภาพดีขึ้น 

6. ช่วยทําให้ครูเป็นบุคคลที่ทันสมัยอยู่เสมอ ทั้งในด้านความรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยี
ต่างๆ รวมทั้งหลักการปฏิบัติงาน และมีความรอบรู้ในการใช้เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ  

จากความสําคัญดังกล่าวเป็นเครื่องยืนยันให้เห็นได้ชัดเจนว่าการพัฒนาครูนั้นมีความสําคัญ
อย่างยิ่งและจะต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 

 หลักการพัฒนาครู 
 หลักการพัฒนาโดยทั่วไปจะมุ่งเน้นที่พัฒนาบุคคล ความครอบคลุม ความต่อเนื่อง การขจัด
ความด้อยและความมั่นคงถาวร จากหลักการดังกล่าวนี้ สามารถนํามาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาครู
หรือพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานต่างๆ ได้ดังนี้ 

1. การพัฒนาครูต้องมุ่งเน้นการพัฒนาตนของครู หมายความว่าในการพัฒนาครูนั้นต้องเน้น
ไปที่การพัฒนาตนของครูแต่ละคนเสียก่อน ทั้งนี้เพ่ือให้ครูแต่ละคนได้พัฒนาศักยภาพของตนให้เจริญ
เต็มที่ เมื่อครูมีความเจริญงอกงาม มีความสมบูรณ์อย่างเพียงพอแล้ว ยอมเป็นปัจจัยสําคัญที่จะร่วม
ด้วยช่วยกันพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้า สามารถดําเนินงานบรรลุเปูาหมายที่กําหนด 

2. การพัฒนาครูต้องมุ่งเน้นความครอบคลุมทุกด้าน หมายความว่า จะต้องพัฒนาครูให้เกิด
ความรู้ ความชํานาญทุกๆ ด้าน เช่นมีความรู้ความเข้าใจเทคนิคการสอนใหม่ๆ สามารถใช้เครื่องมือ
เครื่องใช้  ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรู้ความเข้าใจกฎระเบียบของทางราชการที่ประกาศใช้
ใหม่ มีความรอบรู้ตามสภาวการณ์บ้านเมืองรวมทั้งความรู้เท่าทันกับสิ่งที่เกิดขึ้นหรือเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมปัจจุบัน เป็นต้น 

3. การพัฒนาครูต้องดําเนินการอย่างต่อเนื่อง หมายความว่า ไม่ว่าบุคคลที่เป็นครูนั้นจะมี
คุณวุฒิมากน้อยเพียงใด สอนในระดับใด จะต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็นระยะๆ ทั้งนี้เพราะ
ความเจริญก้าวหน้าเป็นคุณลักษณะที่สําคัญยิ่งของมนุษย์บุคคลอ่ืนจะให้ความเคารพยกย่องในความรู้
ความชํานาญของบุคคลที่มีความเจริญก้าวหน้า ความสามารถของบุคคลจะสัมพันธ์กับความเข้าใจใน
งานที่กําลังปฏิบัติ และท่ีสําคัญยิ่ง คือ บุคคลที่ปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าที่ท่ีสําคัญต่อไป 

4. การพัฒนาครูต้องมุ่งเน้นขจัดความด้อยหรือข้อบกพร่องต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับผู้ประกอบ
วิชาชีพโดยทั่วไป เช่น ความบกพร่องทางด้านคุณธรรม ศีลธรรม ความเฉื่อยชาในการทํางาน ความไม่
กระตือรือร้นต่อความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพและการขาดเทคนิควิธีสอนที่มีประสิทธิภาพ เป็นต้น 

5. การพัฒนาครูต้องมุ่ งส่งเสริมความมั่นคงถาวรและความเจริญก้าวหน้าให้แก่ครู 
หมายความว่า การจัดกิจกรรมใดๆ เพ่ือการพัฒนาครูนั้น นอกจากจะได้กระทําให้ครอบคลุมตาม
หลักการดังกล่าวข้างต้นแล้ว จะต้องกระทําเพ่ือให้ครูเกิดความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ มีความมั่นคง
ต่อวิชาชีพ และเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจต่องานวิชาชีพของตนอยู่เสมอ 
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จากหลักการดังกล่าว เป็นเครื่องชี้ให้เห็นว่า การพัฒนาครูให้เกิดคุณภาพสูงสุดนั้นจะต้อง
ดําเนินการให้ครบทุกประเด็นดังกล่าว ครูจึงจะมีความรู้ความสามารถและคุณลักษณะที่ต้องการ ทั้งนี้
พนมนคร มีราคา (2559) กล่าวว่า ครูในศตวรรษที่ ต้องเรียนรู้และปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ที่ตนจัด
ให้แก่ศิษย์ ต้องเปลี่ยนบทบาทของตนเองจาก “ครูสอน”(Teacher)  เป็น “ครูฝึก”(Coach) หรือผู้
อํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Learning facilitator) และต้องเรียนรู้ทักษะในการทําหน้าที่นี้ 
โดยรวมตัวกันเป็นกลุ่มเพ่ือเรียนรู้ร่วมกันอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ครูในศตวรรษที่ 21 ต้องยึดหลัก
สอนน้อย เรียนมาก การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ต้องก้าวข้ามสาระวิชาไปสู่การเรียนรู้ “ทักษะเพ่ือการ
ดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21”ซึ่งสอดคล้องกับ นวพร ชลารักษ์ (2558) ก็ได้กล่าวถึงบทบาทของครูกับ
การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ว่า ครูต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การปฏิบัติ และ
สร้างแรงบันดาลในไปพร้อมๆ กับให้ผู้เรียนมีทักษะอ่านออกเขียนได้ ผู้เรียนต้องฝึกการเรียนรู้ผ่านการ
ลงมือปฏิบัติและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง (Active Learning) โดยมีครูเป็นโค้ช ดังนั้นครูต้องพัฒนา
ครูเองให้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาอยู่เสมอเพ่ือจะได้
สามารถจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งกระบวนการในการพัฒนาครูจําเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องยึดหลักของการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ด้วย ครูจึงจะได้รับการพัฒนาตามความ
ต้องการของการจัดการศึกษา  
 
ทักษะการคิด 
   ความหมายของทักษะการคิด 

  หากกล่าวถึงทักษะการคิดว่าคืออะไรนั้น มีนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงทักษะการคิดไว้
ในแง่มุมต่างๆ ดังนี้  
            ประเทือง วิบูลศักดิ์ (2552)  กล่าวว่าทักษะการคิด หมายถึง ความสามารถในการคิด
ลักษณะต่างๆ ซึ่งเป็นองค์ประกอบของกระบวนการคิดที่ซับซ้อน  

  ลาวัลย์ รักสัตย์ (2558) กล่าวถึง ทักษะการคิด ว่าหมายถึง ความสามารถในการคิดอย่าง
ว่องไว ด้วยการแสดงออกโดยการตัดสินใจ  การแก้ปัญหาหรือแสดงผลของพฤติกรรมของการใช้
ความคิดอย่างคล่องแคล่วและรวดเร็ว ซึ่งแต่ละคนจะมีทักษะการคิดแตกต่างกันไปตามระดับ  
ความสามารถการคิดได้เร็วหรือช้า คิดผิดหรือถูก คิดเป็นขั้นตอน ทักษะการคิดสามารถพัฒนาและ
ฝึกฝนได้ บุคคลใดได้รับการพัฒนาและฝึกฝนบ่อยๆ จะมีทักษะการคิดเพ่ิมมากขึ้น 
   ยุพิน อินทะยะ (2549) ได้ให้ความหมายของทักษะการคิด หมายถึง ความสามารถ  ในการ
แสดงออกหรือพฤติกรรมของการใช้ความคิดอย่างชํานิชํานาญ ซึ่งคนแต่ละคนจะมีทักษะการคิด
แตกต่างกัน บางคนสามารถคิดได้เร็ว ถูกต้อง เป็นขั้นตอน บางคนคิดได้ช้าผิดพลาด   สับสน แต่
อย่างไรก็ตาม ทักษะการคิดเป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาและฝึกฝนได้ บุคคลใดได้รับการพัฒนาและฝึก
อย่างต่อเนื่องก็จะมีทักษะการคิดเพ่ิมมากขึ้น ทักษะการคิดประกอบด้วย การมอง   การสังเกต การ
เปรียบเทียบ การจําแนก การแยกแยะ การขยายความ การแปลความ การสรุปความ 
  ทิศนา แขมมณี (2554) ได้ให้ความหมายของทักษะการคิดว่าคือการกระทําหรือพฤติกรรมที่
ต้องใช้ความคิด เช่น การสังเกต เปรียบเทียบ การจําแนกแยกแยะ  การขยายความ การแปลความ 
การตีความ การจัดกลุ่ม/หมวดหมู่ การสรุป 
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        จากความหมายของทักษะการคิดข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า ทักษะการคิด คือ ความสามารถ
ในการแสดงออกหรือพฤติกรรมของการใช้ความคิดอย่างชํานาญ ซึ่งแต่ละคนมีทักษะการคิด  ที่
แตกต่างกัน บุคคลได้ฝึกฝนจนชํานาญ สามารถคิดอย่างมีข้ันตอนอย่างมีระบบ ทักษะการคิด
ประกอบด้วย การมอง การสังเกต การเปรียบเทียบ การจําแนก แยกแยะ การขยายความ การแปล
ความ การจัดกลุ่ม/หมวดหมู่ และการสรุป นอกจากนี้ยังรวมถึงการวางแผน การใช้เหตุผล การใช้
จินตนาการ การแก้ปัญหา การพิจารณา และตัดสินใจ ซึ่งมนุษย์ทุกคนสามารถฝึกฝนให้เกิดความ
คล่องแคล่วได้ 
 ความส าคัญของทักษะการคิด 
 มนุษย์มีความแตกต่างจากสัตว์มากมายหลายประการ แต่ที่สําคัญที่สุดของความแตกต่างของ
มนุษย์จากสัตว์นั้นก็คือ มนุษย์มีความสามารถในการคิดเป็นลักษณะพิเศษ เป็นสิ่งที่มหัศจรรย์ที่แยก
ระหว่างมนุษย์ออกจากสัตว์อย่างชัดเจน มนุษย์คิดด้วยเหตุผล คิดวิพากษ์ คิดวิเคราะห์แยกแยะเป็น
รายละเอียดได้อย่างลึกซึ้งและซับซ้อน ซึ่งลักขณา สริวัฒน์ (2550) ได้ประมวลความสําคัญของการคิด
ไว้ดังต่อไปนี้ 
 1. การคิดเป็นธรรมชาติของความคิดของมนุษย์ที่สําคัญสุด เพราะมีผลและรากฐาน ของการ
เปลี่ยนแปลงในการดํารงชีวิตของแต่ละบุคคลในการดําเนินงานของตนและสังคม ถ้าทุกคน คิดดี คิด
ถูกต้อง คิดเหมาะสมการดําเนินชีวิตของแต่ละคนและความเป็นไปของสังคมก็จะดําเนินไปอย่างมี
คุณค่า การคิดจึงเป็นเรื่องสําคัญของมนุษย์ 
 2. การคิดกับภาษา การคิดจะต้องใช้ภาษาสื่อออกมาให้ผู้อ่ืนรู้ว่าต้องการอะไร หากไม่มีภาษา
การคิดก็จะเกิดข้ึนไม่ได้เลย 
 3. การคิดกับพฤติกรรมการคิดเป็นกระบวนการทางจิตใจที่มีความสําคัญต่อการเรียนรู้แม้ว่า
ทุกคนจะมีความคิด แต่ก็มองไม่เห็นได้โดยตรง ต้องอาศัยการสังเกตพฤติกรรม การแสดงออกและการ
กระทํา 
 4. การคิดกําหนดความเป็นตัวเรา การคิดเป็นตัวกําหนดสิ่งที่เรารู้ และความรู้ที่ได้จากการคิด
นั้นจะเป็นตัวกําหนดความเป็นตัวเรา เราคิดอย่างไร เรารู้อะไร เราจะเป็นเช่นนั้น และความเป็นตัวเรา
จะเป็นตัวกําหนดวิถีชีวิตของเรา ซึ่งจะทําให้เราแสดงออก ทั้งคําพูดและการกระทํา โดยอาจถ่ายทอด
เป็นการเขียน การพูด การกระทําและการแสดงอากัปกิริยาต่างๆ ซึ่งเรียกกระบวนการนี้ว่า 
กระบวนการกําหนดการแสดงออกของมนุษย์ 
 5. การคิดเป็นพ้ืนฐานของสติปัญญาและความรู้ความเข้าใจ คนจะเริ่มคิด และหาคําตอบให้
ได้ดียิ่งขึ้นหากเขาได้ใช้เวลาในการทบทวน และคิดไตร่ตรองเกี่ยวกับเรื่องนั้นก่อนที่จะตัดสินใจ 
นอกจากนี้ความคิดจะช่วยให้เราสามารถปรับปรุงสิ่งเดิมท่ีมีอยู่ให้ดีขึ้น และหากทําหลายสิ่งหลายอย่าง
พร้อมๆ กัน ก็จะสามารถทําให้เกิดความคิดที่หลากหลายมากมายได้ ทั้งยังสามารถนําความคิด
เหล่านั้นมาเชื่อมโยงกันจนเกิดความคิดใหม่ได้อีกด้วย 
 6. การคิดเป็นพ้ืนฐานของการตัดสินใจ จากการศึกษาของนักจิตวิทยาหลายท่าน พบว่า แต่
ละวันมีความคิดมากกว่า 10,000 ความคิด ที่เกิดขึ้นในสมองของมนุษย์ และนั่นคือในแต่ละปี จะมี
มากกว่า 3,500,000 ความคิด เนื่องจากมีความคิดจํานวนมากที่เข้ามากระทบสมองของเรา จึงเป็น
เหตุให้ต้องมีการตัดสินใจ 
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 7. การคิดนํามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญต่าง ๆ ของโลก เนื่องจากธรรมชาติของมนุษย์มี
ความต้องการต่าง ๆ ทั้งด้านพ้ืนฐาน ได้แก่ ปัจจัยสี่ และความต้องการที่สูงขึ้นนอกเหนือจากปัจจัยสี่ 
ได้แก่ ความปลอดภัยในชีวิต ความสําเร็จ ความสะดวกสบายทั้งกายและใจในความเป็นอยู่ตาม
ธรรมชาติที่ได้รับ โดยเริ่มต้นที่การคิดให้ได้ในสิ่งที่ตนต้องการจึงเกิดความคิดที่จะนําไปสู่การเปลี่ยน
สภาวะต่างๆ  
 8. การคิดสร้างความสามารถในการแข่งขันในสังคมแห่งความรู้ การที่บุคคลในสังคมมีระดับ
การศึกษาและความรู้เพ่ิมจํานวนมากขึ้น เป็นผลให้เกิดการเพ่ิมจํานวนของคู่แข่งที่เป็นผู้มีความรู้ที่
ได้รับการการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นในระบบ นอกระบบ หรือตามอัธยาศัย 

 ประเภทของทักษะการคิด 
 ทักษะการคิดสามารถจําแนกเป็นประเภทได้ ดังนี้ 
 ประเทือง วิบูลศักดิ์ (2552)  กล่าวว่าทักษะการคิดอาจจัดเป็นประเภทใหญ่ๆ ได้ 2 ประเภท 
คือ  

1. ทักษะพ้ืนฐาน (Basic skills) หมายถึงทักษะการคิดที่เป็นพ้ืนฐานเบื้องต้นต่อการคิดใน
ระดับสูงขึ้นหรือซับซ้อน ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นทักษะการสื่อความหมายที่บุคคลทุกคนจําเป็นต้องใช้ใน
การสื่อสารความคิดตนเอง  ซึ่งทักษะพ้ืนฐาน  ได้แก่  

    1.1 ทักษะการสื่อสาร (Communication) ประกอบด้วย การฟัง การอ่าน การรับรู้ การ
จํา การคงสิ่งที่เรียนไปแล้วไว้ได้ภายหลังการเรียน การบอกความรู้ได้จากตัวเลือกที่กําหนดให้   การ
บอกความรู้ออกมาด้วยตนเอง การใช้ข้อมูล การบรรยาย การอธิบาย การทําให้กระจ่าง การพูด การ
เขียน การแสดงออกถึงความสามารถของตน 

1.2  ทักษะการคิดที่เป็นแกนหรือทักษะการคิดทั่วไป (Core or general thinking 
skills) หมายถึง ทักษะการคิดที่จําเป็นต้องใช้อยู่เสมอในการดํารงชีวิตประจําวันและเป็นพ้ืนฐานของ
การคิดขั้นสูงที่มีความสลับซับซ้อน ซึ่งคนเราจําเป็นต้องใช้ในการเรียนรู้เนื้อหาวิชาการต่างๆ ตลอดจน
ใช้ในการดํารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยทักษะการคิดที่เป็นแกนประกอบด้วย การสังเกต การสํารวจ 
การตั้งคําถาม การเก็บรวบรวมข้อมูล การระบุ การจําแนกแยกแยะ การจัดลําดับ การเปรียบเทียบ 
การจัดหมวดหมู่ การสรุปอ้างอิง การแปล  การตีความ การเชื่อมโยง การขยายความ การใช้เหตุผล 
และ การสรุปย่อ 

2. ทักษะการคิดขั้นสูง หรือทักษะการคิดที่ซับซ้อน (Higher order or more complex 
thinking skills) หมายถึงทักษะการคิดที่มีขั้นตอนหลายชั้นและต้องอาศัยทักษะการสื่อความหมาย
และทักษะการคิดที่เป็นแกนหลายๆ ทักษะในแต่ละชั้น ทักษะการคิดขั้นสูงจึงจะพัฒนาได้เมื่อเด็กได้
พัฒนาทักษะการคิดพ้ืนฐานจนมีความชํานาญพอสมควรแล้ว ทักษะการคิดขั้นสูง ประกอบด้วย การ
สรุปความ การให้คําจํากัดความ การวิเคราะห์ การผสมผสานข้อมูล การจัดระบบความคิด การสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ การกําหนดโครงสร้างความรู้ การแก้ไขปรับปรุงโครงสร้างความรู้เสียใหม่ การค้นหา
แบบแผน  การหาความเชื่อพ้ืนฐาน การคิดคะเน / การพยากรณ์ การตั้งสมมติฐาน การตั้งเกณฑ์ การ
พิสูจน์ความจริง และการประยุกต์ใช้ความรู้ 
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ลักขณา  สริวัฒน์ (2549) ได้แบ่งประเภทของการคิดโดยยึดหลักการแบ่ง ดังนี้ 
1. แบ่งตามขอบเขตการคิด  จําแนกเป็น 2 ประเภท ได้แก่   

              1.1 การคิดในระบบปิด หมายความว่า การคิดที่อยู่ในขอบเขตจํากัด แนวการคิดไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง   มีการคิดอย่างไรก็จะคิดเหมือนๆ กัน เช่น การคิดทางคณิตศาสตร์ การคิดทาง
ตรรกศาสตร์ เป็นต้น 
              1.2 การคิดในระบบเปิด หมายถึงการคิดที่เป็นไปตามความรู้ ความสามารถ หรือ
ประสบการณ์ของแต่ละคนในแต่ละสิ่งแวดล้อม 

2. แบ่งตามความแตกต่างของเพศ  จําแนกได้เป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
    2.1 การคิดแบบวิเคราะห์ (Analytical thinking) เป็นการคิดโดยอาศัยสิ่งเร้าที่เป็นจริง

เป็นเกณฑ์ เป็นการคิดของผู้ที่มีอารมณ์ เป็นการคิดที่ถือว่าเป็นพ้ืนฐานแบบวิทยาศาสตร์ เป็นลักษณะ
การคิดของเพศชายเป็นส่วนใหญ่ ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ คือ มีเหตุผล (Rational) มีการ
คาดคะเน (Predictable) มีขอบเขต (Convergent) และมีแนวส่ง (Vertical) 

    2.2 การคิดแบบโยงความสัมพันธ์ (Relational thinking) เป็นการคิดที่สมพันธ์กับ
อารมณ์ซึ่งมักยึดตนเองเป็นใหญ่ เกิดจากการมองหาความสัมพันธ์ของสิ่งเร้าตั้งแต่สองชนิดขึ้นไป เช่น 
ความสัมพันธ์ทางด้านหน้าที่ สถานที่ หรือกาลเวลา การคิดแบบนี้มักจะเป็นการคิดของเพศหญิง 

3. แบ่งตามความสนใจของนักจิตวิทยา จําแนกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
   3.1 การคิดรวบยอด (Concept) เป็นการคิดที่ได้จากการรับรู้ โดยมีการเปรียบเทียบทั้งใน

ลักษณะเหมือนและต่างกัน ด้วยการอาศัยประสบการณ์เดิม 
   3.2 การคิดเชิงเหตุผล (Reasoning) การคิดประเภทนี้เริ่มจากการตั้งสมมติฐานแล้ว

ดําเนินการทดสอบสมมติฐานที่ตั้งข้ึน เช่น ขับรถยนต์ไปต่างจังหวัดขณะที่รถกําลังวิ่งอยู่ ได้กลิ่น
เหมือนมีอะไรไหม้ ต้องมีการคิดหาสาเหตุ ด้วยการตั้งสมมติฐานว่าหม้อน้ําแห้ง หรือเกี่ยวกับระบบ
เครื่องปรับอากาศ หรือเกี่ยวกับสายไฟ แล้วทําการทดสอบดูหม้อน้ํา ว่ามีน้ําหรือไม่ ถ้ายังมีน้ําก็ต้อง
ทดสอบระบบเครื่องปรับอากาศ และดูระบบสายไฟจนกว่าจะพบสาเหตุจะได้แก้ไขได้ ถูกจุด 

   3.3. การคิดสร้างสรรค์ (Creative  thinking) เป็นการคิดที่อาศัยการคิดแก้ปัญหาใหม่ๆ 
และการคิดสร้างสิ่งใหม่ๆ ท่ามกลางความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เกี่ยวกับ
วิวัฒนาการใหม่ๆ สิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ และการออกแบบสิ่งใหม่นั้น  เป็นเรื่องที่น่าศึกษาถึงวิธีการ
แก้ปัญหา  และได้ความรู้นั้นมาอย่างไร  การออกแบบทางศิลปะ และการดนตรี  เหล่านี้ล้วนต้อง
อาศัยกระบวนการคิดที่เป็นการสร้างสรรค์ทั้งสิ้น  ความคิดสร้างสรรค์ทําให้โลกเราเปลี่ยนไปอย่าง
รวดเร็วจนทําให้เกิดความรู้สึกว่าโลกเรา   เล็กลง  เนื่องจากระบบสื่อสารที่ทันสมัยสามารถรับรู้ด้วย
การมองดู  หรือการได้ยินในสิ่งต่างๆ ที่ไกลออกไปอย่างชัดเจน 

         ความคิดสร้างสรรค์  เป็นการคิดเมื่อพบความสัมพันธ์ใหม่ๆ ของสิ่งต่างๆ ที่มีคุณค่ า
และมีประโยชน์แปลกใหม่กว่าเดิม  มีลักษณะแนวใหม่    การประดิษฐ์สิ่งใหม่ๆ มีวิธีการใหม่ขึ้นมา
หรือคิดปรับปรุงวิธีการที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้น  สะดวกขึ้น  อาจจะเป็นการคิดโครงสร้างหรืองานขึ้นมาใหม่
ก็ได้  ความคิดสร้างสรรค์อาจจะพิจารณาได้ว่าเป็นคําที่มีความหมายผสมผสานกันของคําว่า  
“Initiative” ซึ่งมีความหมายถึง กระบวนการในการคิดริเริ่มสิ่งใหม่ กับคําว่า “Creative” ซึ่งมีความ
หมายถึงการประดิษฐ์หรือสร้างสิ่งใหม่ๆ ขึ้นโดยการคิด กระทํา หรือการสร้างที่เกิดขึ้นนั้นจะไม่เป็น
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การลอกเลียนแบบผู้อ่ืน แต่เป็นสิ่งใหม่ที่เกิดจากการผสมผสานปัจจัยต่างๆ ที่มีอยู่เข้าด้วยกันหรือ
หมายถึงความสามารถของบุคคลทั้งการพูด การคิด อย่างมีความคล่องแคล่ว มีความยึดหยุ่น มีความ
ริเริ่ม มีความแปลกใหม่ มีความซับซ้อน และมีความประณีตละเอียดอ่อน   

4. แบ่งตามลักษณะของการคิด  จําแนกเป็น 2 ประเภท ใหญ่ๆ ได้แก่ 
               4.1 การคิดโดยไม่มีจุดมุ่งหมาย (Undirected thinking) หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า 
ความคิดต่อเนื่อง หรือความคิดเชื่อมโยง (Associative thinking) เป็นวิธีคิดจากสิ่งหนึ่งไปยังอีกสิ่ง
หนึ่งอย่างต่อเนื่องและเชื่อมโยงกัน จนเหมือนว่าความคิดเชื่อมโยงนี้จะไม่มีจุดมุ่งหมายและควบคุม
ไม่ได้แต่ก็มีทิศทาง การคิดชนิดนี้แบ่งออกเป็นประเภทย่อยๆ ได้ดังต่อไปนี้ 

4.1.1 การคิดต่อเนื่องอย่างอิสระ หรือ การคิดเชื่อมโยงอิสระ (Free association)  
เป็นความคิดที่เกี่ยวข้องและมีความสัมพันธ์กันอย่างอิสระ จากเรื่องหนึ่งไปยังอีกเรื่องหนึ่งโดยไม่ได้
เข้มงวดกับการเรียงประโยค หรือความถูกต้องของไวยกรณ์ในการใช้ภาษาซึ่งมักจะใช้การเล่าเรื่องใน
สิ่งที่ผ่านมา โดยใช้ความคิดของเราประกอบด้วยซึ่งมักจะใช้ในการรักษาของคนไข้ทางจิต  ซึ่งเรียกว่า
วิธีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalysis  therapy) การคิดประเภทนี้ทําให้ผู้คิดได้คิดอะไรก็ได้ตามใจชอบ  
โดยมีหลักการว่าทันทีท่ีได้ยินคําๆ หนึ่ง จะต้องรีบบอกคําอ่ืนที่คิดได้คําหนึ่งออกมา   นักจิตวิทยาใช้วิธี
นี้เป็นวิธีหนึ่งในหลายวิธีสําหรับค้นหาสาเหตุที่ทําให้คนไข้มีปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรมที่เขาอาจไม่ทราบ
สาเหตุของพฤติกรรมที่ผิดปกติของตนจริงๆ  หรือทราบแต่ปิดบังเอาไว้จากคําตอบที่ตอบมาอย่าง
รวดเร็วอาจเผยเงื่อนงําบางอย่างก็ได้   เนื่องจากเป็นการคิดถึงเหตุการณ์ที่ล่วงมาแล้วเมื่อมีการ
กระตุ้นด้วยสิ่งเร้า  ไม่ว่าจะเป็นเหตุการณ์หรือคําพูดก็ตาม     

 4.1.2  การคิดต่อเนื่องที่ไม่อิสระ หรือการควบคุมการเชื่อมโยง (Control 
association) เป็นความคิดที่เรียงลําดับจากคําหนึ่งไปยังอีกคําหนึ่งตามที่ผู้แนะนําหรือคอยนําให้  เช่น 
มีการเสริมต่อและแนะนําบางคําเพ่ือกระตุ้นให้ผู้คิดได้ต่อไป เช่น ผู้ที่กําลังเขียนคําตอบอยู่แต่ตอบ
ไม่ได้เพราะติดคําศัพท์บางคํา ก็ได้รับการแนะนําคํานั้นจึงสามารถเขียนต่อไปได้ เป็นต้น  ดังนั้นจะเห็น
ได้ว่าความคิดต่อเนื่องประเภทนี้แตกต่างจากประเภทแรกที่การคิดถูกจํากัดให้แคบลงโดยต้องปฏิบัติ
ตามคําสั่งของอีกฝุายหนึ่ง  ผู้คิดอาจจะได้รับคําสั่งให้บอกคําที่อยู่ในพวกเดียวกันหรือได้ยินคําว่า นอน 
แล้วให้ตอบว่าคิดถึงอะไร  ก็อาจเป็นคําตอบว่า ที่นอน  หรือหมอน เพราะมีความสัมพันธ์กันหรือให้
คิดสิ่งที่ตรงกันข้ามกับคําหรือสถานการณ์ที่กําหนดให้ก็ได้  เหล่านี้เป็นต้น จึงสรุปได้ว่าเป็นการคิดโดย
อาศัยคําที่บอกให้นั้นจะเป็นแนวทางไปสู่การคิดนั่นเอง 

 4.1.3  การฝันกลางวัน (Day dreaming) เป็นลักษณะของการคิดแบบเพ้อฝัน ใน
ลักษณะของการสร้างวิมานในอากาศ  ที่ไม่ใช่สภาพที่แท้จริงของตน คิดอยากเป็นนั่นเป็นนี่ หรือคิดไป
ว่าถ้าตนเองถูกลอตเตอรี่จะเดินทางไปเที่ยวรอบโลก  หรือถ้าเป็นนายกรัฐมนตรีจะทําอะไรบ้าง เป็น
ต้น  ซึ่งมักจะเป็นความคิดที่มีจุดประสงค์ปูองกันตัวเองหรือให้เกิดความภูมิใจในตัวเอง เนื่องจากใน
ความจริงนั้นไม่เคยทําอะไรให้ได้รับความภูมิใจจากคําชมของผู้อ่ืนเลย หรือฝันเพราะอยากได้วัตถุ  
หรือประสบการณ์ที่ไม่เคยเกิดขึ้นในชีวิตจริง  เช่นเด็กที่เรียนไม่เก่งก็จะฝันว่าถ้าการสอบที่ผ่านมานั้น
ตนทําได้คะแนนสูง  พ่อแม่เห็นสมุดรายงานแล้วจะชมว่าอย่างไร  และคงจะได้รางวัลที่ตนชอบ
แน่นอน  จึงสรุปได้ว่าเป็นการคิดฝันในขณะที่ยังตื่นอยู่  คิดฝันถึงเรื่องที่ไม่ได้เกิดข้ึนจริง 
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 4.1.4 การฝันกลางคืน (Night dreaming) มักเกิดในเวลาหลับ ฝันถึงเรื่องราวต่างๆ 
ซึ่งเป็นความฝันในสิ่งที่เป็นเรื่องเก็บกดไว้ บางครั้งก็เป็นเรื่องราวต่อเนื่องกับเรื่องที่เกิดขึ้นในขณะตื่น
อยู่ แต่บางครั้งก็ไม่มีเนื้อหาและไม่สมเหตุสมผล การฝันกลางคืนเป็นเครื่องแสดงว่าการคิดนั้นเกิดขึ้น
ได้ตลอดเวลา โดยที่เราไม่ได้มีความตั้งใจเลย สรุปได้ว่าเป็นการฝันอันเป็นการคิดของเราหรือเป็น
ความฝันเนื่องจากการรับรู้ผิดหรือตอบสนองต่อสิ่งเร้า เช่น ขณะนอนหลับมีมดมากัดทําให้ฝันว่ากําลง
ถูกฉีดยา หรือถูกแทง เป็นต้น 

 4.1.5 การคิดตามความเชื่อของผู้คิด หรือการคิดเข้าข้างตนเอง (Autistic  
thinking) การคิดแบบนี้เป็นกระบวนการที่ผู้คิดตีความหมายจากความเชื่อ และตัดสินด้วยเหตุผลที่
เข้าข้างตนเอง บางครั้งก็เพ่ิมเติมหรือที่เรียกว่าระบายสีลงไปในสิ่งที่คิด  ด้วยการตีความหมายจาก
ความเชื่อและการตัดสินด้วยเหตุผลที่เข้าข้างตนเอง เพ่ือให้เป็นไปตามความต้องการ  ความสบายใจ
ของตนเองมากกว่าที่จะคิดถึงความเป็นจริง  จึงสรุปได้ว่าการคิดชนิดนี้เป็นการคิดที่ขึ้นอยู่กับความ
เชื่อและอารมณ์ของผู้คิดมากกว่าที่จะขึ้นอยู่กับลักษณะที่แท้จริงของการคิด  การหาเหตุผลเข้าข้าง
ตนเองของพวกท่ีเผชิญปัญหาก็จะอยู่ในประเภทนี้  ซึ่งกล่าวได้ว่าเป็นการคิดหรือแปลความหมายตาม
ความเห็นชอบของตนตามใจชอบ  เนื่องจากความเชื่อและการตัดสินใจของตัวเป็นสําคัญ 

4.2 การคิดอย่างมีจุดมุ่งหมาย (The goal-directed thinking) หรือความคิดตรง 
(Directed thinking) เป็นการคิดท่ีมักจะมีจุดมุ่งหมายในสิ่งที่คิดว่าจะทําอย่างไร สิ้นสุดที่ตรงไหนและ
จะทําให้เกิดความสําเร็จได้อย่างไร นอกจากนี้ยังเป็นการสรุปหลังจากที่คิดเสร็จสิ้นแล้ว ซึ่งแบ่ง
ออกเป็นประเภทย่อยๆ ได้ดังต่อไปนี้ 

  4.2.1 การคิดตัดสินปัญหา หรือ การคิดวิพากษ์วิจารณ์ หรือ การคิดอย่างมีวิจาร
ญาณ (Critical  thinking) นับว่าเป็นความคิดที่มีเหตุผล มีกฎเกณฑ์ตามหลักตรรกวิทยา นัก
ตรรกวิทยาได้วางหลักในการใช้เหตุผล ซึ่งมีทั้งวิธีนิรนัย (Deductive)  และวิธีอุปนัย (Inductive) ซึ่ง
การในพิสูจน์มีทั้งสองวิธีการที่แตกต่างกัน  คือ วิธีนิรนัยเป็นการพิสูจน์เหตุผลด้วยการยกสิ่งที่ง่ายกว่า
มาสนับสนุนสิ่งที่ยากขึ้นไปทีละขั้น  ส่วนวิธีการอุปนัยนั้นได้มาจากประสบการณ์ที่เขาได้สัมผัสจากที่
เราสังเกตจากหน่วยต่างๆ ในประเภทเดียวกันหลายๆ หน่วย จนเราปลงใจได้ว่าน่าจะเป็นเช่นนั้นและ
น่าจะเป็นหน่วยเดียวกัน  หรือในกรณีที่มีการตัดสินปัญหาในเรื่องที่เกี่ยวกับสิ่งสองสิ่งว่าสิ่งไหนดีกว่า
กัน  หรือมีค่ามากกว่ากัน  เราก็จะใช้วิธีการคิดอย่างมีจุดมุ่งหมายมาช่วยพิจารณา  โดยคิดหาเหตุผล
จากการพิจารณาถึงสภาพการณ์หรือข้อมูลต่างๆ ว่าเท็จจริงเพียงไรหรือไม่  สรุปว่าเป็นการคิดแบบ
ตัดสินใจไปตามข้อเท็จจริงที่ปรากฏ 
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ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
   ความหมายของทักษะการคิดวิเคราะห์    
      ทักษะการคิดวิเคราะห์เป็นทักษะหนึ่งของทักษะการคิดที่ถือว่าเป็นพ้ืนฐานสําคัญทําให้

เกิดทักษะการคิดอ่ืนๆ ตามมา ทั้งนี้มีผู้ที่ให้ความหมายของทักษะการคิดวิเคราะห์ไว้ ดังนี้ 
     กลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ.(2559 : 

ออนไลน์) กล่าวว่าทักษาการคิดในส่วนการวิเคราะห์ หมายถึง การจําแนก แยกสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เรื่องใด
เรื่องหนึ่งเพ่ือค้นหาองค์ประกอบและความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้น เพ่ือช่วยให้เกิดความ
เข้าใจในเรื่องนั้น 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2548) ได้ให้ความหมายทักษะการคิด
วิเคราะห์ คือ การระบุเรื่องหรือปัญหา การจําแนกแยกแยะ การเปรียบเทียบข้อมูลอ่ืนๆและ
ตรวจสอบข้อมูลอย่างชํานาญหรือหาข้อมูลเพิ่มเติมเพ่ือให้และแม่นยําเพียงพอแก่การตัดสินใจ 

 ราชบัณฑิตยสถาน (2546, อ้างในการคิดวิเคราะห์, ออนไลน์) กล่าวไว้ว่าทักษะการคิด
วิเคราะห์ หมายถึงความชํานาญในการคิดใคร่ครวญอย่างละเอียดรอบคอบในเรื่องราวต่าง ๆ อย่างมี
เหตุผล โดยหาส่วนดี ส่วนบกพร่อง หรือ จุดเด่นจุดด้อยของเรื่องนั้นๆ แล้ว เสนอแนะสิ่งที่ดีสิ่งที่
เหมาะสมนั้นอย่างยุติธรรม 

  วนิช สุธารัตน์ (2547) กล่าวว่าการคิดวิเคราะห์เป็นกระบวนการที่ใช้ปัญญา หรือใช้
ความคิดนําพฤติกรรม ผู้ที่คิดวิเคราะห์เป็น จึงสามารถใช้ปัญญานําชีวิตได้ในทุกๆ สถานการณ์ เป็น
บุคคลที่ไม่โลภไม่เห็นแก่ตัวไม่ยึดเอาตัวเองเป็นศูนย์กลาง มีเหตุผล ไม่มีอคติ มีความยุติธรรม และ
พร้อมที่จะสร้างสันติสุขในทุกโอกาส การคิดวิเคราะห์จะต้องอาศัยองค์ประกอบที่สําคัญสองเรื่อง คือ 
เรื่องความสามารถในการให้เหตุผลอย่างถูกต้องกับเทคนิคการตั้งคําถามเพ่ือใช้ในการคิดวิเคราะห์ ซึ่ง
ทั้งสองเรื่องมีความสําคัญต่อการคิดวิเคราะห์เป็นอย่างยิ่ง 

      ฆนัท ธาตุทอง (2554) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์ (Analytical thinking) หมายถึง 
ความสามารถในการจําแนกแยกแยะองค์ประกอบต่างๆ ของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งอาจจะเป็นวัตถุประสงค์
ของสิ่งของ เรื่องราว หรือเหตุการณ์ และหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้น 
เพ่ือค้นหาสภาพความเป็นจริงหรือสิ่งสําคัญของสิ่งที่กําหนดให้ 

      Clark (1991) อธิบายว่า การคิดวิเคราะห์ คือการแยกส่วนต่าง ๆ และสร้างความสัมพันธ์ 
กับส่วนนั้น ๆ ว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างไร   

 Marzano (2001) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์คือการขยายความคิดอย่างมีเหตุผล เป็นการ
คิดอย่างลุ่มลึกและหลากหลาย มีการคิดพิจารณาข้อมูลอย่างละเอียดถี่ถ้วนรอบด้านและมีเหตุผล 
สามารถระบุ ความเหมือนความแตกต่างระหว่างสิ่งต่าง ๆ ได้ ระบุข้อผิดพลาดในการนําเสนอข้อมูล
ของสิ่งต่าง ๆ และบอกเหตุผลได้สามารถตีความหรือบอกหลักเกณฑ์พ้ืนฐานของความรู้นั้นได้ สามารถ
ระบุ เจาะจงหรือสรุปอย่างมีเหตุผลในความรู้นั้นได้ สามารถสรุปลักษณะเฉพาะที่จําเป็นและไม่จําเป็น
ของข้อมูลจนตกผลึกเป็นความรู้ใหม่ได้ 

      Bloom (1976 อ้างใน ปรีดาวรรณ อ่อนนางใย, 2555) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์เป็นการ
ตรึกตรองและมีเหตุผลของบุคคล เป็นขั้นตอนโดยการเรียนรู้จากการรู้ การจํา การเข้าใจ การ
ประยุกต์ใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า         
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 จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า ทักษะการคิดวิเคราะห์ หมายถึง 
ความสามารถในการแสดงออกหรือพฤติกรรมของการคิดอย่างชํานาญในการสังเกต  จําแนกแยกแยะ  
เปรียบเทียบ  จัดหมวดหมู่    ของสิ่งของ เรื่องราวหรือเหตุการณ์ และหาความสัมพันธ์ของ
องค์ประกอบเหล่านั้นอย่างมีเหตุผลเพ่ือใช้ในการตัดสินใจอย่างถูกต้องเหมาะสม   

 ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ 
 เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2546) กล่าวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะห์และกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการคิดวิเคราะห์ไว้ว่า การจัดกิจกรรมต่างๆ ที่ประกอบเป็นการคิดวิเคราะห์แตกต่างไป
ตามทฤษฎี การเรียนรู้ โดยทั่วไปสามารถแยกแยะกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการคิดวิเคราะห์ ได้ดังนี้ 
                 1. การสังเกต จากการสังเกตข้อมูลมากๆ สามารถสร้างเป็นข้อเท็จจริงได้ 
                 2. ข้อเท็จจริง จากกการรวบรวมข้อเท็จจริง และการเชื่อมโยงข้อเท็จจริงบางอย่างที่
ขาดหายไป สามารถทําให้มีการตีความได้ 
                 3. การตีความ เป็นการทดสอบความเที่ยงตรงของการอ้างอิง จึงทําให้เกิดการตั้ง
ข้อตกลงเบื้องต้น 
                 4. การตั้งข้อตกลงเบื้องต้น ทําให้สามารถมีความคิดเห็น 
                 5. ความคิดเห็น เป็นการแสดงความคิดจะต้องมีหลักและเหตุผลเพ่ือพัฒนาข้อวิเคราะห์ 
นอกจากนั้น เป็นกระบวนการที่อาศัยองค์ประกอบเบื้องต้นทุกอย่างร่วมกัน โดยทั่วไปนักเรียนจะไม่
เห็นความแตกต่างระหว่างการสังเกตและข้อเท็จจริง หากนักเรียนเข้าใจถึงความแตกต่างก็จะทําให้
นักเรียนเริ่มพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ได้ 

        
     สวุิทย์ มูลคํา (2548) ได้จําแนกลักษณะของการคิดวิเคราะห์ ไว้เป็น 3 ด้าน คือ 

              1. การวิเคราะห์ส่วนประกอบ เป็นความสามารถในการแยกแยะค้นหาส่วนประกอบที่
สําคัญของสิ่งหรือเรื่องราวต่างๆ เช่น การวิเคราะห์ส่วนประกอบของพืช หรือเหตุการณ์ต่างๆตัวอย่าง
คําถาม เช่น อะไรเป็นสาเหตุสําคัญของการระบาดไข้หวัดนกในประเทศไทย 
              2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ เป็นความสามารถในการหาความสัมพันธ์ของส่วนสําคัญ
ต่างๆ โดยระบุความสัมพันธ์ระหว่างความคิด ความสัมพันธ์ในเชิงเหตุผล หรือความแตกต่างระหว่าง
ข้อโต้แย้งที่เก่ียวข้องและไม่เก่ียวข้อง ตัวอย่างคําถาม เช่น การพัฒนาประเทศกับการศึกษามี
ความสัมพันธ์กันอย่างไร 
              3. การวิเคราะห์หลักการ เป็นความสามารถในการหาหลักความสัมพันธ์ส่วนสําคัญในเรื่อง
นั้นๆ ว่าสัมพันธ์กันอยู่โดยอาศัยหลักการใด ตัวอย่างคําถาม เช่น หลักการสําคัญของศาสนาพุทธ 
ได้แก่อะไร 

  Bloom (อ้างใน ศิริกัญญา วงศ์ภาคํา, 2558) ได้แบ่งลักษณะของการคิดวิเคราะห์เป็น 3 ส่วน 
ดังนี้ 

1. การคิดวิเคราะห์ความสําคัญของเนื้อหา ข้อมูลต่างๆ ที่ได้มานั้นสามารถแยกเป็นส่วนย่อย
ได้ ข้อความบางข้อความอาจเป็นจริง บางข้อความอาจเป็นค่านิยม และบางข้อความเป็นความคิดของ
ผู้เขียนซึ่งการคิดวิเคราะห์เนื้อหาประกอบด้วย 

1.1 ความสามารถในการค้นหาประเด็นต่างๆ ในข้อมูล 
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1.2 ความสามารถในการแยกแยะความจริงออกจากสมมติฐาน 
1.3 ความสามารถในการแยกข้อเท็จจริงออกจากข้อมูลอื่นๆ 
1.4 ความสามารถในการบอกถงึสิ่งจูงใจและการพิจารณาพฤติกรรมของบุคคลและกลุ่ม 
1.5 ความสามารถในการแยกแยะข้อมูลสรุปจากข้อความปลีกย่อย 

2. การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ ผู้อ่านจะต้องมีทักษะในการตัดสินความสัมพันธ์ระหว่าง
ข้อมูลหลักๆได้ทั้งความสัมพันธ์ของสมมติฐานและความสัมพันธ์ระหว่างข้อสรุปและยังรวมไปถึง
ความสัมพันธ์ในชนิดของหลักฐานที่นํามาแสดงด้วยในการคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์สามารถแยกได้
ดังนี้ 

 2.1 ความสามารถในการเข้าใจความสัมพันธ์ของแนวคิดในบทความและข้อความต่างๆ  
 2.2 ความสามารถในการระลึกได้ว่าสิ่งใดเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจนั้น 
    2.3 ความสามารถในการแยกความจริงหรือสมมติฐานที่เป็นความสําคัญหรือข้อโต้แย้งที่

นํามาสนับสนุนข้อสมมติฐานนั้น 
    2.4 ความสามารถในการตรวจสอบข้อสมมติฐานที่ได้มา 
    2.5 ความสามารถในการแบ่งแยกความสัมพันธ์ของสาเหตุและผลจากความสัมพันธ์อ่ืนๆ 
    2.6 ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลที่ขัดแย้งแบ่งแยกสิ่งที่ตรงและไม่ตรงกับข้อมูล 
    2.7 ความสามารถในการสืบหาความจริงของข้อมูล 
    2.8 ความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์และแยกรายละเอียดที่สําคัญและไม่สําคัญได้ 
3. การคิดวิเคราะห์หลักการ เป็นการวิเคราะห์โครงสร้างและหลักการในการคิดวิเคราะห์

หลักการนี้จะต้องวิเคราะห์แนวคิด จุดประสงค์ และมโนทัศน์ซึ่งการวิเคราะห์หลักการสามารถแยกได้
ดังนี้ 

 3.1 ความสามารถในการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของข้อความและความหมายของ
องค์ประกอบต่าง ๆ  

    3.2 ความสามารถในการวิเคราะห์รูปแบบในการเขียน 
    3.3 ความสามารถในการวิเคราะห์จุดประสงค์ความเห็นหรือลักษณะการคิด ความรู้สึกที่มี

ในงานของผู้เขียน 
    3.4 ความสามารถในการวิเคราะห์ทัศนคติของผู้เขียนในด้านต่างๆ  
    3.5 ความสามารถในการวิเคราะห์เทคนิคโฆษณาชวนเชื่อ 
    3.6 ความสามารถในการรู้แง่คิดและทัศนคติของผู้เขียน 

    ดังนั้นการวิเคราะห์จะต้องกําหนดสิ่งที่จะต้องวิเคราะห์ กําหนดจุดประสงค์ท่ีต้องการจะ
วิเคราะห์ แล้วจึงวิเคราะห์อย่างมีหลักเกณฑ์ โดยใช้วิธีการพิจารณาแยกแยะ เทคนิควิธีการในการ
วิเคราะห์ เพ่ือรวบรวมประเด็นสําคัญหาคําตอบให้กับคําถาม โดยมีลักษณะของการคิดวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ วิเคราะห์ความสําคัญและวิเคราะห์หลักการของเรื่องราวหรือเหตุการณ์ต่างๆ 
                  1. การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้แก่ การเชื่อมโยงข้อมูล ตรวจสอบแนวคิดสําคัญ
และความเป็นเหตุเป็นผล แล้วนํามาหาความสัมพันธ์และข้อขัดแย้งในแต่ละสถานการณ์ได้ 
                  2. การคิดวิเคราะห์ความสําคัญ ได้แก่ การจําแนกแยกแยะความแตกต่างระหว่าง
ข้อเท็จจริง เนื้อหา ส่วนประกอบ และสมมติฐานแล้วนํามาสรุปความได้ 
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                  3. การคิดวิเคราะห์หลักการ ได้แก่ การวิเคราะห์รูปแบบ โครงสร้าง เทคนิค วิธีการ
และการเชื่อมโยงความคิดรวบยอด โดยสามารถแยกความแตกต่างระหว่างข้อเท็จจริงและทัศนคติของ
ผู้เขียนได้ 

 
 วัตถุประสงค์ของการคิดวิเคราะห์ 
 การคิดวิเคราะห์ประกอบด้วยการวิเคราะห์ส่วนประกอบและเนื้อหา วิเคราะห์ความ 

สัมพันธ์ และการวิเคราะห์หลักการ โดย ฆนัท ธาตุทอง (2554) ได้กล่าวว่าการคิดวิเคราะห์มี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. ให้ความรู้ความเข้าใจและข้อเท็จจริง 
2. หาเหตุผลของสิ่งที่เกิดข้ึน 
3. ใช้ในการแก้ปัญหา 
4. ใช้ในการประเมินค่าและการตัดสินใจ 
5. นําไปใช้ในการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ 

       
 ตัวบ่งชี้ของการคิดวิเคราะห์ 
 ฆนัท  ธาตุทอง(2554) ได้กล่าวถึงตัวบ่งชี้ของการคิดวิเคราะห์ว่ามีดังนี้ 

1. สามารถแยกแยะส่วนประกอบต่างๆ ได้ 
2. สามารถแจกแจงรายละเอียดของส่วนประกอบต่างๆ ได้ 
3. สามารถนําเสนอข้อมูลการวิเคราะห์ให้เข้าใจได้ง่าย 
4. สามารถตรวจสอบ จัดโครงสร้างความสัมพันธ์ขององค์ประกอบใหญ่ องค์ประกอบ

ย่อยได้ 
5. ตรวจสอบ จัดโครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบใหญ่ องค์ประกอบย่อยได้ 
6. นําเสนอข้อมูลการวิเคราะห์ 
7. นําไปใช้ประโยชน์ 

      สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2551) ได้กําหนดพฤติกรรมบ่งชี้
ความสามารถในการวิเคราะห์ว่า สามารถแยกแยะส่วนประกอบต่างๆ ของสิ่งที่วิเคราะห์ สามารถ  
แจกแจงรายละเอียดของส่วนประกอบต่างๆ ของสิ่งที่วิเคราะห์ สามารถตรวจสอบและจัดโครงสร้าง
ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 

 องค์ประกอบของการคิดวิเคราะห์ 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2548) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์มี

องค์ประกอบ ดังนี้ 
1. การตีความ ความเข้าใจ และให้เหตุผลแก่สิ่งที่ต้องกการวิเคราะห์เพ่ือแปลความของสิ่ง

นั้น ซึ่งขึ้นกับความรู้ ประสบการณ์และค่านิยม 
2. การมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่จะวิเคราะห์ 
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3. การช่างสังเกต สงสัย ช่างถาม ของเขตของคําถามที่เกี่ยวข้องกับการคิดเชิงวิเคราะห์
จะยึดหลัก 5W 1H คือ ใคร (Who) อะไร (What) ที่ไหน (Where) เมื่อไร (When) ทําไม (Why) 
อย่างไร(How) 

4. การหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล(คําถาม)ค้นหาคําตอบได้ว่าอะไรเป็นสาเหตุให้เรื่องนั้น
เชื่อมโยงกับสิ่งนี้ได้อย่างไร เรื่องนี้ใครเกี่ยวข้อง เมื่อเกิดเรื่องนี้ส่งผลกระทบอย่างไร มีอะไรเป็น
องค์ประกอบบ้างที่นําไปสู่สิ่งนั้น มีวิธีการ ขั้นตอนการทําให้เกิดสิ่งนี้อย่างไร มีแนวทางการแก้ไข
ปัญหาอย่างไรบ้าง ถ้าทําเช่นนี้จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต ลําดับเหตุการณ์นี้ดูว่าเกิดขึ้นได้อย่างไร เขา
ทําสิ่งนี้ได้อย่างไร สิ่งนี้เกี่ยวข้องกับสิ่งที่เกิดขึ้นได้อย่างไร 

 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการคิดวิเคราะห์ 
1. ทฤษฎีพัฒนาการทางความคิดหรือพัฒนาการด้านเชาวน์ปัญญาของเพียเจท์ 

          เพียเจท์ (Jean Piaget) เป็นนักวิทยาศาสตร์ สาขาสัตววิทยา ชาวสวิสเซอร์แลนด์ ที่
มีความสนใจ ศึกษาทางด้านจิตวิทยาโดยเฉพาะในด้านกระบวนการพัฒนาทางสติปัญญาของเด็กตั้งแต่
วัยแรกเกิดจนถึงวัยรุ่น เป็นบุคคลแรกท่ีได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้ศึกษาพัฒนาการด้านความคิดมนุษย์
อย่างเป็นระบบระเบียบ เขาเชื่อว่าคนเราทุกคนตั้งแต่เกิดมามีความพร้อมที่จะมีปฏิสัมพันธ์และ
ปรับตัวกับสิ่งแวดล้อม เพราะมนุษย์ทุกคนหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมซึ่งต้องมี
การปรับตัวอยู่ตลอดเวลา  ผลจากกระบวนการดังกล่าวจะทําให้มนุษย์เกิดพัฒนาการของเชาวน์
ปัญญา  จากความเชื่อดังกล่าว เพียเจท์จึงได้ศึกษาพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กอย่างละเอียดด้วย
การสร้างสถานการณ์เพ่ือสังเกตพฤติกรรมของบุตรสาว 3 คนของเขาเป็นระยะเวลานาน และได้ทํา
บันทึกไว้อย่างต่อเนื่อง  เพียเจท์ได้กล่าวว่ามนุษย์มีแนวโน้มพ้ืนฐานที่ติดตัวตั้งแต่กําเนิด 2 ชนิด ดังนี้ 
(สุรางค์  โค้วตระกูล, 2554) 

1)  การจัดและรวบรวม (Organization) หมายถึง การจัดและรวบรวมกระบวนการต่างๆ 
ภายใน  เข้าเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง  เป็นระเบียบ และมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา
ตราบที่มกีารปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม  

2) การปรับตัว (Adaptation) หมายถึง การปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมเพ่ืออยู่ในสภาพ
สมดุล การปรับตัวประกอบด้วยกระบวนการ 2 อย่างคือ  
                   2.1) การซึมซาบหรือดูดซึมประสบการณ์ (Assimilation) หมายถึง เมื่อมนุษย์มี
ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมก็จะซึมซาบหรือดูดซึมประสบการณ์ใหม่ ให้รวมเข้าอยู่ในโครงสร้างของ
สติปัญญา (Cognitive structure)     
                   2.2) การปรับโครงสร้างทางเชาวน์ปัญญา (Accommodation) หมายถึง การเปลี่ยน
แบบโครงสร้างของเชาวน์ปัญญาที่มีอยู่แล้วให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ หรือประสบการณ์ใหม่ หรือเป็น
การเปลี่ยนแปลงความคิดเดิมให้สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อมใหม่  
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              เพียเจท์ กล่าวว่า ตั้งแต่ทารกจนถึงวัยรุ่น คนเราจะค่อยๆ สามารถปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน  โดยมีองค์ประกอบสําคัญที่เสริมพัฒนาการทางสติปัญญา 4 องค์ประกอบ คือ 

1) วุฒิภาวะ (Maturation) คือการเจริญเติบโตทางด้านสรีรวิทยา โดยเฉพาะ
เส้นประสาทและต่อมไร้ท่อ มีส่วนสําคัญต่อการพัฒนาสติปัญญา หรือจะต้องจัดประสบการณ์ หรือ
สิ่งแวดล้อมให้เหมาะสมกับความพร้อมหรือวัยของเด็ก 

2) ประสบการณ์ (Experience) ประสบการณ์เป็นปัจจัยที่สําคัญต่อการพัฒนาด้าน
สติปัญญา เพราะเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นทุกครั้งที่บุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ทั้งประสบการณ์ที่เกิด
จากการมี ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติและประสบการณ์เกี่ยวกับการคิดหาเหตุผลและ
ทางคณิตศาสตร์ ซึ่งสามารถนํามาใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจําวัน  

3) การถ่ายทอดความรู้ทางสังคม (Social transmission) คือการที่บุคคลได้รับการ
ถ่ายทอด ความรู้ด้านต่าง ๆ จากบุคคลรอบข้าง เช่น พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู เป็นต้น 

4) กระบวนการพัฒนาสมดุล (Equilibration) คือการควบคุมพฤติกรรมของตนเองซึ่งอยู่
ในตัวของแต่ละบุคคลเพื่อปรับสมดุลของพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิดไปสู่ขั้นที่สูงกว่า  

           เพียเจท์แบ่งขั้นพัฒนาการเชาวน์ปัญญา เป็น  4 ขั้น ดังนี้  
1) ขั้นใช้ประสาทสัมผัสและกล้ามเนื้อ (Sensorimotor period) อายุ 0- 2 ปี เป็นขั้น

พัฒนาการทางความคิดและสติปัญญาก่อนระยะเวลาที่เด็กจะพูดเป็นภาษาได้ การแสดงถึงความคิด
และสติปัญญาของเด็กวัยนี้จะเป็นในลักษณะของการกระทําหรือการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ซึ่งส่วน
ใหญ่จะข้ึนอยู่กับการเคลื่อนไหว เป็นลักษณะของปฏิกิริยาสะท้อน เช่น การดูด การมอง การไขว่คว้า 
มีพฤติกรรมน้อยมากที่แสดงออกถึงความเข้าใจ เพราะเด็กยังไม่สามารถแยกตนเองออกจาก
สิ่งแวดล้อมได้ ตัวตนของเด็กยังไม่ได้พัฒนาจนกว่าเด็กจะได้รับประสบการณ์ ทําให้ได้พัฒนาตัวตนขึ้น
มาแล้ว เด็กจึงสามารถแยกแยะสิ่งต่าง ๆ ได้จนกระทั่งเด็กอายุประมาณ 18 เดือน จึงจะเริ่มแก้ปัญหา
ด้วยตนเองได้บ้าง และรับรู้เท่าที่สายตามองเห็น  

2) ขั้นเริ่มมคีวามคิดความเข้าใจ (Pre-operational period) อายุ 2-7 ปี เด็กวัยนี้เป็นวัย
ก่อนเข้าโรงเรียนและวัยอนุบาล ยังไม่สามารถใช้สติปัญญากระทําสิ่งต่าง ๆ ได้อย่างเต็มที่ ความคิด
ของเด็กวัยนี้ขึ้นอยู่กับการรับรู้เป็นส่วนใหญ่ ไม่สามารถใช้เหตุผล อย่างลึกซึ้งได้ วัยนี้เริ่มเรียนรู้การใช้
ภาษา และสามารถใช้สัญลักษณ์ต่าง ๆ ได้ พัฒนาการวัยนี้แบ่งได้เป็น 2 ขั้นคือ  
                   2.1 ขั้นกําหนดความคิดไว้ล่วงหน้า (Pre - conceptual thought) อายุ 2-4 ปี ระยะ
นี้เด็กจะมีพัฒนาด้านการใช้ภาษา รู้จักใช้คําสัมพันธ์กับสิ่งของ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ได้
แต่ยังไม่สมบูรณ์ ไม่มีเหตุผล คิดเอาแต่ใจตัวเอง อยู่ในโลกแห่งจินตนาการ ชอบเล่นบทบาทสมมติตาม
จินตนาการของตนเอง  
                   2.2 ขั้นคิดเอาเอง (Intuitive thought) อายุ 4-7 ปี ระยะนี้เด็กสามารถคิดอย่างมี
เหตุผลขึ้น แต่การคิดยังเป็นลักษณะการรับรู้มากกว่าความเข้าใจ จะมีพัฒนาการรับรู้อย่างรวดเร็ว 
สามารถเข้าใจสิ่งต่าง ๆ ได้เป็นหมวดหมู่ ทั้งที่มีลักษณะคล้ายคลึงและแตกต่างกัน ลักษณะพิเศษของ
วัยนี้คือ เชื่อตัวเองโดยไม่ยอมเปลี่ยนความคิด หรือเชื่อในเรื่องการทรงภาวะเดิมของวัตถุ 
(Conservation) ซึง่เพียเจท์เรียกว่า Principle of invariance  
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3) ขั้นใช้ความคิดอย่างมีเหตุผลเชิงรูปธรรม (Concrete operational period )               
อายุ 7-11 ปี ระยะนี้เด็กจะมีพัฒนาการทางความคิดและสติปัญญาอย่างรวดเร็ว สามารถคิดอย่างมี
เหตุผล แบ่งแยกสิ่งแวดล้อมออกเป็นหมวดหมู่ ลําดับขั้น จัดเรียงขนาดสิ่งของ และเริ่มเข้าใจเรื่องการ
คงสภาพเดิม สามารถนําความรู้หรือประสบการณ์ในอดีตมาแก้ปัญหาเหตุการณ์ใหม่ ๆ ได้ มีการถ่าย
โยงการเรียนรู้ (Transfer of learning) แต่ปัญหาหรือเหตุการณ์นั้นจะต้องเกี่ยวข้องกับวัตถุหรือสิ่งที่
เป็นรูปธรรม ส่วนปัญหาที่เป็นนามธรรมนั้นเด็กยังไม่สามารถแก้ได้  

4) ขั้นใช้ความคิดอย่างมีเหตุผลเชิงนามธรรม (Formal operational period)                      
อายุ 11-15 ปี ขั้นนี้เป็นขั้นสูงสุดของพัฒนาการทางสติปัญญาและความคิด ความคิดแบบเด็กๆ จะ
สิ้นสุดลง จะเริ่มคิดแบบผู้ใหญ่ สามารถคิดแก้ปัญหาที่เป็นนามธรรมด้วยวิธีการหลากหลาย รู้จักคิด
อย่างเป็นวิทยาศาสตร์ สามารถตั้งสมมติฐาน ทดลอง ใช้เหตุผล และทํางานที่ต้องใช้สติปัญญาอย่าง
สลับซับซ้อนได้ เพียเจท์กล่าวว่าเด็กวัยนี้เป็นวัยที่คิดเหนือไปกว่าสิ่งปัจจุบัน สนใจที่จะสร้างทฤษฎี
เกี่ยวกับทุกสิ่งทุกอย่าง และมีความพอใจที่จะคิดพิจารณาเกี่ยวกับสิ่งที่ไม่มีตัวตนหรือสิ่งที่เป็น
นามธรรม นักจิตวิทยาเชื่อว่า การพัฒนาความเข้าใจจะพัฒนาไปเรื่อย ๆ จนกระทั่งเข้าสู่วัยชรา 

 เพียเจท์เชื่อว่าพัฒนาการของเชาวน์ปัญญามนุษย์จะดําเนินไปเป็นลําดับขั้น เปลี่ยนแปลง
หรือข้ามขั้นไมไ่ด ้
         
            2.ทฤษฎีโครงสร้างเชาวน์ปัญญา (The structure of intellect) ของกิลฟอร์ด 
       กิลฟอร์ด นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ได้เสนอทฤษฎีโครงสร้างเชาวน์ปัญญาโดยถือว่า
ความสามารถแต่ละอย่างเป็นความสามารถเฉพาะ และเชาวน์ปัญญาประกอบด้วย 3 มิติ ดังนี้                
(สุรางค์  โค้วตระกูล, 2554)  

1) มิติการคิด (Operation) เป็นกิจกรรมทางสมองที่สําคัญเป็นการรวบรวมข้อมูล
ข่าวสารที่ได้รับและพยายามเข้าใจความหมาย  ประกอบด้วย การรับรู้และเข้าใจ, การจํา, การคิด
อเนกนัย, การคิดเอกนัย, และการประเมินค่า 

2) มิติเนื้อหา (Content) เป็นการจัดจําพวกหรือประเภทของข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ 
แบ่งออกเป็น 4 จําพวก คือ ภาพ, สัญลักษณ์, ภาษา, และพฤติกรรม 

3) มิติผลการคิด (Product) เป็นแบบต่างๆ ที่ใช้ในการคิด ประกอบด้วย แบบหน่วย, 
แบบกลุ่ม, แบบความสัมพันธ์, แบบระบบ, แบบการแปลงรูป, และแบบการประยุกต์ 

กิลฟอร์ดได้สร้างค่าการวัดความสามารถต่างๆ จากองค์ประกอบ 3 มิติ เป็น
แบบทดสอบเชาวน์ปัญญาประกอบด้วยความสามารถที่แตกต่างกัน 180 ชนิด ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
เชาวน์ปัญญาของแต่ละคนไม่ควรวัดโดยใช้คะแนนรวมเพียงอย่างเดียว กิลฟอร์ดเชื่อว่าความสามารถ
แต่ละอย่างเปลี่ยนแปรได้ด้วยการฝึกหัดและการเรียนรู้ 
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 3. แนวคิดเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ของ Bloom  
                  Bloom (1954 อ้างในสุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภณ, มปท.) ได้จําแนกพฤติกรรมการคิด
วิเคราะห์ไว้ดังนี้ 

1) การคิดวิเคราะห์ความสําคัญ (Analysis of element) หมายถึงความสามารถในการ
ค้นหาคุณลักษณะที่เด่นชัดของเรื่องราวในแง่มุมต่างๆ ตามกฎเกณฑ์ท่ีกําหนดให้ จําแนกเป็น 

1.1 การวิเคราะห์ชนิด หมายถึงความสามารถในการจําแนก บอกชนิด ลักษณะ 
ประเภทของบรรดาข้อความ เรื่องราว วัตถุสิ่งของ เหตุการณ์ และการกระทําต่างๆ ตามกฎเกณฑ์และ
หลักการใหม่ที่เรากําหนดให้ 

1.2 การวิเคราะห์สิ่งสําคัญ หมายถึง ความสามารถในการค้นหาสิ่งที่มีความหมาย 
นัยสําคัญของเรื่องราว ในแง่มุมต่างๆ เช่น ให้จับความสําคัญที่เป็นเนื้อหาสาระและแก่นสารของ
เรื่องราว วิเคราะห์หาผลลัพธ์ ผลสรุป ความเด่นที่มีคุณค่า และความด้อยที่ไร้สาระ หรือสิ่งที่มีอิทธิพล
ทั้งโดยตรงและโดยอ้อมต่อเรื่องราวนั้นในทางใดทางหนึ่ง 

1.3 การวิเคราะห์เลศนัย หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะ ค้นหาเจตนา 
ความคิดที่ซ่อนแฝงอยู่ในข้อความ เรื่องราว วัตถุสิ่งของ เหตุการณ์และการกระทํา หรือเหตุการณ์ใด
เหตุการณ์หนึ่ง 

2) การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of relationship) หมายถึงความสามารถใน
การค้นหา ความเกี่ยวข้องหรือสัมพันธ์กันระหว่างคุณลักษณะสําคัญใดๆ ของบรรดาเรื่องราวและสิ่ง
ต่างๆ เช่น โคลง กลอน บทความ ฯลฯ 

3) การวิเคราะห์หลักการ (Analysis of organizational principles) หมายถึงความ 
สามารถในการค้นหาโครงสร้างและระบบของบรรดาเรื่องราวและสิ่งต่างๆ ตลอดจนการกระทําต่างๆ 
ว่าสิ่งเหล่านั้นรวมกันโดยมีสิ่งใดมาเป็นตัวเชื่อมโยง หรือมีอะไรเป็นหลักเป็นแกนกลางจําแนกเป็น 

 3.1 การวิเคราะห์โครงสร้าง หมายถึงความสามารถในการวิเคราะห์เรื่องราวและสิ่ง
ต่างๆ ว่ามีสิ่งใดเป็นตัวเชื่อมโยงสิ่งย่อยๆ เหล่านั้นเข้าเป็นเอกรูปเดียวกัน 

   3.2 การวิเคราะห์หลักการ หมายถึงความสามารถในการวิเคราะห์เรื่องราวและสิ่ง
ต่างๆ ว่ายึดถืออะไรเป็นหลักการและเป็นแนวทางในการปฏิบัติ 
 

4. ทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ของมาซาโน่ 
Marzano (2001 อ้างในสุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภณ, มปท.) ได้พัฒนารูปแบบ

จุดมุ่งหมายทางการศึกษารูปแบบใหม่ด้วยความรู้สามประเภทและกระบวนการจัดกระทําข้อมูล 6 
ระดับ ดังนี้ 

ประเภทความรู้ 
1. ข้อมูล เน้นการจัดระบบความคิดเห็นจากข้อมูลง่ายสู่ข้อมูลยาก เป็นระดับความคิด

รวบยอด ข้อเท็จจริง ลําดับเหตุการณ์ สมเหตุและผลเฉพาะเรื่องและหลักการ 
2. กระบวนการ เน้นกระบวนการเพ่ือการเรียนรู้ จากทักษะสู่กระบวนการอัตโนมัติ อัน

เป็นส่วนหนึ่งของความสามารถที่สั่งสมไว้ 
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3. ทักษะ เน้นการเรียนรู้ที่ใช้ระบบโครงสร้างกล้ามเนื้อ จากทักษะง่ายสู่กระบวนการที่
ซับซ้อนขึ้น 

กระบวนการจัดกระท ากับข้อมูลมี 6 ระดับ ดังนี้ 
ระดับที่ 1 ขั้นรวบรวม เป็นการคิดรวบรวมข้อมูลเดิม รับข้อมูลใหม่และเก็บเป็น

คลังข้อมูลไว้เป็นการถ่ายโยงความรู้จากความจําถาวร ความจํานําไปใช้ในการปฏิบัติการโดยไม่
จําเป็นต้องเข้าใจโครงสร้างของความรู้นั้น 

ระดับที่ 2 ขั้นเข้าใจ เป็นการเข้าใจสาระที่เรียนรู้สู่การเรียนรู้ใหม่ในรูปแบบการใช้
สัญลักษณ์เป็นการสังเคราะห์โครงสร้างพื้นฐานของความรู้นั้นโดยเข้าใจประเด็นสําคัญ 

ระดับท่ี 3 ขั้นวิเคราะห์ เป็นการจําแนกความเหมือนและความแตกต่างอย่างมีหลักการ 
การจัดหมวดหมู่ที่สัมพันธ์กับความรู้ การสรุปอย่างสมเหตุสมผลโดยสามารถบ่งชี้ข้อผิดพลาดได้ การ
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่โดยใช้ฐานความรู้และการคาดการณ์ผลที่ตามมาบนพ้ืนฐานของข้อมูล 

ระดับที่ 4 ขั้นใช้ความรู้ให้เป็นประโยชน์เป็นการตัดสินใจในสถานการณ์ที่ไม่มีคําตอบ
ชัดเจน การแก้ปัญหาที่ยุ่งยาก การอธิบายปรากฏการณ์ที่แตกต่าง และการพิจารณาหลักฐานสู่การ
สรุปสถานการณ์ที่มีความซับซ้อน การตั้งข้อสมมติฐานและการทดลองสมมติฐานนั้นบนพ้ืนฐานของ
ความรู้ 

ระดับที่ 5 ขั้นบูรณาการความรู้ เป็นการจัดระบบความคิดเพ่ือบรรลุเปูาหมายการ
เรียนรู้ที่กําหนด การกํากับ ติดตามการเรียนรู้และการจัดขอบเขตการเรียนรู้ 

ระดับท่ี 6 ขั้นจัดระบบแห่งตน เป็นการสร้างระบบแรงจูงใจต่อภาวะการณ์เรียนรู้และ
ภาวะงานที่ได้รับมอบหมายในการเรียนรู้ รวมทั้งความตระหนักในความสามารถของการเรียนรู้ที่ตนมี 

ขั้นการคิดวิเคราะห์ของมาร์ซาโน 
Marzano (2001 อ้างใน ประพันศิริ สุเรารัจ, 2551) จําแนกข้ันของการคิดวิเคราะห์ไว้

ดังนี้ 
1.  ทักษะการจําแนก เป็นความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยต่างๆ ทั้งเหตุการณ์ 

เรื่องราวสิ่งของออกเป็นส่วนย่อยๆ ให้เข้าใจง่ายอย่างมีหลักเกณฑ์ สามารถบอกรายละเอียดของสิ่ง
ต่างๆ ได ้

2.  ทักษะการจัดหมวดหมู่ เป็นความสามารถในการจัดประเภท จัดลําดับ จัดกลุ่มของ
สิ่งที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันเข้าด้วยกัน โดยยึดโครงสร้างลักษณะหรือคุณสมบัติที่เป็นประเภทเดียวกัน 

3.  ทักษะการเชื่อมโยง เป็นความสามารถในการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของข้อมูลต่างๆ 
ว่าสัมพันธ์กันนอย่างไร 

4.  ทักษะการสรุปความ เป็นความสามารถในการจับประเด็นและสรุปผลจากสิ่งที่
กําหนดให้ 

5.  การประยุกต์ เป็นความสามารถในการนําความรู้ หลักการและทฤษฎีมาใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ สามารถคาดการณ์ กะประมาณ พยากรณ์ ขยายความ คาดเดาสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคตได้ 
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 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 

 กลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้  สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559) ได้ให้
ข้อมูลเกีย่วกับการนําทักษะการคิดวิเคราะห์ไปสู่ผู้เรียนนั้นต้องมีกระบวนการ ดังนี้ 

     1. ศึกษาข้อมูล 
     2. ตั้งวัตถุประสงค์ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

               3. กําหนดเกณฑ์ในการจําแนกแยกแยะข้อมูล 
               4. แยกแยะข้อมูลตามเกณฑ์ที่กําหนดเพื่อให้เห็นองค์ประกอบของสิ่งที่วิเคราะห์ 

 Gagne (อ้างใน ทิศนา แขมมณี, 2554) กล่าวถึง การเรียนรู้ที่เป็นทักษะทางปัญญา
ประกอบด้วย 4 ทักษะย่อยซึ่งแต่ละระดับเป็นพื้นฐานของกันและกันตามลําดับซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการ
เรียนรู้ที่เป็นการเชื่อมโยงสิ่งเร้ากับการตอบสนองและความต่อเนื่องของการเรียนรู้ต่างๆ เป็นลูกโซ่ซึ่ง
ทักษะย่อยแต่ละระดับ ได้แก่ 
                1. การจําแนกแยกแยะ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะคุณสมบัติทางกายภาพ
ของวัตถุต่างๆ ที่รับรู้เข้ามาว่าเหมือนหรือไม่เหมือนกัน 
                2. การสร้างความคิดรวบยอด หมายถึง ความสามารถในการจัดกลุ่มวัตถุหรือสิ่งต่างๆ 
โดยระบุคุณสมบัติร่วมกันของวัตถุสิ่งนั้นๆ ซึ่งเป็นคุณสมบัติที่ทําให้กลุ่มวัตถุหรือสิ่งต่างๆ เหล่านั้นต่าง
จากกลุ่มวัตถุหรือสิ่งอื่นๆ ในระดับรูปธรรม และระดับนามธรรมที่กําหนดขึ้นในสังคมหรือวัฒนธรรม
ต่างๆ 
                3. การสร้างกฎ หมายถึง ความสามารถในการนําความคิดรวบยอดต่างๆ มารวมเป็น
กลุ่ม ตั้งเป็นกฎเกณฑ์ขึ้น เพื่อให้สามารถสรุปอ้างอิง และตอบสนองต่อสิ่งเร้าต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
                4. การสร้างกระบวนการหรือกฎขั้นสูง หมายถึงความสามารถในการนํากฎหลายๆ ข้อที่
สัมพันธ์กันมาประมวลเข้าด้วยกัน ซึ่งนําไปสู่ความรู้ความเข้าใจที่ซับซ้อนยิ่งขึ้น 

 วีระ สุดสังค์ (2550, อ้างในการคิดวิเคราะห์, ออนไลน์) ไดก้ล่าวไว้ว่า วิธีการคิดสามารถ
ฝึกสมองให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ให้พัฒนาขึ้น สามารถฝึกตามขั้นตอนได้ดังนี้ 

6. กําหนดสิ่งที่ต้องการให้วิเคราะห์ เป็นการกําหนดวัตถุ สิ่งของ เรื่องราว หรือ
เหตุการณ์ต่างๆ ขึ้นมา เพ่ือเป็นต้นเรื่องที่จะวิเคราะห์ 

7. กําหนดปัญหาหรือวัตถุประสงค์ เป็นการกําหนดประเด็นสงสัยจากปัญหาหรือสิ่งที่
วิเคราะห์ อาจจะกําหนดเป็นคําถามหรือกําหนดวัตถุประสงค์การวิเคราะห์ เพ่ือค้นหาความจริงสาเหตุ
หรือความสําคัญ 

8. กําหนดหลักการหรือกฎเกณฑ์ เพ่ือใช้แยกส่วนประกอบของสิ่งที่กําหนดให้ เช่นเกณฑ์
ในการจําแนกสิ่งที่มีความเหมือนกันหรือแตกต่างกัน 

9. กําหนดการพิจารณาแยกแยะ เป็นการกําหนดการพินิจพิเคราะห์ แยกแยะ และ
กระจายสิ่งที่กําหนดให้ออกเป็นส่วนย่อยๆ โดยอาจให้เทคนิคคําถาม 5W 1H ประกอบด้วย What 
(อะไร) Where (ที่ไหน)  When(เมื่อไร) Why (ทําไม) Who (ใคร) How (อย่างไร) 

10. สรุปคําตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นที่สําคัญเพ่ือหาข้อสรุปเป็นคําถามหรือตอบ
ปัญหาของสิ่งที่กําหนดให้ 
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 ฆนัท ธาตุทอง (2554) ได้กล่าวถึงการสอนคิดวิเคราะห์ว่า ครูสามารถเริ่มต้นจากสิ่งที่ใกล้
ตัวผู้เรียนหรือเริ่มจากการให้ผู้เรียนวิเคราะห์ตนเองเพ่ือปรับปรุงตนเองกับว่าเป็นการเริ่มต้นการสอน
วิเคราะห์ที่ดี เพราะสามารถ “สาวลึก” ลงไปทุกแง่มุม โดยมีหลักการคิดวิเคราะห์ 4 หลักใหญ่ๆ ดังนี้ 

    1. อย่าให้กรอบความคิดของเราที่คิดว่าสิ่งนี้น่าจะเป็นเช่นนี้ สิ่งนั้นน่าจะเป็นเช่นนั้น มา
จํากัดโอกาสความเป็นไปได้ การคิดวิเคราะห์จะช่วยให้เรามองสิ่งนั้นตามเนื้อผ้า หรือข้อมูลที่ปรากฏ 
ณ ขณะนั้น 
              2. คนเรามีแนวโน้มที่จะยึดติดกับการแก้ปัญหาด้วยรูปแบบเดิมที่ทําแล้วประสบผลสําเร็จ 
จนกลายเป็นความเคยชิน เราอาจจะถูกหลอกด้วยความคล้ายคลึงกัน และนั่นเป็นการปิดกั้นการ
วิเคราะห์ของเราได้ 
              3. คนเรามักจะถูกจํากัดด้วยกรอบของสิ่งที่กําหนดให้และคิดว่าสิ่งนั้นเป็นความจริงที่
ยอมรับกันโดยทั่วไป ซึ่งเป็นการปิดกั้นการคิดวิเคราะห์เพื่อสืบค้นในแง่มุมที่ไม่ปรากฏภายนอก ขาด
การคิดลึกซึ้งนอกกรอบที่กําหนดมาให้ 

4. การเป็นคนช่างสังเกต รอบคอบในการพิจารณาข้อเท็จจริง หาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล 
ช่วยให้เราคิดแก้ปัญหาซับซ้อนได้ดี 

              จากหลักการคิดวิเคราะห์ดังกล่าว ครูสามารถดําเนินการสอนได้ 6 ขั้นตอน ดังนี้ 
1. ขั้นรวบรวมข้อมูล 
2. ขั้นใช้สมอง 
3. ขั้นตีความข้อมูลที่ได้รับเพ่ือความเข้าใจ 
4. ขั้นหาเหตุผล เชื่อมโยงสิ่งที่เกิดข้ึนเพ่ือค้นหาความจริง 
5. ขั้นประเมินคุณค่าของสิ่งต่างๆ 
6. ขั้นแจกแจงองค์ประกอบ แยกแยะความแตกต่าง เพ่ือเห็นภาพรวมทั้งหมด 
 

 จากข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ข้างต้น สามารถ
สรุปได้ว่าในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ จะต้องดําเนินการอย่างเป็นขั้นตอน 
โดยเน้นให้ผู้เรียนสามารถที่จะจําแนกแยกแยะสิ่งต่างๆ ให้ได้ก่อนแล้วค่อยเสริมในเรื่องของการ
กําหนดกฎเกณฑ์ เช่น มีหลักการจําแนกอย่างไร เพราะอะไร โดยอาจจะใช้เทคนิคคําถาม 5W1H 
เพ่ือให้เกิดการคิดและความคิดรวบยอด จึงนําไปสู่กระบวนการคิดวิเคราะห์ การตัดสินใจ และต่อยอด
ความคิดได้อย่างถูกต้องเหมาะสมต่อไป 
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พฤติกรรมและคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
   พฤติกรรมเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21  
   พฤติกรรมเด็กในศตวรรษที่ 21 ที่สังคมต้องการให้เกิดขึ้นนั้น ควรมีทักษะที่หลากหลาย 

โดยทักษะที่เด็กไทยด้วยมีเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองที่
เปลี่ยนแปลงไปแล้วอย่างมหาศาล รวมทั้งการเติบโตขึ้นอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีและการสื่อสาร 
พร้อมทั้งการใช้ชีวิตในโลกดิจิตอล (Digital life) ดังนั้นเด็กไทยจึงควรมีทักษะที่จําเป็นต่อการ
ดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 (มาตรฐานเทคโนโลยีทางการศึกษาแห่งชาติ, 2558) ดังนี้ 

1. ความสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  : สามารถแสดงความคิดสร้างสรรค์   ผลิตความรู้ 
และพัฒนานวัตกรรมที่เป็นผลผลิตและกระบวนการโดยใช้เทคโนโลยีด้วยการ 

1.1 ประยุกต์ใช้ความรู้ที่มีเพ่ือสร้างแนวคิดใหม่ ผลิตภัณฑ์ใหม่ หรือกระบวนการ
ใหม่  สร้างงานที่เป็นต้นแบบเพื่อสื่อถึงตัวตนหรือกลุ่ม   

1.2 ใช้โมเดลและการจําลองเพ่ือสํารวจระบบและปัญหาที่ซับซ้อน   
1.3 หาแนวโน้มและคาดการณ์ความเป็นไปได้ 

2. การสื่อสารและการทํางานร่วมกัน : สามารถใช้ประโยชน์จากสื่อดิจิตอลและ
สภาพแวดล้อมทางดิจิตอลเพ่ือสื่อสารและทํางานร่วมกันรวมทั้งเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ทางไกล
สําหรับตนเองและผู้อื่นด้วยการ  

2.1 มีปฏิสัมพันธ์ให้ความร่วมมือและเผยแพร่งานร่วมกับเพ่ือน ผู้เชี่ยวชาญและ
บุคคลอื่นๆ โดยใช้สื่อดิจิตอลและสภาพแวดล้อมทางดิจิตอลต่างๆ  

2.2 สื่อสารข้อมูลและความคิดสู่ผู้รับจํานวนมากอย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้สื่อ
หลากหลายทาง 

2.3 พัฒนาความเข้าใจทางวัฒนธรรมและจิตสํานึกต่อโลกการคลุกคลีกับผู้เรียนจาก
วัฒนธรรมอื่น 

2.4 ช่วยเหลือสมาชิกในโครงการให้ผลิตผลงานที่เป็นต้นแบบและช่วยแก้ไขปัญหา 
3. ความเชี่ยวชาญในการค้นคว้าหาข้อมูล : สามารถใช้เครื่องมือดิจิตอลเพ่ือรวบรวม  

ประเมิน และใช้ข้อมูล ด้วยการ 
3.1 วางแผนยุทธศาสตร์เพื่อเป็นแนวทางในการสืบค้น 
3.2 ค้นหา จัดระเบียบ วิเคราะห์ ประเมิน สังเคราะห์และใช้ข้อมูลอย่างมีจริยธรรม

จากแหล่งข้อมูลและสื่อต่างๆ  
3.3 ประเมินและคัดเลือกแหล่งข้อมูลและเครื่องมือดิจิตอลตามความเหมาะสมกับ

ภารกิจต่างๆ  
3.4 ประมวลข้อมูลและรายงานผล 

4. การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจ : สามารถแสดงทักษะการคิดเชิง
วิพากษ์เพ่ือวางแผนและวิจัย บริหารโครงการ แก้ปัญหา และตัดสินใจจากข้อมูลโดยใช้เครื่องมือ
ดิจิตอลและแหล่งข้อมูลดิจิตอลที่เหมาะสมด้วยการ 
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4.1 กําหนดและนิยามปัญหาที่แท้จริงและคําถามสําคัญเพ่ือค้นคว้า 
4.2 วางแผนและบริหารกิจกรรมเพื่อหาคําถามสําคัญเพ่ือค้นคว้า 
4.3 รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาคําตอบ หรือตัดสินใจโดยอาศัยข้อมูล 
4.4 ใช้กระบวนการต่างๆ และแนวทางท่ีหลากหลายเพื่อสํารวจทางเลือกอ่ืนๆ 

5. ความเป็นพลเมืองดิจิตอล (Digital citizenship) : สามารถแสดงความเข้าใจประเด็น 
วัฒนธรรม และความเป็นมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีและปฏิบัติตนอย่างมีจริยธรรมและตาม
ครรลองกฎหมาย ด้วยการ 
                     5.1 สนับสนุนและฝึกใช้ข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีอย่างปลอดภัย ถูกกฎหมาย
และอย่างรับผิดชอบ 

5.2 แสดงทัศนคติเชิงบวกต่อการใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ การเรียนรู้
และการเพิ่มผลผลิต 

5.3 แสดงความเป็นผู้นําในฐานะพลเมือดิจิตอล 
6. การใช้งานเทคโนโลยีและแนวคิด : สามารถแสดงให้เห็นว่าเข้าใจแนวคิด ระบบ และ

การทํางานของเทคโนโลยี ด้วยการ 
6.1 เข้าใจและใช้ระบบเทคโนโลยีได้ 
6.2 เลือกและใช้โปรแกรมประยุกต์อย่างมีประสิทธิภาพ 
6.3 แก้ไขปัญหาของระบบด้วยโปรแกรมประยุกต์ได้ 
6.4 รู้จักใช้ความรู้ที่มีปัจจุบันเพ่ือเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
          ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ท่ีควรพัฒนาให้เกิดขึ้น (ระบบออนไลน์
http://www.krupu.com/homework/?p= 14936) ดังนี้ 

1. เป็นนักคิดวิเคราะห์ 
2. เป็นนักแก้ปัญหา 
3. เป็นนักสร้างสรรค์ 
4. เป็นนักประสานความร่วมมือ 
5. รู้จักใช้ข้อมูลและข่าวสาร 
6. เป็นผู้เรียนรู้ด้วยตนเอง 
7. เป็นนักสื่อสาร คือ ครูพูดน้อยแต่เด็กพูดมาก 
8. ตระหนักรับรู้สภาวะของโลก 
9. เป็นพลเมืองทรงคุณค่า 
10. มีพ้ืนฐานด้านความรู้เศรษฐกิจและการคลัง 
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สภาการศึกษา (2560) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 (ความต้องการ
กําลังคนยุค 4.0) ว่า คุณลักษณะเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 ความต้องการกําลังคนยุค 4.0 ต้องยึดหลัก 
3Rs x 8Cc เด็กไทยในฝัน ดังนี้ 

- 3Rs  ได้แก่  การอ่านออก / การเขียนได้ / การคิดเลขเป็น 
- 8Cc  ได้แก่ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และมีทักษะในการแก้ปัญหา / ทักษะ

ด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม/ ทักษะความร่วมมือและการทํางานเป็นทีม ภาวะผู้นํา / ทักษะ
ด้านความเข้าใจความต่างของวัฒนธรรม กระบวนทัศน์ / ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศและการ
สื่อสาร / ทักษะด้านคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร /ทักษะอาชีพและการเรียนรู้ / 
ความมีเมตตา วินัย คุณธรรมและจริยธรรม 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
  วิจารณ์ พานิช (2557, อ้างในสํานักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณภาพเยาวชน, 
2560) ได้กล่าวถึงเรื่องทักษะแห่งอนาคตใหม่:การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ไว้ดังนี้  

ศตวรรษที่ 21 สถานการณ์โลกมีความแตกต่างจากศตวรรษที่ 20 และ 19 ระบบการศึกษา 
ต้องมีการพัฒนาเพ่ือให้สอดคล้องกับภาวะความเป็นจริง 
          ในประเทศสหรัฐอเมริกาแนวคิดเรื่อง "ทักษะแห่งอนาคตใหม่: การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21" 
ได้ถูกพัฒนาขึ้น โดยภาคส่วนที่เกิดจากวงการนอกการศึกษา ประกอบด้วย บริษัทเอกชนชั้นนําขนาด
ใหญ่ เช่น บริษัทแอปเปิ้ล บริษัทไมโครซอฟ บริษัทวอล์ดิสนีย์ องค์กรวิชาชีพระดับประเทศ และ
สํานักงานด้านการศึกษาของรัฐ รวมตัวและก่อตั้งเป็นเครือข่ายองค์กรความร่วมมือเพ่ือทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st Century Skills) หรือเรียกย่อๆว่า เครือข่าย P21 
         หน่วยงานเหล่านี้มีความกังวลและเห็นความจําเป็นที่เยาวชนจะต้องมีทักษะสําหรับการออกไป
ดํารงชีวิตในโลกแห่งศตวรรษท่ี 21  ที่เปลี่ยนไปจากศตวรรษที่ 20 และ 19 จึงได้พัฒนาวิสัยทัศน์และ
กรอบความคิดเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ขึ้น สามารถสรุปทักษะสําคัญอย่างย่อๆ ที่เด็กและ
เยาวชนควรมีได้ว่า ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม หรือ 3R  และ 4C ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

- 3 R ได้แก่ Reading (การอ่าน), (W)riting (การเขียน) และ (A)rithmetic 
(คณิตศาสตร์)  

- 4 C ได้แก่ Critical Thinking (การคิดวิเคราะห์), Communication (การสื่อสาร) 
Collaboration (การร่วมมือ) และ Creativity (ความคิดสร้างสรรค์) รวมถึงทักษะชีวิตและ
อาชีพ และทักษะด้านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี และการบริหารจัดการด้านการศึกษาแบบใหม่   
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การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2555) ได้กล่าวถึง

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนว่า เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 
ที่มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพ่ือให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้ง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์  และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ปลูกฝังและสร้างจิตสํานึกของการทําประโยชน์เพ่ือสังคม สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงเป็นกิจกรรมท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้นําองค์ความรู้  ทักษะ จากการเรียนรู้
และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเอง เพ่ือเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม มี
วินัยและมีจิตสํานึกสาธารณะที่ดีงาม เป็นคนมีปัญญา ในการใช้ทักษะชีวิต  การคิด การสื่อสาร  การ
แก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี และเป็นคนมีความสุข ในการดํารงชีวิตอย่างพอเพียงโดยอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมอย่างสร้างสรรค์  โดยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแบ่งเป็น 3 ลักษณะ ดังนี้ 

1. กิจกรรมแนะแนว   
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถคิด

ตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา กําหนดเปูาหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้
อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้
คําปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 

2. กิจกรรมนักเรียน  
เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นําผู้ตามที่ดี ความรับผิดชอบ 

การทํางานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล  การช่วยเหลือแบ่งปัน
กัน เอ้ืออาทร และสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน 
ประเมินและปรับปรุงการทํางาน  เน้นการทํางานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้อง
กับวุฒิภาวะของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น กิจกรรมนักเรียนประกอบด้วย  

2.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บําเพ็ญประโยชน์ และนักศึกษาวิชาทหาร 
2.2 กิจกรรมชุมนุม ชมรม 

3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบําเพ็ญประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน และท้องถิ่นตามความ

สนใจในลักษณะอาสาสมัคร เพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคม มีจิต
สาธารณะ เช่น กิจกรรมอาสาพัฒนาต่างๆ กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม 
 
 
 
 
 
 



28 

 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ความหมายภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  นักการศึกษาได้ให้ความหมายไว้อย่างหลายหลาย ดังนี้ 
  สํานักงานโครงการสารานุกรมไทยสําหรับเยาวชนโดยพระราชประสงค์ ใน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (2548) ได้ให้ความหมายของคําว่าภูมิปัญญา ภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือให้เห็นความเชื่อมโยงของความหมายของคํา ไว้ดังนี้ 
  ภูมิปัญญา ตรงกับภาษาอังกฤษว่า Wisdom หมายถึง ความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
ความเชื่อและศักยภาพในการแก้ปัญหาของมนุษย์ที่สืบทอดกันมาจากอดีตถึงปัจจุบันอย่างไม่ขาดสาย
และเชื่อมโยงกันทั้งระบบในทุกสาขา  
  ภูมิปัญญาไทย หมายถึง ความรู้ ความสามารถ ทักษะและเทคนิคการตัดสินใจ ผลิตผล
งานของบุคคล อันเกิดจากการสะสมองค์ความรู้ทุก้านที่ผ่านกระบวนการสืบทอด พัฒนาปรับปรุงและ
เลือกสรรมาแล้วเป็นอย่างดี สามารถแก้ไขปัญหา และพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยได้อย่างเหมาะสมกับ
ยุคสมัย 
  วีระพงษ์ แสง – ชูโต (2545) ได้สรุปความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่นว่า หมายถึง 
ความรู้และประสบการณ์ทั้งหลายของชาวบ้านในท้องถิ่นที่ใช้ในการแก้ปัญหาหรือดําเนินชีวิต ซึ่งรับ
การถ่ายทอดสับต่อกันมา โดยผ่านกระบวนการพัฒนาตามศักยภาพที่มีอยู่ เพ่ือแก้ปัญหาการดําเนิน
ชีวิตในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสมกับกาลสมัย  
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2547) ได้ให้ความหมายของภูมิปัญญา
ท้องถิ่นไว้ว่า หมายถึง ความสามารถของบุคคลในท้องถิ่นที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนสามารถสร้าง
ชิ้นงาน หรือผลงานที่ได้ศึกษาค้นคว้าทอลองปฏิบัติ แล้วบังเกิดผลเป็นที่พอใจ ภูมิปัญญาท้องถิ่นเมื่อ
นํามารวบรวมไว้ด้วยกันก็แสดงถึงความรู้ ความสามารถของภูมิปัญญาไทย ความรู้ ความสามารถ
ดังกล่าวไม่เน้นความรู้ที่เกิดจากการเล่าเรียนจากสถาบัน แต่เป็นความรู้ที่เกิดจากการปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 
  จากความหมายของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่กล่าวมา สามารถสรุปได้ 2 ลักษณะ คือ 
  1) ความหมายในฐานะที่ เป็นองค์ความรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ความรู้ 
เกร็ดความรู้ กฎระเบียบทางสังคมและแนวทางในการดําเนินชีวิตในสังคม ที่ได้รับมาจากพ้ืน
ฐานความรู้ หรือความรอบรู้ที่บุคคลได้เรียนรู้ และมีประสบการณ์สืบต่อกันมาตามสภาพแวดล้อม 
สภาพภูมิศาสตร์ และกระบวนการทางสังคม 
  2) ความหมายในฐานะที่เป็นทรัพยากรบุคคล ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง บุคคล ที่มี
ความรู้ความสามารถและทักษะอันเกิดจากการสั่งสมประสบการณ์ ที่ผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
เลือกสรร ปรุงแต่ง พัฒนา และถ่ายทอดสืบต่อกันมา เพ่ือใช้แก้ปัญหาและพัฒนาวิถีชีวิตให้ สมดุลกับ
สภาพแวดล้อมในสังคม มีความเหมาะสมกับยุคสมัยและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก 
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 คุณค่าและความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 สํานักงานโครงการสารานุกรมไทยสําหรับเยาวชนโดยพระราชประสงค์ในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว (2548)  ได้กล่าวถึงคุณค่าและความสําคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น ไว้ดังนี้ 

1)  ภูมิปัญญาไทยช่วยสร้างชาติให้เป็นปึกแผ่น 
2)  สร้างความภาคภูมิใจ และศักดิ์ศรีเกียรติภูมิแก่คนไทย 
3)  สามารถปรับประยุกต์หลักธรรมคําสอนทางศาสนาใช้กับวิถีชวีติได้อย่างเหมาะสม 
4)  สร้างความสมดุลระหว่างคนในสังคมและธรรมชาติได้อย่างยั่งยืน 
5) เปลี่ยนแปลงปรับปรุงได้ตามยุคสมัย 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีคุณค่าและมีความสําคัญยิ่งที่จะต้องได้รับการส่งเสริมเพ่ือเป็นแหล่ง
องค์ความรู้ และเป็นทรัพยากรทางการเรียนรู้ในฐานะบุคคลที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้ผู้คนในยุค
ปัจจุบันได้ศึกษาและนําไปใช้ในชีวิตประจําวันอีกท้ังเพ่ือถ่ายทอดให้กับอนุชนรุ่นหลังได้เห็นคุณค่าและ
ความสําคัญในฐานมรกดทางวัฒนธรรมและร่วมกันอนุรักษ์ สืบสาน ไปชั่วกาลนาน 

 ประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้กําหนดประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือจัดกลุ่มครู
ภูมิปัญญาท้องถิ่นไว้  9 ด้าน ดังนี้  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่ งชาติ  สํานักงาน
นายกรัฐมนตรี, 2541)  
  1. ด้านเกษตรกรรม ได้แก่ ความสามารถในการผสมผสานองค์ความรู้ ทักษะและเทคนิค
ด้านการเกษตรกับเทคโนโลยี โดยการพัฒนาบนพ้ืนฐานคุณค่าดั้งเดิม ซึ่งคนสามารถพ่ึงพาตนเองใน
สภาวการณ์ต่าง ๆ ได้ เช่น การทําการเกษตรแบบผสมผสาน การแก้ปัญหาการเกษตรด้านการตลาด 
การแก้ปัญหาด้านการผลิตและการรู้จักปรับใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการเกษตรเป็นต้น 
             2. ด้านอุตสาหกรรมและหัตถกรรม ได้แก่ การรู้จักประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการ
แปรรูปผลผลิตเพ่ือการบริโภคอย่างปลอดภัย ประหยัด และเป็นธรรม อันเป็นขบวนการให้ชุมชน
ท้องถิ่นสามารถพ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจได้ ตลอดทั้งการผลิตและการจําหน่ายผลผลิตทางหัตถกรรม 
เช่น การรวมกลุ่มของกลุ่มโรงงานยางพารา กลุ่มโรงสี กลุ่มหัตถกรรม เป็นต้น 
             3. ด้านการแพทย์แผนไทย ได้แก่ ความสามารถในการจัดการปูองกันและรักษา สุขภาพ
ของคนในชุมชน โดยเน้นให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองทางด้านสุขภาพและอนามัยได้ เช่น ยาจาก
สมุนไพรอันมีอยู่หลากหลาย การนวดแผนโบราณ การดูแลและรักษาสุขภาพแบบพ้ืนบ้านเป็นต้น 
  4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ความสามารถ เกี่ยวกับการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งการอนุรักษ์ การพัฒนา และการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เช่น การบวชปุา  การสืบชะตาแม่น้ํา การ
ทําแนวปะการังเทียม การอนุรักษ์ปุาชายเลน การจัดการปุาต้นน้ํา และปุาชุมชน เป็นต้น 
  5. ด้านกองทุนและธุรกิจชุมชน ได้แก่ ความสามารถในด้านการสะสมและบริหารกองทุน
และสวัสดิการชุมชน ทั้งที่เป็นเงินตราและโภคทรัพย์เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่ชีวิตความเป็นอยู่
ของสมาชิกในกลุ่ม เช่น การจัดการกองทุนของชุมชนในรูปของสหกรณ์ออมทรัพย์ รวมถึง
ความสามารถในการจัดสวัสดิการในการประกันคุณภาพชีวิตของคนให้เกิดความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม 
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และวัฒนธรรม โดยการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการรักษาพยาบาลของชุมชน และการจัดระบบสวัสดิการ
บริการชุมชน 
  6. ด้านศิลปกรรม ได้แก่ ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะสาขาต่าง ๆ 
เช่น จิตรกรรม ประติมากรรม นาฏศิลป์ ดนตรี ทัศนศิลป์ คีตศิลป์ การละเล่นพ้ืนบ้าน และ
นันทนาการ เป็นต้น 
  7. ด้านภาษาและวรรณกรรม ได้แก่ ความสามารถในการอนุรักษ์และสร้างสรรค์ผลงาน
ด้านภาษาคือภาษาถิ่นภาษาไทยในภูมิภาคต่างๆ รวมถึงด้านวรรณกรรมท้องถิ่นและการจัดทํา
สารานุกรมภาษาถิ่น การปริวรรตหนังสือโบราณ การฟ้ืนฟูการเรียนการสอนภาษาถิ่นของท้องถิ่น   
ต่าง ๆ 
    8. ด้านปรัชญา ศาสนา และประเพณี ได้แก่ ความสามารถประยุกต์และปรับใช้หลักธรรม 
คําสอนทางศาสนา ปรัชญาความเชื่อและประเพณีที่มีคุณค่าให้เหมาะสมต่อบริบททางเศรษฐกิจ 
สังคม เช่นการถ่ายทอดวรรณกรรม คําสอน การบวชปุา การประยุกต์ประเพณีบุญประทายข้าว    
เป็นต้น 
  9. ด้านโภชนาการ ได้แก่ ความสามารถในการเลือกสรร ประดิษฐ์และปรุงแต่งอาหารและ
ยาได้เหมาะสมกับความต้องการของร่างกายในสภาวการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนผลิต เป็นสินค้าและบริการ
ส่งออกท่ีได้รับความนิยมแพร่หลายมาก รวมถึงการขยายคุณค่าเพ่ิมของทรัพยากรด้วย 
 
 ประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดเชียงใหม่ 

   สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม่ (2549) ได้แบ่งประเภทของภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
จังหวัดเชียงใหม่ ไว้ดังนี้ 

   1. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการเกษตร หมายถึง การผสมผสานการเกษตรเทคโนโลยีโดย
พัฒนาบนพ้ืนฐานดั้งเดิมซึ่งคนสามารถพ่ึงพาตนเองในภาวะกรณีต่างๆได้ในเบื้องต้น เช่น การเกษตร
กรรมแบบผสมผสานการแก้ไขปัญหาการเกษตร ด้านการตลาด การแก้ไขปัญหาด้าน การผลิตการ
รู้จักปรับใช้เทคโนโลยี  

   2. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หมายถึง การ
อนุรักษ์ทั้งด้านธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม การอนุรักษ์ปุาไม้ ต้นน้ําลําธารการรักษา และถ่ายทอด
ความรู้ดั้งเดิมเพ่ือการอนุรักษ์ 

   3. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการจัดสวัสดิการและวิสาหกิจชุมชน หมายถึง การบริหารกองทุน
ต่างๆในชุมชนและจัดสวัสดิการชุมชน เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิต ความเป็นอยู่ของสมาชิกใน
กลุ่ม 

   4. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการรักษาโรคและปูองกัน หมายถึง การสืบทอดความรู้ดั้งเดิม
และรู้จักประยุกต์ความเชื่อท้องถิ่น เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้ทางด้านสุขภาพอนามัย 

   5. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการผลิตและบริโภค หมายถึง การรู้จักประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการแปรรูปผลผลิต เพ่ือการบริโภคอย่างปลอดภัย ประหยัด และเป็นธรรม อันเป็น
กระบวนการให้ชุมชนท้องถิ่นสามารถพ่ึงตนเอง แก้ไขเศรษฐกิจและชะลอการนําเข้าตลาด 
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             6. ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรม  
                 6.1 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรมเกี่ยวกับการศึกษามี
คัมภีร์ที่เผยแพร่ในวงการศึกษาปัจจุบันเป็นตําราเรียนในชั้นประโยค 4-5-6 ในหลักสูตร พระมหา
เปรียญ เช่น คัมภีร์จักรวาลประทีป เป็นการวิเคราะห์ความเป็นมาของโลก และจักรวาล ปรากฏใน
พระไตรปิฎก ทําให้นักศึกษาได้รู้ทิศทางของความเชื่อเกี่ยวกับความเป็นมาของโลกได้ คัมภีร์สังขยา 
ปภาสักกะ เป็นงานที่วิเคราะห์เก่ียวกับการนับเลขโบราณของชาวอินเดีย ทําให้ผู้ศึกษาได้ทราบถึงการ
คิดทางคณิตศาสตร์ของชาวอินเดียโบราณ สามารถเชื่อมโยงกับการศึกษาในระบบปัจจุบันได้ เป็นต้น 
การศึกษาดังกล่าวนี้ โยงมาจนถึงปัจจุบัน นครเชียงใหม่เป็นที่ตั้งของสถานศึกษาใหญ่ๆ เช่น 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัย
เอกชน เช่น  มหาวิทยาลัยพายัพ  ซึ่งอาศัยความรู้ของนักปราชญ์เหล่านี้  เป็นฐานในการศึกษาใน
ปัจจุบัน การตั้งอยู่ได้นานของอาณาจักรล้านนาทําให้มีการสั่งสมศิลปวัฒนธรรมหลายประการ ได้แก่ 
ด้านศิลปะทางวรรณกรรม ปรากฏว่าพระสงฆ์ในล้านนาได้แต่งนิทานชาดกไว้ สั่งสอนประชาชน ที่
เด่นชัดคือ ปัญญาสชาดก เป็นพ้ืนฐานของการเกิดวรรณคดีหลายฉบับ เช่น สังข์ทอง สรรพสิทธิ์ คํา
ฉันท์ กากีชาดก สุทนูชาดก เป็นต้น ในวรรณกรรมทางโลก เช่น โคลงนิราศหริภุญไชย ซึ่งเป็นแม่แบบ
ของฉันทลักษณ์ของไทยในปัจจุบัน ไตรภูมิพระร่วงฉบับต่างๆ ที่เป็นแนวทางในการเกิดไตรภูมิพระร่วง
ฉบับสุโขทัย  
                6.2 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรมเกี่ยวกับศิลปะการ
ขับร้องในการขับร้องแบบล้านนา มี จ๊อย กะโลงหรือขับโคลง มีหลายประเภทดังนี้ 
                       6.2.1 จ๊อยค่าว คือ การขับร้องเสียงยาว 
                       6.2.2 ซอ คือ การร้องประสานเสียงระหว่างชายหญิงใช้ดนตรีปี่เป็นเครื่องประสาน
ในการขับร้อง 
                          6.2.3. คําฮํ่า คือ การแต่งคําด้วยฉันทลักษณ์ร่าย ใช้เป็นการพรรณนาเหตุการณ์   เช่น 
การพรรณนาสรรเสริญ การจุดบอกไฟ 
                       6.2.4 ค่าวฮ่ํา คือ การเล่าเรื่องราวต่างๆ 
                       6.2.5 ค่าวธรรม คือ การนําข้อความในชาดกมาเขียนเป็นฉันทลักษณ์ต่อให้พระ
อ่านสอนประชาชน  
                       6.2.6 ค่าวซอ คือ การนําเอาข้อธรรม หรือภาษิตต่างๆ มาเขียนประสานกับความรู้
ทางโลกโดยมากจะสอดแทรกกับความรู้ที่เกี่ยวกับการสวาสให้หนุ่มสาวได้อ่านเป็นที่สนุกสนาน 
                       6.2.7 ค่าวใช้ คือ เพลงยาวที่หนุ่มสาว ใช้โต้ตอบกันในเรื่องความรักความเสน่หา 
ของคนในสมัยนั้น 
                  6.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรมเกี่ยวกับศิลปะการ
ฟูอนรําในล้านนามีการฟูอนรําหลายอย่าง เช่น ฟูอนเล็บ ฟูอนเทียน ม่านมุ้ยเชียงตา กิงกะหล่า              
ฟูอนเจิง ตบมะผาบ เป็นศิลปะของคนโบราณสืบสานมาให้ลูกหลานฝึกหัด และร่ายรํากันอยู่ในงาน
เทศกาลต่างๆ ถึงปัจจุบันนี้ 
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                  6.4 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรมเกี่ยวกับประเพณี
พิธีกรรมในล้านนาในจังหวัดเชียงใหม่ มีประเพณีและพิธีกรรมหลากหลายที่บรรพบุรุษได้ประพฤติ
ปฏิบัติสืบต่อกันมาจนถึงปัจจุบัน ประเพณีดังกล่าวได้ถูกจําแนกออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
                        6.4.1 ประเพณีมงคล เกี่ยวกับความเป็นอยู่และความต้องการให้ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข ประเพณีมงคลของล้านนาในจังหวัดเชียงใหม่ มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ประเพณีประจําเดือน และประเพณีวิถีชีวิต ดังนี้ เดือนเจ็ดเหนือ (เดือน
เมษายน) เดือนแปดเหนือ (เดือนพฤษภาคม) เดือนเก้าเหนือ (เดือนมิถุนายน) เดือนสิบเหนือ (เดือน
กรกฎาคม) เดือนสิบสอง (เดือนกันยายน) เดือนเกี๋ยง (เดือนตุลาคม) เดือนยี่ (เดือนพฤศจิกายน) 
เดือนสาม (เดือนธันวาคม) เดือนสี่ (เดือนมกราคม) เดือนห้า (เดือนกุมภาพันธ์) และ เดือนหก (เดือน
มีนาคม) 
                                2) ประเพณีการบวช 
                                3) ประเพณีกินแขกแต่งงาน 
                                4) ประเพณีทอดผ้าปุา 
                                5) ประเพณีจิบอกไฟขึ้น 
                                6) ประเพณีส่งสการตานคาบ 
                                7) ประเพณีการทํานาแบบล้านนา 
                  6.5 ประเพณีอวมงคล หมายถึง ประเพณีที่เกี่ยวกับงานไม่เป็นมงคล เช่นประเพณีงาน
ศพ การกระทําพิธีกรรมสําหรับผู้เป็นที่รักจากไป นอกจากจัดประเพณีพิธีกรรมดังกล่าวแล้วยังแยก
เป็นประเพณีพิธีกรรมเมืองเชียงใหม่ และประเพณีชีวิต  
                 6.6 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีด้านสถาปัตยกรรมใน
เชียงใหม่มีโบราณสถานวัดวาอารามเป็นที่สวยงามตื่นตาตื่นใจแก่อาคันตุกะที่มาเยือนเช่นวัดพระสิงห์
วรมหาวิหาร วัดเจดีย์หลวงวรวิหาร วัดสวนดอก (พระอารามหลวง) ได้เห็นความงามของศิลปะและ
ประวัติความเป็นมาของสิ่งก่อสร้าง                   
                  6.7 ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีด้านพุทธศิลป์จังหวัดเชียงใหม่ 
มีพระพุทธรูปที่สวยที่สุดในล้านนา คือ “พระเจ้าเก้าตื้อ” ประดิษฐานที่วัดสวนดอก และ“พระเจ้าแต่ง
คม” เป็นศิลปะอู่ทอง ประดิษฐานที่วัดศรีเกิด  
        6.8 ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีพิธีกรรมเกี่ยวกับเครื่องสักการะเช่น สัตตภัณฑ์ 
หมายถึง การบูชาพระรัตนตรัย ทําโดยนักปราชญ์ช่างของล้านนา (สล่าล้านนา) 
   
 การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การเรียนการสอน 
             การนําภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้าสู่การเรียนการสอนในโรงเรียนนั้น รุ่ง แก้วแดง (2546) ได้ให้
ความหมายว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ควบคู่กับภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่ทําให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลง ทั้งความรู้ ทัศนคติ และพฤติกรรมตามวัตถุประสงค์ของการ
เรียนรู้ดังนี้ 

1. การเรียนโดยใช้ภูมิปัญญาไทยบนฐานของชุมชน หมายถึง การเรียนที่นําเอาเนื้อหา               
ภูมิปัญญาไทยและ วิธีการสอนแบบภูมิปัญญาไทยมาสอนให้นักเรียนและใช้กิจกรรมของชุมชนเป็นสื่อ
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การเรียนการสอนในรูปแบบนี้จะทําให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับโรงเรียนได้ ตั้งแต่การกําหนดนโยบาย
การศึกษาในโรงเรียน การจัดทําหลักสูตรการเรียนการสอนตลอดถึงการติดตามและประเมินผล ทั้งนี้
กิจกรรมทางการศึกษาต่างๆ ต้องอยู่บนพ้ืนฐานของชุมชน ซึ่งหมายถึงชุมชนจะต้องมีสถาบันการ
เรียนรู้ของชุมชนเอง สถาบันการเรียนรู้ของชุมชนเป็นสถาบันที่ทําหน้าที่ถ่ายทอดความรู้ พัฒนา
ความรู้ สร้างความรู้ใหม่ให้กับชุมชนโดยมีการบริหารจัดการโดยชุมชน  และสร้างกระบวนการเรียนรู้
จากการกําหนดกิจกรรมของชุมชน ความสัมพันธ์ระหว่างสถาบันการเรียนรู้ของชุมชนกับโรงเรียนใน
ความหมายของ การเรียนโดยใช้ภูมิปัญญาไทยบนฐานของชุมชนนั้น โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของ
ชุมชน การเรียนในโรงเรียนและการเรียนในชุมชนจึงถือว่าเป็นกระบวนการเดียวกัน 
             2. การเรียนโดยใช้ภูมิปัญญาไทยบนฐานของโรงเรียน หมายถึง การเรียนที่นําเอาเนื้อหาภูมิ
ปัญญาไทย และวิธีการสอนแบบภูมิปัญญาไทยมาสอนให้นักเรียนโดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
สอดแทรกเข้าสู่เนื้อหาวิชาที่ได้กําหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละระดับ ซึ่งทั้งเนื้อหาวิธีสอน จํานวนคาบและ
เวลาเรียน ขึ้นอยู่กับการกําหนดร่วมกันของโรงเรียนและชุมชน การเรียนรูปแบบนี้โรงเรียนต้องสํารวจ
ความต้องการและศักยภาพในการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทั้งด้านเนื้อหาผู้สอนและ
ผลกระทบต่อชุมชนในด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมการเมือง และสิ่งแวดล้อม นํามาจัดทํา
เป็นเนื้อหาวิชาภูมิปัญญาไทยผลักดันให้กลายเป็นหลักสูตรท้องถิ่นต่อไป 
             จากแนวคิดการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นจัดการเรียนการสอนดังกล่าว จะพบว่าลักษณะการจัด
กระบวนการเรียนรู้ เป็นการร่วมมือระหว่างบ้าน ชุมชน โรงเรียน ที่มุ่งเน้นคุณภาพนักเรียน ให้เรียน
สิ่งที่ใกล้ตัวตามสภาพความเป็นจริง  

             สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  ได้สรุปกระบวนการถ่ายทอดความรู้ของ ภูมิ
ปัญญาในรูปแบบต่างๆ (2541)ไว้ดังนี้ 
    1. การจัดประสบการณ์ตรงในรูปแบบต่างๆ ให้กับผู้ที่มารับการถ่ายทอดให้เกิดการปฏิบัติ
จริงโดยเฉพาะวัยเด็ก ผู้ทรงภูมิปัญญาหลายท่านเห็นตรงกันว่า วัยเด็กเป็นวัยที่สําคัญต้องถ่ายทอด
และปลูกฝังให้พวกเขาได้ปฏิบัติจริงเชิญวิทยากรการถ่ายทอดความรู้ให้กับกลุ่มเปูาหมายที่สถาบันและ
องค์ต่างๆ จัดขึ้น 
    2. เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ให้กับกลุ่มเปูาหมายที่สถาบันและองค์กรต่างๆ จัดขึ้น 
    3. ถ่ายทอดผ่านสื่อประเภทต่างๆ เช่น วิทยุ โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์  ภาพยนตร์ ตามเงื่อนไข
และโอกาสที่มีเหล่านี้ เป็นต้น 
    4. การถ่ายทอดภูมิปัญญาในรูปของสื่อการบันเทิง โดยสอดแทรกในกระบวนการและ
เนื้อหา หรือคําร้องของบันเทิง เช่น คําซอของภาคเหนือ คําร้องเหล่านี้จะกล่าวถึงประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น คติธรรมคําสอนของศาสนา การเมือง การปกครอง  
การประกอบอาชีพ การรักษาโรคพ้ืนบ้าน รวมทั้งการปฏิบัติตนตามจารีตประเพณีต่างๆ  
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                 สําหรับสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติได้สรุปวิธีการนําภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสู่การเรียนการสอน ไว้ดังนี้ (2542 )  
                 1. โรงเรียนเป็นผู้นํากิจกรรมหรือเนื้อหาที่เป็นภูมิปัญญาชาวบ้าน หรือพัฒนาหลักสูตร 
ในโรงเรียนให้เด็กได้เรียนรู้โดยคัดเลือกเนื้อหาหรือกิจกรรมให้สอดคล้องความต้องการของท้องถิ่น 
        2. โรงเรียนเชิญเจ้าของภูมิปัญญาได้แก่ ปราชญ์ชาวบ้านหรือปัญญาชาวบ้านช่าง
เทคนิค  ชาวบ้านหรือช่างฝีมือชาวบ้านมามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรและร่วมการเรียนการสอน
และการพิจารณาภูมิปัญญาท้องถิ่นจัดการเรียนการสอนอยู่ในดุลพินิจของโรงเรียนในด้านความ
เหมาะสมทั้งกิจกรรมเนื้อหาสาระและวัยของเด็กนักเรียนควรเป็นคณะกรรมการร่วมกันพิจารณา 
        3. การนําสิ่งที่เป็นองค์ความรู้ในท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนออกไป
สํารวจแล้วนํามาจัดการเรียนการสอน ครูผู ้สอนควรนําความรู้ที ่มีอยู่ในท้องถิ่นมาสอดแทรก    
ในเนื้อหาวิชาที่สอนและจัดเป็นพิพิธภัณฑ์ หรืออุทยานการศึกษา 
                 ดังนั้นสรุปได้ว่าวิธีการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่เด็กสามารถใช้วิธีการง่ายๆ เช่น
การฟังเรื่องเล่า การเล่น และการเรียนอย่างสนุกสนานกับผู้ใหญ่ กิจกรรมมีความเหมาะสมกับพัฒนา
ทางร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ของสังคมต่อไปในอนาคต 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาครู 
สุภาพ ผู้รุ่งเรือง (2559) ทําการวิจัยเรื่องรูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ส่งเสริมการอ่านของนักเรียน โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองบุรีรัมย์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพ
ปัจจุบันและความต้องการพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการส่งเสริมการอ่านของนักเรียน และ
ศึกษารูปแบบการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการส่งเสริมการอ่านของนักเรียนโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองบุรีรัมย์ โดยศึกษาสภาพปัจจุบันจากเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการสัมภาษณ์เชิง
ลึกผู้อํานวยการและครูโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองบุรีรัมย์ จํานวน 6 คน และศึกษารูปแบบการ
พัฒนาครูโดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็นผู้บริหารและครูจํานวน 132 คน พบว่า มีการพัฒนาครูเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิผลในการส่งเสริมการอ่านของนักเรียน จํานวน 16 ด้าน และมีความต้องการพัฒนาครู
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการส่งเสริมการอ่านจํานวน 16 ด้าน และผลการศึกษารูปแบบการพัฒนาครู
พบว่าโดยรวมอยู่ของการพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการส่งเสริมการอ่านของนักเรียน มีการ
ปฏิบัติในระดับปานกลาง และโดยรวมของความต้องการพัฒนาครูอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีความ
ต้องการเกี่ยวกับการบูรณาการกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของนักเรียนสอดคล้องกับเนื้อหาของกลุ่มสาร
เป็นอันดับแรก 

วิสุทธิ์ ราตรี (2559) ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนาครูโรงเรียนบ้านท่าบ่อในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใช้กระบวนการสร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน โดยมีวัตถุประสงค์ 1)เพ่ือพัฒนา
ครูบ้านท่าบ่อให้สามารถจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการสร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน 2)เพ่ือ
ศึกษาผลการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 3) เพ่ือประเมินความพึงพอใจของครู โดยใช้
หลักการวิจัยปฏิบัติการของ Kemmis และ Mc Taggert  4 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) การวางแผน  
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2) การปฏิบัติการ 3) การสังเกตและ 4) การสะท้อนการปฏิบัติ ผลการวิจัย พบว่า ก่อนการพัฒนา
คณะครูส่วนมากยังขาดความรู้ ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ
สร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน และไม่สามารถจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมกร
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการสร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน ได้ หลังการพัฒนาครูเกือบทั้งหมด
สามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการสร้างวัฒนธรรมการ
วิจัยในโรงเรียนอยู่ในระดับมาก 

นนทวัฒน์ ตรีนันทวัน และ ปิยะนาถ บุญมีพิพิธ (2559) ทําการศึกษากลยุทธ์การพัฒนาครู
เพ่ือการสอนแบบบูรณาการการพัฒนาผู้เรียนย่างรอบด้าน โรงเรียนโสตศึกษาเทพรัตน์ สํานัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ พบว่า การพัฒนากลยุทธ์พัฒนาครูเพ่ือการสอนแบบบูรณาการการพัฒนา
ผู้เรียนย่างรอบด้าน ได้กลยุทธ์ที่ใช้ในการพัฒนาครู จํานวน 4 กลยุทธ์ ได้แก่ กลยุทธ์การวางแผน               
กลยุทธ์ปฏิบัติการ กลยุทธ์การสังเกต และกลยุทธ์การสะท้อนผล ผลการนําเอากลยุทธ์ดังกล่าวไปใช้ 
พบว่าครูมีพัฒนาการในด้านการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น คิดเป็นร้อยละ 50.36 นักเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามความแตกต่างระหว่างบุคคล และมีพัฒนาการดีขึ้น ร้อยละ 27.80 

กาญจน์วริษฐา ชูกําลัง และ สาธร ทรัพย์รวงทอง (2558) ทําการศึกษาแนวทางการพัฒนาครู
ด้านวิชาการในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือศึกษา
ความต้องการและนําเสนอแนวทางการพัฒนาครูด้านวิชาการในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บข้อมูลกับครูจํานวน 291 คน
พบว่า ครูความต้องการพัฒนาโดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีความต้องการพัฒนาสูงสุดคือด้านสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี รองลงมาคือ ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการวัดผลประเมินผล และ
ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ ตามลําดับ ส่วนแนวทางในการพัฒนาครูด้านวิชาการ คือ 1) 
สร้างเครือข่ายระหว่างสถานศึกษา องค์กรเครือข่าย บุคคลเครือข่าย และเครือข่ายทางไกล 2) จัด
การศึกษาแบบเรียนรวมและผ่านเครือข่ายทางไกล  3)จัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนพ่ี-โรงเรียนน้อง 
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการสื่อ 4) นิเทศ กํากับ ติดตามการวัดผลประเมินผล 

สุกัญญา วีระจันทร์, วรวรรณ อุบลเลิศ และ สุทัศน์ แก้วคํา (2558) ทําการศึกษาการพัฒนา
ครูด้านการทําวิจัยชั้นเรียนโรงเรียนชุมชนกุงเก่าราษฎร์ประสิทธิ์ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาครูด้านการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน  เพ่ือพัฒนาครูด้านการทําวิจัยในชั้นเรียน  และเพ่ือประเมินความพึงพอใจของครูที่เข้าร่วม
พัฒนา โดยใช้วิธีการอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาครู จํานวน 9 คน พบว่าครูที่เข้าร่วมการอบรม
เชิงปฏิบัติการ มีความรู้ความเข้าใจ และความสามารถในการทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ิมสูงขึ้น ร้อยละ 
87.20 โดยมีค่าเฉลี่ยของคะแนนทดสอบหลังการอบรมเพ่ิมขึ้นจาก 11.20 เป็น 22.40 และมีส่วน
เบี่ยงแบนมาตรฐานเท่ากับ 4.01 นอกจากนี้พบว่าครูทุกคนให้ความตระหนัก ความสนใจที่จะมุ่ง
พัฒนาตนเองเป็นอย่างดี และมีความพึงพอใจมากถึงมากท่ีสุด 

สุพรรณี  อาวรณ์ และ แก้วเวียง นํานาผล (2557) ทําการศึกษาการพัฒนาครูในการจัดการ
เรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ โรงเรียนผาน้ําทิพย์วิทยา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
27 เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการในการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์  
เพ่ือพัฒนาครูในโรงเรียน และเพ่ือศึกษาผลการพัฒนาครูโรงเรียนผาน้ําทิพย์วิทยา กลยุทธิ์การพัฒนา   
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คือการอบรมเชิงปฏิบัติการ และการนิเทศ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลจํานวน 162 คน พบว่า การจัดการเรียนรู้
ด้านการคิดวิเคราะห์ของครูแต่ละคนยังไม่ประสบผลสําเร็จเท่าที่ควร เนื่องจากครูมีความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องการจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ และทักษะในการจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ไม่
มากนัก  เคยเข้าอบรมแต่ไม่เคยลงมือเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดการเรียนรู้ด้านการคิด
วิเคราะห์อย่างจริงจัง ขาดงบประมาณในการสนับสนุน ขาดเอกสารและบุคลากรที่จะช่วยแนะนํา ครู
ทุกคนต้องการที่จัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์โดยต้องการให้มีการประชุมปฏิบัติการเพ่ือให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจและจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ได้ มีการสนับสนุนด้านเอกสาร บุคลากร มี
การนิเทศติดตามให้ความช่วยเหลือและฝึกปฏิบัติจนสามารถจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ได้ 
โดยใช้การฝึกปฏิบัติจริงและมีวิทยากรผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ ผลจากการพัฒนาครู พบว่าครูมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถการจัดการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ตามกรอบแนวคิดของมาร์ซาโน 
สะท้อนผลจากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่กลุ่มผู้วิจัยจัดการเรียนรู้ด้านการ
คิดวิเคราะห์เมื่อพิจารณาภาพรวมพบว่าคะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าคะแนนสอบก่อน
เรียน และวิเคราะห์ความคิดเห็นนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ของครูด้านการคิดวิเคราะห์โดย
รวมอยู่ในระดับมาก 

วสันต์ ปานทอง, อนุชา กอนพ่วง, ภานุวัฒน ภักดีวงศ์ และ ฉันทนา จันทร์บรรจง (2556) 
ทําการศึกษารูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา เพ่ือพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ในสถานศึกษา มีขั้นตอนวิจัย 3 ขั้นตอน 1)
การศึกษาคุณลักษณะและวิธีการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ในสถานศึกษา 2) สร้างรูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือ
ศิษย์ในสถานศึกษา 3)ประเมินความเป็นไปได้และความมีประโยชน์ของรูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์
ที่สร้างขึ้น พบว่า  

1. คุณลักษณะครูเพ่ือศิษย์ในสถานศึกษามี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม มีคุณลักษณะ 
12 ประการ ด้านการจัดการเรียนรู้ มีคุณลักษณะ 15 ประการ ด้านความรู้และทักษะ มีคุณลักษณะ 
12 ประการ ด้านเครือข่ายการจัดการเรียนรู้ มีคุณลักษณะ 5 ประการ และด้านการมีข้อมูลเกี่ยวกับ
คุณลักษณะและทักษะผู้เรียน มีคุณลักษณะ 4 ประการ ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ คือ 
เจตคติต่อวิชาชีพครู ความรู้ทางวิชาชีพ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ การพัฒนาตนเอง การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ภาวะผู้นําทางวิชาการ ทีมงาน วัฒนธรรมการเรียนรู้ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และวิธีการพัฒนามี 
15 วิธี คือ การฝึกอบรม การดูตัวอย่างโดยการฝังตัว การศึกษาจากคู่มือ การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การพัฒนาตนเองให้มีหลักวิชา หลักคิด หลักปฏิบัติ การพัฒนาตนเองโดยแสวงหาความรู้รอบด้านแล้ว
สรุปข้อเท็จจริง การศึกษาความสําเร็จของผู้ร่วมงานและเพ่ือนร่วมอาชีพ การจัดการความรู้ การเป็นที่
ปรึกษา การสอนงาน การเป็นพ่ีเลี้ยง การเป็นกัลป์ยานมิตร รู้ทุกข์ รู้สุข กิจกรรมการพูดกับเพ่ือนครู
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน การเสวนาเป็นเนืองนิตย์สร้างกลุ่มที่หลาหลายขยายชุมชน และกิจกรรม
แลกเปลี่ยนภายในโรงเรียนและระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

2. รูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ องค์ประกอบเชิงระบบ 
กระบวนการพัฒนา และ ระดับการพัฒนา 

3. ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ พบว่ามีความเป็นไปได้ ในการนําไป
ปฏิบัติอยู่ในระดับมาก และมีประโยชน์อยู่ในระดับมากที่สุด 
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สดชื่น ดวงคําน้อย (2554) ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนาครูในการดําเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนโพนงามพิทยากูล จังหวัดมหาสารคาม พบว่า ในวงรอบที่ 1 ครูมีความรู้
ความเข้าใจสามารรถดําเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีข ึ้น แต่ยังมีปัญหาในการปฏิบัติจึง
ได้ร่วมกันแก้ปัญหาโดยพัฒนาในวงรอบที่ 2 ทําให้ครูมีความรู้ความเข้าใจสามารรถดําเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นอย่างดี และปฏิบัติได้ตามขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
สามารถปูองกันและแก้ปัญหาให้กับนักเรียนภายในโรงเรียนได้อย่างทั่วถึง ครูเข้าใจบทบาทผู้ดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งส่งผลช่วยเสริมสร้างคุณภาพที่ดีให้แก่นักเรียนทั้งด้านร่างกายจิตใจ สติปัญญา 
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

พิมพร แคล้วคลาด และ กัญญรัชการย์ นิลวรรณ (มปท.) ทําการศึกษาแนวทางการพัฒนาครู
ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาระนอง โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือศึกษาสภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพครูและเพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาครูตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาระนอง พบว่า โดยภาพรวมทั้ง 12 
มาตรฐานอยู่ในระดับมาก โดยอันดับสูงสุดได้แก่มาตรฐานที่ 8 ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
และอันดับที่ต่ําสุดได้แก่ มาตรฐานที่ 11 แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา การเสนอแนว
ทางการพัฒนาครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ ดังนี้ จัดทําผลงานวิชาการ อบรม กํากับ นิเทศ ติดตาม 
พัฒนาผู้เรียนและการจัดทําแผนการสอนมีเทคนิค วิธีการ นวัตกรรมการผลิตสื่อ และการจัดการเรียน
การสอนเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ผู้อํานวยการโรงเรียนมีการติดตามครูผู้สอนเขียนรายงานผลการพัฒนา
ผู้เรียนเป็นระยะ การเป็นผู้นําและสมาชิกที่ดี ครูผู้สอน ผู้ปกครอง และชุมชนร่วมกันสร้างแหล่งข้อมูล
และการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนได้ทุกสถานการณ์ 

ชุมพล  ประชาพา และคณะ (มปท.) ทําการศึกษาการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ด้านการ
คิดแก้ปัญหาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านหนองแวงน้อย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร 
เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาในการจัดการเรียนรู้ของครูด้านการคิดแก้ปัญหาของนักเรียน  เพ่ือหาแนว
ทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครู ด้านการคิดแก้ปัญหาของนักเรียน และเพ่ือติดตามและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูด้านการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านหนองแว ง
น้อย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร  กลุ่มเปูาหมายประกอบด้วยผู้อํานวยการโรงเรียน ครู 
นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนปีการศึกษา 2552  จําแนกเป็น 2 กลุ่มคือผู้ร่วมวิจัยจํานวน 9 คน 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลจํานวน 61 คน  โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการ เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ แบบทดสอบ  แบบ
สังเกตพฤติกรรม แบบสอบถาม และแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้  ผลการวิจัยพบว่า สภาพ
ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ของครูด้านการแก้ปัญหาของนักเรียนนั้นครูมีกิจกรรมด้านการคิดแก้ปัญหา
ของนักเรียนระหว่างการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ แต่กิจกรรมดังกล่าวเหล่านั้ นจัดไม่เป็นระบบ ขาด
ความสม่ําเสมอ ไม่ต่อเนื่อง ไม่มีจุดมุ่งหมายที่แน่นอน สื่อและเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ยังไม่
เหมาะสมและมีจํานวนจํากัด  ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการคิดแก้ปัญหาเป็นเพียงช่วง
ระยะเวลาสั้นๆ ผู้เรียนมีส่วนร่วมเพียงเล็กน้อย ครูส่วนมากประสบปัญหาขาดความรู้ความเข้าใจ ขาด
ทักษะและความเข้าใจในเรื่องการจัดการเรียนรู้ด้านการคิดแก้ปัญหาของนักเรียน อีกทั้งครูบางส่วน
ขาดความตระหนักในด้านการคิดแก้ปัญหาของนักเรียน 
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วรลักษณ์ คําหว่าง และ นงลักษณ์ ใจฉลาด (มปท) วิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาทักษะครูใน
ศตวรรษที่ 21 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือศึกษาแนว
ทางการพัฒนาทักษะครูในศตวรรษที่ 21 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ในจังหวัด
พิษณุโลก โดยมีผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 9 คน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 
แนวทางการพัฒนาทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ควรอบรมเชิงปฏิบัติการหรือสัมมนา โดยวิธีการ
พัฒนาแบบใช้โรงเรียนเป็นฐานในการจัดการการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติและสร้างผลงานผ่านระบบ
เครือข่าย โดย 1. ประเด็นทักษะการจัดการเรียนรู้และนวัตกรรม มีแนวทาง คือ ด้ านความคิด
สร้างสรรค์และนวัตกรรมควรสนับสนุนการสร้างสรรค์และเผยแพร่นวัตกรรมการสอน ด้านการคิด
อย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา ควรเน้นทักษะการคิดเพ่ือสร้างรูปแบบ อบรม/สร้างเครื่องมือ
เน้นทักษะกระบวนการคิด 2. ประเด็นทักษะสารสนเทศ สื่อ และ เทคโนโลยี มีแนวทาง คือ ด้าน
เทคโนโลยี ควรสัมมนา/ อบรม/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านสื่อเชื่อมต่อระบบเครือข่าย ด้านสื่อควร
จัดสรรงบประมาณ กําหนดแนวทางการพัฒนา ฝึกฝนทักษะการผลิตสื่อ 3. ประเด็นทักษะชีวิตและ
อาชีพ มีแนวทางคือ ด้านเป็นผู้สร้างและผู้ผลิต ควรตระหนักในบทบาทครูฝึกฝนการพัฒนาตนเอง 
ด้านการริเริ่มสร้างสรรค์และเป็นตัวของตัวเอง ควรสร้างเสริมประสบการณ์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ด้าน
ความรู้ ทักษะ ความสามารถ เพ่ือพัฒนาทักษะและเพ่ิมพูนความรู้ให้กับตนเอง 

สรุปงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูเป็นการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการ แนวทาง
และกลยุทธ์ในการพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ รวมทั้งดําเนินการพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอน 
การจัดกิจกรรมทําให้ครูมีความรู้ความเข้าใจและความสามารถในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

งานวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปฐมาวดี พัฒนสิงห์, นิรันดร์ จุลทรัพย์ และ อมลวรรณ วีระธรรมโม (2560) ทําการศึกษา

การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ของ
โรงเรียน มอ. วิทยานุสรณ์ สุราษฎธานี เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาของการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนในความคิดเห็นของครูและนักเรียน  เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และรวบรวมข้อเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ. 
วิทยานุสรณ์ สุราษฎธานี พบว่าโดยภาพรวมครูและนักเรียนมีความเห็นด้วยต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ในระดับมาก ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและนักเรียน พบว่าครูที่มีประสบการณ์การสอน
ต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไม่ต่างกัน และนักเรียนที่มีระดับชั้น
การศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแตกต่างกันที่ระดับนัยสําคัญทาง
สถิติ .05 

อิสติยา อายุมั่น (2559) วิจัยเรื่องการพัฒนางานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียนสหกรณ์
ประชานุกูล สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร โดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษางานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและผลการพัฒนางานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนของโรงเรียนสหกรณ์ประชานุกูล สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร จากผู้บริหาร
สถานศึกษาจํานวน 2 คน ครูที่สอนกิจกรรมแนะแนวจํานวน 3 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จํานวน 46 คน พบว่า การพัฒนางานมีการประชุมเพ่ือระบุ กําหนดและคัดเลือกแผนงาน/โครงการ/
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กิจกรรม ตามมาตรฐานยุทธศาสตร์การแนะแนวเพ่ือนําไปเป็นองค์ประกอบย่อยของคู่มือ ซึ่งระยะที่ 1 
อบรมครู ระยะท่ี 2 ครูนําแผนกิจกรรมไปแนะแนวนักเรียน ระยะที่ 3 รวบรวม วัดผล สรุปผล ผลการ
พัฒนางานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พบว่าครูมีความรู้สูงกว่าก่อนใช้คู่มือคิดเป็นร้อยละ 20-25 ก่อนและ
หลังการใช้คู่มืออบรมมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ตามมาตรฐาน/ยุทธศาสตร์การแนะแนวทุกด้านอยู่ในระดับดี ครูมีความเห็นต่อคู่มือกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน กิจกรรมแนะแนว โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก  

สาลิกา  สําเภาทอง และ มาเรียม นิลพันธุ์ (2554) ทําการศึกษาการพัฒนากิจกรรมพัฒนา
ผู้ เรียนเพ่ือส่งเสริมกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยใช้ของเล่นพ้ืนบ้าน สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
โดยใช้ของเล่นพ้ืนบ้าน เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพของแผนกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 เพ่ือทดลองใช้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และเพ่ือประเมินและปรับปรุง
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ผลการศึกษาพบว่า  1) ผลการศึกษาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนควรใช้
รูปแบบการจัดกิจกรรมโดยใช้ของเล่นพื้นบ้านให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริงและใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์
บนพ้ืนฐานความเป็นไทย 2) แผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 
80.59/80.63 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 3) ผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/2 แตกต่างกันอย่าง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคะแนนก่อนเรียนสูงกว่าหลังเรียน 4) ผลการประเมินและ
ปรับปรุงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยภาพรวมแผนที่ 8 ปัจฉิมนิเทศ มีคะแนนสูงสุด ระดับคุณภาพดี 
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้ของเล่นพ้ืนบ้าน โดยรวมอยู่ในระดับ
มาก 

วิยะดา  ธนสารมงคลกุล (2552) ทําการศึกษาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนประทุมนุสรณ์ พบว่า  

1. การพัฒนาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
ประทุมนุสรณ์โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยดังนี้ ด้าน
ความรู้ ด้านความพอประมาณ ด้านการมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ด้านคุณธรรมและด้านความมีเหตุผล 

2. แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความ
จําเป็นที่จะต้องให้ความรู้และสร้างความเข้าใจให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ทราบประโยชน์ของการ 
บูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการเรียนการสอน โดยการอบรมให้ความรู้ การสาธิตกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจําวันและยกตัวอย่างการบูรณาการกับศาสตร์แขนงอ่ืนๆ เพ่ือกระตุ้นให้เกิด
ความคิดสร้างสรรค์ ปัจจัยสําคัญที่ผู้บริหารทุกคนตระหนักร่วมกันคือ รูปแบบการบริหารงานและ
นโยบายการทํางาน นอกจากนั้นก็คือการสร้างระบบการสื่อสารที่ดี การเปิดโอกาสให้บุคลากรได้มี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ให้เกียรติซึ่งกันและกัน มีการให้รางวัลกับผู้ที่ตั้งใจทํางานและ
ตักเตือนผู้ที่ประพฤติผิดระเบียบวินัย 

สรุปงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยที่ศึกษาการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน พัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียนและศึกษาสภาพปัญหา
และสภาพปัจจุบันของโรงเรียน 
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งานวิจัยเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
อังกาบ บุญสูง (2558) ทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้ชุมชนทางด้าน

ศิลปหัตถกรรมโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า การพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้
ชุมชนทางด้านศิลปหัตถกรรมเกิดรูปแบบที่ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 1) การสร้างเครือข่าย
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 2) ยุทธวิธีบูรณาการต่อยอดฐานความรู้สู่กิจกรรม 3)การใช้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์สู่การ
พัฒนางานหัตถกรรม 4) การปฏิบัติการปรับปรุงด้วยตนเองจากผลสะท้อนกลับ และ 5) การสร้าง
มาตรฐานของศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ซึ่งเรียกว่า STARTS Model ซึ่งเกิดกระบวนการกแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างชุมชนเป็นศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนที่ดําเนินการโดยชุมชน และเพ่ือชุมชนก่อให้เกิด
ความเข้มแข็งและยั่งยืน ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนศิลปหัตถกรรมโดยภาคีที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
เพ่ือพัฒนารูปแบบทั้ง 6 ชุมชน ต่อยอดภูมิปัญญาในเชิงพาณิชย์ และสร้างมาตรฐานร่วมกันของแต่ละ
ชุมชน การประเมินรูปแบบ และวิเคราะห์ข้อมูล พบว่ามีความเหมาะสมของภาพรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด และการประเมินผลิตภัณฑ์พบว่ามีความเหมาะสมโดยรวมในระดับมากท่ีสุด 

ภัทรพล ดีเดิน (2554) ทําการศึกษาเรื่องการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน
ครูในโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอลาดหลุมแก้ว สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาปทุมธานี เขต 1 เพ่ือ
ศึกษาระดับการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเพ่ือเปรียบเทียบระดับการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนการสอนของครูในโรงเรียน พบว่าครูมีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน
โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยใช้ด้านการกําหนดนโยบายใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มากที่สุด รองลงมาคือ
ด้านการนํามาเป็นแหล่งเรียนรู้ ด้านการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรม ด้านการนํามาใช้เป็นสื่อ
เพ่ือการศึกษา และด้านการนํามาเป็นวิทยากร ตามลําดับ และพบว่า ครูในโรงเรียนประถมศึกษาที่มี
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างกัน มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  โรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยรวมแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 โดยด้านการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมและด้านการนํามาเป็นแหล่ง
เรียนรู้แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ด้านการกําหนดนโยบายการใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิน่ ด้านการนํามาเป็นวิทยาการ และด้านการนํามาใช้เป็นสื่อเพ่ือการศึกษา ไม่แตกต่างกัน 

สายสุนีย์  หมอดู (2549) ทําการศึกษาเรื่องการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้เรื่อง
ของเล่นพ้ืนบ้าน กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
จํานวน  35 คน  โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเรื่องของเล่นพ้ืนบ้าน  
จํานวน  8 แผนใช้เวลารวมทั้งสิ้น 18 ชั่วโมง  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจํานวน 30 ข้อ 
แบบประเมินทักษะการปฏิบัติงาน  แบบประเมินชิ้นงาน และแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 
พบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความรู้ความเข้าใจ  ทักษะการปฏิบัติงาน และ ชิ้นงานอยู่
ในระดับดีมาก และนักเรียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมากต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

สรุปงานวิจัยเกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นเน้นการนําเอาภูมิปัญญาท้องถิ่นไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
เช่นในการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม รวมทั้งการพัฒนารูปแบบการดําเนินงานศูนย์เรียนรู้
ชุมชนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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งานวิจัยเกี่ยวกับทักษะการคิดและการคิดวิเคราะห์ 
 ศิริกัญญา วงศ์ภาคํา (2558) ทําการพัฒนาแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์สําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  พบว่าแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 มีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ 0.60-1.00 มี
ความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.43-0.64 และมีค่าอํานาจจําแนกอยู่ระหว่าง 0.40-0.75 มีความเชื่อม่ันทั้ง
ฉบับเท่ากับ 0.89  และมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัด 

สุพรรษา  ชลสาคร (2556) ทําการศึกษาผลของวิธีการสอนโดยใช้ผังกราฟิกต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องหลักธรรมทางพุทธศาสนาของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ตอนปลาย โรงเรียนวัดกะโสมจังหวัดนครศรีธรรมราช พบว่า นักเรียนที่ได้รับการสอนโดยใช้ผังกราฟิก
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องหลักธรรมทางพุทธศาสนาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 และ มีทักษาการคิดวิเคราะห์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ.05 
 วิมล ทองผิว (2556) ทําการศึกษาการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบการสอน
แบบกราฟิก สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบการสอนแบบกราฟิก และเพ่ือเปรียบเทียบทักษะ
การคิดวิเคราะห์ระหว่างกลุ่มที่ทดลองเรียนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบ
กราฟิก และกลุ่มที่เรียนรู้ปกติ ผลการวิจัยพบว่าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์โดยใช้รูปแบบการสอนแบบกราฟิก สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้ง 6 แผน การ
จัดการเรียนรู้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมี
ความเหมาะสมระดับมากที่สุด ทักษะการคิดวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบการสอนแบบกราฟิกก่อนเรียน
และหลังเรียนไม่แตกต่างกัน และความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการสอนแบบกราฟิกอยู่ในระดับมาก 
 ปรีดาวรรณ อ่อนนางใย (2555) ทําการสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถทางการคิด
วิเคราะห์สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ตามแนวคิดของ
มาร์ซาโน 5 ด้าน คือ ด้านการจับคู่ ด้านการจัดหมวดหมู่ ด้านการวิเคราะห์ข้อผิดพลาด ด้านการสรุป
เป็นหลักเกณฑ์ทั่วไป และด้านการสรุปเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ พบว่าแบบทดสอบที่สร้างขึ้นมีคุณภาพ
ใช้ได้ มีค่าความยากพอเหมาะ อยู่ระหว่าง 0.23-0.80 มีอํานาจจําแนกใช้ได้ ค่าความเชื่อมั่นของ
แบบทดสอบเท่ากับ .90 และมีความเที่ยงตรงตามโครงสร้าง 
 พิชญ์สินี  โชติชะวงค์ (2554)  ทําการศึกษาเรื่องการใช้เกมการศึกษาเพ่ือส่งเสริมทักษะการ
คิดของเด็กปฐมวัยโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง  จังหวัดเชียงใหม่  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลการ
ใช้เกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดของเด็กปฐมวัยโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง  จังหวัด
เชียงใหม่ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้คือนักเรียนชั้นปฐมวัยปีที่ 2 จํานวน 26 คน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2553 เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ แผนการจัดประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด จํานวน 20 แผน เกม
การศึกษาเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิด 6 ด้าน คือ ด้านการจําแนก ด้านการจับคู่  ด้านการเรียงลําดับ  
ด้านการสังเกต  ด้านการจัดหมวดหมู่ และด้านการเปรียบเทียบ จํานวน  20  เกม ใบงานหลังการใช้
เกมการศึกษาเพื่อส่งเสริมทักษะการคิดจํานวน 20 ฉบับ และแบบทดสอบทักษะการคิด 2 ชุด 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าความถี่ และร้อยละ ผลการศึกษาพบว่าหลังการใช้เกมการศึกษาแต่ละ
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เกม นักเรียนมีทักษะการคิดอยู่ในระดับดี ทั้งโดยรวมและรายบุคคล และหลังการใช้เกมการศึกษา
ทั้งหมดนักเรียนโดยรวมมีทักษะการคิดอยู่ในระดับดี 
 สรุปงานวิจัยเกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห์ส่วนใหญ่เป็นการพัฒนา สร้างแบบทดสอบวัด
ความสามารถทางการคิดวิเคราะห์ และเป็นงานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ให้แก่
นักเรียนโดยใช้รูปแบบวิธีการสอนในลักษณะต่างๆ เช่น เกม กิจกรรม เป็นต้น 
 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 การวิจัยครั้งนี้มีครูที่เข้าร่วมการพัฒนาตามโครงการวิจัยเป็นครูโรงเรียนชลประทาผาแตก 
อ. ดอยสะเก็ด จ. เชียงใหม่ ซึ่งโรงเรียนมีข้อมูลพ้ืนฐาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ (อ้างในฐานข้อมูลของ
โรงเรียน) 

   ที่ตั้ง 

   โรงเรียนชลประทานผาแตก ตั้งอยู่เลขที่ 297 หมู่ที่ 2 ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด  
จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 อยู่ห่างจากอําเภอ 
ดอยสะเก็ด ประมาณ 7 กิโลเมตร และจังหวัดเชียงใหม่ ประมาณ 25 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมด
ประมาณ 20 ไร่   

 ประวัติโรงเรียน  
 โรงเรียนชลประทานผาแตก(ปัญญาพลอุปถัมภ์) จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน         
พ.ศ. 2502 ด้วยความคิดริเริ่มของนายอุดร  มุ่งเกษม นายช่างโครงการส่งน้ําและบํารุงรักษาแม่กวง ใน
สมัยนั้น  โดยครั้งแรกจัดตั้งเป็นโรงเรียนอนุบาล  มอบหมายให้พนักงานชลประทานเป็นผู้สอน  ต่อมา
นักเรียนได้เลื่อนชั้นสูงขึ้น ทําให้เกิดปัญหาในการสอบไล่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   ต้องไปสอบร่วมกับ
โรงเรียนโรงเรียนชลประทาน นายอุดร  มุ่งเกษม  จึงทําการโอนกิจการเป็นของโรงเรียนประชาบาล
อําเภอดอยสะเก็ด  และได้ก่อสร้างอาคารเรียนหลังแรกเป็นอาคารเรียนแบบชั่วคราว   อาศัยพ้ืนที่
ของโครงการส่งน้ําและบํารุงรักษาแม่กวง และคาดว่าจะต้องมีจํานวนนักเรียนเพ่ิมมากขึ้น เกรงจะเกิด
ปัญหาเรื่องอาคารเรียน นายอุดร มุ่งเกษม จึงได้ขอความอนุเคราะห์จากนายอุดม ปัญญาพล นายช่าง
โครงการชลประทานภาคพายัพสมัยนั้น  ได้ช่วยเหลือจัดสร้างอาคารเรียนแบบ ป. 1 ก เป็นตึกขนาด
กว้าง 8 เมตร ยาว 24 เมตร มีมุขด้านข้างอีก 1 ห้อง เริ่มก่อสร้างในวันที่ 13  สิงหาคม 2502   
ก่อสร้างเสร็จ สิ้นทุนทรัพย์ 80,000 บาท (แปดหมื่นบาทถ้วน) โดยไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ
และทําพิธีเปิดปูายนามโรงเรียนนี้ว่า  “โรงเรียนชลประทานผาแตก (ปัญญาพลอุปถัมภ์)”  ทั้งนี้เพราะ
โรงเรียนตั้งอยู่ในที่ดินของโครงการส่งน้ําและบํารุงรักษาแม่กวงและเพ่ือเป็นเกียรติสําหรับ คุณอุดม  
ปัญญาพล  ซึ่งทางกระทรวงศึกษาธิการได้อนุมัติให้ใช้คําว่า “ปัญญาพลอุปถัมภ์” ในวงเล็บต่อท้ายชื่อ
โรงเรียน นอกจากสร้างอาคารเรียนแล้วได้จัดสร้างอาคารเด็กเล็ก 1 หลัง ส้วม 1 หลัง 4  ที่นั่ง โรงเก็บ
รถ 1 หลัง จัดหาโต๊ะม้านั่งนักเรียน โต๊ะครู กระดานดํา ตู้เอกสารเพ่ือใช้ในกิจกรรมของโรงเรียน และ
ทางโครงการส่งน้ําและบํารุงรักษาแม่กวง ได้จัดส่งพนักงานมาช่วยเป็นครูสอนนักเรียนอนุบาล 2 คน 
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 ปี พ.ศ. 2509 ทางกระทรวงศึกษาธิการได้โอนกิจการของโรงเรียนประชาบาลไปสังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 ปี พ.ศ.2513 ได้เปิดขยายชั้นเรียนไปถึงชั้นประถมศึกษา                                                                                                                                                    
ปีที ่5 และถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 ในปี พ.ศ. 2515 ตามนโยบายขยายการศึกษาภาคบังคับให้
นักเรียนเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  7   
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2528  เปิดสอนชั้นเด็กเล็ก ตามโครงการในท้องที่มีปัญหาทางเศรษฐกิจ 
 ปีการศึกษา 2531 รับโอนโรงเรียนบ้านข้างน้ํามาเป็นโรงเรียนสาขาให้ชื่อว่า “โรงเรียน 
ชลประทานผาแตกสาขาบ้านข้างน้ํา” ตามประกาศของ สปจ.เชียงใหม่ ลงวันที่ 10 สิงหาคม 2530  
ตั้งแต่วันที่ 2  พฤษภาคม  2531 
 ปีการศึกษา 2531เปิดสอนชั้นอนุบาลตามโครงการอนุชนบทเป็นปีแรก มีนักเรียน 35 คน 
 ปีการศึกษา 2534 ทางราชการได้ยกเลิกโรงเรียนชลประทานผาแตกสาขาบ้านข้างน้ํา และ
ในปีเดียวกันนี้ได้รับคัดเลือกให้เป็นที่ตั้งศูนย์การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาอําเภอดอยสะเก็ด  
 ปีการศึกษา 2537 ได้มีโครงการโรงเรียนรวมศูนย์โดยการนําโรงเรียนบ้านวังธารมารวม
ศูนย์ที่โรงเรียนชลประทานผาแตก และได้รับอนุมัติให้เปิดเรียนตามโครงการขยายโอกาสทาง
การศึกษา (ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น) 
 ปีการศึกษา 2540  ได้ผ่านเกณฑ์ประเมิน มาตรฐานการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาของ
อําเภอดอยสะเก็ด (เกณฑ์มาตรฐานดอกบัว) 
 ปีการศึกษา 2542 ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนสหวิทยาเขตมหามงคลเครือข่ายโรงเรียน
อนุบาลเชียงใหม่ 
 ปีการศึกษา 2553 ได้รับการประเมินเป็นโรงเรียน“หนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝัน” 
โรงเรียนดีใกล้บ้าน รุ่นที่  3  
 ปีการศึกษา 2556 ได้รับการรับรองคุณภาพการศึกษา จากการประเมิน ของ สํานักรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์กรมหาชน)  ในระดับ ดี 
    ปีการศึกษา 2556 ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กเป็นรายบุคคล 
เพ่ือความเป็นผู้นําในศตวรรษที่ 21 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนได้รับรางวัลพระราชทานระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก 
 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนํา รุ่นที่ 7 จากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโดยมูลนิธิสดศรีสฤษดิ์วงศ ์
 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการงานวิจัยบูรณาการ       
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 
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  การบริหารการจัดการเรียนรู้แบบ ส.ค.ส. 
             โรงเรียนชลประทานผาแตก  เป็นโรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลาง เปิดทําการสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาล จนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีจํานวนนักเรียนในแต่ละปีการศึกษา ไม่น้อยกว่า 
400 คน โดยประมาณร้อยละ 60 เป็นเด็กนักเรียนในเขตบริการของโรงเรียน และอีกร้อยละ 40 เป็น
เด็กนอกเขตบริการของโรงเรียน นักเรียนมากกว่าครึ่งของจํานักเรียนทั้งหมดเป็นเด็กหลากหลายชาติ
พันธ์ ได้แก่ กะเหรี่ยง ลีซู มูเซอ ม้ง อาข่า และอ่ืนๆ ที่อยู่ในความดูแลของมูลนิธิคริสเตียนต่างๆ  
ผู้ปกครองนักเรียนส่วนมากมีฐานะยากจนและมีพ้ืนฐานทางครอบครัวที่แตกต่างกัน  

การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนชลประทานผาแตก มุ่งพัฒนานักเรียนทุกคนให้เป็นมนุษย์
ที่มีความสมดุล ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติ ที่จําเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต
โดยมุ่งเน้นนักเรียนเป็นสําคัญ บนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็ม
ตามศักยภาพ ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551   
      ดังนั้นโรงเรียนชลประทานผาแตก เล็งเห็นความสําคัญของนักเรียน จึงได้พัฒนารูปแบบ
การบริหารจัดการการเรียนรู้แบบ ส.ค.ส. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียนสู่ความเป็น  "คนดีศรี
ชลประทาน" ด้วยกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) จากเทคนิควิธีของ 
Lesson Study (LS) by Coaching and Mentoring ประกอบด้วย  

 

    สุขภาพอนามัย / สื่อและสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้  
 
    คุณธรรมจริยธรรม / ความรู้และทักษะ  
 
    สุนทรียศาสตร์/ สมองเพ่ือการเรียนรู้  
 
 

            รูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู้แบบ ส.ค.ส. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียน                                    
สู่ความเป็น  "คนดีศรีชลประทาน"  ด้วยกระบวนการ PLC (Professional Learning Community)                

จากเทคนิควิธีของ Lesson Study (LS) by Coaching and Mentoring 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส.
ฬ. 
ค. 

ส. 



45 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการมีเปูาหมายให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความถนัด ความสนใจ โดยใช้กระบวนการ/เครื่องมือตามโครงการโรงเรียนส่งเสริม
ศักยภาพเด็กเป็นรายบุคคล เพ่ือความเป็นผู้นําในศตวรรษที่  21 (โรงเรียนอัจฉริยะจรรยา)   ของ
สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งโรงเรียน
ชลประทานผาแตก ได้รับการคัดเลือก เป็น 1 ในจํานวน 12 โรงเรียน ให้เข้าร่วมโครงการมาตั้งแต่ปี
การศึกษา 2556  โดยการดําเนินงานตามโครงการมีการคัดกรองและวิเคราะห์ศักยภาพการเรียนรู้

LS1 ขั้นวางแผน 
(Plan-Preparations) 
1) กําหนดเปูาหมาย 
    - Mentor 
2) ศึกษาข้อมูลเชิงลึก 
    - Mentor 
3) ออกแบบกิจกรรม 
    - Mentor + Coach 
4) เตรียมสื่อและสิ่งแวดล้อม 
    - Mentor 
 
 
 

LS2 ขั้นปฏบิัติการ 
(See-Teaching&Oservation) 
1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    - Mentor 
2) สังเกตการจัดกิจกรรม 
    - Mentor 
3) ประเมินผลกิจกรรม 
    - Mentor + Coach 
4) พัฒนากิจกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
    - Mentor 
 
 
 

LS3 ขั้นสะท้อนผล 
(Reflect-
Discusion&Reflection) 
1) เก็บข้อมูลบทเรียน     
    - Mentor 
2) นําเสนอข้อมูลบทเรียน 
    - Mentor 
3) สะท้อนบทเรียน 
    - Mentor + Coach 
4) พัฒนาต่อเนื่อง/ต่อยอด  - Mentor 
 
 

ส- สุขภาพอนามัย/ สื่อและ
สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้ (ส.) 

1) พิชิตความเป็นเลิศด้วยกีฬาคริกเก็ต    
2) สําเร็จผลได้เพราะเธอกับฉันชวนกันมา
ออกกําลังกาย 
3) สมรรถภาพทางกายต้องพัฒนาเป็น
ประจํา   
4) เรียนรู้การทําอาหารสมุนไพรส่งเสริม
สุขภาพ 
5) ซึมซาบสิ่งดีจากสื่อและสิ่งแวดล้อม 
 

คุณธรรมจริยธรรม/ความรู ้
และทักษะ (ค.) 

1) โรงเรียนรักษาศีล 5 พาใจกายมีสุข     
2) ห่างไกลจากทุกข์ด้วยวิถีพุทธวิถีธรรมใน
โรงเรียน    
3) พากเพียรปฏิบัติธรรมบนลานศรัทธา  
4) เรียนรู้พระศาสนาจากพระสอนศีลธรรม 
5) น้อมนําปฏิบัติด้วยจิตอาสา 
6) นําพาความดีจากสํานึกรักชลประทาน   
7) สนุกสนานผ่านทักษะวทิยาศาสตร์ด้วย  Science Show               
8) นําเทคโนโลยีมาใช้เป็นทักษะจาก STEM   
9) เติมเต็มองค์ความรู้ด้วยผลงานวิทย์/คณิต  

 สุนทรียศาสตร์/สมองเพื่อการเรยีนรู้(ส.) 
1) ดนตรีพื้นบ้านสืบสานฮีตฮอย   
2) ความงดงามอ่อนช้อยแห่งนาฏศิลป์พื้นเมือง  
3) ดนตรีไทยลือเลื่องต้องเรียนรู้ส่งเสริม   
4) เติมเต็มสุนทรียะด้วยดนตรีสากลและงานทัศนศิลป์   
5) สร้างสรรค์จินตนาการ ด้วยผลงาน GSP    
6) Big Book สดสี ช่วยพัฒนาสมอง  
7) ประสาทสัมผัสประสานสอดคล้องด้วยงานประดิษฐ์
คิดสร้างสรรค์ 
 
 

อัจฉริยะจรรยา/บวร อัจฉริยะจรรยา/บวร 

อัจฉริยะจรรยา/บวร 

PLC (Professional Learning Community) 

 

 "คนดีศรีชลประทาน" 
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เป็นรายบุคคลผ่านเทคโนโลยีลายผิว  และเก็บข้อมูลศักยภาพการเรียนรู้เป็นรายบุคคลลงในระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยผลการวิเคราะห์จะบอกถึงศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนตามพหุปัญญา 
8 ด้าน  เป็นแนวทางในการดําเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนดี  เก่ง มีสุข ตามเกณฑ์และตัวชี้วัดสู่ความเป็น 
“คนดีศรีชลประทาน”  ได้แก่    

    ดี      เป็นผู้ที่มีคุณธรรม 8 ประการและมีจิตอาสา   
    เก่ง     มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี มีทักษะความเป็นเลิศทางกีฬา    
    มีสุข   มีทักษะความเป็นเลิศด้านดนตรี นาฏศิลป์ และศิลปะ 
 

   รูปแบบการบริหารการจัดการการเรียนรู้แบบ ส.ค.ส.ใช้กิจกรรมหลักในเสริมสร้างศักยภาพ
ของนักเรียน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านสุขภาพอนามัย/สื่อและสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ (ส.) ด้านคุณธรรม
จริยธรรม/ความรู้และทักษะ (ค.)และด้านสุนทรียศาสตร์/ สมองเพ่ือการเรียนรู้ (ส.) โดยมีความเชื่อว่า
กิจกรรมหลักใน ส.ค.ส. ทั้งสามด้านจะช่วยส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนเป็น “คนดีศรีชลประทาน” 
กล่าวคือ ทําให้นักเรียนดี  เก่ง และมีสุข สามารถสร้างสรรค์งานของตนเอง เป็นที่ประจักษ์ ดังจะเห็น
ได้จากผลงานของนักเรียน ทั้งผลงานด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีค่าเฉลี่ยในการทดสอบระดับชาติ 
(O-Net) สูงกว่าระดับชาติและอยู่ในลําดับ 1-10 ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ทุกปี  ได้รับรางวัลจากการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนในทุกสาระ ในระดับต่างๆ ทั้ง
ระดับเขตพ้ืนที่ ระดับภูมิภาค และระดับชาติ มีผลงานด้านกีฬาถึงระดับชาติและระดับนานาชาติ 
สร้างชื่อเสียงให้กับทางโรงเรียน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



47 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย : 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิเคราะหส์ภาพปัญหาและสร้างความเข้าใจครู  

 

 

ทักษะการคิด
วิเคราะห ์

นักเรียน  

 คัดเลือก / นําแผนกิจกรรมไปใช้ 

เห็นคุณคา่ 

คุณภาพการจัดการศึกษา 

ออกแบบ / เลือก / ปรับปรุง / 

วางแผน 

เขียนแผนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  

 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  

 

คู่มือการจัดกจิกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

  

 

การพัฒนาครู  

การจัดกิจกรรมของคร ู

 




