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ภำคผนวก ก 
รำยละเอียดรำยวิชำ (มคอ.3) 

รำยวิชำวิธีสอนคอมพิวเตอร์ศึกษำ 2 
 

ชื่อสถำบันอุดมศึกษำ มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 
วิทยำเขต/คณะ/ภำควิชำ วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 
1. รหัสและช่ือรำยวิชำ 
  CI 4647 วิธีสอนคอมพิวเตอร์ศึกษำ 2  (Teaching Methods in Computer Education 2) 
2. จ ำนวนหน่วยกิต 
 3 (2-2-5) 
3. หลักสูตร และประเภทรำยวิชำ  

 คณะวิทยำศำสตร์ ครุศำสตรบัณฑิต  สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ศึกษำ และเป็นวิชำกำรสอน
วิชำเอก 

4. อำจำรย์ผู้รับผิดชอบรำยวิชำและอำจำรย์ผู้สอน 
 อำจำรย์สำขำคอมพิวเตอร์ 

5. ระดับกำรศึกษำ / ชั้นปีที่เรียน 
 ภำคกำรศึกษำที่ 1 ของชั้นปีที่ 4 

6.รำยวิชำที่ต้องเรียนมำก่อน (Pre-requisite) (ถ้ำมี) 
 ไม่มี 

7. รำยวิชำที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ำมี)  
 ไม่มี 

8. สถำนที่เรียน  
 มหำวิทยำลัยรำชภัฏเชียงใหม่ 

9. วันที่จัดท ำรำยละเอียดของรำยวิชำ หรือวันที่มีกำรปรับปรุงครั้งล่ำสุด 
 วันที่  17  มิถุนำยน 2561 
 

หมวดที ่2 จุดมุ่งหมำยและวัตถุประสงค ์
1.  จุดมุ่งหมำยของรำยวิชำ 

1.1 เพ่ือให้นักศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในหลักกำรวิเครำะห์หลักสูตรในกลุ่มสำระ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

1.2 เพ่ือให้นักศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับหลักกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้  ใน
กลุ่มสำระเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร ในระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
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1.3 เพ่ือให้นักศึกษำมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  
1.4 เพ่ือให้นักศึกษำมีประสบกำรณ์ในกำรจัดกำรเรียนรู้ ด้วยกำรทดลองสอนในสถำนศึกษำ 

 
2.  วัตถุประสงค์ในกำรพัฒนำ/ปรับปรุงรำยวิชำ 

2.1 เพ่ือให้นักศึกษำมีทักษะในกำรบูรณำกำรควำมรู้จำกรำยวิชำอ่ืน ๆ ในสำขำวิชำ
คอมพิวเตอร์ศึกษำ 

2.2 เพ่ือให้นักศึกษำสำมำรถประยุกต์ฐำนควำมรู้ในวิชำนี้เพื่อแก้ปัญหำที่เกิดขึ้นในสำขำวิชำ
คอมพิวเตอร์ศึกษำ 

 
หมวดที ่3 ลักษณะกำรด ำเนินกำร 

1.  ค ำอธิบำยรำยวิชำ 
 หลักสูตรและเอกสำรประกอบหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี สำระเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (คอมพิวเตอร์) ในระดับชั้น
มัธยมศึกษำตอนต้น หลักกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ปฏิบัติกำรท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรใช้
ทรัพยำกร แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่นให้เหมำะสมกับกำรจัดกำรเรียนรู้รูปแบบต่ำง ๆ กำรใช้
สื่อ อุปกรณ์และเครื่องมือพื้นฐำนในกำรจัดกำรเรียนรู้ ฝึกเขียนโครงงำนวิชำกำร ทดลองสอนในชั้น
เรียน ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำเป็นเวลำ 1 สัปดำห์ และน ำผลกำรปฏิบัติกำรมำปรับปรุงแก้ไข 
 

2. จ ำนวนชั่วโมงที่ใช้/ภำคกำรศึกษำ 

 

บรรยำย สอนเสริม 
กำรฝึกปฏิบัติ/งำน
ภำคสนำม/กำร

ฝึกงำน 
กำรศึกษำด้วยตนเอง 

30 ชั่วโมง 
ตำมควำมต้องกำร
ของนักศึกษำเฉพำะ
รำย 

45 ชั่วโมง 6 ชั่วโมง/สัปดำห์  

 
3.  จ ำนวนชั่วโมงต่อสัปดำห์ที่อำจำรย์จะให้ค ำปรึกษำและแนะน ำทำงวิชำกำรแก่นักศึกษำเป็น
รำยบุคคล 

3.1 อำจำรย์ประจ ำรำยวิชำ ประกำศเวลำให้ค ำปรึกษำผ่ำนเว็บไซต์คณะ 
3.2 อำจำรย์จัดเวลำให้ค ำปรึกษำเป็นรำยบุคคล หรือ รำยกลุ่มตำมควำมต้องกำร 1 ชั่วโมง

ต่อสัปดำห์ (เฉพำะรำยที่ต้องกำร) 
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หมวดที ่4 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ 
1  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนำ 
 

ควำม
รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 1 
สำมำรถจัดกำรปัญหำทำงคุณธรรม  และจริยธรรม  โดยใช้ดุลยพินิจทำง
ค่ำนิยม  ควำมรู้สึกของผู้อ่ืน 

 2 
แสดงพฤติกรรมทำงด้ำนคุณธรรม  และจริยธรรม โดยมีวินัย ควำม
รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์สุจริต  เสียสละ 

 3 มีคุณธรรมจริยธรรมส ำหรับครู เช่น กัลยำณมิตรธรรม 7 

 
 

1.2 วิธีกำรสอนที่จะใช้พัฒนำกำรเรียนรู้  
1) จัดระเบียบสภำพแวดล้อม ทั้งกำยภำพและระเบียบกำรแต่งกำย กำรเข้ำชั้น

เรียน 
2) ฝึกพัฒนำเหตุผลเชิงจริยธรรม โดยใช้ปัญหำควำมขัดแย้งเชิงจริยธรรม  

กระตุ้นให้ผู้เรียนคิด  วิเครำะห์ อภิปรำย โต้แย้ง  และตัดสินใจ ในบรรยำกำศที่ เสรีภำพและ
ปลอดภัยจำกกำรถูกตัดสิน 

3) ฝึกกำรคิด  วิเครำะห์  คิดสะท้อน  คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ 
4) กำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผลในประเด็นวิกฤตด้ำนคุณธรรมจริยธรรมของ

สังคมและวิชำกำร รวมทั้งประเด็นวิกฤตของจรรยำบรรณวิชำชีพครู 
5) กำรเรียนรู้โดยกำรปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติกำร (Interactive Action Learning) 
6) กำรใช้กรณีศึกษำ (Case Study) 
7) กำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครูเป็นรำยปีตลอดหลักสูตร 

 
1.1 วิธีกำรประเมินผล  

8) ประเมินพฤติกรรม  กำรกระท ำ  กำรแสดงออก  กำรตรงต่อเวลำ ในกำรเข้ำ
ชั้นเรียน  กำรแต่งกำย 

9) ประเมินควำมรู้สึก กำรเห็นคุณค่ำ กำรยอมรับ จำกแบบสังเกตแบบสอบถำม
ควำมคิดเห็น 

10) ประเมินควำมรู้  ควำมเข้ำใจ จำกแบบทดสอบ  แบบสอบถำม  ชิ้นงำน 
11) วัดและประเมินจำกผลกำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผล 
12) วัดและประเมินจำกกลุ่มเพื่อน 
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13)   วัดและประเมินจำกผลงำนกรณีศึกษำ 
14) วัดและประเมินจำกผลกำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครูเป็นรำยปี

ตลอดหลักสูตร 
 

2 ควำมรู้ 
2.1 ควำมรู้ที่จะได้รับ  
ควำม

รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 2 สำมำรถวิเครำะห์  และจ ำแนกข้อเท็จจริง  ในหลักกำรและทฤษฎี 
 3 มีควำมรู้และควำมเข้ำใจในรำยวิชำตำมมำตรฐำนวิชำชีพของคุรุสภำ 

 
โดยในส่วนของเนื้อหำ นักศึกษำควรได้รับควำมรู้และควำมเข้ำใจในรำยวิชำตำมมำตรฐำน

วิชำชีพของครุสภำ และสำมำรถบูรณำกำรควำมรู้ในศำสตร์กำรสอนทุกด้ำน ได้แก่ 
ศึกษำ วิเครำะห์หลักสูตรและเอกสำรประกอบหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กลุ่ม

สำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี สำระเทคโนโลยี สำระเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำร (คอมพิวเตอร์) ในระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น หลักกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้  
ปฏิบัติกำรท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรใช้ทรัพยำกรแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่นให้เหมำะสม
กับกำรจัดกำรเรียนรู้รูปแบบต่ำง ๆ และใช้สื่อ อุปกรณ์และเครื่องมือพ้ืนฐำนในกำรจัดกำรเรียนรู้ ฝึก
เขียนโครงงำนวิชำกำร ทดลองสอนในชั้นเรียน ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำเป็นเวลำ 1 สัปดำห์ และ
น ำผลกำรปฏิบัติกำรมำปรับปรุงแก้ไข 

กำรวิเครำะห์หลักสูตร  
ศึกษำหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพและ

เทคโนโลยี สำระเทคโนโลยี สำระเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (คอมพิวเตอร์) ในระดับชั้น
มัธยมศึกษำตอนต้น กำรวำงแผนโครงกำรสอน กำรเขียนค ำอธิบำยรำยวิชำ  

หลักกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 
หลักกำรเขียนแผนกำรสอน กำรก ำหนดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล

กำรเรียนรู้ 
รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ลักษณะและขั้นตอนกำรจัดกำรเรียนรู้รูปแบบต่ำง ๆ  
 
2.2 วิธีกำรสอน 

1) จัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
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2) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย  ให้สอดคล้องกับเนื้ อหำ เช่น               
กำรบรรยำย  กำรอภิปรำย  กำรศึกษำค้นคว้ำ  และกำรคิดวิเครำะห์ กำรวิเครำะห์และ
สังเครำะห์องค์ควำมรู้และกำรเรียนรู้แบบสืบสอบ (Inquiry Method) 

3) กำรทบทวนวรรณกรรมและสรุปองค์ควำมรู้ 
4)  กำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผลในประเด็นวิกฤติขององค์ควำมรู้และทฤษฎี 
5) กำรเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เพ่ือประยุกต์และประเมิน

ค่ำองค์ควำมรู้ในสถำนกำรณ์โลกแห่งควำมเป็นจริง กำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครู
เป็นรำยปีตลอดหลักสูตร 

โดยผนวกกระบวนกำรจิตตปัญญำ และกำรบรรยำยโดยใช้ปัญหำน ำและตำมด้วย
กำรแก้ปัญหำ อภิปรำยโต้ตอบระหว่ำงอำจำรย์และนักศึกษำ กำรท ำงำนกลุ่ม กำรน ำเสนอ
รำยงำน และกำรแสดงบทบำทสมมติ 
2.3 วิธีกำรประเมิน 

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  ด้วยแบบทดสอบ  แบบสอบถำม ชิ้นงำน 
2) ประเมินด้ำนทักษะ  ด้วยกำรสังเกตกำรท ำงำน  แบบบันทึกกำรฝึก  
3) วัดและประเมินจำกผลกำรวิเครำะห์และสังเครำะห์องค์ควำมรู้และกำรเรียนรู้

แบบสืบสอบ 
4)  วัดและประเมินจำกผลกำรทบทวนวรรณกรรมและสรุปองค์ควำมรู้ 
5)  วัดและประเมินจำกผลกำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผลในประเด็นวิกฤติขององค์

ควำมรู้และทฤษฎี 
6)  วัดและประเมินจำกกำรเรียนรู้ร่วมมือ 
7)  วัดและประเมินจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครูเป็นรำยปีตลอด

หลักสูตร 
 
3 ทักษะทำงปัญญำ 

3.1 ทักษะทำงปัญญำที่ต้องพัฒนำ 
ควำม

รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 4 มีควำมเป็นผู้น ำทำงควำมคิดและกำรกระท ำที่ถูกต้องและสร้ำงสรรค์ 

 5 
มีควำมสำมำรถในกำรสืบค้น รวบรวม วิเครำะห์ สังเครำะห์และสรุป
ประเด็นปัญหำ เพ่ือน ำไปสู่กำรแก้ปัญหำอย่ำงสร้ำงสรรค์ 

 
ควำมสำมำรถในกำรคิดและหำเหตุผลอย่ำงเป็นระบบ ควำมสำมำรถในกำรประยุกต์ควำมรู้

ในวิชำนี้เพื่อแก้ปัญหำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในข้ันกำรออกทดลองสอน และกำรฝึกสอน 
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3.2 วิธีกำรสอน 
1) ให้ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ขั้นตอน กระบวนกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ  กำร

แก้ปัญหำ กำรคิดสร้ำงสรรค์ 
2) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบเน้นปัญหำเป็นหลัก 
3) กำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผลเกี่ยวกับประเด็นวิกฤตทำงวิชำกำรวิชำชีพ และ

ทำงสังคม (Problem-based Learning) 
4) กำรเรียนรู้โดยกำรปฏิสัมพันธ์เชิงปฏิบัติกำร (Interactive Action Learning) 
5) กำรสืบค้น รวบรวม วิเครำะห์ สังเครำะห์และสรุปประเด็นปัญหำ  

เพ่ือน ำไปสู่กำรแก้ปัญหำอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
โดยอำจมีกำรมอบหมำยให้นักศึกษำแก้ปัญหำที่ก ำหนดโดยใช้ควำมรู้ในวิชำนี้ และ

น ำเสนอผลกำรแก้ปัญหำในรูปของกำรอภิปรำยกลุ่ม   
 

3.3 วิธีกำรประเมินผลทักษะทำงปัญญำของนักศึกษำ  
1) ประเมินตำมสภำพจริง จำกผลงำน กำรคิดสร้ำงสรรค์ 

 2) ประเมินจำกกำรปฏิบัติของนักศึกษำ แบบบันทึกกำรปฏิบัติ 
3) ประเมินกำรยอมรับในทักษะกระบวนกำรนั้น จำกแบบสังเกต   

 แบบสอบถำมควำมคิดเห็น 
4)  วัดและประเมินจำกผลกำรวิเครำะห์ด้วยเหตุและผลเกี่ยวกับประเด็นวิกฤต

ทำงวิชำกำรวิชำชีพและทำงสังคม 
5) วัดและประเมินจำกกลุ่มเพ่ือน 

  6) วัดและประเมินจำกผลงำนกรณีศึกษำ 
 

4 ทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ  
4.1 ทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบท่ีต้องกำรพัฒนำ  
ควำม

รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 1 สำมำรถท ำงำนเป็นกลุ่ม โดยมีทักษะเป็นผู้น ำ และเป็นสมำชิกกลุ่ม 

 3 มีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน 

 4 เป็นผู้น ำและผู้ตำมที่มีควำมรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้เรียน และสังคม 
4.2 วิธีกำรสอน 

1) ใช้กำรสอนที่ก ำหนดกิจกรรมให้ท ำงำนเป็นกลุ่ม กิจกรรมค้นคว้ำ 
2) จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยให้นักศึกษำได้มีส่วนร่วม ทั้งในบทบำทกำร

เป็นผู้น ำ  และผู้ร่วมงำน 
3) กำรเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติกำร (Participative Learning Through 

Action) 
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4)   กำรเป็นผู้น ำแบบมีส่วนร่วม (Shared Leadership) ในกำรน ำเสนองำนวิชำกำร 
5) กำรให้ควำมคิดเห็นและกำรรับฟังควำมเห็นแบบสะท้อนกลับ (Reflective 

Thinking) 
6) กำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครูเป็นรำยปีตลอดหลักสูตร 

ทั้งนี้จะมีกำรก ำหนดให้ท ำโครงกำรร่วมกันเป็นกลุ่มโดยเน้นกำรประยุกต์ควำมรู้ที่
เรียนในวิชำกับปัญหำที่ก ำหนด แทรกประสบกำรณ์ของอำจำรย์ในระหว่ำงสอนโดยผ่ำนกำร
เล่ำเรื่องต่ำง ๆ พูดคุยกับนักศึกษำถึงควำมจ ำเป็นของทักษะต่ำง ๆ ในระหว่ำงกำรเรียนกำร
สอน 

4.3 วิธีกำรประเมิน 
1)  ประเมินตำมสภำพจริง จำกผลงำนกำรท ำงำนเป็นกลุ่ม 
2) ประเมินจำกพฤติกรรมและกำรแสดงออกของนักศึกษำในกำรท ำงำน  

เป็นกลุ่ม กำรน ำเสนอผลงำน 
3)   วัดและประเมินจำกผลกำรเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติกำร 
4)   วัดและประเมินจำกผลกำรเป็นผู้น ำแบบมีส่วนร่วมในกำรน ำเสนองำน

วิชำกำร 
5) วัดและประเมินจำกผลกำรให้ควำมคิดเห็นและกำรรับฟังควำมเห็นแบบ                               

สะท้อนกลับ 
6) วัดและประเมินจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมเสริมควำมเป็นครูเป็นรำยปี                               

ตลอดหลักสูตร 
โดยกำรใช้วิธีกำรข้ำงต้นร่วมกับกำรประเมินตนเอง และเพ่ือน ด้วยแบบฟอร์มที่

ก ำหนดประเมินรำยงำนที่น ำเสนอและพฤติกรรมกำรท ำงำนเป็นทีม 
 

5 ทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำรและกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
5.1 ทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำรและกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศที่ต้อง

พัฒนำ 
 

ควำม
รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 3 
สำมำรถสื่อสำร พูด เขียน และเลือกรูปแบบกำรน ำเสนอ อย่ำงเหมำะสม  
ส ำหรับบุคคล  ที่แตกต่ำงกันได้ 

 5 
มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำรกับผู้เรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ทั้งกำรพูด 
กำรเขียนและกำรน ำเสนอข้อมูล โดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร 
สื่อสำรที่เหมำะสมกับกลุ่มผู้เรียน 
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5.2 วิธีกำรสอน 
1) จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้นักศึกษำฝึกทักษะกำรวิเครำะห์  กำร

สังเครำะห์ข้อมูล  กำรสื่อสำรระหว่ำงบุคคล  กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในงำนต่ำง ๆ 
2) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เทคนิคกำรประยุกต์เทคโนโลยีสำรสนเทศให้หลำกหลำย

สถำนกำรณ์ 
3) กำรวิเครำะห์และน ำเสนอข้อมูลสำรสนเทศ ทั้งท่ีเป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือ

คณิตศำสตร์ ภำษำพูด หรือภำษำเขียนเกี่ยวกับวิชำที่สอนและงำนครูที่รับผิดชอบโดยใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

4) กำรสื่อสำร กำรเขียนและกำรน ำเสนอข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรที่เหมำะสมกับกลุ่มผู้เรียน 

 
5.3 วิธีกำรประเมิน  

1) ประเมินตำมสภำพควำมเป็นจริง  จำกผลงำนกำรเลือกใช้เครื่องมือ   ทำง
เทคโนโลยีสำรสนเทศ  คณิตศำสตร์และสถิติที่เก่ียวข้อง 

2) ประเมินจำกควำมสำมำรถในกำรอธิบำย  วิเครำะห์  สังเครำะห์ข้อมูล และ
กำรสื่อสำรระหว่ำงบุคคล 

3) วัดและประเมินจำกกำรวิเครำะห์และน ำเสนอข้อมูลสำรสนเทศ ทั้งที่เป็น
ตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศำสตร์ ภำษำพูด หรือภำษำเขียนเกี่ยวกับ วิชำที่สอนและงำนครูที่
รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

4) วัดและประเมินจำกกำรสื่อสำร กำรเขียนและกำรน ำเสนอข้อมูลโดยใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรที่เหมำะสมกับกลุ่มผู้เรียน 

 
6 ทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ 

6.1 ทักษะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ต้องพัฒนำ 
ควำม

รับผิดชอบ
หลัก/รอง 

ข้อ ผลกำรเรียนรู้ 

 1 
มีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลำกหลำย ทั้งรูปแบบที่
เป็นทำงกำร (Formal) รูปแบบกึ่งทำงกำร (Semi-formal) และรูปแบบไม่ 
เป็นทำงกำร (Informal) อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

 2 
ควำมเชี่ยวชำญในกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้เรียนที่หลำกหลำย  
ทั้งผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถปำนกลำง และ
ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ 

 3 
มีควำมสำมำรถในกำรบูรณำกำรหลักกำร แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
พัฒนำหลักสูตร กำรวำงแผนกำรเรียนรู้ กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน กำร
วัดผลประเมินผล กำรวิจัยในชั้นเรียน 



61 
 

 

6.2 วิธีกำรสอน 
1) กำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลำกหลำย ทั้งรูปแบบที่เป็นทำงกำร (Formal) 

รูปแบบกึ่งทำงกำร (Semi-formal) และรูปแบบไม่เป็นทำงกำร (Informal) อย่ำงสร้ำงสรรค์ 
2)  ก ำ ร จั ด ก ำ ร เ รี ย น รู้ ส ำ ห รั บ ผู้ เ รี ย น ที่ ห ล ำ ก ห ล ำ ย  ทั้ ง ผู้ เ รี ย น ที่ มี

 ควำมสำมำรถพิเศษ ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถปำนกลำง และผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษ 
  3) กำรบูรณำกำรหลักกำร แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนำหลักสูตรกำรวำง
แผนกำรเรียนรู้ กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน กำรวัดผลประเมินผล กำรวิจัยในชั้นเรียน 
 

6.3 วิธีกำรประเมิน  
 1) วั ดและประเมินจำกผลกำรจัดกำร เรี ยนรู้ ที่ มี รู ปแบบหลำกหลำย 

ทั้งรูปแบบที่เป็นทำงกำร (Formal) รูปแบบกึ่งทำงกำร (Semi-formal) และรูปแบบไม่เป็น
ทำงกำร (Informal) อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

2) วัดและประเมินจำกกำรจัดกำรเรี ยนรู้ ส ำหรับผู้ เ รี ยนที่หลำกหลำย 
ทั้งผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถปำนกลำง และผู้เรียนที่มีควำม
ต้องกำรพิเศษ 

3) วัดและประเมินจำกกำรกำรบูรณำกำรหลักกำร แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
พัฒนำหลักสูตร กำรวำงแผนกำรเรียนรู้ กำรบริหำร จัดกำรชั้นเรียน กำรวัดผลประเมินผล 
กำรวิจัยในชั้นเรียน 

 
หมวดที ่5 แผนกำรสอนและกำรประเมินผล 

1. แผนกำรสอน 
สัปดำห์

ที ่
หัวข้อ/รำยละเอียด 

จ ำนวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมกำรเรียน กำร
สอน สื่อที่ใช้ (ถ้ำมี) 

ผู้สอน 

1-2 
 

ทบทวนรูปแบบกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

10 - กำร check-in ด้วย
กิจกรรมจิตตปัญญำ  
- กำรอภิปรำยใน
ลักษณะ coaching 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

3 Active Learning 
21st Century 
จิตตปัญญำ 

5 - กำร check-in ด้วย
กิจกรรมจิตตปัญญำ  
- กำรอภิปรำยใน
ลักษณะ coaching 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

4-7 กำรวิเครำะห์หลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 

15 - กำร check-in ด้วย
กิจกรรมจิตตปัญญำ  
- กำรอภิปรำยใน
ลักษณะ coaching 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

8 สอบกลำงภำค    
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9-10 
 

กำรจัดท ำแผนกำร
เรียนรู้ จำกกำร
วิเครำะห์หลักสูตร
แกนกลำง 

10 - กำร check-in ด้วย
กิจกรรมจิตตปัญญำ  
- กำรอภิปรำยใน
ลักษณะ coaching 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

11 ทดลองสอน 5   
12 วิเครำะห์ประเด็น

ปัญหำที่ได้จำกกำร
ทดลองสอน 

5 อภิปรำย 
สรุป 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

13-15 
 

กำรจัดท ำแผนกำร
เรียนรู้ จำกหลักสูตร
สถำนศึกษำ ร่วมกับ
บริบทสถำนศึกษำ 

15 - กำร check-in ด้วย
กิจกรรมจิตตปัญญำ  
- กำรอภิปรำยใน
ลักษณะ coaching 

อำจำรย์สำชำวิชำ
คอมพิวเตอร์ 

 
2. แผนกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ 

 

ผลกำร
เรียนรู้* 

กิจกรรมกำรประเมิน (เช่น กำรเขียนรำยงำน 
โครงงำน กำรสอบย่อย กำรสอบกลำงภำค กำร

สอบปลำยภำค) 

ก ำหนดกำร
ประเมิน 

(สัปดำห์ที่) 

สัดส่วนของ
กำร

ประเมินผล 

1.1, 1.2 
กำรเข้ำชั้นเรียน 
กำรมีส่วนร่วม อภิปรำย เสนอควำมคิดเห็นในชั้น
เรียน 

ตลอดภำค
กำรศึกษำ 

5% 
25% 

3.1, 4.1, 
4.2, 5.1, 

5.2 

วิเครำะห์กรณีศึกษำ ค้นคว้ำ กำรน ำเสนอรำยงำน 
กำรท ำงำนกลุ่มและผลงำน 
กำรอ่ำนและสรุปบทควำม 

ตลอดภำค
กำรศึกษำ 

20% 

6.1, 6.2, 
6.3 

กำรฝึกทักษะจำกกำรปฏิบัติกำรสอนในช่วงทดลอง
สอน 

สัปดำห์ที่ 11 30% 

2.1, 2.2 กำรสอบปลำยภำค สัปดำห์ที่ 16 20% 
* ระบุผลกำรเรียนรู้หัวข้อย่อยตำมแผนที่แสดงกำรกระจำยควำมรับผิดชอบต่อผลกำรเรียนรู้ 

 
หมวดที ่6 ทรัพยำกรประกอบกำรเรียน 

●  ต ำรำและเอกสำรหลัก 
- 

●  เอกสำรและข้อมูลส ำคัญ 
ทิศนำ แขมมณี. (2552). ศาสตร์การสอน: องค์ความรู้เพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มี 

ประสิทธิภาพ. พิมพ์ครั้งที่ 9. กรุงเทพฯ: ส ำนักพิมพ์แห่งจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย. 
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พิมพันธ์ เตชะคุปต์และพเยำว์ ยินดีสุข. (2557). สอนเขียนแผนบูรณาการบนฐานเด็กเป็น
ส าคัญ. โรงพิมพ์แห่งจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย. 

 เยำวเรศ ภักดีจิตร. (2557). Active Learning กับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21. เอกสำร 
   ประกอบกำรเสวนำทำงวิชำกำร “วันส่งเสริมวิชำกำรสู่คุณภำพกำรเรียนกำรสอน”.  
 ฆนัท ธำตุทอง. (2555). สบายตาโมเดล รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะทางปัญญา. พิมพ์

ครั้งที่ 1. นครปฐม: เพชรเกษมกำรพิมพ์. 
●  เอกสำรและข้อมูลแนะน ำ 

- 
หมวดที ่7 กำรประเมินรำยวิชำและกระบวนกำรปรับปรุง 

1.  กลยุทธ์กำรประเมินประสิทธิผลของรำยวิชำโดยนักศึกษำ 
1.1 กำรสนทนำกลุ่มระหว่ำงผู้สอนและผู้เรียน 
1.2 กำรสะท้อนคิด จำกพฤติกรรมของผู้เรียน 
1.3 แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรำยวิชำ 

2.   กลยุทธ์กำรประเมินกำรสอน 
2.1 กำรสังเกตกำรณ์สอนของผู้สอน 
2.2 ผลกำรสอบ 
2.3 กำรทวนสอบผลประเมินกำรเรียนรู้ 

3.   กำรปรับปรุงกำรสอน 
3.1 ผลกำรประเมินกำรสอน 

     3.2 กำรวิจัยในและนอกชั้นเรียน 
4.  กำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์รำยวิชำของนักศึกษำ 

4.1 กำรทวนสอบกำรให้คะแนนจำกกำรสุ่มตรวจผลงำนของนักศึกษำโดยอำจำรย์อ่ืน หรือ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อำจำรย์ผู้สอน แต่อำจำรย์ที่ทวนสอบต้องมีควำมรู้ในวิชำนี้  

4.2 มีกำรตั้งคณะกรรมกำรในสำขำวิชำ ตรวจสอบผลกำรประเมินกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ โดย
ตรวจสอบข้อสอบ รำยงำน วิธีกำรให้คะแนนสอบ และกำรให้คะแนนพฤติกรรม 
 
5. กำรด ำเนินกำรทบทวนและกำรวำงแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรำยวิชำ 

5.1 ปรับปรุงรำยวิชำทุก 3 ปี หรือ ตำมข้อเสนอแนะและผลกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสัมฤทธิ์
ตำมข้อ 4 

5.2 เปลี่ยนหรือสลับอำจำรย์ผู้สอนทุกปี เพ่ือให้นักศึกษำมีมุมมองในเรื่องกำรประยุกต์ควำมรู้นี้
กับปัญหำที่มำจำกงำนวิจัยของอำจำรย์  
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ภำคผนวก ข 
ภำพกิจกรรมกำรอบรมและกำรแสดงบทบำทสมมติของนักศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภำพที่ ข.1-1 กิจกรรมกำรอบรมเรื่อง "กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนและกำรท ำวิจัยทำงกำรศึกษำ" 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพที่ ข.1-2 กิจกรรมกำรอบรมเรื่อง "กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนและกำรท ำ
วิจัยทำงกำรศึกษำ" 
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ภำพที่ ข.1-3 กิจกรรมกำรอบรมเรื่อง "กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนและกำรท ำ
วิจัยทำงกำรศึกษำ" 

ภำพที่ ข.1-4 กิจกรรมกำรอบรมเรื่อง "กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนและกำรท ำ
วิจัยทำงกำรศึกษำ" 
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ภำพที่ ข.2-1 กิจกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติของนักศึกษำ 

ภำพที่ ข.2-2 กิจกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติของนักศึกษำ 
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ภำพที่ ข.2-3 กิจกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติของนักศึกษำ 

ภำพที่ ข.2-4 กิจกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติของนักศึกษำ 
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ประวัติผู้วิจัย 
1. หัวหน้าโครงการวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล  : นางสาวกาญจนา  ทองบุญนาค 
    : Ms.Kanjana  Thongboonnak 

หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน  5300190017854 
ต าแหน่ง : อาจารย์  
สถานที่ท างานปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่              

202  ถ.ช้างเผือก ต.ช้างเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50300 โทรศัพท์ 053- 885638 โทรสาร 053- 885635   
E-mail: kanjana.th@g.cmru.ac.th 

ประวัติการศึกษา: 
 ครุศาสตรบัณฑิต คอมพิวเตอร์ศึกษา 
 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 วิทยาศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต ภูมิสารสนเทศ   
สาขาวิชาที่มีความช านาญ: 

การสร้างระบบฐานข้อมูล 
การพัฒนาระบบสารสนเทศ 

  การพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การพัฒนาระบบด้านภูมิสารสนเทศ 

  
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย 

 1) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2553 เรื่อง “การสร้างระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนิเวศน้้าปัญหาและการจัดการน้้าในพ้ืนที่ลุ่มน้้ายวม จังหวัดแม่ฮ่องสอน” ต้าแหน่ง 
หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 
 2) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2554 เรื่อง “การสร้างระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนิเวศน้้า ปัญหาและการจัดการน้้าในพ้ืนที่ลุ่มน้้าปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน” ต้าแหน่ง 
หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 
 3) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2555 เรื่อง “การสร้างระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนิเวศน้้า ปัญหาและการจัดการน้้า  กรณีศึกษาพ้ืนที่ต้นน้้า อ้าเภอเมือง จังหวัด
แม่ฮ่องสอน” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 
 4) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2557 เรื่อง “การสร้างระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบ นิเวศน้้า และระบบสารสนเทศในการจัดการทรัพยากรน้้าในพ้ืนที่ต้นน้้าแม่แจ่ม อ้าเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 
 5) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2559 เรื่อง “การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 

  

https://www.nrms.go.th/ViewOnProjectDetail.aspx?OnProjectID=185650
https://www.nrms.go.th/ViewOnProjectDetail.aspx?OnProjectID=185650
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 6) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2560 เรื่อง “การวิเคราะห์มูลค่าเพ่ิมของโครงการ แผนกลยุทธ์การ
เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ในกรอบประชาคมอาเซียน ภายใต้ความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ ปีที่ 3” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ แล้วเสร็จ 
  7) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2561 เรื่อง “พัฒนาแบบจ้าลองเพ่ือพยากรณ์ปริมาณ PM10 ใน
พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ โดยใช้โครงข่ายเพอร์เซ็ปตรอนหลายชั้น” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ 
แล้วเสร็จ 
 8) ได้รับทุนสนับสนุน จาก วช. 2562 เรื่อง “ระบบฐานข้อมูลแรงงานต่างด้าวเชิงลึก ในพ้ืนที่
เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา จังหวัดเชียงใหม่” ต้าแหน่ง หัวหน้าโครงการ สถานะโครงการ อยู่ระหว่าง
ด้าเนินการ 

https://www.nrms.go.th/ViewOnProjectDetail.aspx?OnProjectID=384127
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