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บทคัดยอ 

 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็น เปรียบเทียบความคิดเห็น ศึกษาปญหา
และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก ในเขตพื้นที่การศึกษา
เชียงใหม เขต 2 ของครูผูสอนที่มีประสบการณในการทํางานและมีวุฒิทางการศึกษาสูงสุดแตกตาง
กัน กลุมตัวอยาง คือ ครูผูสอน 142 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดย
การหาคาความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Arithmetic Mean)          คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA) 
และการทดสอบรายคูโดยใช S-Method ของ Sheffe ผลการวิจัยปรากฎดังนี้ 
  1.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุม
ตัวอยางสวนใหญเปนผูหญิง มีอายุ  51 - 60  ป มีวุฒิปริญญาตรี และมีประสบการณในการทํางาน  16  
ป หรือมากกวา 
 2.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุม
ตัวอยางมีความเห็นวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2    มีการบริหารงาน
วิชาการตามกรอบของการบริหารงานวิชาการในระดับมาก 
 3.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุม
ตัวอยางและมีประสบการณในการทํางานแตกตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ α = .05 ดังนี้ คือ การรวบรวมปญหาในการใชและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาความเหมาะสม 
ในการจัดครูเขาสอน การทดสอบความรูของนักเรียนกอนระหวางและหลังการสอนการผลิต      
 

มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
เชีย
งใ
หม
่



 ค 

การใชและการประเมินการใชส่ือ การสงเสริมใหผูปกครองรวมจัดหาอุปกรณการเรียนของนักเรียน  
การสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล การใชและประเมินการใชหองสมุดและการจัดมุมความรูใน
หองเรียน  การสงเสริมและประเมินการนิเทศภายในเพื่อการปรับปรุงแกไข 
 4.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็ก ในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุม
ตัวอยางและมีประสบการณในการทํางานแตกตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ  α = .05 
 5.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุมตัวอยาง     
มีความเห็นวาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2    
มีปญหา ดังนี้ คือ ครูขาดความรูความเขาใจในหลักสูตรและการใชหลักสูตร ขาดอุปกรณการสอน   
ขาดตํารา ขาดงบประมาณ ครูมีคุณวุฒิไมตรงกับกลุมสาระวิชา ขาดเครื่องมือวัดและประเมินผลที่
เปนมาตรฐาน และขาดครูบรรณารักษ 
 6.  ครูผูสอนของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่เปนกลุมตัวอยาง  
มีขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม 
เขต 2 ดังนี้ คือ ควรใหความรูแกครูเกี่ยวกับการบูรณาการเนื้อหาสาระใหสอดคลองกับทองถ่ินและ
การสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลควรจัดสรรงบประมาณดานหองสมุดและสื่อการเรียนการสอน 
และควรจัดระบบการนิเทศภายใน  
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ABSTRACT 
 
 
 The purposes of this research were to study and compare the opinions and to  study the 
problems and the suggestions of teachers with different experience  and of different educational 
level in the small schools in Chiang Mai Educational Service Area 2 about the academic 
administration. The sample was 142 small schools’ teachers in Chiang Mai Educational Service 
Area 2 who were chosen by multi-stage chosen  sampling. The gathering of data was by  the 
researcher using  questionnaires. Analyzing of data was by frequency, percentage, arithmetic 
mean, and standard deviation, analysis of variance and S-method. The results of this research were 
as follows: 
 1.  Most of the small schools’ teachers in Chiang Mai Educational Service Area 2 were 
female, 51-60 years old, have been working in  government service for 16 years or more and have 
bachelor’s degrees. 
 2.  The small schools teachers in Chiang Mai Educational Service Area 2 agreed with 
the activities in academic administration frame.  
  3.  The small schools’ teachers in Chiang Mai Educational Service Area 2 had differed 
by a factor of .05 in the problems concerning using and developing the school curriculum, 
preparing appropriate teachers for teaching, setting up pretests and posttest, introducing 
innovation, utilization and evaluation, encouraging the parents to participate in students 
innovation, setting up evaluation instruments, setting up a library and classroom knowledge corner 
promoting  and evaluating  the in-school supervision for improvement. 
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 4.  The small schools’ teachers who have been different educational qualifications  in 
Chiang Mai Educational Service Area 2 did not differ  in their opinions  about the academic 
administration. 
 5.  The problems with the academic administration as perceived by  the small schools’ 
teachers in Chiang Mai Educational Service Area 2 were that the teachers didn’t know and didn’t 
understand  the curriculum and curriculum utilization, lacked  educational innovation, texts and 
budget, didn’t have conformity when teaching their subjects, lacked  a  standardized evaluation 
system and instruments and lacked a librarian.  
                6.  The suggestions about the academic administration of the small schools’ teachers in 
Chiang Mai Educational Service Area 2 were to set up the local contents integration, to set up  
evaluation instruments  by training and seminar, to set up a budget for preparing the library and 
educational innovation and to  set up a supervision system. 
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม  เขต  2 นางละเอียด   สิงหสุวรรณ  ศึกษานิเทศก   สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม  เขต  2  และนายเจียมพดล ไชยยาลักษณ ผูอํานวยการโรงเรียนวัดยั้งเมิน 
อําเภอสะเมิงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต 2 ที่ไดตรวจสอบเครื่องมือวิจัย และ          
ขอขอบพระคุณครูผูสอนในเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม  เขต 2 ที่ไดกรุณาใหความรวมมือการตอบ
แบบสอบถามและรวบรวมขอมูลตลอดจนเปนกลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ 
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