
136 
 

 

ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก แบบสอบถามสําหรับนักศึกษา 
 
 

แบบสอบถาม 
เรื่อง “ 

“ปจจัยท่ีสงผลตอความพรอมในการใชแอพพลิเคช่ันดานการเรียนการสอนผานสมารทโฟน 
สําหรับคณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม” 

 

คําชี้แจง  แบบสอบถามฉบับน้ีเปนสวนหน่ึงของงานวิจัยที่ไดรับทุนสนับสนุนคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  โดยจะทําการเก็บรวบรวมจากนักศึกษาเพื่อใชในการวิเคราะหขอมูลและ
รายงานผลขอมูลจากการศึกษาเทาน้ัน  จึงใครขอความกรุณาจากนักศึกษาในการตอบแบบสอบถามตาม
ความเปนจริง  และคณะผูวิจัยขอขอบคุณทานเปนอยางสูงที่ใหความรวมมือในครั้งน้ี 
 
คําอธิบาย : โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชอง [ ] หรือเติมขอความลงในชองวางที่ตรงกับนักศึกษา 
************************************************************************************** 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ  

[  ] ชาย  [  ]  หญิง 
2. อายุ ......... ป  
3. ช้ันป  

[  ]  ช้ันปที่ 1   [  ]  ช้ันปที่ 2 
[  ]  ช้ันปที่ 3   [  ]  ช้ันปที่ 4 

4. ภาควชิา 
[  ]  ภาควิชาเศรษฐศาสตร  [  ]  ภาควิชาการตลาด 
[  ]  ภาควิชาบริหารธุรกิจ  [  ]  ภาควิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
[  ]  ภาควิชาการบัญชีและการเงิน [  ]  ภาควิชานิเทศศาสตร 

5. หลกัสูตร  
[  ]  ภาคปกต ิ   [  ]  ภาคพิเศษ 
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6. รายไดตอเดือน 
[  ]  นอยกวา 5,000 บาท  [  ]  5,001 – 10,000 บาท 
[  ]  10,001 – 20,000 บาท [  ]  มากกวา 20,000 บาท 

ตอนท่ี 2  พฤติกรรมการใชสมารทโฟนของผูตอบแบบสอบถาม 
1. มูลคาของสมารทโฟนที่นักศกึษาใชในปจจุบันมรีาคาเทาไร 

[  ]  นอยกวา 5,000 บาท   [  ]  5,001 – 10,000 บาท 
[  ]  ระหวาง 10,001 – 15,000 บาท [  ]  ระหวาง 15,001 – 20,000 บาท 
[  ]  ระหวาง 20,001 – 25,000 บาท [  ]  มากกวา 25,001 บาท 

2. ระบบปฏิบัตกิารของสมารโฟนของนักศกึษา 
[  ]  IOS [  ]  Android [  ]  Windows [  ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ ................... 

3. ปจจุบันนักศกึษาใชสมารทโฟนเครือขายใด 
[  ]  AIS     [  ]  DTAC   
[  ]  TRUE MOVE    [  ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ .................................... 

4. Package ของโทรศัพทที่นักศึกษาใช 
[  ]  โทรอยางเดยีว    [  ]  โทรและอินเทอรเน็ต   
[  ]  อินเทอรเน็ตอยางเดียว   [  ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ .................................... 

5. นักศกึษาใชสมารทโฟนมาเปนระยะที่เวลานานเทาใด 
[  ]  นอยกวา 1 ป    [  ]  1 – 3 ป 
[  ]  3 – 5 ป    [  ]  มากกวา 5 ป 

6. เครือขายสังคมออนไลนที่นักศึกษาใชในปจจุบัน (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ) 
[   ]  Facebook    [   ]  Google+   [   ]  Line 
[   ]  Twitter     [   ]  Youtube   [   ] Instragram 
[   ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ ............................................................... 

7. นักศกึษาเคยใชสมารทโฟนสําหรับชวยในการเรียนรูเพิ่มเติมนอกหองเรียนในระดับอดุมศกึษาหรอืไม 
[   ]  เคย   [   ]  ไมเคย  [   ]  ไมแนใจ 

8. นักศกึษาเคยใชสมารทโฟนสําหรับระบบการจัดการเรยีนการสอนแบบออนไลนทั้งในระดับมหาวทิยาลยั
หรือในระดับอื่นๆ (เชน การเรยีนตามอัธยาศัยผาน Youtube หรือเว็บไซต เปนตน) หรอืไม  
[   ]  เคย   [   ]  ไมเคย  [   ]  ไมแนใจ 

9. กรุณาระบุแอพลิเคชั่นที่นักศึกษาใชบอยมากที่สุดเรยีงตามลําดับ 5 ลาํดับ 
แอพลิเคชั่นที่ 1 .................................................................................................................................. 
แอพลิเคชั่นที่ 2 .................................................................................................................................. 
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แอพลิเคชั่นที่ 3 ................................................................................................................................... 
แอพลิเคชั่นที่ 4 ................................................................................................................................... 
แอพลิเคชั่นที่ 5 ................................................................................................................................... 

คําช้ีแจง :  เม่ือนักศกึษาอานขอความแลว  โปรดทาํเครื่องหมาย / ลงในชองทีต่รงกับระดบัการปฏิบัตขิอง
ตนเอง 
 

ระดับการปฏิบัต ิ ความหมาย 
มากที่สุด ขอความนีต้รงกับการปฏิบัตขิองนักศกึษาเปนประจาํ 

มาก ขอความนีต้รงกับการปฏิบัตขิองนักศกึษาเปนสวนใหญ 
ปานกลาง ขอความนีต้รงกับการปฏิบัตขิองนักศกึษาบางในบางครัง้ 

นอย ขอความนีต้รงกับการปฏิบัตขิองนักศกึษานอยหรอืนานๆครั้ง 
นอยที่สุด ขอความนีต้รงกับการปฏิบัตขิองนักศกึษานอยที่สุดหรอืไมปฏิบัติเลย 

 

ขอ
ที่ ขอคําถาม 

ระดับการปฏิบัต ิ
มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 

1 นักศกึษาใชสมารทโฟนในการแลกเปลี่ยนขอมูล
ขาวสาร 

     

2 นักศกึษาเคยขอความชวยเหลอืจากผูอ่ืนผาน
สมารทโฟน 

     

3 นักศกึษาใชสมารทโฟนเพื่อตดิตามเหตกุารณ
ใหเทาทันกับสถานการณ 

     

4 นักศกึษาใชสมารทโฟนสําหรับหาขอมูล
ทางดานการศึกษา 

     

5 นักศกึษาบันทึกขอมูลตางๆของนักศกึษาผาน
สมารทโฟน 

     

6 นักศกึษาใชสมารทโฟนในการเปดและแกไข
ไฟลงานตางๆ 

     

7 นักศกึษาอานหนังสือออนไลน  ผานสมารทโฟน      
8 นักศกึษาใชสมารทโฟนเพื่อการรับสง E-mail      
9 นักศกึษาใชสมารทโฟนเพื่อดคูลิปวิดีโอ      
10 นักศกึษาใชสมารทโฟนเพื่อตดิตอส่ือสารกับ      
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อาจารยผูสอนประจําวิชาผานแอพลิเคช่ันตางๆ 
นอกจากการโทรศพัท 

 
 
ตอนท่ี 3  ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง :  เม่ือนักศกึษาอานขอความแลว  โปรดทาํเครื่องหมาย / ลงในชองทีต่รงกับความรูสึกหรือการ
ปฏิบัติของตนเอง 
 

ระดับความเปนจริง ความหมาย 
มากที่สุด ขอความนีต้รงกับความรูสึกหรือการปฏิบัตขิองนักศกึษาเปนประจาํ 

มาก ขอความนีต้รงกับความรูสึกหรือการปฏิบัตขิองนักศกึษาเปนสวนใหญ 
ปานกลาง ขอความนีต้รงกับความรูสึกหรือการปฏิบัตขิองนักศกึษาบางในบางครั้ง 

นอย ขอความนีต้รงกับความรูสึกหรือการปฏิบัตขิองนักศกึษานอยหรือ
นานๆครัง้ 

นอยที่สุด ขอความนีต้รงกับความรูสึกหรือการปฏิบัตขิองนักศกึษานอยที่สุด
หรือไมปฏิบัติเลย 

 
 

ขอ
ที่ 

ขอคําถาม 
ระดับความเปนจริง 

มาก
ท่ีสุด มาก 

ปาน
กลาง นอย 

นอย
ท่ีสุด 

1 เม่ือมีเวลาวางขาพเจาชอบทีจ่ะเขาหองสมุดหรือ
เขา Website ตางๆ เพื่อคนควาหาความรู
เพิ่มเติม 

     

2 ขาพเจาคดิวามคีวามรูอีกมากที่สามารถเรียนรู
ไดจากนอกหองเรยีน 

     

3 ขาพเจามีความสนุกสนานในการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็นกับผูอ่ืน 

     

4 ขาพเจารูสึกวาการเรียนรูเปนส่ิงที่นาเบ่ือหนาย      
5 เม่ือมีโจทยในการเรียน  ขาพเจาสามารถสืบคน

คําตอบไดเอง 
     

6 ขาพเจาสามารถแบงเวลาสําหรับการคนควาได       
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แมวาจะเรียนหลายวิชา 
7 ขาพเจามักจะเขาเรยีนสาย  หรอืไมเขาเรียนถา

เปนวิชาที่ไมชอบเรยีน 
     

 

ขอ
ที่ ขอคําถาม 

ระดับความเปนจริง 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

8 ขาพเจาสามารถหาความรูจากแหลงการเรียนรู
ตางๆ ที่เหมาะสมกับเรื่องที่สนใจ 

     

9 เม่ือขาพเจาตองการเรยีนรูเรื่องใด  ขาพเจาชอบ
ที่จะอานหนังสือและทําความเขาใจดวยตนเอง 

     

10 ขาพเจาตองการมีสวนรวมในการจดั
ประสบการณการเรยีนรูดวยตนเอง 

     

11 เม่ืออาจารยมอบหมายงานใหทาํขาพเจาจะ
วางแผนทาํ  เพื่อสงใหทันเวลาเสมอ 

     

12 ขาพเจาคดิวา ชีวิตคอืการเรียนรู  ดังน้ันขาพเจา
จะเรียนรูอยางตอเน่ือง 

     

13 ขาพเจาสามารถใชคอมพวิเตอรชวยในการ
เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

14 ขาพเจาสามารถใชสมารทโฟนชวยในการเรยีนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     

15 ขาพเจาคดิวาการเรยีนรูจะทาํใหขาพเจามี
ความกาวหนาและประสบความสําเร็จใน
อนาคต 

     

 
ตอนท่ี 4  บรรยากาศการเรียนการสอน 
คําช้ีแจง :  เม่ือนักศกึษาอานขอความแลว  โปรดทาํเครื่องหมาย / ลงในชองทีต่รงกับความรูสึกหรือการ
ปฏิบัติของตนเอง 
 

ขอ
ที่ ขอคําถาม 

ระดับความเปนจริง 
มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 
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1 อาจารยเปดโอกาสใหนักศึกษาทุกคนพูดคยุศัก
ถามปญหาในการเรียนที่ไมเขาใจ 

     

2 เน้ือหาวชิาที่อาจารยนํามาสอนมีความทันสมัย      
 

ขอ
ที่ ขอคําถาม 

ระดับความเปนจริง 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

3 อาจารยแนะนําแหลงขอมูลในการศึกษาหา
ความรูเพิ่มเติมใหกับนักศกึษา 

     

4 วิธีการสอนของอาจารยสงเสริมใหนักศกึษามี
การเรยีนเรียนรูดวยตนเอง 

     

5 อุปกรณการเรียนการสอนที่อาจารยใชมีสภาพด ี      
6 บรรยากาศในการเรยีนของหองเรยีนขาพเจา

เปนไปดวยความสนุกสนานมีชีวิตชีวา 
     

7 การจัดวางโตะ  เกาอี้ในหองเรียนเหมาะสมกับ
สภาพการเรยีนการสอนและการทาํกจิกรรมใน
ช้ันเรยีน 

     

8 หองสมุดมีหนังสือภาษาไทยใหคนควาอยาง
เพียงพอ 

     

9 หองสมุดมีหนังสือภาษาตางประเทศใหคนควา
อยางเพียงพอ 

     

10 มหาวทิยาลยัเอ้ืออํานวยใหนักศกึษาใช
อินเทอรเนต็อยางเพยีงพอ 

     

11 มหาวทิยาลยัมีระบบการเรยีนการสอนออนไลน
ที่เหมาะสม 

     

12 มหาวทิยาลยัมีแอพลิเคช่ันที่ชวยสนับสนุนการ
เรียนการสอนผานสมารทโฟน 

     

 
ตอนท่ี 5  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ข : แบบสอบถามสําหรับอาจารย 
 
 

แบบสอบถาม 
เรื่อง “ 

ความพรอมในการจัดการเรียนการสอนผานเครือขายคอมพิวเตอร 
คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม” 

 

คําชี้แจง  แบบสอบถามฉบับน้ีเปนสวนหน่ึงของงานวิจัยที่ไดรับทุนสนับสนุนคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  โดยจะทําการเก็บรวบรวมจากอาจารยผูสอนเพื่อใชในการวิเคราะหขอมูล
และรายงานผลขอมูลจากการศึกษาเทาน้ัน  จึงใครขอความกรุณาจากนักศึกษาในการตอบแบบสอบถาม
ตามความเปนจริง  และคณะผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงที่ใหความรวมมือในครั้งน้ี 
 
 

คําอธิบาย : กรุณาทําเครื่องหมาย / ลงในชอง [ ] หรือเติมขอความลงในชองวางที่ตรงกับขอมูลของทาน
หรือเติมขอความลงในชองวาง 
************************************************************************************** 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
7. เพศ  

[  ] ชาย  [  ] หญิง 
8. อายุ ......... ป  
9. ระดับการศึกษาขั้นสูงสุด 

[  ] ปริญญาตร ี   [  ] ปริญญาโท   
[  ] ปริญญาเอก       [  ] อ่ืนๆ โปรดระบุ ............................... 

10. ประสบการณการสอน 
[  ]  ต่ํากวา 3 ป   [  ]  3 - 5 ป 
[  ]  6 – 10 ป   [  ]  มากกวา 10 ป 

11. ตําแหนงทางวิชาการ 
[  ] อาจารย    [  ]  ผูชวยศาสตราจารย 
[  ] รองศาสตราจารย  [  ]  ศาสตราจารย 
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12. ภาควิชาที่สังกัด 
[  ]  ภาควิชาเศรษฐศาสตร  [  ]  ภาควิชาการตลาด 
[  ]  ภาควิชาบริหารธุรกิจ  [  ]  ภาควิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
[  ]  ภาควิชาการบัญชีและการเงิน [  ]  ภาควิชานิเทศศาสตร 

13. ทานใชงานอินเทอรเน็ตบอยแคใหน 
[  ]  ทุกวัน    [  ]  วันเวนวัน   [  ]  สัปดาหละครั้ง 
[  ]  เดือนละครั้ง   [  ]  แทบไมใช 

14. ตามปกติทานใชเวลาในการเขาอินเทอรเน็ตนานแคใหนในแตละครั้ง 
[  ]  มากกวา 3 ช่ัวโมง  [  ]  2 – 3 ช่ัวโมง  [  ]  1 ช่ัวโมง  . 
[  ]  ครึ่งช่ัวโมง   [  ]  นอยกวาครึ่งช่ัวโมง 

15. อุปกรณใดบางที่ทานใชในการเช่ือมตออินเทอรเน็ต (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ) 
[  ]  คอมพิวเตอรสวนบุคคล (PC) [  ]  โน็ตบุค/แลปทอป  [  ]  สมารทโฟน 
[  ]  อ่ืนๆ  โปรดระบุ ...................................................................................................... 

16. เครื่องมือ/เว็บไซต/โปรแกรมใดบางที่ทานเคยใชในการสนับสนุนการเรียนการสอนของทาน (ตอบได
มากกวา 1 คําตอบ) 
[  ]  Facebook   [  ]  Google +   [  ]  Hi5   
[  ]  Moodle   [  ]  Blackboard   [  ]  SkillLane.com  
[  ]  เว็บไซตของคณะ/มหาวิทยาลัย [  ]  อ่ืนๆ โปรดระบุ .................................................. 

 

ตอนท่ี 2  ความพรอมในการจดัการเรียนการสอนผานเครือขายคอมพิวเตอร 
 

ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 

 ดานบุคลากร    

1 มีบุคลากรในหนวยงานที่เกีย่วของใหการสนับสนุนในการ
พัฒนาหลกัสูตรและสรางเนือ้หาวิชา 

   

2 มีบุคลากรสนับสนุนที่มีความรู  ความชํานาญ เพือ่ให
คําแนะนาํในการจดัการเรียนการสอนแบบ E-learning 

   

3 มีบุคลากรสนับสนุนการออกแบบและสรางสื่อการเรยีน
การสอน 
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ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 
4 มีบุคลากรสนับสนุนเพื่อใหคาํแนะนาํทางดานเทคนิคการ

ผลิตเนือ้หาทาง E-learning 
   

5 มีบุคลากรสนับสนุนการจัดอบรมการสรางสื่อการสอน
สําหรับอาจารย 

   

6 มีบุคลากรสําหรับตอบปญหาการใช E-learning    

 ดานงบประมาณ    

1 มีงบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลยัในการจัดการ
เรียนการสอนแบบ E-learning อยางเพยีงพอและตอเน่ือง 

   

2 มีงบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลยัในการจัดซื้อ
คอมพิวเตอรและซอฟตแวรที่เกีย่วของ 

   

3 มีงบประมาณสนับสนุนในการสรางเนื้อหาเกีย่วกับการ
เรียนการสอนแบบ E-learning 

   

4 มีงบประมาณสนับสนุนในการเขารวมโครงการ การอบรม
การสัมนาตางๆ ที่เกีย่วของกับการเรยีนการสอนแบบ E-
learning 

   

5 มีงบประมาณสนับสนุนทางดานการวจิัยที่เกี่ยวกับ E-
learning 

   

 ดานโครงสรางพ้ืนฐานและอุปกรณ    

1 มีคอมพิวเตอรและซอฟแวรที่เกีย่วของเพือ่การเขาใชงาน
อินเทอรเนต็ได 

   

2 อุปกรณตอพวงคอมพิวเตอร (เมาส  คียบอรด  เครื่อง
ปรินท)  สามารถใชงานไดด ี

   

3 มีเครือ่ง Scan ทีพ่รอมใชงาน    
4 มีหนวยงานทีดู่แลเกีย่วกับระบบเครือขายการใชงาน

อินเทอรเนต็ของมหาวทิยาลยัใหบรกิาร 
   

5 การเช่ือมตอเครือขายเปนไปไดโดยสะดวก    
6 สามารถเขาถึงแหลงขอมูลตางๆ ไดอยางรวดเรว็    
7 มีระบบการจดัการเรียนการสอนผานเครือขาย

อินเทอรเนต็ (LMS) ใหบรกิารอยางมีประสิทธิภาพ 
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ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 
8 มีการใหบริการพื้นที่บทเครือขายอยางเพียงพอ    
9 มีคูมือสําหรับการใชงานอินเทอรเน็ตและระบบการจดัการ

เรียนผาน LMS 
   

 
 

ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 

 ดานความรูความสามารถของอาจารยผูสอน    

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอนแบบ 
E-learning 

   

2 มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอร    
3 มีความรูความสามารถในการใชอินเทอรเน็ต    
4 มีความรูความสามารถในการใชโปรแกรมดานมัลติมีเดยี    
5 มีความรูและทกัษะในการใชบทเรยีน E-learning    
6 มีความรูความสามารถในการออกแบบและวางโครงสราง

เน้ือหาวชิาที่ใชในการเรยีนการสอนแบบ E-learning ดวย
ตนเอง 

   

7 มีความรูความสามารถในการผลิตสือ่ E-learning ดวย
ตนเอง 

   

8 มีความรูความสามารถในการใชงานระบบ CMRU LMS 
ดวยตนเอง 

   

9 มีความรูเกี่ยวกับการวัดผล  ประเมินผลและเครื่องมือที่ใช
ในการทดสอบผูเรยีน 

   

 ดานเนื้อหาหลักสูตร    

1 มีการพัฒนาเนือ้หาวิชาทีมี่อยูในปจจุบันใหเหมาะสมตอ
การเรยีนการสอนแบบ E-learning 

   

2 มีการจัดรูปแบบเน้ือหาหลักสตูรใหงายตอการเคลื่อนยาย
หรือดดัแปลงเพื่อประโยชนในการนําไปใชใหมตาม
เทคโนโลยีคอมพวิเตอรในรูปแบบตางๆ 
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ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 
3 มีการจัดหาแหลงขอมูลที่ทันสมัยสําหรับการพัฒนาเน้ือหา

ใหเปนปจจุบัน 
   

4 มีการกาํหนดวิธีการเรียนหรือกิจกรรมการเรยีนการสอน
ใหเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา 

   

5 มีความรูและทกัษะพื้นฐานที่จาํเปนตอการเรียนการสอน
แบบ E-learning ถายทอดใหกับผูเรียน 

   

6 มีการสรางเครือขายการเรยีนรูและใชทรัพยากรรวมกันใน
การพัฒนาเน้ือหาวชิากับหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย 

   

7 มีการเตรียมเน้ือหาเพื่อใชในการสรางส่ือการเรยีนการ
สอนแบบ E-learning 

   

ตอนท่ี 3  การยอมรับของอาจารยในการจัดการเรียนการสอนแบบ E-learning 
 

ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 

 ข้ันการรับรู    

1 ทานทราบวาในปจจุบันมีการนําการเรียนการสอนแบบ 
E-learning มาใชในมหาวทิยาลยั 

   

2 ทานทราบถึงหลักการและความสามารถของการเรยีนการ
สอนแบบ E-learning 

   

3 ทานทราบวาการเรียนการสอนแบบ E-learning เปน
นวัตกรรมทีมี่ประโยชนตอการศกึษา 

   

4 ทานทราบวาการเรียนการสอนแบบ E-learning ทําใหเกิด
ความยืดหยุนในหองเรียนทั้งในดานเวลาและสถานที ่

   

5 ทานทราบวาเน้ือหาและหลกัสูตรในการเรยีนการสอน
แบบ E-learning มีความยืดหยุนและทันสมัย  สามารถ
แกไขและปรับปรุงอยางสะดวกรวดเร็ว 

   

6 ทานทราบวาการเรียนการสอนแบบ E-learning ชวยให
ผูเรียนสามารถนําเน้ือหาขอมลูมาเปดทบทวนดูเม่ือใดกไ็ด
ตามที่ตองการ 

   

7 ทานทราบวาการเรียนการสอนแบบ E-learning เปนการ    



147 
 

 

ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 
นําเน้ือหาที่มีอยูเดิมมาถายทอดดวยวิธีการใหมเพื่อใหเกิด
การเรยีนรูทีง่ายขึ้น 

 ข้ันการจูงใจ    

1 ทานไดทาํการศึกษาหาขอมลูเพิ่มเติมเกีย่วกับรูปแบบการ
เรียนการสอนแบบ E-learning 

   

2 ทานสนใจและเขารวมอบรมในประเด็นเกี่ยวกับการเรยีน
การสอนแบบ E-learning 

   

3 ทานมักหาโอกาสสนมนาแลกเปลีย่นความคิดเห็นเกีย่วกับ
การเรยีนการสอนแบบ E-learning กับผูที่มีความรูดานน้ี 

   

4 ทานสนใจและกระตือรือรนทีจ่ะนํารูปแบบการเรยีนการ
สอนแบบ E-learning มาใชในอนาคต 

   

 
 
 

ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 

 ข้ันการตัดสินใจ    

1 ทานจะนาํการเรยีนการสอนแบบ E-learning มาใชเม่ือ
ไดรับการฝกอบรม  พัฒนาความรู  ความสามารถ 

   

2 ทานตองการทดลองใชการเรยีนการสอนแบบ E-learning  
กอนที่จะนํามาใชจรงิเพือ่เปนขอมลูในการตดัสินใจ 

   

3 ทานเห็นความจาํเปนที่จะตองนําการเรยีนการสอนแบบ 
E-learning มาใช 

   

4 ทานพรอมที่จะเปลีย่นแปลงบทบาทหนาที่จากผูสอนเปน
ผูใหคาํแนะนาํและผูอํานวยความสะดวกใหแกผูเรียน 

   

5 ทานพรอมที่จะเปลีย่นแปลงสภาพแวดลอมจากการเรียน
การสอนแบบปกติเปนการเรียนการสอนแบบ E-learning 

   

6 ทานหลกีเลีย่งการเรยีนการสอนแบบ E-learning เพราะ
เปนส่ิงที่ไมคุนเคยและทาํใหลาํบากใจ 
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ขอ รายการประเมิน 
ความคิดเห็นของทาน 

ใช ไมแนใจ ไมใช 
7 ทานหลกีเลีย่งการเรยีนการสอนแบบ E-learning  เพราะ

กลัววาจะมาทดแทนการสอนของตัวทานเอง 
   

 ข้ันทดลองใช    
1 ทานสามารถนําการเรียนการสอนแบบ E-learning มาใช

เปนสวนสําคัญในการพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอน 
   

2 ทานสามารถนําการเรียนการสอนแบบ E-learning มาใช
ตามความตองการของทานโดยไมไดถูกบังคับ 

   

3 ทานสามารถนําการเรียนการสอนแบบ E-learning มาใช
งานถึงแมวาไมชํานาญการใช 

   

4 ทานสามารถนําการเรียนการสอนแบบ E-learning เขา
มาทดแทนการเรยีนการสอนแบบปกต ิ

   

5 ทานมีความรูสึกตอการเรยีนการสอนแบบ E-learning 
ตางไปจากการเรยีนการสอนแบบปกต ิ

   

 ข้ันการยนืยนั    

1 ทานจะใชการเรียนการสอนแบบ E-learning เน่ืองจาก
เห็นวาเหมาะสมกับลักษณะของผูสอนและผูเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา 

   

2 ทานมีทัศนคตทิี่ดีเกี่ยวกับประโยชนของการเรียนการสอน
แบบ E-learning 

   

3 เม่ือมีโอกาสทานจะเผยแพรขอมูล  ความรูตางๆ เกีย่วกบั
การเรยีนการสอนแบบ E-learning ใหเพื่อนอาจารยและ
บุคคลอ่ืน 

   

4 ทานจะนาํการเรยีนการสอนแบบ E-learning มาใชเพือ่ให
เกิดประโยชนในการเรยีนการสอนดานตางๆ เพิ่มขึน้ 

   

5 ทานจะนาํการเรยีนการสอนแบบ E-learning ไปใช  เปน
ผลใหการสอนของทานมีประสิทธภิาพยิ่งขึ้น 

   

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
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