
61 

 

ภาคผนวก ก 

ผลการเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติในรายวชิาปฏิบัติของ

นักศึกษาหลักสตูรวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 

ผลการเรียนรูในแตละดาน 

1  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) สามารถจัดการปญหาทางคุณธรรม  และจรยิธรรม  โดยใช          

    ดุลยพินิจ ทางคานิยม  ความรูสึกของผูอื่น 

2) แสดงพฤติกรรมทางดานคุณธรรม  และจริยธรรม โดยมีวนิัย 

 มีความรับผดิชอบ  ซ่ือสัตยสุจริต  เสียสละ 

3) แสดงพฤติกรรมอนุรักษรักษาสิ่งแวดลอม 

4) สามารถทํางานเปนทมี เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  

   และสามารถวิเคราะหและแกไขปญหาเฉพาะหนาได 

 1.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1)  จัดระเบียบสภาพแวดลอม  ทัง้กายภาพและระเบียบการแตงกาย  

 การเขาชั้นเรยีน 

2) ฝกพัฒนา เหตุผลเชิงจริยธรรม  โดยใชปญหาความขัดแยงเชิง 

 จรยิธรรม กระตุนใหผูเรยีนคิด  วิเคราะห อภิปราย โตแยง  และ 

 ตัดสินใจในบรรยากาศที่มีเสรภีาพและปลอดภยัจากการถูกตัดสิน 

3) ฝกการคิด  วิเคราะห  คิดสะทอน  คิดอยางมีวิจารณญาณ 

4) ฝกใหนักศึกษามีจติสํานึกเปนสวนหนึ่งของสิง่แวดลอม อนุรักษรักษา 

   สิง่แวดลอม 

 1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

1)  ประเมินพฤตกิรรม  การกระทํา  การแสดงออก  การตรงตอเวลา              

     ในการเขาชัน้เรยีน  การแตงกาย 

2) ประเมินความรูสึก การเห็นคุณคา การยอมรับ จากแบบสังเกต   

    แบบสอบถามความคิดเห็น  

3) ประเมินความรู  ความเขาใจ จากแบบทดสอบ  แบบสอบถาม   

 ชิ้นงาน 
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2  ความรู 

2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูกวางขวาง  เปนระบบ 

2) มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีทีสํ่าคัญใน  

   เน้ือหาในกลุมวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

3) สามารถวิเคราะห  และจาํแนกขอเท็จจรงิ  ในหลักการและทฤษฎ ี

4) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเฉพาะกับความรูในศาสตร     

   อื่น ๆ ทีเ่ก่ียวของ เชน มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

5) สามารถนําความรูไปศึกษา คนควาไดดวยตนเอง ติดตาม  

   ความกาวหนาเทคโนโลย ีและสถานการณส่ิงแวดลอมในปจจุบัน 

6) สามารถนําความรูถายทอดใหกับชุมชนในทองถ่ินหรือหนวยงานอื่น ๆ 

 2.2  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1)  จัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ 

2) จัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย  ใหสอดคลองกับเนื้อหา เชน               

การบรรยาย  การอภปิราย  การศึกษาคนควา  และการคิดวิเคราะห 

3) จัดการเรียนการสอนใหเรียนรูจากสถานการณจริง โดยศกึษาดูงาน 

หรือเชญิวิทยากรผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณตรงมาถายทอดใหแก

นักศึกษา ตลอดจนการฝกปฏิบัตงิานในสถานประกอบการ หรือ

ชวยเหลือหรอืเผยแพรความรูดานส่ิงแวดลอมโดยประยุกตใชความรู

ดานภาษาและสงัคมใหประชาชนในทองถิ่นเขาใจ 

  2.3 กลยุทธการประเมินดานทักษะการเรียนรูดานความรู 

1)  ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  ดวยแบบทดสอบ  แบบสอบถาม 

ชิ้นงาน 

2) ประเมินดานทักษะ  ดวยการสังเกตการทํางาน  แบบบนัทึกการฝก  

 3  ทักษะทางปญญา 

  3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1)  สามารถคนหาขอเท็จจริง  ทําความเขาใจ  และสามารถประเมินขอมูล 

แนวคดิและหลักฐานใหม ๆ จากแหลงขอมูลทีห่ลากหลาย 

2) สามารถใชขอมูลที่ไดในการแกปญหา  ดวยตนเอง 
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 3.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาทักษะทางปญญา 

1) ใหความรู  ความเขาใจ  ขั้นตอน  กระบวนการคิดอยางมีวจิารณญาณ 

การแกปญหา   การคิดสรางสรรค 

2) จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเนนปญหาเปนหลัก 

3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบตัิจริงในหองปฏิบัติการ หรอืใน    

 สถานประกอบการ หรือในชุมชนทองถ่ิน 

 3.3กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1)  ประเมินตามสภาพจรงิ  จากผลงาน  การคิดสรางสรรค 

2) ประเมินจากการปฏิบัติของนักศึกษา  แบบบันทึกการปฏิบัติ 

3) ประเมินการยอมรับในทักษะกระบวนการน้ัน  จากแบบสังเกต  

แบบสอบถามความคิดเห็น หรอืสัมภาษณ 

 4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  4.1 การเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถทํางานเปนกลุม  โดยมีทักษะเปนผูนํา และเปนสมาชิกกลุม 

2) มีความคิดริเร่ิม  วิเคราะหปญหาไดบนพื้นฐานของตนเองและกลุม 

3) สามารถปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณทางวิชาชพี และวัฒนธรรม

ขององคกรที่ไปปฏิบัติงานได 

 4.2 กลยุทธการสอนที่สรางทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

1) ใชการสอนที่กําหนดกจิกรรมใหทํางานเปนกลุมกจิกรรมคนควา 

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยใหนักศึกษาไดมีสวนรวม                          

ทั้งในบทบาทการเปนผูนํา  และผูรวมงาน 

3) สอดแทรกความรับผดิชอบ มนุษยสัมพันธ และวัฒนธรรมขององคกร

ในรายวิชา 

 4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

1) ประเมินตามสภาพจริง  จากผลงานการทํางานเปนกลุม 

2) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการทํางาน

เปนกลุม การนําเสนอผลงาน การรวมกิจกรรมสวนรวม 
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 5 ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 5.1  ผลการเรียนรูดานทักษะและการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสือ่สารและการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถเลือกประยุกตใชเทคนิคทางสถิติ  คณติศาสตรที่เก่ียวของ  

อยางเหมาะสม   ในการศึกษาคนควาและเสนอแนวทางแกปญหา 

2) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บขอมูล  ประมวลผล                       

แปลความหมาย  และนาํเสนอสารสนเทศ 

3) สามารถสื่อสาร พูด เขียน และเลือกรูปแบบการนําเสนอ 

 อยางเหมาะสม  สําหรับบุคคล  ที่แตกตางกันได 

   4) สามารถเขาถึงแหลงขอมลู คัดเลือกขอมูลทางวทิยาศาสตรและ  

                               เทคโนโลยีสิ่งแวดลอมทั้งในระดับชาติ และนานาชาต ิ

  5.2 กลยุทธการสอนที่สรางทกัษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข  การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนที่เนนใหนักศึกษาฝกทักษะการวิเคราะห  

การสังเคราะหขอมูล  การสื่อสารระหวางบุคคล  การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในงานตาง ๆ  

2) จัดกิจกรรมการเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศให

หลากหลายสถานการณ 

 5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข  

การสื่อสารและการใชเทคโนโลย ี

1) ประเมินตามสภาพความเปนจรงิ  จากผลงานการเลือกใชเคร่ืองมือ    

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  คณิตศาสตรและสถิติที่เก่ียวของ 

2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย  วิเคราะห  สงัเคราะหขอมูล 

และการสื่อสารระหวางบุคคล 

3) ประเมินจากความสามารถในการเขาถึงขอมูล และเลอืกขอมูลที่

เกี่ยวของกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม ทัง้ในระดับชาต ิ

และนานาชาต ิ
 




