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บทคัดย่อ 

              การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและพฒันารูปแบบกระบวนการยติุธรรมเชิงสมานฉนัทโ์ดยการ
มีส่วนร่วมของชุมชน โดยไดท้  าการศึกษารูปแบบการด าเนินงานของศูนยย์ุติธรรชุมชนต าบลแม่ต่ืน อ าเภออม
ก๋อย จงัหวดัเชียงใหม่ และรูปแบบการด าเนินงานการจดัการปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อชุมชนของหมู่บา้นท่ีตั้งอยู่
ใกลเ้คียงศูนยย์ุติธรรมชุมชนต าบลแม่ต่ืน ไดแ้ก่ หมู่ท่ี 2 บา้นแม่ต่ืนน้อย หมู่ท่ี 5 บา้นห้วยหล่อดูก หมู่ท่ี 15 บา้น
หว้ยดินหมอ้ และ หมู่ท่ี 3 บา้นแม่ต่ืนนอ้ย    
          ทั้งน้ี ไดอ้าศยัระเบียบวิจยัเชิงคุณภาพ ผลการวิจยัพบว่า ศูนยย์ุติธรรมชุมชนต าบลแม่ต่ืน อ าเภออมก๋อย 
จงัหวดัเชียงใหม่ในขั้นตน้นั้น ยงัไม่สามารถใช้รูปแบบกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉนัท ์ท่ีชุมชนสามารถมี
ส่วนร่วมในการจดัการปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อชุมชน เน่ืองจากผูท้  าหน้าท่ีประจ าศูนยข์าดความความเขา้ใจใน
บทบาทหน้าท่ีการด าเนินงานของศูนย์  ควรมีการแต่งตั้งผูท้  าหนา้ท่ีประจ าศูนย ์ให้แก่ผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ
ในการแกไ้ขปัญหาในชุมชนของแต่ละหมู่บา้นอย่างทัว่ถึง   และควรมีการประชาสัมพนัธ์ให้แก่ประชาชนใน
ชุมชนต าบลแม่ต่ืนให้ไดท้ราบถึงบทบาทหนา้ท่ีการด าเนินงานของศูนยเ์พื่อช่วยเหลืออ านวยความยติุธรรมให้แก่
ประชาชนในชุมชน      
           อน่ึง เม่ือไดศึ้กษาถึงปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อชุมชนของหมู่บา้นท่ีตั้งอยูใ่กลเ้คียงศูนยย์ุติธรรมชุมชนต าบล
แม่ต่ืน ทั้ง 4 หมู่บา้น พบปัญหาท่ีส าคญัไดแ้ก่ 1. ปัญหายาเสพติด 2. ปัญหาการทะเลาะววิาท 3. ปัญหาผลประโยชน์
ในท่ีดิน และ 4. ปัญหาหน้ีสิน  จึงไดน้ าปัญหาเหล่าน้ีเขา้สู่การคน้หารูปแบบวิธีการแก้ไขปัญหา โดยให้แต่ละ
หมู่บา้นน าเสนอวิธีการแกไ้ขปัญหา ซ่ึงพบว่าในแต่ละหมู่บา้นมีรูปแบบการแกไ้ขปัญหาโดยใช้กระบวนการ
ยติุธรรมเชิงสมานฉนัท ์ท่ีคลา้ยคลึงกนั มีผูน้  าชุมชน ก านนั ผูใ้หญ่บา้น ของแต่ละหมู่บา้นเป็นแกนน าท่ีส าคญั ใช้
รูปแบบการประนอมขอ้พิพาทเป็นหลกัเพื่อการอ านวยความยุติธรรม  มีระบบการสอดส่องโดยชุมชน มีกฎ
หมู่บ้าน มีวิธีการเยียวยาชดใช้การกระท าความผิด มีการฟ้ืนฟูสภาพจิตใจเพื่อให้กลับตัวแก้ไข  การคืน
ความสัมพนัธ์ ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีถือเป็นรูปแบบกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ซ่ึงประชาชนในหมู่บา้นทั้ง 4 

หมู่บา้น ไดมี้ส่วนร่วมเพื่อการแกไ้ขปัญหาของชุมชนต าบลแม่ต่ืน  ซ่ึงศูนยย์ุติธรรมต าบลแม่ต่ืนสามารถน าผลท่ี
ไดจ้ากการศึกษาน้ีไปพฒันาเป็นรูปแบบการการด าเนินงานของศูนยย์ติุธรรมชุมชน   
            อย่างไรก็ตาม หน่วยงานส่วนกลางท่ีเก่ียวขอ้งควรท าการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน และให้การ
สนบัสนุนส่งเสริมแนะน าแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการแกไ้ขปัญหาต่างๆ  ความรู้ทางกฎหมายและควรเพิ่มช่อง
ทางการติดต่อประสานงานระหว่างหน่วยงานส่วนกลางกบัศูนยฯ์ ในกรณีท่ีเกิดปัญหา  เพื่อให้ศูนยย์ุติธรรม
ชุมชนต าบลแม่ต่ืนสามารถด าเนินการใหค้วามช่วยเหลืออ านวยความยติุธรรมแก่ชุมชนไดต่้อไป  
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Abstract  

                  This research has objectives to learn and to develop model of restorative justice by participation of  
community, learning the model management of Mae-Tuen Community Justice, Omkoi District, Chiang Mai  
Province, and the model management problems affecting the community of the villages residing nearly  Mae  
Tuen Community Justice are Moo 2 Ban Mae-Tuen Noy, Moo 5 Ban Huay-Lor-Duk, Moo 5 Ban Huay Din 
Mor and Moo 3 Ban Mae-Tuen Noi.  
            For the Purpose of qualitative research as the results that Mae-Tuen Community Justice, Omkoi 
District, Chiang Mai Province initially, cannot use the model of restorative justice by participation of 
community for management problems affecting community because authority at the Community Justice 
lacked of understanding into the role for manage the Community Justice. This should be appointment the 
authority whose have knowledge to deal with problem in community of each other villages thoroughly and 
should be publicize information to people in community to give them understand into the role of managing at 
the Community Justice for helping people justice in community.  
         Furthermore, after learned about the problems affecting community of the villages that residing Mae 
Tuen Community Justice all 4 villages that found the important problems as 1. Drug problem, 2. Battery 
problem, 3. Land Benefit problem and 4. Debt problem. According to those problems, brought it to find the 
resolving model by the villages present resolving methods found that each villages have resolving model by 
using restorative justice similarly, as having community leaders, sub-district headman, village headman of 
each villages to be the significant leaders, using conciliation method for helping justice, having surveillance 
system by community, having the rule of the village, having remedy compensation for the offense, having 
mental rehabilitation for reform, relationship reform. All these things considered as restorative justice that all 
4 villager of 4 villages have participated for resolving problems  at Mae-Tuen  sub-district that MaeTuen 
Community Justice can bring the result for develop into the management model of community justice. 
          However, central government should be follow up and evaluation the performance and support promote 
advice the method in practice about resolving problems, law knowledge and increase the way to contact 
between central government and the community justice in case of problem exists for Mae Tuen community 
justice  can be management for helping people justice.  




